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KULTUROS REMIMO FONDO LESOMIS FINANSUOJAMOS PROGRAMOS
~STRATEGINIS KULTUROS ORGANIZACIJU FINANSAVIMAS“ PARAISKOS
VERTINIMO KRITERIJU BALU APRASAS

1. ParaiSkos vertinimo Kriterijai ir jy baly aprasai:
1.1. samatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-25):

Vertinant
atitiktj
Vertinimo Kriterijaus vertinimo Rekomendacija vertinimag
aprasas kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
Nurodytos iSlaidos yra tiesiogiai 25 25 balais, jeigu paraiska visiskai
susijusios su organizacijos atitinka vertinimo kriterijaus aprasg.
vykdomomis veiklomis, yra Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
biitinos jgyvendinant 19 19 baly, jeigu paraisSka vertinimo
organizacijos tikslus ir kriterijaus apras$g atitinka daugiau nei
uzdavinius ir siekiant numatyty vidutiniskai.
rezultaty, detalizuotos ir Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
atitinkancios rinkos kainas. 13 13 baly, jeigu paraiSka vertinimo
Nurodytos iSlaidos atitinka kriterijaus aprasg atitinka vidutiniskai.
Kultiiros organizacijy atrankos Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama 7
metu pateiktoje Organizacijos - balais, jeigu paraiSka vertinimo
biudzeto ir finansy valdymo kriterijaus aprasg atitinka maziau nei
formoje nurodytus duomenis, o vidutiniskai.
jei neatitinka, yra pateikti Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 0
argumentai dél jy poky¢io (-iy). 0 baly, jeigu paraiSka visiSkai neatitinka

vertinimo Kriterijaus apraso.

1.2. organizacijos veikly kultiiriné, meniné kokybé (0-20):

Vertinant
atitiktj
Vertinimo Kriterijaus vertinimo Rekomendacija vertinimg
aprasas Kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Organizacijos numatomy veikly Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
kultariné ir (ar) meniné kokybé 20 20 baly, jeigu paraiSka visiskai atitinka
yra auksta, numatyti vertinimo Kriterijaus aprasa.
profesionaliy meno vertintojy Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
teigiamai vertinami dalyviai ar 15 15 baly, jeigu paraisSka vertinimo

pripazinti konkrecios kultiiros ar
meno srities ekspertai. Veiklos

kriterijaus aprasg atitinka daugiau nei
vidutiniskai.




aktualios, numato ilgalaikj
teigiamg poveikj visuomenei ir
kultiiros ar meno srities raidai.
Pateikti duomenys atitinka
Kultiiros organizacijy atrankos
metu paraiSkoje nurodytus
duomenis, o jei neatitinka, yra
pateikti argumentai dél jy
poky¢io (-iy).

10

Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
10 baly, jeigu paraiSka vertinimo
kriterijaus aprasa atitinka vidutiniskai.

Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 5
balais, jeigu paraiSka vertinimo
kriterijaus aprasg atitinka maziau nei
vidutiniskai.

Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 0
baly, jeigu paraiska visiSkai neatitinka
vertinimo Kriterijaus apraso.

1.3. kulttiros prieinamumo didinimas (0-15):

Vertinant
atitiktj
Vertinimo Kriterijaus vertinimo Rekomendacija vertinimg
aprasas kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Uztikrinamas veikly (kuri?muz Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama
kultiiros ar meno Pmdukt‘},lr. (ar) 15 15 baly, jeigu paraiSka visiskai atitinka
paliﬁ?f;gr%slra(rarrr)lelil%nl{rrii;}g]e vertinimo kriterijaus apra$a.
veikianciy juridiniy asmeny Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
lVelkh%) pricinamumas kuo 12 12 baly, jeigu paraiska vertinimo
p atfsniai(mn\i(lrsugmel}es ratut, kriterijaus aprasg atitinka daugiau nei
numatant Ko CC1Y viSuomenes vidutiniskai.
grupiy jtraukimg ir atsizvelgiant
! Vlelilos gxtventojuf p.ﬁfelklus' Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 8
isid udmavqmos verlos, 8 balais, jeigu paraiSka vertinimo
prl; fr'ansc(:((:).sa{){ll'e r;%i g?l} 1T kriterijaus apra$g atitinka vidutiniskai.
utriy socialiniy y
tskirties mazinimo. e . T .
Pasite?k?ami ?isnkaami audoitorijos Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 4
iSlaikymo, plétros ir jtraukties 4 balais, jeigu paraiska vertinimo
metodai ,P ateikti duomenys kriterijaus apra$g atitinka maziau nei
atitinka Kulttros organizacijy vidutiniskal.
atrankos metu paraiskoje o . o .
nurodytus duomenis, o jei Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 0
neatitinka, yra pateiki 0 balq', j'eigu pgral_é_,ka VISIékVaI neatitinka
argumentai dél jy pokycio (-iy). vertinimo kriterijaus apraso.
1.4. edukacinés veiklos (0-15):
Vertinant
atitiktj
Vertinimo Kriterijaus vertinimo Rekomendacija vertinimag
aprasas kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti

balai




Numatoma vykdyti edukacines

Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama

veiklas, ugdanéias kultiiros ir 15 15 bal}b jeigg pqraiéka vis:iékai atitinka
meno vartotoja, skatinancias jo vertinimo kriterijaus aprasg.
k;ﬁfﬁfgiﬁ;ﬁ?ﬁ?jﬂ; Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama
uztikrinancias kultiiros ar meno 12 12. ba.lyl, Jegu pvaralska vertinimo
ey | lultiiros kl_rlter_lja_lus aprasa atitinka daugiau nei
urejd lr..(ar) i vidutiniskai.
organizacijy tobul¢jima.
Uztikrinamas numatomy Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 8
edukaciniy veikly priecinamumas 8 balais, jeigu paraiSka vertinimo
kuo platesniam visuomeneés kriterijaus apras$g atitinka vidutiniskai.
ratui, numatant konkreciy . . . . .
visuomenés grupiy jtraukima Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 4
Pateikti duomenys atitinka 4 balais, jeigu paraiSka vertinimo
Kultiiros organizacijy atrankos kriterijaus aprasg atitinka maZziau nei
metu paraiskoje nurodytus vidutiniskal.
duomenis, o jei neatitinka, yra Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 0
pateikti argumentai dél jy 0 baly, jeigu paraidka visidkai neatitinka
pokycio (-i). vertinimo kriterijaus apraso.
1.5. vieSinimo strategija (0-10):
Vertinant
atitiktj
Vertinimo Kriterijaus vertinimo Rekomendacija vertinima
aprasas kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
NUMatomas i&samus 10 10 baly, jeigu paraiSka visiSkai atitinka
S o vertinimo kriterijaus aprasa.
Oriirileliiclig;u‘izidon;igflﬁg;r Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 8
I:/isuor#enei aktsvl? tiksl}i,nga g balais, jeigu paraiska vertinimo
Vieéinir’no Strat'egija kriterijaus aprasg atitinka daugiau nei
A vidutiniskai.
;fir;er?tug;g itrlkzlé?r%r(lk?rzt Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 5
)3 pe ) 5 balais, jeigu paraiska vertinimo
efektyvius informacijos sklaidos L . e ey
kanalus ir formas. Pateikti krl.t cTljaus aprasg atltl_nka}_V{duUn}skal.
duomenys atitinka. Kultiiros Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 3
organizacijy atrankos metu 3 balais, jeigu paraiSka vertinimo
paraiékoje nurodytus duomenis kriterijaus aprasg atitinka maziau nei
0 jei neatitinka, yra pateikti V|QU_t|n_|ska|. — —— -
argumentai dél jy poky&io (-iy) Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 0
YA 0 baly, jeigu paraiska visiskai neatitinka

vertinimo Kriterijaus apraso.

1.6. organizacijos vadyba (komanda, jos kompetencija, numatomas bendradarbiavimas,
1é8y pritraukimas, veikly planas) (0-15):




Vertinant

atitiktj
Vertinimo Kriterijaus vertinimo Rekomendacija vertinimag
aprasas kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
. , S . Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama
Projekta jgyvendinantis projekto 15 15 baly, jeigu paraiska visiskai atitinka
vadovas ir komanda pasizymi vertinimo kriterijaus aprasa.
auksta kompetencija. — — —
Numatomas aktyvus Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama
bendradarbiavimas su Lietuvos 12 12 baly, jeigu paraiska vertinimo
institucijomis, bendruomenémis kriterijaus apra$g atitinka daugiau nei
ir (ar) uZsienio organizacijomis, vidutiniskai.
savanoriy jtrauktis. Numatomas Atitiktis vertinimo kriterijui vertinama 8
ra;:mnalusyg;l;lq lgy"e‘?{hmmo 8 balais, jeigu paraiska vertinimo
planas. ,UZU .mtas papildomy kriterijaus aprasg atitinka vidutiniskai.
&8y pritraukimas, numatytas
partneriy, réméjy indélis. Atitiktis vertinimo Kriterijui vertinama 4
Pateikti duomenys atitinka balais, jeigu paraiSka vertinimo
_ LP 4 o v el - .
Kulturos organizacijy atrankos kriterijaus aprasg atitinka maZziau nei
metu paraiSkoje nurodytus vidutiniskai.
duomenis, o jei neatitinka, yra Atitikti tinimo Kriteriiui verti 0
pateikti argumentai dél jy ILIKLS vertinimo Kriterjjur vertinama
0 baly, jeigu paraiSka visiSkai neatitinka

poky¢io (-iy).

vertinimo Kriterijaus apraso.






