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Strateginis kulturos organizacijy finansavimas



Programos tikslas

stiprinti efektyviai veikianciy kulturos organizacijy, prisidedanciy prie

bendros Salies kulturos ar meno raidos formavimo ir Lietuvos kulturos

tarybos strateginiy krypcuié atltlnkan01%L1etuvos Respublikos kulturos
ministerijos strateginius tikslus, jgyvendinimo, veiklg.

Lietuvos kulturos tarybos

strategines kryptys

atrankos kriterijai bendradarbiavimas




Atrankos kriterijai

organizacijos veikly kulturiné, meniné kokybé (0—25 balai)
. kulturos prieinamumo didinimas (0—15 baly)

. edukacinées veiklos (0—15 baly)

vieSinimo strategija (0—10 baly)

organizacijos vadyba (komanda, jos kompetencijos, numatomas
bendradarbiavimas, veikly planas) (0—10 baly)

6. organizacijos biudzetas ir finansy valdymas (0—10 baly)

7. organizacijos pastaryju treju mety vykdytos veiklos kokybe ir svarba (0—15
baly)
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Vertinimas

Organizacijy atranka 3 metams:

ekspertinis vertimas del
organizacijy atrankos

. atrinkty organizacijy

Atrenkamos gali buiti organizacijos, kuriy paraiskos jvertintos ne maziau kaip
70,00 baly.



Galimi pareiskejai

Lietuvoje registruotos ir ne trumpiau nei 3 metus veikla vykdancios
kulturos organizacijos, prisidedancios prie kokybisky
profesionaliojo meno ir (ar) kulturos produkty sukurimo ir (ar) ju
sklaidos ir (ar) uztikrinancios kulturos ar meno kuréjy tobulejima,
iSskyrus pelno siekiancdius ir vieSojo sektoriaus juridinius
asmenis, taip pat meno kuréju organizacijas, kurioms
Lietuvos Respublikos meno kurejo ir meno kurejy organizacijy
statuso jstatymo nustatyta tvarka yra suteiktas meno%ﬂiréjq
organizacljy statusas.



Teikiami dokumentai 1

e lydrastis

 paraiSka

 organizacijos biudzeto ir finansy valdymo forma
* 2019—2021 m. organizacijos veikly planas

organizacijos @ltkt.It



- Teikiami dokumentai 2

« pareiSkéjo vadovo, projekto vadovo ir kity pagrindiniy organizacijos darbuotojy profesines
veiklos aprasymai (iS viso ne daugiau nei 8 puslapiai)

 partneriy, remejy indélj pagrindziantys dokumentai (jy kopijos)
 pareiskejo jstaty kopija
 pareiskejo registravimo pazymejimo arba juridiniy asmeny registro israso kopija

 Valstybinés mokesciy inspekcijos iSduota pareiskejo atsiskaitymo su valstybeés, savivaldybiy
biudzZetais ir valstybes pinigy fondais pazyma, iSduota ne anksciau nei 2018 m. birzelio 4 d.

« kiti dokumentai (jy kopijos), kurie, pareiskéjo nuomone, gali buti svarbus vertinant
paraiska

organizacijos@ltkt.It



Salygos

* buhalteris (finansininkas)
 bent 2 darbuotojai

« atskira banko saskaita

* vieSinimo planas

- bendradarbiavimas su Lietuvos kulturos taryba siekiant
efektyviai igyvendinti strateginius Lietuvos kulturos tarybos
tikslus



- Finansavimo modelis

00. + 10. = 100.

10%:

» iSlaidy kompensavimas
» sgskaity apmokéjimas

Del finansavimo skyrimo paraiskos teikiamos kiekvieny mety III ketvirt;.



- Paraiska ir jos priedai

* lydrastis

e paraiska

e organizacijos biudzeto ir finansy valdymo forma
* 2019—2021 m. organizacijos veikly planas
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- Svarbu

» susipazinkite su dokumentais
e jsivertinkite
» paraiskos priimamos iki birzelio 29. d. 23.59 val.



K

aciu uz demesj




