Kultara®

COVID-19 PANDEMIJOS IR KITU
2020-2022 M. KRIZIU POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

2023

] [ LIETUvOS K c T
[ N KULTUROS M E T L'_,l RINKODAROS IR
TARYBA G KOMUNIKAGLJOS
= - MOKSLY INSTITUTAS




COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Tyrimo dalys ir jy autoriai

I Tyrimo etapas: ,Lietuvos kulttrinio ir kiirybinio sektoriaus ekonominé apzvalga 2017 — 2021 m."
I etapo parengimo data: 2022 m. gruodis

I etapo autoré: Marija Peciulyté (Lietuvos kultdiros taryba)

II Tyrimo etapas, I dalis: ,Fiziniy ribojimy ir valstybés finansiniy intervencijy, skirty COVID-19 pandemijos
pasekméms mazinti kulttros ir kiirybiniame sektoriuose, analizé"
II Tyrimo etapas, II dalis: ,2022 m. vykusiy kriziy jtakos organizacijoms vertinimas: 2017—2022 m. LKT
pareiskéjy ir Siuo laikotarpiu paraisky neteikusiy organizacijy apklausos rezultatai*
II etapa jgyvendino: UAB ,KOG institutas®, UAB ,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai®. Apklausy vykdytojai: UAB
,KOG institutas®, UAB ,Eurotela®, UAB ,Norstat LT".
II etapo parengimo data: 2022 m. gruodis
II etapo ataskaita parengé:

- Valstybés taikyty fiziniy priemoniy ir finansiniy intervencijy COVID-19 pandemijai suvaldyti aprasas

ir vertinimas: Darius Dulskis, Milda Dukstaité, Giedré Skairyté (Ekonominés konsultacijos ir tyrimai)

- Tyrimo (I ir II imties apklausy) metodologija: Ruta Matulaitiené (KOG institutas)

- Tyrimo (I ir II imties apklausy) rezultatai: Ruta Matulaitiené (KOG institutas), Ieva Medinyté (KOG
institutas). Prie tyrimo rezultaty analizés bei ataskaitos rengimo prisidéjo Egidijus Vlas¢enko (KOG
institutas)

Lietuvos kultiiros tarybos (LKT) pasirengimo tyrimui ir tyrimo prieZiiiros darbo grupé:

Lietuvos kultuiros tarybos atstovai: Marija Peciulyté (darbo grupés pirmininké), Martynas Tininis (sekretorius),
Asta Pakarklyté (nare).

LR kulturos ministerijos atstovai, teikiantys komentarus ir konsultacijas:

Janina Krusinskaité, Profesionaliosios kirybos ir tarptautiSkumo politikos grupés vadové.

Lietuvos kulttiros tarybai priklauso autoriy turtinés teisés atgaminti bet kokia forma ar biidu, iSleisti ir vieSai skelbti
(visg ar dalimis), jskaitant vieSg prieigg kompiuteriy tinklais, II etapo tyrimg ir visas pateiktas rekomendacijas. Sios
informacijos naudojimas galimas mokslo ir nekomerciniais tikslais, nurodant cituojamg Saltinj. Autoriaus iSreikstas
poziliris nebdtinai sutampa su Lietuvos kultiiros tarybos.

III etapas: ,Covid-19 pandemijos ir kity 2020 — 2022 m. kriziy poveikis kultdros ir kurybinéms organizacijoms:
kokybinis tyrimas"

III etapo parengimo data: 2023 m. sausis

III etapo autorés: Marija PeCiulyté, Kristina MaZeikaité (Lietuvos kultiiros taryba)

Nuosirdziai dékojame LKT Stebésenos ir analizés skyriaus kolegei Radvilei Maskulilinaitei uz pagalbg ir naudingas
jzvalgas.

© Lietuvos kulturos taryba, 2023
Naugarduko g. 10, LT-01309 Vilnius, tel. +370 618 21 460, el. pastas: info@Itkt. It
Interneto svetaineé: www.ltkt.It


http://www.ltkt.lt/

COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Turinys
I 112 PP 3
LlIUSErACITU SGraS@S . uuieieeeiieiiiiieiie e ee e e e s e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeaeeeaeaaaeas 5
[T TU Y= | = YT 6
722 oo I PP PP PRSPPI 9
I etapas. Lietuvos kultiros ir kiirybinio sektoriaus apzvalga 2017 — 2021 M. ........cccccvvnnnnnnnnnns 11
V7 T = £ PP PPPRPR 12
Salies EKONOMINE SIEUACHA «..vevervevereseereseiseieseesestesessstessstssesesbessstesssesbesestesssesbessstesssteseseans 12
Kultdros ir kuirybinio sektoriaus ekonominé raida ..........ccoveeiiiiiiiiiiici e 13
£ o [0 1SRRI 20
IT etapo I dalis. Fiziniy ribojimy ir valstybés finansiniy intervencijy, skirty COVID-19 pandemijos
pasekméms mazinti kultdiros ir kiirybiniame sektoriuose, analiz€. ..........ccevvvvviiiierreereeennnnnnnnns 22
Pagrindiniai apibrézimai, naudojami Sioje ataskaitos dalyje........cccevvurrmmmmmmmmmmmmnrnnnnnnnnnnnnnnns 23
= o = PP 24
COVID—-19 pandemijos laikotarpiu taikytos valstybés finansinés intervencijos Kulttiros srities
0] ) 114 = 3 LT 26
COVID-19 pandemijos laikotarpiu vyriausybés jgyvendintos fizinés pandemijos valdymo
priemonés Kultliros srities SUDJEKLAMS .......vvuiiii i e 46
UZsienio Saliy patirtys: pandemijos metu vyravusi situacija kultGros ir kiirybiniuose sektoriuose
ir taikytos valstybiy finansinés iNtErVENCIHOS .....cuuviiiuiiiiiiiii i 56
Svarbiausi tyrimo rezURatai.........ccuuuoiiiiieii e 102
IT etapo II dalis. 2022 m. vykusiy kriziy jtakos organizacijoms vertinimas: 2017—2022 m. LKT
pareiskéjy ir Siuo laikotarpiu paraisky neteikusiy organizacijy apklausos rezultatai. ............... 104
Pagrindiniai apibrézimai, naudojami Sioje ataskaitos dalyje.........cccevvurrmmrummrmmrmnnnnnnnnnnnnnnns 105
V7 T = £ P PPN 106
Bendrosios apklaustyjy organizacijy charakteristikos..........cooviiiiiiiiiiiii 108

Organizacijy biudZetas ir veikly finansavimas ikipandeminiu laikotarpiu (2015—2019 m.)...112
Kultiiros ir kdrybinio sektoriaus organizacijy biudZeto dydZzio ir pajamy struktiros pokyciai

2020—2021 m. pandeminiu lQiKOtarpiU ........coeeeueuiiiieeee e 131
Darbuotojy skaiciaus ir darbo rezimo pokyciai pandeminiu laikotarpiu ..........cccceevuvvnnnnnnnns 142
COVID-19 pandemijos karantiny poveikis organizacijy veiklai ............cccoeevievniiiiinniiinnnnnnnn, 162
Naudojimasis valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19 susijusiems padariniams
ir paramos fOrmMUy VEIINIMAS ... cvu e e s s e e e s en s e a e e e e ennns 168
Valstybés paramos COVID-19 laikotarpiu vertinimas: organizacijy komentarai................... 181
2017—2022 m. Lietuvos kultlros tarybos pareiskéjy veikla 2020—2021 mety pandeminiu
121120 1 = o [ PP PPPRUPRPNY 185

Kultdros ir kirybinio sektoriaus organizacijy pasiruoSimas ekstremaliosioms situacijoms
ikipandeminiu laikotarpiu (2019 m.) ir vélesniy 2020—2022 m. kriziy poveikio jy veiklai
£ 2= ] T = PP 191
IT Tyrimo etapo organizacijy apklausos iSVados .......cccuevviiiiiiiiiiiiiicees e 208



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

III etapas. Kokybinis tyrimas: Kaip krizés paveiké kulttros ir kurybinio sektoriaus organizacijas?

..................................................................................................................................... 213
V7 T = £ P PP 214
TYFMO MELOAIKA. ...ceeeieii e 214
ANGIIZE.... . e e e e e rrnan 220
(O T (=740 L= | = | PP PPPPPPPTPPI 223
REZUItAtY @Ptarimas ...ccuuiiieiiiii e e r e raa 239
£ 7= o [0 L PN 242

PRIEDAL. ...cei et it s e e s e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e rran s 245
Bendri tyrimO Priedai. ... iieiiiiicic e 245
IT etapo I dalies Priedai ... e eieiiieieiceee e e s s s e a s e e e ean 252
IT etapo II dalieS PriCdai. ... cieeuiieriiiirie e r s s e ra s an s e eaneeenns 259
LN v o To 3 o] g T<Ta L= I PP UPP PP 346



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Iliustracijy sarasas
Tyrimo I etapas

1 pav. BVP pokytis Lietuvoje ir Europos Sajungoje (27) ketviréio dazniu: lyginant su buvusiu

periodu, grandininis MELOTAS. .......cuiiiiiiriiiii e e s s s e r e s s enseaneernaenn 13
2 pav. Kultdiros ir karybinio sektoriaus pridétinés vertés pokytis ir visos Salies pridétinés vertés
POKYLIS, 2017 = 2021 M. wuiiiiiiiiiii et s et st s e s s s s ra s s eaa s s saa s e rsa s e es e s e ra s s e rnsaernsaennnsannnnsees 14
3 pav. Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia KKS veikla asmeny skaicius ir metinis skaiCiaus
9101441 PPN 18
4 pav. KKS organizacijy skaicius, tiikstanciais, 2017 - 2022 M. ....ccceeeeeeeeeiiieeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e 19
Tyrimo II etapo I dalis

1 pav. Pateikty projekty paraisky skaicius, vnt., 2017-2021 m. | 2 pav. Finansuoty projekty
SKAICIUS, VNE., 201772021 Mituuuiiiiiriiiiiiiiiiiiiiiesssuisesrsssssssssssssesssssessssssssesssssssesssnssssssnns 32
3 pav. Prasoma finansuoti suma, min. Eur, 2017-2021 m. | 4 pav. Skirta suma, min. Eur, 2017—
02 1 PPt 33
5 pav. Kulttriniy veikly apyvarta, min. Eur, 2017-2021 M. c..civiiiiiiciieeicrcer e ere e en e e 34
6 pav. Apyvarta pagal ekonominiy kultdiros veiklos risiy sekcijas, tikst. Eur, 2017-2021 m. ...34
7 pav. Apyvarta pagal ekonomines kultiiros veiklos risis, tiikst. Eur, 2017-2021 m. ............... 35
8 pav. Kultdros ir kiirybinio sektoriaus jmoniy skaicius, tikst., 20172021 M........cevvvrvviireeenn. 35

9 pav. Ekonomikos skatinimo paketas, EIMIN suteikta parama 2020-2021 m., min. Eur........ 100

10 pav. Vidutiniskai skirta EIMIN paramos vienam paramos gavéjui 2020-2021 m., tiikst. Eur.100
Tyrimo II etapo II dalis

1 pav. Organizacijy profiliai pagal LKT paraisky 2017—2022 m. teikimo statusg (I dalis) ....... 110
2 pav. Organizacijy profiliai pagal LKT paraiSky 2017—2022 m. teikimo statusg (II dalis)...... 111

3 pav. Organizacijy metinis biudzetas 2019 MELQIS. ..........cevvrrrriiieerrerrrrrrrrirre e e e e eererrnnas 112
4 pav. Paraisky teikéjai 2015—2019 m. papildomam kultdriniy veikly valstybés ar savivaldybiy
projektiniam finaNSaVIMUI GaULi.........viiiuiiiiic e 116
5 pav. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdriniy veikly finansavimui pagal
] 1S o U o = PPN 119
6 pav. Organizacijy 2020 m. biudZeto, lyginant su 2019 m., pokycio vertinimas.................... 131

7 pav. Organizacijy 2020 m. biudzeto pokycio vertinimas procentais, lyginant su 2019 m......135
8 pav. Organizacijy 2019 m. ir 2020—2021 m. jplauky pagal pajamy risis pasiskirstymas.....141

9 pav. prastas daugumos administraciniy darbuotojy darbo rezimas ikipandeminiu laikotarpiu,
0 1 I o 2 157

10 pav. Darbo rezimo pokyciai pandeminiu laikotarpiu, 2020—2022 m., pagal darbo rezimg 2019
0 PP PSPPI 160

11 pav. Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. (visi
EST 0] S L= U T 1= ) PPN 164

5


file:///C:/Users/MarijaPeciulyte/Documents/LKT_Tyrimai/Vykdomi_tyrimai/2022%20m/COVID%20tyrimas/Galutines%20versijos/Tyrimo%20ataskaita/LKT_Covid%20Tyrimas_2023-01-30_prefinal.docx%23_Toc126675450
file:///C:/Users/MarijaPeciulyte/Documents/LKT_Tyrimai/Vykdomi_tyrimai/2022%20m/COVID%20tyrimas/Galutines%20versijos/Tyrimo%20ataskaita/LKT_Covid%20Tyrimas_2023-01-30_prefinal.docx%23_Toc126675450

COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

12 pav. Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. pagal

IMEES tiPG (T AAlIS) ceuuierniiiriiiiiii e r s e e s e s e s e s e s e e e s e aan e e enanas 165
13 pav. Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. pagal
IMEES tiPG (I1 dAliS).uuuierriieruiiiiri et e e s e e e s e e e s e e e s e e e s e rn e e rnanas 166
14 pav. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19
pandemija susijusiems PadariniamsS ........cueieeiiiriiirirerie e 169
15 pav. Naudotos valstybés pagalbos formos, 2020—2021 M. ...cccviiivriierniirerniesereeeerne e eenns 175
16 pav. Naudingiausiomis laikomos valstybés pagalbos formos, 2020—2021 m. (A) — nuo visy
apklausty organizacijy; (B) — nuo konkrecia priemone pasinaudojusiy organizacijy.............. 176
17 pav. Paramos poveikis organizacijos veiklai, (A) — nuo visy apklausty organizacijy; (B) — nuo
konkrecia priemone pasinaudojusily OFgANIZACHTU ....u.uveeerrrrrersrrnnnmnnsnnnsnsssnssnnnssssssnsnnnnnsnnnnnnns 177
18 pav. Prioriteto teikimas kriziy laikotarpio paramos teikimo kanalui..........c..cccoeveuiieniinnnnnn. 178
19 pav. LKT pareiskéjy imties, turéjusiy LKT finansavimg 2021 m. biudzete, dalis................. 185
20 pav. Tikslai, jgyvendinti naudojant LKT finansavimg 2020 m. vasario — 2021 m. balandzio
01 0 T PP 185
21 pav. LKT finansuoty projekty testinUmas ........covvuiiiiiiiiiiin e 188
22 pav. PasiruoSimo ekstremalioms situacijoms plano turéjimas, 2019 M. .........cccvvvvvvnvnnnnnnns 191
23 pav. Baltarusijos sukeltos migranty krizés ir Rusijos karo Ukrainoje poveikis organizacijoms
..................................................................................................................................... 194
24 pav. PasiruoSimo galimoms krizéms priemoniy jgyvendinimas 2022 M...........euvvemmnmmnnnnnnns 198
25 pav. Pandemijos, migranty krizés ir karo Ukrainoje poveikis organizacijoms............c........ 202
26 pav. Nuo kriziy nukentéjusiy gyventojy i$ Baltarusijos ir Ukrainos jdarbinimas ................. 205

Lenteliy sgrasas
Tyrimo I etapas

1 lentelé. Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia veikla metiné apyvarta ir jos metinis pokytis

2017 — 2021 m. Pagal pirmines ir antrines deklaruojamas veiklas. .........ccccooeviiiiviiiiiiiiinnnens 15
2 lentelé. Veiklos, kuriose 2020 m. daugiausiai iSaugo (sumazéjo) individualia veikla uZsiimanciy
asmeny metiné apyvarta ir jos pokytis. (iStrauka i$ 3 priedo). ......cccceeeeieiiii 16
3 lentelé. ISregistruoty organizacijy skaicius 2017 - 2022 m. Pastaba: iSregistravimas gali apimti
jvairias priezastis ir nebltinai bakrotg. .......cooeveviiiiiii i, 19
Tyrimo II etapo I dalis

1 lentelé. Lietuvos kultliros ministerijos skirtos ir panaudotos 1€Sos 2020 M.. ......cccvveveeeeeeeeenn. 27
2 lentelé. Lietuvos kultliros ministerijos skirtos ir panaudotos 1650s 2021 M. ..........eevvevvennnnnnns 28
3 lentelé. Igyvendintos Lietuvos kultliros tarybos finansinés priemonés mazinti su pandemija
susijusioms pasekmems KUItTrai ir MENUI. .....vuuiiuiiiiiciin e r e e e 30
4 lentelé. Tarybos stipendijy konkursy suvestiné 2017-2021 metais. .........cevvrerniiiirneeennneennn. 33
5 lentelé. LKC paskirstyta parama. ........occeeeuorieerenieieernssseeesnssseernnssseernnsssesrnnsssssrnnnsseenes 37

6



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

lentelé 6 "Karybiniy ¢ekiy COVID-19" priemonés StatiStika. .....uvvvriiieiirreeererriiiineeeeeeeesssssnnnnn. 38
7 lentelé. Meno kuréjy socialinés apsaugos rodiKliai. .........cceeeriiiieniiniiiiii e 41
8 lentelé. Bendrosios priemonés, aktualios kultliros sektoriui ..........cceviviviiiiiiiiiiiniicrcc e, 44
9 lentelé. Kultlros sektoriui skirty finansiniy priemoniy SUMA.........cocvvvvriiieiiiniernnnn e eenns 45
10 lentelé. Kanadoje taikytos COVID-19 finansinés paramos jmonéms ir organizacijoms
91T .40 <P 61
11 lentelé. ,Taike"™ parama kultlros sektoriui koronaviruso pandemijos metu ............ccvueeeennnn. 76
12 lentelé. Estijos kulttiros fondo tarybos priemonEs. .........ccivviiiiiiiiiiiiiicis e 81
13 lentelé. Baltijos kultlros fondo finansavimo statistika........c...ccceeeiiiviiiiiic e, 81
14 lentelé. Konkreciy paramos formy vertinimas respondenty nuomone (N=304)...........ccccee.. 86
15 lentelé. UzZsienio Saliy palyginimas .........ccuvvviiiiiiiiiiiiiicccceceeeeeeeee e 94
16 lentelé. Uzsienio Saliy palyginimas paramos kultliros sektoriui Klausimu...........cceeveeereeeeennns 96
Tyrimo II etapo II dalis

1 lentelé. Organizacijy metinis biudzetas 2019 m. pagal organizacijy charakteristikas ........... 113
2 lentelé. Paraisky teikéjai 2015—2019 m. papildomam kultriniy veikly valstybés ar savivaldybiy
projektiniam finansavimui gauti pagal organizacijy charakteristikas ........c..ccceeeviivniniiinnneennnn. 117
3 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdiriniy veikly finansavimui pagal
institucijg tarp LKT pareiSK&juy (I daliS) ....uuuuuuurrrurrrurrrrrurrrnnnnnnsnnnnnssnsnsssssnsssnssssssssssnsssssssnnnns 123
4 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdriniy veikly finansavimui pagal
institucijg tarp LKT pareiSk&jy (I1 daliS)........eveeerrrmruiiiieirreeeeerrniiiseesseseeessssnnnseesssseessssnnnnnns 125
5 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdriniy veikly finansavimui pagal
institucijg tarp LKT paraisky neteikusiy organizacijy (I daliS).......ccveerrereerrrrnriiirerereeeensnnnnnnn. 127
6 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdriniy veikly finansavimui pagal
institucijg tarp LKT paraiSky neteikusiy organizacijy (II daliS)...........evrurrummmmmmmmmmmmmnnnnnnnnnnnnnns 129
7 lentelé. Organizacijy 2020 m. biudzeto, lyginant su 2019 m., pokycio vertinimas, pagal
organizacijy charakteristikas tarp LKT pareiskéjy ir paraisky neteikusiy organizacijy ............. 132
8 lentelé. Imoniy pardavimo pajamy statistika 2019-2021 m. (tlkst. EUR) ......cvvvvviviiiiinnnnnns 136
9 lentelé. 2020 m. biudZeto sumazéjima virs 50 % nurodziusiy organizacijy charakteristikos tarp
LKT pareiskéjy ir paraisSky neteikusiy Organizacijy ... .cveeeeeeeeerrrreriiieereereersssmniiseesseseeesssnnnns 138

10 lentelé. Kirybiniy darbuotojy (KD) skaiciaus vidurkis 2019 m. ir Siy darbuotojy zmogiskuyjy
iStekliy valdymas COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT pareiSk&jy .........veverennnns 143

11 lentelé. Kirybiniy darbuotojy (KD) skaiciaus vidurkis 2019 m. ir Siy darbuotojy zmogiskyjy
iStekliy valdymas COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT paraisky neteikusiy organizacijy

..................................................................................................................................... 146
12 lentelé. Administracinj darbg pagal darbo sutartj atliekanciy darbuotojy (AD) zmogiskuyjy
iStekliy valdymas COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT pareiSk&jy .........uvevvvennnns 150



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

13 lentelé. Administracinj darbg pagal darbo sutartj atliekanciy darbuotojy (AD) zmogiskuyjy
iStekliy valdymas COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT paraisky neteikusiy organizacijy

..................................................................................................................................... 154
14 lentelé. Jprastas daugumos administraciniy darbuotojy darbo rezimas ikipandeminiu
laikotarpiu, 2019 m., pagal organizacijy charakteristikas...........ccoevviiriiiiiiiiiiii e, 158
15 lentelé. Darbo rezimo pokyciai pandeminiu laikotarpiu, 2020—2022 m., pagal organizacijy
(0 g b= 1= | =] TS 1 T PSPPI 161
16 lentelé. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19
pandemija susijusiems padariniams tarp LKT par€iSK&JU ....ceevrrrrriirrrrrrreeerrnnniiieeesereressnnnnnnn 170
17 lentelé. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19
pandemija susijusiems padariniams tarp LKT paraisky neteikusiy organizacijy.............ccccuuu.. 172
18 lentelé. Prioriteto teikimas kriziy laikotarpio paramos teikimo kanalui pagal organizacijy
(o T2 1 | =] TS 1 TP 179
19 lentelé. Komentarai apie valstybés jstaigy komunikacija, priemoniy aisSkuma.................... 181
20 lentelé. Komentarai apie subsidijavimo mechanizmg / Kriterijus ........cccceveeiiviiiiiiiiinicnnennn, 182
21 lentelé. Komentarai apie sritis, kam (ne)skiriama parama.......cccc.ceeveviiiiiiiiinicniceniee e, 183
22 lentelé. Tikslai, jgyvendinti naudojant LKT finansavima, 2020 m. vasario — 2021 m. balandzio
mén. pagal organizacijy charakteristikas .........ccoviiuiiiiiiiiii s 186
23 lentelé. LKT finansuoty projekty testinumas pagal organizacijy charakteristikas............... 189
24 lentelé. PasiruoSimo ekstremalioms situacijoms plano turéjimas, 2019 m. pagal organizacijy
(o T2 1 | =] TS 1 TP 192
25 lentelé. Baltarusijos sukeltos migranty krizés ir Rusijos karo Ukrainoje poveikis organizacijoms
pagal organizacijy charakteristikas..........ccouuuo i 194
26 lentelé. PasiruoSimo galimoms krizéms priemoniy jgyvendinimas pagal organizacijy
(o g F= 1= | =] TS 1 TP 199
27 lentelé. Pandemijos, migranty krizés ir karo Ukrainoje poveikis organizacijoms pagal
organizacijy charakteristikas (% sutinkanciy arba visiSkai sutinkanciy su teiginiu)................. 203

28 lentelé. Nuo kriziy nukentéjusiy gyventojy iS Baltarusijos ir Ukrainos jdarbinimas pagal
organizacijy CharakteriStiKas ..........oviieuiiiiiiiccii e e e eer e 206



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

JZanga.

Lietuvos kulttros ir kurybinis sektorius (toliau — KKS) pandemijos metu kaip ir likusi Lietuvos
ekonomika turéjo sustabdyti ar apriboti savo veiklg. Sutriko vieSosios kultiiros paslaugos, kaip
biblioteky ir muziejy, kino teatry, scenos meny veikla. 2020 m. pradzioje kultiros bendruomenei
pradéjus kalbéti apie galimas to pasekmes, vaizdas buvo verciantis sunerimti: nevyriausybines
KKS veiklas vykdancios organizacijos jspéjo apie didziulius nuostolius ir galimg visiSkg veiklos
sustabdyma!. Valstybei suteikus finansines pagalbos priemones mazinti Covid-19 pandemijos
pasekméms, blogiausi scenarijai neiSsipildé. Taciau tais paciais metais prasidéjo pilietiniai
judéjimai ir jy represijos Baltarusijoje, o 2022 m. — Rusijos invazija j Ukraing. Sios krizés paveiké
karo grésme? Ir kokios pasekmés yra tebejauciamos dabar? Po dviejy mety atSaukus pandemijos
ekstremaliagjg situacijg ir patyrus kitas krizes, jau galima pradéti vertinti jy, bet taip pat ir valstybés
priemoniy poveikj kulttros ir kiirybinéms organizacijoms.

Sis tyrimas siekia i$ esmes istirti kaip sukrétimai paveike kultdiros ir kiirybinj sektoriy, kokios
valstybés finansinés priemonés buvo jam pritaikytos, iSanalizuoti finansiniy priemoniy efektyvumag
ir tebejauciamas kriziy pasekmes.

Prie$ analizuojant Sio sektoriaus situacijg, svarbu nustatyti jo apibrézima. Savokos, kaip Ku/tdros
ir kdrybinis sektorius, kultdros ir Kkdrybinés industrijos, kultiros sektorius yra dazniausiai
vartojamos, bet Siame dokumente sektorius jvardijamas kaip kui/tdros ir kdrybinis sektorius (KKS).
Lietuvos kulttros ministerijos 2021 m. kultdros ir kdrybiniy industrijy jsakymo pakeitime jis
apibldinamas kaip: ,kirybiskumu, kultliros turiniu ir (arba) intelektiniu kapitalu grindziamos
tarpsektorinés ekonominés veiklos, kuriancios materialius produktus ir (arba) nematerialias
intelektines, kultliros arba menines paslaugas, pasizymincias kirybine, kultiirine ir ekonomine
verte"2. Papildomai, vyrauja skirtumai tarp institucijy ir atstovaujanciy organizacijy dél paties
sektoriaus démeny — ekonominiy veikly kurios turéty buti jtrauktos pagal ekonominés veiklos
rusies klasifikatoriy (EVRK)3. Taciau Sio tyrimo dalyse naudojamas Valstybés duomeny agentdiros
Kultdiros sektoriaus EVRK veikly sgrasas* pritaikytas tyrimo specifikai — pridétos veiklos, kurios

1 Cepaité. 1. Kultira COVID-19 viruso akistatoje — bdti ar nebiti?. Prieiga:
https://www.7md.lt/kronika/2020-03-20/Kultura-COVID-19-viruso-akistatoje--buti-ar-nebuti

2 Lietuvos kultliros ministerija. 2021 m. liepos 5 d. ,]Jsakymas dél Kultliros ministro 2015 m. Liepos 31 d.
jsakymo Nr. IV-524 ,Dél kultGros ir kurybiniy industrijy politikos 2015-2021 mety plétros krypciy
patvirtinimo" pakeitimo" Nr. Iv-861. Prieiga: https://e-
seimas.lIrs.|t/portal/legalAct/It/TAD/46946e10df5c11eb866fe2e083228059?jfwid=-m6ajme0On9

3 Kultdros ir kiirybinio sektoriaus statistikos ir ekonominio vertinimo problematika nagrinéjama STRATA
2021 m. zvalgomajame tyrime ,Galimybés jvertinti kultliros ir kiirybos sektoriaus ekonomine ir socialine
verte"

4 ESTAT ir Liuksemburgo Kultlros ministerija. 2012. ,ESS-net Culture". Europos Kultlros Statistikos
sistemos tinklas: galutiné ataskaita. [ESS-net Culture. European Statistical System Network on Culture:
Final report.] Prieiga: https://ec.europa.eu/eurostat/documents/341465/3199631/essnet-
culture.pdf/a6518128-69b3-4d89-82b8-060a3ad0d1d5
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néra jterpiamos j oficialigjg statistikg, taciau Tyréjy nuomone yra svarbi KKS dalis, ir iSimtos
veiklos, kuriy Kultros ar kirybinio sektoriaus dalis bendroje veikloje maza, todél bity problema
apskaiciuoti rodiklius ar atrinkti apklausos imties respondentus. Pilnas veikly sgrasas ir tyrimo
kody palyginimas su Valstybés duomeny agentura pateikiamas Bendrajame tyrimo

Sj tyrima Lietuvos kultdiros taryba (toliau — LKT) jgyvendina siekiant analizuoti kultlros ir meno
procesus, darancius jtakg kultliros politikai jtvirtintg Kultliros tarybos jstatyme® ir LR KultGros
ministerijos 2022-2024 mety tyrimy plang, patvirtintg Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2021
m. spalio 28 d. jsakymu Nr. JV-1236 ,Dél Kultiros ministerijos ir Lietuvos kultiros tarybos 2022—
2024 mety tyrimy plano patvirtinimo®. Siekdama gerinti jrodymais grjstg projekty finansavimag
kulttros sektoriuje, LKT jsigijo dalies tyrimo ,COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. kriziy
jtaka kultGros sri¢iai* paslaugas. Sios ataskaitos II etape pateikiami jsigyty paslaugy rezultatai:
COVID-19 pandemijos pasekméms mazinti kultliros ir kirybiniame sektoriuose skirty fiziniy
ribojimy ir valstybés finansiniy intervencijy analizé bei COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022
m. vykusiy kriziy jtakos organizacijoms vertinimas, apklausiant kulttros ir klrybinio sektoriaus
juridinius subjektus.

Norime padékoti visiems organizacijy atstovams, kurie dalyvavo apklausoje ir tiksliniy grupiy
diskusijose. Taip pat Valstybés duomeny agentiros, Valstybinés mokesciy inspekcijos, Uzimtumo
tarnybos, Ekonomikos ir Inovacijy ministerijos darbuotojams uz operatyvy detalios informacijos
suteikima.

Lietuvos kulttros tarybos tyréjai

> Lietuvos Respublikos Lietuvos kultliros tarybos jstatymo 3 str. 3 p. Prieiga: https://e-
seimas.lIrs.|t/portal/legalAct/It/ TAD/TAIS.433089
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I etapas. Lietuvos kulturos ir kurybinio

sektoriaus apzvalga 2017 — 2021 m.
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Jvadas

2020 m. pradzioje Covid-19 virusui iSplitus Vakary Europoje ir Salims pradéjus riboti ekonomine
veiklg, Lietuvos dkio situacija isliko stabili, taciau jau antrajj ketvirtj patyré sukrétimg — bendrasis
vidaus produktas krito beveik SeSis procentus lyginant su buvusiu ketvirciu, arba 3,4 procento
lyginant su tuo paciu periodu 2019 metais (1 pav.). Nuosmukis buvo ne iSimtis ir kultdros ir
kiurybiniame sektoriuje. Siame sektoriuje Lietuvoje 2021 m. priskiriami nuo 6 tukst. iki apytiksliai
9 tukst. juridiniy vienety®, ir apie 22,5 tikst. individualia veikla uZsiimanciy asmeny’, iS kuriy
daugelis pandemijos laikotarpiu turéjo apriboti arba sustabdyti veiklg. Vis délto, dél sektoriaus
veikly jvairoveés, j kurig jeina muzikos jrasy kidrimas, valstybiniy muziejy ir architektdros veiklos ir
kitos, Sios ekonomikos srities tendencijos visu pandemijos laikotarpiu ne tik kad skyrési nuo
bendry $alies tendenciju, taciau ir viduje - tarp individualiy veikly. Sia apzvalga siekiame pristatyti
bendrg kultdros ir kiirybinio sektoriaus ekonominj vaizdg Covid-19 pandemijos laikotarpiu 2020 —

2021 metais, sektoriaus raidg nuo 2017 mety, ir iSryskinti vyraujancias tendencijas.

Ekonominé apzvalga yra pradinis zingsnis vertinant Lietuvos kultliros ir kirybinj sektoriy

pandemijos ir kity kriziy laikotarpiu. Sia apzvalga nebandome paaiskinti kultiiros ir kirybinio

sektoriaus raidos prieZasciy— Sios uzduotys jgyvendinamos II etapo 11 dalyie, kultdros ir kiirybinio
sektoriaus organizacijy apklausoje, ir III etape, tiksliniy grupiy diskusijy tyrime. Vis délto,
siekiame padéti pagrindus diskusijai apie sektoriaus situacijg tris metus gyvenant su pandemija:
praéjus pirmiesiems sukrétimams, atsiradus vakcinoms ir atSaukus ekstremaligjg padétj, o taip
pat ir organizacijy tvaruma politiniy ir socialiniy kriziy akivaizdoje ir valstybés vaidmenj mazinant

neigiamas Siy reiskiniy pasekmes.

Apzvalgos laikotarpis: 2017 - 2021 m.

Salies ekonomine situacija

Prasidéjus Covid-19 pandemijai Pasaulyje pirmaisiais 2020 mety ménesiais, ir daliai Saliy patyrus

ekonominj nuosmukj, Lietuvos tikio situacija isliko stabili. Taiau, kovo 16 d. buvo jvestas pirmasis

6 6 tokst. juridiniy vienety - registre (atnaujinto 2023-01-10) esanciy jmoniy skaiCius pagal Valstybés
duomeny agenttiros pilnai Kulttrai priskiriamus EVRK kodus; virs 9 tikst. — pagal Lietuvos kultiiros tarybos
Siam tyrimui priskiriamus EVRK kodus. Duomenys: Juridiniy asmeny ekonominés veiklos risys ir instituciniai
sektoriai (https://get.data.gov.It/datasets/gov/Isd/cl/ja_asmenys/:ns)

7 Skaiciuojant pagal tyrimo EVRK vien tik KKS kaip pagrindine veiklg nurodziusius asmenis.
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karantinas ir jau antrg ketvirtj Salies bendrojo vidaus produkto (BVP) verté nukrito 5,3 % lyginant
su pirmu ketvirciu, arba 3,6 %, lyginant su tuo paciu periodu praeitais metais (1 pav.). Tuo paciu,
uzsienio prekyba sumazéjo 3 %, o uzimty zmoniy skaicius - 1,5 % lyginant su 2019 m.# Taciau,
nors visais pirmaisiais pandemijos metais Lietuvos ekonomika iSliko maziau aktyvi nei buvusiais,
po atSaukto pirmojo karantino birzelj BVP nepertraukiamai augo, ypatingai ji atsigavo treciam
ketvirtyje ir jau 2021 m. pirmajj ketvirtj pasieké 2019 mety riba.

1 pav. BVP pokytis Lietuvoje ir Europos Sajungoje (27) ketviréio dazniu: lyginant su buvusiu periodu,

grandininis metodas. Saltinis: Eurostat namg_10_gdp rinkinys, vienetai: CLV_PCH_PRE, 2022; Grafikas
sudarytas tyrimo autoriy.

BVP pokytis Lietuvoje ir ES lyginant su tuo paciu periodu
buvusiais metais, 2017 — 2022 m.
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Metai - ketvirciai

Kulturos ir kurybinio sektoriaus ekonomineé raida

Panasiai kaip visa Salies ekonomika, kultdiros ir kidrybinio sektoriaus veikla 2020 m. sutriko.
Valstybés duomeny agentiros duomenimis, 2020 m. kultdros ir kirybinio sektoriaus pridétiné

verté sumazéjo 2,4 % lyginant su pries tai buvusiais metais, kai tuo tarpu jos dalis nuo viso Salies

8 Valstybés duomeny agentiira. 2022. Uzsienio prekybos rodikliai. Oficialiosios statistikos portalas: Rodikliy

duomeny bazé.
% Valstybés duomeny agentira. 2022. UZimti gyventojai. Oficialiosios statistikos portalas: Rodikliy duomeny

bazé.
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BVP sumenko 0,09 proc. punktais (2 pav.)!®. Ypatingai ji sumazéjo ekskursijy organizatoriy
veikloje; kino filmy, vaizdo filmy ir kitose kirimo ir jraSymo, taip pat kiirybinéje, meninéje ir
pramogy organizavimo veiklose!!. Jose pridétiné verté smuko 17 - 83 % lyginant su 2019 metais.
Lyginant su trijy preSpandeminiy mety vidurkiu (2017-2019 m.), pridétiné verté ekskursijy
organizatoriy, kino ir kitose kdrimo ir jraSymo veiklose 2020 metais buvo taip pat mazesné
(atitinkamai 0,9 ir 0,1 %, daugiau: I etapo 1 priede).

2 pav. Kulttros ir kiirybinio sektoriaus pridétinés vertés pokytis ir visos Salies pridétines vertés pokytis, 2017
— 2021 m. Saltinis: Valstybés duomeny agentira, Kultiros palydovinés sgskaitos. 2022 m.

Kulturos ir kirybinio sektoriaus pridétiné verté ir dalis nuo
Salies bendrojo vidaus produkto 2017 - 2021 m.
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Metai

==@==KKS pridétine verté =—=@==Pridétinés vertés dalis nuo BVP

Fiziniy asmeny vykdanciy individualig veiklg apyvarta augo, taciau daug léciau nei 2019 metais:
tik 1,6 %, lyginant su 13,8 % metais prieS (1 lentelé). IS jy apyvarta daugiausia sumazéjo
Atstovavime ziniasklaidai (-28,1 %), Ekskursijy organizatoriy (-25,4 %) ir Meno jrenginiy
eksploatavimo (-23,2 %) veiklose (2 lentelé)!?. Verta pastebéti, kad atstovavimo Ziniaklaidai

veikloje apyvarta virS 29 % sumazéjo ir 2018 metais, tad 2020 m. sumazéjimas nebdtinai gali

10 pagal tyrime nurodytus EVRK kodus apskaiciuoti juridiniy ir fiziniy asmeny sukuriamg pridétine verte
sudétinga, nes duomenys pateikiami dviejy zenkly lygiu, todél duomenys paimti iS Valstybés duomeny
agentiros Kultliros saskaity (agentiiros kultliros apibrézime néra septyniy tyrimo kody: 18.13, 32.12,
32.13, 32.40, 73.12, 93.21, 93.29, taciau papildomai yra 12 kody, kurie sudaro i$ viso 5 proc. 2021 m. KKS
pridétinés vertés).

11 Atitinka EVRK skyrius 79., 59., 90.

12 pilna lentelé: 3 priede
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biti siejamas su pacia pandemija, o Meno jrenginiy eksploatavimo veiklose individualia veikla
2019 m. uzsiéme tik 16 asmeny, todél net ir vieno asmens apyvartos pokytis gali pastebimai
nulemti visos veiklos tendencijas.

1 lentelé. Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia veikla metiné apyvarta ir jos metinis pokytis 2017 —

2021 m. Pagal pirmines ir antrines deklaruojamas veiklas. Saltinis: Autoriy skaiciavimai pagal Valstybinés
mokesciy inspekcijos pateiktus duomenis.

Apyvarta (pagrindinés  Metinis Apyvarta (pagrindinés Metinis

veiklos), min. Eur (1) pokytis ir antrinés veiklos), pokytis
(¢)) min. Eur (2) (@)
2017 108,00 625,90
2018 121,15 12,18% 659,55 5,38%
2019 137,84 13,78% 770,23 16,78%
2020 140,07 1,61% 788,88 2,42%
2021 173,75 24,04% 952,73 20,77%

Vis délto, 2020 m. nuosmukis buvo trumpalaikis - 2021 metais sektoriuje matomas atsigavimas.
Sektoriaus pridétiné verté pakilo ir buvo net 5,4 % aukstesné nei 2019 metais (12,1 % didesné
nei vidutiné 2017-2019 pridétiné verte) (1 pav., daugiau: 1 priedas), o pagamintos produkcijos
verté Siuo laikotarpiu taip pat iSaugo 1,1 %?*3. Fiziniy asmeny apyvarta atitinkamai KKS kaip
pagrindinéje veikloje ir KKS kaip pagrindinéje ir antrinéje veikloje pakilo 24 ir 20,8 %. Tikétina,
kad kaip ir visoje Salies ekonomikoje, atsigavimas vyko jau nuo treciojo 2020 m. ketvircio ir galimai
yra susijes su ribojimy atlaisvinimu 2020 m. birzelio ménesj ir j ekonomikg jlietomis valstybés

finansinémis priemonémis sumazinti pandemijos pasekméms.

Skirtumai tarp KKS veikly

Statistikoje iSrySkéja ir skirtumas tarp skirtingy KKS veikly. Kai turizmo, kirybiné ir kino kirimo
sritys patyré pridétinés vertés kritimg 2020 m., kitose srityse sukuriama pridétiné verté isliko
panasi arba iSaugo. Tarp jy kitoje gamyboje (j kurig jeina specializuoty KKS produkty gamyba),
leidybinéje!* ar atminties institucijy!®> ar architekttros veiklose pakilo net 8 — 12 procenty (1
priedas). Tuo tarpu individualia veikla uzsiimanciy fiziniy asmeny apyvarta iSaugo daugiausiai
Kompiuteriniy zaidimy leidyboje (51,1 %), Televizijos programy rengime ir transliavime (26,2 %)

13 valstybés duomeny agentira. Produkcijos verté (nefinansy jmoniy). Oficialiosios statistikos portalas:
Rodikliy duomeny bazé.

.....

15 EVRK kodas 91.00: ,Biblioteky, archyvy, muziejy ir kita kultdriné veikla"
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ir Specializuotoje projektavimo veikloje (24,8 %), kuri apima interjero, drabuziy dizaino
paslaugas'® (2 lentelé). Vélgi, kompiuteriniy zaidimy leidybos veikla 2019 metais individualiai
vykdé tik 31 asmuo, todél vieno asmens apyvartos pokyciai galéjo daryti didele jtaka visos veiklos
apyvartos rodikliui. Vis délto, Sios veiklos augimas pandemijos metu matomas ir sukuriamoje
pridétinéje vertéje. Atsizvelgus j veikly pobidj, Sj augimg galima bitu sieti ir su pandemijos metu
vyravusiomis tendencijomis: apribojus judéjima, gyventojai buvo labiau linke ieskoti laisvalaikio
praleidimo bidy namuose, kaip skaityti pirktas ar skolintas, skaitmenines knygas, naudoti
internetu prieinamais istekliais, filmy platformomis!’:8,
2 lentelé. Veiklos, kuriose 2020 m. daugiausiai iSaugo (sumazéjo) individualia veikla uzsiimanciy asmeny

metiné apyvarta ir jos pokytis. (iStrauka i§ 3 priedo). Saltinis: Autoriy skai¢iavimai pagal Valstybinés
mokesciy inspekcijos duomenis.

Apyvarta  Pokytis

2020 m., (2019 -

min. Eur 2020
119)

Pokytis
(2020 -
2021 m.)

EVRK veiklos pavadinimas

Apyvarta
2021 m,,
min. Eur

Kompiuteriniy Zaidimy leidyba 0,27 51,13% 0,26 -1,45%
Televizijos programy rengimas ir 0,78 26,24% 0,78 -0,30%
transliavimas

Kitas spausdinimas 0,41 24,81% 0,55 34,03%
Specializuota projektavimo veikla 15,28 24,78% 22,05 44,29%
Zaidimy ir Zaisly gamyba 0,72 20,13% 0,90 24,38%
Scenos pastatymams buidingy paslaugy 6,96 -14,97% 8,15 17,12%
veikla

Scenos pastatymy veikla 16,94 -19,77% 19,73 16,43%
Meno jrenginiy eksploatavimo veikla 0,20 -23,17% 0,17 -14,71%
Ekskursijy organizatoriy veikla 0,21 -25,41% 0,24 9,90%
Atstovavimas Ziniasklaidai 043 -28,14% 1,01 133,59%

Beveik visy veikly 2021 metais sukuriama pridétiné verté buvo didesné nei 2020 m., i$ jy turizmo
srityje — dvigubai (0,45 min. Eur) (1 priedas). Vienintelés leidybos veiklos sukuriama verté buvo
11,7 % mazesné nei buvusiais metais. GreiCiausiai tai galima sieti su atlaisvinimy metu

sumazeéjusiu leidiniy skaitymu po pirmojo grieztojo karantino. Svarbu ir tai, kad 2021 metais

16 Detalus apibrézimas: https://nacev2.com/It/activity/specializuota-projektavimo-veikla

17 KOG institutas. 2021. Tyrimas ,Gyventojy dalyvavimas kultlroje ir pasitenkinimas kultliros paslaugomis
2020 m.", p. 332-333, Prieiga: https://www.kulturostyrimai.lt/wp-content/uploads/2021/05/GYVENTOJU-
DALYVAVIMAS-KULTUROJE-IR-PASITENKINIMAS-KULTUROS-PASLAUGOMIS-2020.pdf

18 Lietuvos nacionalinés M. MaZzvydo bibliotekos 2020 m. veiklos ataskaita. 2021.
https://www.Inb.It/media/public/apie-nb/administracine-informacija/planavimo-
dokumentai/ataskaita2020.pdf
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daugumoje veikly pridétiné verté atsistaté j 2019 m. lygj ir daznai buvo net geresné. ISimtj galima
taikyti kairybinei ir meninei, leidybos, spausdinimo ir tirazavimo ir kelioms kitoms veikloms, kuriy
pagamintos produkcijos ar suteikty paslaugy pridétiné verté buvo mazesné 0,6 — 9,5 % nei 2019

m.

Tuo tarpu 2021 m. individualia veikla uzsiimanciy asmeny apyvarta daugiausia augo Muzikos
instrumenty gamyboje (218 %), Specializuotoje projektavimo veikloje (44,3 %). Atstovavimo
Ziniasklaidai veikla taip pat atsitiesé po 2020 m. (133,6 %) ( ). MaZiausias apyvartos
augimas arba sumazéjimas pastebimas Meno jrenginiy eksploatavimo veikloje (-14,7 %),
Kompiuteriniy zaidimy leidyboje (-1,5 %) ir Televizijos programy rengime ir transliavime (-0,3
%). Taciau verta pastebéti, kad paskutinés dvi veiklos 2020 m. augo daugiau nei 25 %, todél
lyginant su 2019 metais, jy apyvartos padidéjimas 2021 metais iSliko su kitomis veiklomis palyginti
aukstas.

KKS organizacijy ir uzimty asmeny skaiciaus kaita

Nors 2020 ir 2021 m. bendras KKS ekonominis aktyvumas skiriasi pastebimai, uzimtumo situacija
pandemijos metu i§ pirmo Zzvilgsnio iSlieka stabili visu laikotarpiu. Kai 2020 m. Salyje uZimty
gyventojy skaicius nuo 2019 m. sumazéjo 1,5 %, paciame sektoriuje skaicius iSaugo 0,8 %*° IS
jy daugiausiai Apdirbamosios gamybos (45,5 %) ir Spausdinime ir jrasyty laikmeny tirazavime
(45,2 %), o sumazéjo Administracinéje ir aptarnavimo veikloje (-33,3 %), Reklamoje ir rinkos
tyrime (-14,3 %) ir Kino filmy ir televizijos programy gamyboje (-13,9 %)*. 2021 metais
darbuotojy skaitius daugiausia iSaugo Kino filmy ir televizijos programy gamyboje (118,8 %), o
sumazéjo Leidybinéje veikloje (-20 %).

Individualiai dirbanciy asmeny (dirbanciy pagal individualios veiklos pazymas) skaicius tarp 2019
ir 2020 m. bendrai iSaugo nuo 19,59 tukst. iki 20,92 tokst. (6,8 %) (3 pav.)*'. Lyginant
individualias veiklas, kai kuriomis uzsiima maziau nei 50 asmeny, todél skaiCiaus svyravimai
kasmet yra palyginti dideli ir gali suteikti klaidingg jsptdj apie jy skaiciaus kaitg 2020 metais. Dél

Siy priezasciy matuojamas asmeny pokytis veiklose, kuriomis 2019 metais uzsiémé ne maziau nei

19 Valstybés duomeny agentira. 2022. Kultlros palydovinés saskaitos: Uzimty gyventojy skaicius kultdros
sektoriuje.

20 Valstybés duomeny agentiiros Kultliros palydoviniy saskaity duomenys. NB: reklamos ir rinkos tyrimai
nejtraukiami j ekonomines veiklas, kurias nagrinéja Sis tyrimas.

21 Skaiciuojant tik nurodziusius KKS kaip pagrindine veikla.
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50 asmeny. IS jy didziausias asmeny skaiciaus augimas pastebétas Kito spausdinimo (33,3 %),
Garso jrasymo ir muzikos jrasy leidyboje (19,1 %) ir Televizijos programy rengime ir transliavime
(13 %), o sumazéjo - Dirbtinés bizuterijos ir panasiy dirbiniy gamyboje (-12 %)??. Verta pastebéti,
kad augimas pirmose dvejose veiklose buvo didZiausias ir lyginti su prieSpandeminiy (2017 —
2019) mety augimo vidurkiu, nors kitose veiklose augimas daznai buvo létesnis. 2021 metais
skaiius dar iSaugo 8,95 %, ir nors augimas buvo mazesnis nei 2019 metais, taciau jis iSsilaiké
visose (21), iSskyrus trijose veiklose: Dirbtinés bizuterijos ir panasiy dirbiniy gamyboje (-2,9 %),
Kitoje pramogy ir poilsio organizavimo veikloje (-2,5 %) ir Kitame spausdinime (-1,7 %).

3 pav. Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia KKS veikla asmeny skaiCius ir metinis skaiCiaus pokytis.
Nurodomas skaicius, kai asmenys deklarave KKS veiklg kaip pagrindine vykdoma veiklg ir KKS veiklg kaip

pirmine arba antrine vykdoma veiklg. 2017 - 2021 m. Saltinis: Autoriy skaitiavimai pagal Valstybines
mokesciy inspekcijos duomenis.

Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia veikla skaicius,

2017 -2021 m.
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o
<
0
2017 2018 2019 2020 2021
Metai
W FA skaicius (pagrindiné veikla - KKS) FA skaicius (Pagrindiné ir antriné veikla - KKS)

Organizacijy skaicius kultdros ir kiirybiniame sektoriuje 2017 — 2021 metais taip pat neperstojamai
augo (4 pav.). Lyginant su 2017-2019 metais, organizacijy skaiciaus augimas 2020 ir 2021 metais
buvo spartesnis: nuo 9683 iki 10624 organizacijy, arba vidutiniskai 314 daugiau organizacijy per
metus. Didziausias vidutinis organizacijy augimas 2020 - 2021 m. lyginant su 2019 m. buvo Kino
filmy, televizijos ir jraSy gamyboje ir leidyboje (15 %), o sumazéjo Leidybinéje veikloje (-2,3 %)
(3 priedas). Verta pastebéti, kad 2020 metais buvo maziausias uzdaryty KKS organizacijy skaicius

22 SkaiCiuojama veiklose, kuria uzsiima ne maziau 100 asmeny.
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per visg tiriamg laikotarpj, taciau 2021 metais jy buvo jau dvigubai daugiau (231) ir tais metais
buvo antras didZiausias iSregistruoty organizacijy skaicius per laikotarpj (3 lentelé). Nors tyrime
2022 neaptariami, jdomu tai, kad 2022 mety duomenimis, uzdaryty organizacijy skaicius yra
didziausias — 620, arba 3 kartus daugiau, nei prieS metus. Taciau jtaka iSregistravimui gali turéti
taip pat ir juridiniy asmeny reorganizacija ir kitos prieZastys, o ne tik bankrotas. Sioje analizéje j
tai nebuvo gilinamasi placiau, dél to Sig informacija reikty vertinti atsargiai.

4 pav. KKS organizacijy skaicius, tikstanciais, 2017 - 2022 m. Veikianciy org. sk. - registre pazyméty kaip

vykdanciy veiklg organizacijy skaiCius. Veikianciy organizacijy dalis skaiciuojama nuo visy Salyje veikianciy
organizacijy. Saltinis: Autoriy iliustracija pagal Valstybés duomeny agentiiros duomenis?3

KKS organizacijy skaiciaus kaita 2017 - 2022 m.
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Metai

3 lentelé. ISregistruoty organizacijy skaiCius, vnt. 2017 - 2022 m. Pastaba: iSregistravimas gali apimti
jvairias priezastis ir nebitinai bankrotg. Saltinis: Autoriy skaiciavimai pagal Valstybés duomeny agentiros
duomenis?*,

KKS, Kitos

vnt. organizacijos, vnt. IS viso
2017 157 4 648 4 805
2018 139 4 708 4 847
2019 145 4 630 4775
2020 107 3508 3615
2021 231 9 680 9911
2022 620 20 285 20 905

23 https://get.data.gov.lt/datasets/gov/Isd/cl/ja_asmenys/
24 https://get.data.gov.It/datasets/gov/Isd/cl/ja_asmenys/
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Ivertinus dalies organizacijy stipriai apribotg veiklg, darbuotojy skaitiaus augimg galima bty sieti
su galimybémis dirbti iS namy ir valstybés darbo viety iSsaugojimo schemomis, kaip subsidijos
mokamos jmonéms uz darbuotojy prastovas ar iSmokos individualiai dirbantiems asmenims?.
Pavyzdziui, 2020-2021 metais sektoriaus jmonéms buvo iSmokétos subsidijos uz darbuotojy

prastovas sudarancios daugiau nei 28 min. Eur (daugiau: II etapo I dalies Finansiniy intervencijy

analizéje).

ISvados

Bendrai, kulttros ir kdrybinis sektorius pandemijos laikotarpiu sutriko tik pirmaisiais pandemijos
metais, 0 jau po jy matomas ryskus sektoriaus augimas ir daznu atveju geresné situacija, nei
2019 m. Situacija buvo stabili daugiausia specializuotos projektavimo veiklos, zaidimy ar filmy ir
televizijos programy kurimo veiklose ir net pageréjo, o tokios veiklos, kaip scenos meny, meno
jrenginiy eksploatavimas ar ekskursijy rengimo veiklose nattraliai apyvarta ar pridétiné verté
sumazéjo. Darbuotojy ir jmoniy skaicius sektoriuje tiek pirmaisiais tiek antraisiais pandemijos
metais augo ir kitaip nei Salies darbuotojy skaiCius, nesumazéjo. Nors buvo veikly, kuriose
ekonominé veikla susitrauké, matoma, kad situacija pageréjo jau 2021 metais ir daznai net buvo
geresné, nei 2019-aisiais. Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia veikla tendencijos buvo
panasios. Taciau verta pastebéti, kad kai kuriose su leidyba susijusiose veiklose ir scenos meny
ar meno jrenginiy eksploatavimo veiklose tiek 2020, tiek 2021 metais sektoriaus situacija bendrai

paémus buvo blogesné, nei 2019 metais.

Vis délto, vertinant kai kuriuos detalesnius ekonominius duomenis kaip ketvir¢io BVP pokycius
matoma, kad metiniai rodikliai nepateikia pilno situacijos vaizdo, nes ekonominé situacija stipriai
keitési kas ketvirtj, ne kas metus. Pavyzdziui, Lietuvos respublikos finansy ministerijos ménesiniy
apzvalgy duomenimis, didZiausias Salies Gikio sukrétimas vyko pirmaisiais 2020 m. pandemijos
ménesiais, tatiau jau 2020 m. geguze ekonomika rodé stiprius atsigavimo zenklus ir padidéjusj
vartotojy pasitikéjima, o ty paciy mety rudenj sugrieztinus karanting sumazéjo produkcija,
vartotojy pasitikéjimas nukrito 4 procentais ir nedarbo lygis pakilo?®. Taciau kulttros ir kdirybinio
sektoriaus detalesne situacijg vertinti sunku, nes Valstybés duomeny agenturos ir Valstybinés

% Korona stop. 2020 m. birzelio 10 d. Karantinas salyje. Prieiga:
https://koronastop.Irv.It/It/naujienos/karantinas-salyje

26 Finansy ministerijos 2020 m. ekonomikos apzvalgy duomenys. Prieiga: https://finmin.lrv.It/It/aktualus-
valstybes-finansu-duomenys/ekonomines-raidos-scenarijus/ekonomikos-apzvalgos
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mokesciy inspekcijos individualiai dirbanciy asmeny duomenys pateikiami mety daznumu?’. Todél
tikslesnj sektoriaus vaizdg galime jvertinti tik iS bendryjy Salies rodikliy, antriniy rodikliy kaip
iSmokamy prastovy pasiskirstymas, prielaidy apie sektoriaus veikéjy veikla arba detalesniy
tyrimy.

Bitent | Sias problemas ir siekia atsakyti kitose Sio tyrimo dalyse pateikiamos Lietuvos kultiiros

tarybos (LKT) ir partneriy KOG instituto ir EKT visuotinés apklausos ir tiksliniy grupiy diskusijy
dalys.

27 Detalesniy duomeny Valstybés duomeny agentiiros ir Valstybinés mokesCiy inspekcijos darbuotojai
negaléjo suteikti.
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IT etapo I dalis. Fiziniy ribojimy ir valstybeés
finansiniy  intervencijy, skirty @ COVID-19
pandemijos pasekméms mazinti kulturos ir

kurybiniame sektoriuose, analizeé.
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Pagrindiniai apibrézimai, naudojami Sioje ataskaitos dalyje
Tarybos finansavimo konkursuose dalyvaujancios organizacijos — organizacijos, kurios
2017-2022 m. dalyvavo Tarybos administruojamuose konkursuose finansavimui gauti.

Kultiiros srities subjektai — kulttiros ir kiirybiniy industrijy sektoriui priklausancios organizacijos,
jskaitant Tarybos finansavimo konkursuose dalyvaujancias organizacijas.

Ikipandeminis laikotarpis — laikotarpis iki 2020 m. vasario 26 d., kurio metu Lietuvoje dar nebuvo
paskelbta ekstremalioji padétis dél COVID-19 pandemijos ir jvestas karantinas.

COVID-19 pandemijos laikotarpis — laikotarpis Lietuvoje nuo 2020 m. vasario 26 d. iki 2022 m.
geguzés 1 d. — kai paskelbta ekstremalioji situacija dél COVID-19 pandemijos plitimo?é;

Grieztas karantinas — pandemijos periodai kuriy metu buvo stipriai apribotas asmeny ribojimas ir
prekiy ar paslaugy teikimas: 2020-03-16 — 2020-06-15 ir 2020-11-07 — 2021-04-26.

Atlaisvintas karantinas — pandemijos periodai tarp griezto karantino: 2020-06-16 — 2020-11-06 ir
nuo 2021-04-26.

Ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-19) sukelty pasekmiy mazinimo
priemoniy planas — 2020 m. kovo mén. LR Finansy ministerijos finansiniy priemoniy paketas skirtas

lengvinti neigiamoms ekonominéms pasekméms, kilusioms dél COVID-19 pandemijos?°.

Fizinés pandemijos valdymo priemonés — ekstremaliosios situacijos dél COVID-19 pandemijos

Lietuvoje metu jvesti fiziniai ribojimai skirti sumazinti pandemijos plitimui.

Valstybés finansinés intervencijos — valstybés socialinés apsaugos mechanizmai, mokestinés
lengvatos, finansinés bei kitos priemonés, jskaitant ,,Ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-
19) sukelty pasekmiy mazinimo priemoniy plang", skirtos pandemijos pasekméms kultliros srityje
mazinti.

2020-2022 m. krizés — Siuo laikotarpiu jvykusios Baltarusijos rezimo vykdytos pilietiniy judéjimy

represijos, Baltarusijos sukelta migranty krizé Lietuvos pasienyje, Rusijos karas Ukrainoje.

28 | R Vyriausybé. 2020 m. vasario 26 d. Nutarimas dél valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo.
Prieiga: https://e-seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/ TAD/8febla7658a111eaac56f6e40072e018?jfwid=-
3ubwuympw

2R Finansy ministerija. 2020. Visuomenés sveikatos apsaugai ir Salies ekonomikai — 5 mird. Eury. Priega:
https://finmin.lrv.It/It/naujienos/visuomenes-sveikatos-apsaugai-ir-salies-ekonomikai-5-mird-euru ir
https://finmin.Irv.It/It/aktualus-valstybes-finansu-duomenys/finansiniai-ir-ekonominiai-sprendimai-del-COVID—
19
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Jvadas

AV Vv —

apsaugos sektoriui, bet ir vieSajam bei privaciajam sektoriams. Dél sustojusio vieSojo gyvenimo ir
pandemijai suvaldyti taikyty jvairiy apribojimy, daugelyje ekonomikos sriciy sustabdytos jmoniy
veiklos. Ne iSimtis ir kultlros sektorius, uzdaryti kino teatrai, teatrai, muzikos koncerty salés,
nutrauktas biliety pardavimas — karantinas itin skaudziai smogé kultdiros ir kitose kirybinése srityse

dirbantiems Zzmonéms.3°

Kultlros sektoriaus teikiamos paslaugos, daugelyje pasaulio Saliy, prasidéjus pandemijai buvo
identifikuotos kaip nebatinosios, todél negaléjo buti teikiamos arba buvo stipriai apribotos. Kaip ir
kitose ekonomikos srityse, dalis kulttriniy organizacijy bei individualiy ktréjy sugebéjo prisitaikyti prie
beprecedentés situacijos ir toliau teiké paslaugas kitais bldais, pvz., nuotoliniu btudu. Pandemija
paspartino technologinius pokycius, o skaitmeninimas atnesé naudos ir suteiké galimybe gauti bent
dalj planuoty pajamy. Taigi nepaisant patirty neigiamy nuostoliy, galima jzvelgti ir teigiamy pokyciy
kai kuriose kulturos srityse: naujos filmy ir televizijos transliavimo paslaugy formos, virtualios

biblioteky paslaugos, virtualios meno parodos ir daugelis kity paslaugy.*

2020 m. kulttros sektoriaus sukurta verté sieké 912,5 min. Eur, lyginant su ikipandeminiais 2019 m.
(950,2 min. Eur) sukurta pridétiné verté sumazéjo 37,7 min. Eur — 4 %32 Neigiama poveikj pajuto
jvairios kultliros sektoriaus sritys — individualts asmenys ir didelés bei mazos organizacijos — dél
pandemijos Zenkliai sumazéjo uzsakymuy, dalis suplanuoty veikly buvo atidétos arba visai atSauktos.
Remiantis 2021 m. pabaigos AGATA3* duomenimis, dél pandemijos poveikio net 87 % kiréjy neteko
savo pagrindiniy pajamy, o pajamos i$ kolektyviniy licencijy uz koncertus per pandemijg sumazéjo 71

0/034

Atsizvelgiant j tai, kad kultdirinés ir kiirybinés industrijos susidiiré su dideliais ekonominiais iSstikiais
dél COVID-19 pandemijos, daugelyje pasaulio Saliy, kaip ir Lietuvoje, buvo adaptuotos jau veikiancios

ir (arba) sukurtos naujos valstybés paramos kulttros srities subjektams priemonés.

30 Europos Parlamentas. 2020. COVID-19: parama kultdiros sektoriui Prieiga:
https://www.europarl.europa.eu/news/It/headlines/society/20200423STO77704/COVID-19-parama-kulturos-
sektoriui

31 Pilotas.lt 2020. KULTURA ATSIVERIA VIRTUALIAI: Kvieia skaitmeniniai turai ir paZintys. Prieiga:
https://pilotas.lt/2020/04/02/kultura/kultura-atsiveria-virtualiai-kviecia-skaitmeniniai-turai-ir-pazintys/

32 Valstybés duomeny agentiira. 2022. Lietuvos Svietimas ir kultlra (2022 m. leidimas): Kultliros ekonominiai
rodikliai. Prieiga: https://osp.stat.gov.It/lietuvos-svietimas-ir-kultura-2022/kultura/kulturos-ekonominiai-
rodikliai

33 AGATA - Lietuvos gretutiniy teisiy asociacija.

34 Galtinis: LR KultGros ministerija. 2020. Subsidijos — platesniam savarankiskai dirbanciy kulttros ir kirybiniy
industrijy kuréjy bei darbuotojy ratui. Prieiga:https://Irkm.Irv.It/It/naujienos/subsidijos-platesniam-
savarankiskai-dirbanciu-kulturos-ir-kurybiniu-industriju-kureju-bei-darbuotoju-ratui
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Antroje analizés ,,COVID-19 pandemijos ir kity 2020-2022 m. kriziy jtaka kultdros sriciai* dalyje bus
fokusuojamasi j kultdiros ir kiirybiniame sektoriuose pandemijos pasekméms mazinti skirtus fizinius

ribojimus ir valstybés finansines intervencijas.
Tyrimo tikslai3>:

1. Jvertinti taikyty valstybés fiziniy pandemijos valdymo priemoniy jtakg kultiros ir ktirybiniam
sektoriams skirtingomis COVID-19 pandemijos fazémis (griezto ir atlaisvinto karantino
periodais).

2. lvertinti pandemijos laikotarpiu taikyty valstybés finansiniy intervencijy Kulttros srities
subjekty finansinei ir ekonominei situacijai ir veikloms visuma.

Tyrimo uzdaviniai:
1. Aprasyti ir jvertinti Kultlros srities subjektams (juridiniams asmenims) ir kultliros ir meno

kiréjams (fiziniams asmenims) suteiktos finansinés paramos per valstybés finansines
intervencijas COVID-19 pandemijos plitimo pasekméms mazinti visuma.

2. Palyginti Lietuvoje pandemijos metu vyravusia situacijg kulttros ir kuirybiniuose sektoriuose su
uzsienio Saliy situacija.
3. Palyginti Lietuvoje Kultlros srities subjektams ir kulttiros ir meno kdréjams taikytas valstybés

finansines intervencijas COVID-19 pandemijos plitimo pasekméms mazinti su kitais Lietuvos
ukio sektoriais.

4. Aprasyti COVID-19 pandemijos laikotarpiu vyriausybés jgyvendintas fizines pandemijos
valdymo priemones Kulttros srities subjektams.

Analizé rengiama taikant kiekybinj duomeny rinkimo metodg ir analizuojant statistine duomeny
informacija, laikotarpiu nuo 2020 m. iki 2022 m.

35 Tyrimo tikslai ir uzdaviniai formuluojami remiantis Lietuvos kultliros tarybos uZsakymu — technine tyrimo
specifikacija.
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COVID—19 pandemijos laikotarpiu taikytos valstybés finansines

intervencijos Kulturos srities subjektams

Prasidéjus pandemijai, buvo sujaukti visi mety planai jvairiy sriciy kultliros sektoriaus atstovams
Lietuvoje. Sustojo didzioji dalis karybiniy darby, projekty, renginiy, filmy gamyba ir kitos veiklos3®.
Tiek individuallds kiréjai, tiek organizacijos nekantriai stebé&jo kintancig situacijg bei valstybés
sprendimus, kurie leisty vél vykdyti veiklas. Siame skyriuje analizuojamos valstybés taikytos finansinés
paramos priemonés (kompensacijas, paskolas ir kitus instrumentus, subsidijas), kuriomis siekta

mazinti pandemijos plitimo pasekmes kultiiros srities subjektams.

Ekonomikos skatinimas

Lietuvoje 2020 m. kovo mén. buvo patvirtintas ekonomikos skatinimo paketas, kuriame didziausias
démesys skirtas ekonomikos, nukentéjusios dél koronaviruso sukelty padariniy, skatinimui — darbo
viety ir jmoniy likvidumo iSsaugojimui. Visy priemoniy jgyvendinimui skirta 10 % nuo Salies bendrojo
vidaus produkto (BVP), tai sudaro 5 mird. Eur, i$ kuriy vir$ 1 mlrd. Eur skirta ekonomikos skatinimui3’
Siame ekonomikos skatinimo pakete numatyta iSplesti ir papildomai skirti IéSy Meno kiiréjy socialines

apsaugos programai (zr. skyriuje Meno kirejy socialiné apsauga), kuriai skirta 0,8 min. Eur i$ valstybés

biudZeto ir skolinty |&Sy.*® Taciau tai néra vienintelé priemoné, kuria buvo skatinamas Salies

ekonomikos, kulturos srities, atsigavimas.

Prasidéjus COVID-19 pandemijai, finansine paramg Lietuvos juridiniams ir individualia veikla
uzsiimantiems fiziniams asmenims teiké Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija
(toliau — EIMIN), kuri taikeé tokias finansines priemones kaip kompensacijos, paskolos, subsidijos ir kiti
instrumentai. Remiantis viesai pateikiamais duomenimis®, 2020 m. EIMIN iS viso suteiké 107,4 min.
Eur (42,5 tukst. unikaliy jmoniy) nukentéjusiems verslams, o 2021 m. teikus subsidijas ir individualia
veikla uzsiimantiems fiziniams asmenims — 295,2 min. Eur (53,5 tikst. unikaliy jmoniy ir fiziniy
asmeny) paramg nuo koronaviruso pandemijos sukeltoms pasekméms. 2020 m. kulttros ir ktirybiniam

sektoriui suteikta parama sieké virs 4 min. Eur (i$ viso 1 559 unikalios jmonés) ir 2021 m. — virs 21

3% LR Kultlros ministerija. 2021. KultGros ministerijos 2020 m. veiklos ataskaita. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/KM%202020%20m %?20veiklos%20ataskaita%?20(redaguota)
.pdf

37 LR Finansy ministerija. 2020. Visuomenés sveikatos apsaugai ir Salies ekonomikai — 5 mird. Eury. Prieiga:
https://finmin.Irv.It/It/naujienos/visuomenes-sveikatos-apsaugai-ir-salies-ekonomikai-5-mlird-euru

38 LR Finansy ministerija. 2020 m. Gruodzio 9 d. Ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-19) plitimo
sukelty pasekmiy mazinimo priemoniy planas. Prieiga:
https://finmin.lrv.lt/uploads/finmin/documents/files/VPA20201209 Covid planas.pdf

39 LR Ekonomikos ir inovacijy ministerija. Subsidijy nukentéjusiems nuo COVID-19 duomenys. Prieiga: Lietuvos
atviry duomeny portalas | Subsidijos nukentéjusiems nuo COVID-19 (data.gov.It)
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min. Eur (i viso 3963 fiziniai asmenys - 1,49 min. Eur (i$ jy graZinta 31,7 takst. Eur?); ir 859 unikalios
jmonés — 19,48 min. Eur) parama.

1 lentelé. Ekonomikos skatinimo priemones kultGiros ir kirybiniam sektoriui 2020 — 2021 metais. Saltinis:
Lietuvos atviry duomeny portalas: Subsidijos nukentéjusiems nuo COVID-19.

2020 m. 2021 m.
1 559 4 822
4,2 % visy paramos gavéjy 9 % visy paramg gavusiy jmoniy
4 062 125 Eur 20 974 306 Eur
3,8 % visy paramos skirty lésy 7,1 % visy paramos skirty lésy

IS viso EIMIN kultros srities subjektams 2020 m. ir 2021 m. skirta parama sudaré 6,2 % visy paramos
skirty lésy — 25,04 min. Eur.*

Kulturos ministerija

2020 m. kultdros sriciai, nukentéjusiai nuo COVID—-19 protrikio, pagalbg teike ir Lietuvos Respublikos
kultdros ministerija (toliau — Kultliros ministerija). Per 2020 m., Kultiiros ministerija i$ viso skyré 58,8
min. Eur, i$ kuriy buvo panaudota 94,9 % (55,8 min. Eur) ledy dalies®. Sios lé$os buvo paskirstytos
taip:

1 lentelé. Lietuvos kultliros ministerijos skirtos ir panaudotos lé$os 2020 m.*® Saltinis: Lietuvos finansai.

Skirtos lésos, Eur Panaudotos lésos, Eur

ISplésti Meno kiréjy socialinés apsaugos 800 tiikst. Eur 689 tiikst. Eur
programos nuostatas ir skirti Siai programai
jgyvendinti papildomy lésy.

Spartinti investicijy programas. 57,9 min. Eur 55 min. Eur
Uztikrinti ekstremaliosios situacijos valdyme 50 tukst. Eur 50 tukst. Eur
dalyvaujanciy valstybés institucijy

papildomy islaidy, jskaitant darbuotojy

atlyginimy priedus, finansavima.

40 Suteikti Valstybinés mokesciy inspekcijos duomenys. Skaicius pagal deklaruotas KKS kaip pagrindines veiklas.
41 Duomenys apskaiCiuoti pagal kulttiros 4 lygio EVRK kodus (taip, kaip nurodyta 1 Priede).

42 R Finansy ministerija. 2020. COVID-19 Suplanuoty |éSy panaudojimas pagal priemones ir asignavimy
valdytojus. Prieiga: https://ataskaitos.lietuvosfinansai.lt/selfserv/sense/app/f0bf383b-a008-4597-9ea8-
ff7540adfda8/sheet/d901dee5-8131-4b56-a76b-26e8eef4e932/state/analysis

43 1 Sig suma jtraukiamos visos Kultliros ministerijos COVID-19 pasekmiy mazinimo priemoniy léSos
nepriklausomai nuo jy paskirties: veikly vystymui, infrastruktiros gerinimui, meno kiréjy gerovei uztikrinti ir
kita.

27


https://ataskaitos.lietuvosfinansai.lt/selfserv/sense/app/f0bf383b-a008-4597-9ea8-ff7540adfda8/sheet/d901dee5-8131-4b56-a76b-26e8eef4e932/state/analysis
https://ataskaitos.lietuvosfinansai.lt/selfserv/sense/app/f0bf383b-a008-4597-9ea8-ff7540adfda8/sheet/d901dee5-8131-4b56-a76b-26e8eef4e932/state/analysis

COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

2020 m. didziausia dalis ISy buvo paskirtos investicijy programy skatinimo priemonei. I Sig priemone
taip pat jeina Kultliros ministerijos kulttiros srities projekty finansavimas per jai pavaldzias institucijas
— Lietuvos kulturos tarybg ir Lietuvos kino centra.

2021 m. lésy, skirty kultdiros sektoriui, suma buvo 91,9 % mazesné — 4,77 min. Eur, bet jgyvendinty
priemoniy skaicius dukart didesnis — 7 priemonés — nei 2020 m.** IS viso panaudoty lésy dalis — 4,57

min. Eur (95,8 %). Sios léSos buvo paskirstytos taip:

2 lentelé. Lietuvos kultliros ministerijos skirtos ir panaudotos léSos 2021 m. Saltinis: Lietuvos finansai.

Skirtos l&ésos, Eur Panaudotos lé$os, Eur

Efektyvinti kultiros politikos formavimo 50 tikst. Eur 50 tikst. Eur
funkcijg, uztikrinant tvary kultdros lauko

aplinkos kirima.

Finansuoti architektiros, cirko, dailés, 2,5 min. Eur 2,4 min. Eur
dizaino, fotografijos, literattros, muzikos,
Sokio, tarpdisciplininio meno ir teatro raidg

bei sklaidg skatinancius projektus.

Pristatyti visuomenei Lietuvos ir uzsienio 18 tukst. Eur 18 tukst. Eur
Siuolaikinio meno tendencijas ir meno raidos
jvairove, uztikrinti Siuolaikinio meno centro
veikla.

Pristatyti visuomenei valstybés teatry ir 868 tiikst. Eur 868 tiikst. Eur

koncertiniy jstaigy kurybinés  veiklos
programas ir uztikrinti valstybiniy teatry ir
koncertiniy jstaigy veikla.

Uztikrinti  Kultdros ministerijos  jsteigty 5 tukst. Eur 5 tukst. Eur
saugomy vietoviy direkcijy veikla, vykdyti jy
priezilrg, stebéseng, tobulinti teisinj

reglamentavima.

Uztikrinti muziejy veikla, vykdyti muziejy ir 326 tukst. Eur 326 tukst. Eur
archyvy prieziiirg, stebéseng, tobulinti teisin;

reglamentavima.

Vykdyti Meno kiréjy socialinés apsaugos 1 min. Eur 879 tiikst. Eur

programa.

4 LR Finansy ministerija. 2022. Suplanuoty léSy panaudojimas pagal asignavimy valdytojus. Prieiga:
https://ataskaitos.lietuvosfinansai.lt/selfserv/sense/app/fObf383b-a008-4597-9ea8-
ff7540adfda8/sheet/d901dee5-8131-4b56-a76b-26e8eef4e932/state/analysis
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2021 m. didziausia suma buvo paskirstyta architektdros, cirko, dailés, dizaino, fotografijos, literattiros,

muzikos, Sokio, tarpdisciplininio meno ir teatro raidg bei sklaidg skatinanciy projekty finansavimui.

Remiantis Kultlros ministerijos 2021 m. veiklos ataskaita, 2021 m. valstybés biudzete buvo papildomai
numatytos IéSos besitesiancios COVID-19 pandemijos padariniams Svelninti — Lietuvos kultiiros
tarybos remiamy projekty, kuriy jgyvendinimas dél COVID-19 pandemijos nusikélé j 2021 m.
finansavimo uztikrinimui (2,5 min. Eur) ir Kultlros ministerijai pavaldziy jstaigy baziniy poreikiy
finansavimui dél numatomo mazesnio nei jprastai pajamy surinkimo apribojus kultiiros paslaugy

teikimg (iS viso 5 min. Eur).

Pritartus Kultliros ministerijos sitilymui biudzetinéms kulttros jstaigoms numatyti papildomi 1,8 min.
Eur darbo uzmokesciui. Valdymo srities 2021 m. biudZetas didéjo ir dél skirto papildomo finansavimo
siekiant didinti kultdros ir meno darbuotojy darbo uzmokestj. 2021 m. valstybés biudzete buvo

numatytos papildomos 5,8 min. Eur IéSos kultiiros ir meno darbuotojy darbo uzmokescio didinimui.*®

Taigi viso pandemijos laikotarpio metu buvo dedamos pastangos, kad COVID—-19 pandemijos sukelti
padariniai kultdros sriciai ir joje dirbantiems Zmonéms turéty kuo mazesne jtaka. Per 2020-2021 m.
IS viso Kultliros ministerijos suteikta parama nuo COVID-19 pandemijos nuostolius patirianCiam
kultdros sektoriui per 2020 ir 2021 m. sieké 63,55 min. Eur. Visa tai uztikrino sektoriaus gyvybinguma
ir galimybes veikti kultliros sektoriui ypac sudétingu pandeminiu laikotarpiu.

Lietuvos kulturos tarybos finansavimas

Igyvendinant Vyriausybés ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-19) plitimo sukelty pasekmiy
mazinimo priemoniy plang (Priemonés pandemijos pasekméms mazinti 2020 m.*) buvo skiriamas
Lietuvos kultiros tarybos finansavimas (kuris buvo gaunamas per KultlGros ministerijg). Toliau
pateikiama bendra Lietuvos kulturos tarybos finansavimo, jskaitant priemones COVID—-19

pandemijos padariniams mazinti, apzvalga.

Pandemijai prasidéjus, Kultiros taryba paruosé nuosekly plang kultdiros ir meno dalyviams palengvinti
jy patiriamus sunkumus susijusius su jvestu grieztu karantinu — jvestais judéjimo ir veiklos
apribojimais. Jie apémé — tiek finansines, tiek nefinansines priemones individualiems kuréjams ir

organizacijoms.

4 LR Kultiros ministerija. 2022. KultGros ministerijos 2021 m. veiklos ataskaita. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/KM%202021%20m_%20ataskaita.pdf

4 LR Kultliros ministerija. 2020. Mazinant koronaviruso (COVID-19) pasekmes, kultliros sektoriui jau skirta
daugiau kaip 30 miIn. eury. Prieiga:
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Ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-19) plitimo sukelty pasekmiy mazinimo priemoniy

planui jgyvendinti Lietuvos kultliros tarybai paskirtos papildomos 16,35 min. Eur COVID-19 léSos.

Kultdiros tarybos finansavimas susideda iS pagrindiniy, Kult@iros tarybai priklausanciy lésy: kultdros

rémimo fondo — virS 22 min. Eur bei , TusCios laikmenos" 1éSy — 750 tiikst. Eur. ir papildomy COVID-

19, Vyriausybés priemoniy plane numatyty léSy — 16,35 min. Eur. Bendra suma sieké beveik 40 min.%’

Eur. Lietuvos kultlros tarybos taikomos priemonés pandemijos pasekméms kultlros srityje mazinti

apima platy spektrg nuo skubios pagalbos iki ilgalaikés ktrybinés veiklos palaikymo ir testinumo

uztikrinimo. Zvelgiant bendriau, $ios 1&$os buvo paskirstytos taip:

3 lentelé. Igyvendintos Lietuvos kultliros tarybos finansinés priemonés mazinti su pandemija susijusioms
pasekméms kultdrai ir menui.

et | promonss povsdiinas —_Komentars

799 vnt. skirty iSmoky (i$ viso 750 tiokst. Eur). Pirma ir
Vienkartinés kompensacinés | vienintelj kartg taikyta priemoné — Taryba |prastai
2020 imokos savarankidkai dirbantiems | vienkartiniy i$moky nemoka. Siai priemonei skirtos
meno kiréjams iSmokos nebuvo paskirstytos ir papildomy COVID-19 lésy,
taciau tai galima laikyti kaip COVID priemone.
IS visy Kultiros tarybos léSy papildomai paskirtas
2020 Stipendijos finansavimas 1930 individualioms stipendijoms (3,474 min.
Eur)
Finansavimas paskirstytas papildomai 796 organizacijy
projektams (11,627 min. Eur), i$ kuriy, pagal programa
2020 Projektai «Kultiros ir meno organizacijy naujy produkty ir (ar)
paslaugy kdrimas" papildomai finansuoti 512 projektai —
skirta 8,62 min. Eur.
Pradétos mokéti subsidijos atSaukty renginiy Lietuvoje ir
. o | uzsienyje organizatoriy nuostoliams padengti. 66
Atsaukty renginiy nuostoliy o ) _ - L
2020 _ organizacijoms, kurios dél pandemijos turéjo atSaukti ar
kompensavimas . _ . _
perkelti renginius, ismokéta virs 598 tukst. Eur
susidariusiems nuostoliams padengti.
Paskirta papildoma injekcija o o - ) _
2020 o o B Paviljonui Venecijos bienaléje buvo skirta 50 tukst. Eur.
paviljonui Venecijos bienaléje

47 LR KultGros ministerija. 2020. Mazinant koronaviruso (COVID-19) pasekmes, kultliros sektoriui jau skirta

daugiau kaip 30 min.

eury. Prieiga:

https://Irkm.lrv.It/It/naujienos/mazinant-koronaviruso-COVID—19-

pasekmes-kulturos-sektoriui-jau-skirta-daugiau-kaip-30-mln-euru
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Kalbant apie konkrecias priemones, galima iSskirti individualias stipendijas.*® IS viso 2020 m. Kultdros
taryba papildomai finansavo 1 930 individualias stipendijas, vien tik COVID-19 |éSos padengé 7,4
karto daugiau individualiy stipendijy nei skirtas finansavimas per visus 2019 m. (262 individualiy
stipendijy). Paskirstyta suma sieké virs 3,47 min. Eur. DidZiausia dalis papildomo stipendijy biudzeto,
916,2 tukst. Eur, paskirta muzikos srities profesionalams, kuriy veikla (koncertai, renginiai) buvo viena
labiausiai paveikty koronaviruso pandemijos metu, likusi dalis — dailés (599,4 tukst. Eur), literattros
(516,6 tukst. Eur), teatro (514,8 tukst. Eur) srities profesionalams.

IS visy Kulttros tarybos jgyvendinty priemoniy mazinti su pandemija susijusioms pasekméms kultdiros
srityje, galima iSskirti Sias:

— Sustabdytos programos, kurios savo veikly nebegaléjo jgyvendinti dél pandemijos apribojimy;
— Finansavimas nukreiptas kuréjy stipendijoms;
— ISmokétos subsidijos kiiréjams;

— Supaprastintas teikiamy paraisky ir prasymy procesas (jgyvendintas elektroniniy formy
pildymas);

— Pratesti finansavimo sutarciy terminai;
— ISpléstos konsultacijos projekty vykdytojams.

1% gauty COVID-19 ledy:

— Inicijuota nauja programa ,Kultlros ir meno organizacijy naujy produkty ir (ar) paslaugy
kdrimas" (Si programa skatino organizacijas veikti karantino laikotarpiu, vykdyti veiklas, kurias
leidZia karantinas, pvz., skaitmeninti veiklas, kurti naujus produktus);

— Kompensuoti atSaukti renginiai (66 organizacijoms iSmokéti 598 tiikst. Eur);

— Didintas finansavimas projekty konkursuose (be 1 631 vnt. jprastai finansuoty paraisky,
papildomai finansuotos 796);

— Inicijuoti papildomi stipendijy konkursai (be 432 jprasty skirty stipendijy, papildomai asmenims
skirtos 1 930 stipendijos);

— Paviljonui Venecijos bienaléje buvo skirta 50 tukst. Eur.

— Taryba uzsakinéjo papildomas paslaugas i$ kultdrinés Ziniasklaidos (inicijuotas 36 originaliy
straipsniy publikavimas bendradarbiaujant su Kultros periodiniy leidiniy asociacija).

Remiantis Lietuvos kultiros tarybos duomenimis, pandeminiais metais (2020 m.) is viso
buvo pateiktos 5 486 projekty paraiskos. IS ju, 796 projektai buvo finansuoti COVID-19

48  Lietuvos kultGros taryba. 2020 m. Priemonés pandemijos pasekméms mazinti. Prieiga:
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lésomis ir 1 631 projektai kitomis lésomis. IS viso finansuota 44,24 % projekty (2 427
projektai).

1 pav. Pateikty projekty paraisky skaiius, vnt., 2017-2021 m. | 2 pav. Finansuoty projekty skaicius, vnt.,
2017-2021 m. Saltinis: Lietuvos kulttros taryba

Pateikty projekty paraisky Finansuoty projekty skaicius,
skaicius, vnt., 2017-2021 m. vnt., 2017-2021 m.
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Per 2020 m. skirtos léSos sudaré beveik dvigubai didesnj kultiiros finansavimg nei ikipandeminiais
metais dél skirto papildomo COVID-19 finansavimo. 2017-2019 m. organizacijy kultlriniams
projektams finansuoti buvo vidutiniskai skirta 16,5 min. Eur, 0 2020 m. suma iSaugo iki 28,2 min. Eur,
i$ kuriy 11,6 min. Eur buvo COVID-19 |éSos. Taciau nei vienais metais skirta suma nesieké praSomos
finansuoti sumos. Jdomu tai, kad pandemijos piko metais (2020 m.) prasoma finansuoti suma buvo

maziausia, palyginti su ikipandeminiais (2017-2019 m.) metais.
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3 pav. Prasoma finansuoti suma, min. Eur, 2017-2021 m. | 4 pav. Skirta suma, min. Eur, 2017-2021 m.

Prasoma finansuoti suma, min. Skirta suma, min. Eur, 2017—-

Eur, 2017-2021 m. 2021 m.
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2020 m. pateikty paraisky stipendijai gauti skaiius buvo didesnis nei bet kuriais kitais ikipandeminiais
metais (2017-2019 m.). IS viso buvo pateikta net 4674 paraiskos, i$ kuriy COVID léSomis paskirtos 1
930 stipendijos ir 477 stipendijos i$ kity IéSy. Bendrai 2020 m. paskirta 34,6 % daugiau stipendijy (2
407 stipendijos) nei visais ikipandeminiais (2017-2019 m.) metais — 1 574 stipendijos.

Tuo tarpu stipendijy finansavimas 2020 m. laikotarpiu sudaré 3,7 karto didesne sumg — 5,1 min. Eur,
iS kuriy 68 % (3,4 min. Eur) sudaré COVID-19 léSos. 2021 m. skirty stipendijy suma buvo 71 %
didesné (2,36 min. Eur) nei 2019 m (zr. 4 lentele). Skirtos finansinés priemonés 2021 m. pradéjo
mazéti, kadangi tuo metu jau buvo pereinamoji pandemijos fazé (prasidéjo vakcinacija, draudimai
paslaugy teikimui ir judéjimo apribojimai buvo Svelnesni) ir daugiau nebuvo skirtas papildomas
COVID-19 finansavimas konkursas, tad ir priemoniy poreikis nebuvo toks didelis kaip 2020 m.

4 lentelé. Tarybos stipendijy konkursy suvestiné 20172021 metais. Saltinis: Lietuvos kultiiros taryba

Finansuotos edukacinés

Finansuotos individualios

Skirta suma, min. Eur

stipendijos stipendijos, vnt.

2017 240 227 1,07
2018 296 247 1,50
2019 299 262 1,54

kitos 45 432 1,62
2020

COVID lésos 1930 3,47
2021 925 2,36
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Remiantis Valstybés duomeny agentiros duomenimis*, galima pastebéti, kad 2017-2019 m.
laikotarpiu kultdriniy veikly apyvarta augo, taciau 2020 m. COVID-19 pandemijos metu apyvarta Siek
tiek nukrito — sieké 1,29 min. Eur ir buvo 22,4 % mazesné nei 2019 m. PrieSingai nei 2020 m.,
antraisiais pandemijos metais (2021 m.) apyvarta iSaugo — sieké 1,62 min. Eur ir buvo didesné nei

bet kuriais ikipandeminiais (2017-2019 m.) metais.

5 pav. Kultdriniy veikly apyvarta, min. Eur, 2017-2021 m.%° Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Kulturiniy veikly apyvarta, min. Eur, 2017-2021 m.

2,00
1,58 1,62
1,4
1,50 1,31 1,29
1,00
0,50
0,00

2017 2018 2019 2020 2021

Analizuojant duomenis pagal atskiras ekonomines kultiiros veiklos risis, kiekvienos veiklos apyvarta
nuo 2020 m. iki 2021 m. iSaugo. Bendrai visais analizuotais metais daugiausia apyvartos sukurta

informacijos ir rysiy srityje.

6 pav. Apyvarta pagal ekonominiy kulttiros veiklos riSiy sekcijas, tikst. Eur, 2017-2021 m.>! Saltinis: Valstybés
duomeny agentira

Apyvarta pagal ekonomines kulturos veiklos rusis, tukst. Eur,
2017-2021 m.
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Apdirbamoji gamyba Didmeniné ir mazmeniné prekyba; Informacija ir rysiai
varikliniy transporto priemoniy ir
motocikly remontas

1346,8

m2017 m2018 2019 2020 2021 mI$viso

4 Valstybés duomeny agentiira. Verslo struktiros rodikliai: Apyvarta (nefinansiniy jmoniy). Prieiga:
https://osp.stat.gov.It/It/statistiniu-rodikliu-analize?hash=bc906b99-aa97-455c-a7a6-55ff59f7964d

50 Apyvarta apskaiciuota remiantis 1 priede nurodytais EVRK kodais

51 Apyvarta apskaiciuota remiantis 1 priede nurodytais EVRK kodais
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7 pav. Apyvarta pagal ekonomines kulttros veiklos rGsis, tkst. Eur, 2017—-2021 m.52 Saltinis: Valstybés duomeny
agentira

Apyvarta pagal ekonomines kulturos veiklos rusis, tukst. Eur,

2017-2021 m.
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2021 m. iS viso buvo virs 29,4 tiikst. kulttros ir kiirybinio sektoriaus jmoniy — 1,8 % punktais daugiau
nei 2020 m. Nuo 2017 m. Sis skaicius iSaugo 21,4 %

8 pav. Kultiiros ir kiirybinio sektoriaus jmoniy skaicius, tiikst. vnt., 2017-2021 m.53 Saltinis: Valstybés duomeny
agentiira, Veikianciy jmoniy (nefinansy jmoniy) skaicius.

Kultdros ir klirybinio sektoriaus jmoniy skaicius, tukst. vnt.,

2017-2021 m.
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Apibendrinant, COVID—19 pandemija 2020-2021 m. nulémé jvairaus spektro priemoniy jgyvendinimg
Lietuvos kultdiros taryboje, i$ kuriy projekty paraisSkoms ir stipendijoms skirtas finansavimas tapo viena

iS pagrindiniy priemoniy mazinti su pandemija susijusiems sunkumams kultGiros srityje. Lyginant su

52 Apyvarta apskaiciuota remiantis 1 priede nurodytais EVRK kodais

53 Skaicius apskaiiuotas remiantis 1 priede nurodytais EVRK kodais. Pastaba: pagal apibrézimg jtraukiami ir
ekonomine veikla uzsiimantys fiziniai asmenys. Be to, neskailiuojamos vieSosios jstaigos, kurios veiklos
sgnaudas padengia puse ir maZiau uzdirbty pajamy (pvz., valstybés kultiiros jstaigos).
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ikipandeminiu laikotarpiu, finansavimas kultiiros iniciatyvoms iSaugo beveik dvigubai. IS jy beveik
visos léSos suteiktos 2020 m., per pandemijos pika. Tuo paciu laikotarpiu buvo suteiktos papildomos
konsultacijos ir paprastinama skubios pagalbos priemonéms teikiamy paraisky ir praSymy tvarka,
projekty vykdytojams ir individualiems asmenims suteikta galimybé lengviau teikti paraiskas, kurtos
naujos programos, atsizvelgiancios j naujg — pandemijos — realybe, ir teikiama papildoma parama

atskiroms kulttiros sritims, organizacijoms ir kuiréjams.

Papildomas Lietuvos kino centro projekty finansavimas

Siekdamas skatinti Salies kino srities vystymasi ir palaikyti lietuviskg kino industrijg, Lietuvos kino
centras kasmet skiria finansavimg kino projektams. Finansavimas skiriamas, pateiktiems projektams,
atitinkantiems Kino jstatyme ir Filmy parengiamyjy ir gamybos darby valstybinio finansavimo
taisyklése nustatytus kriterijus.>*

Igyvendinant Vyriausybés ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-19) plitimo sukelty pasekmiy
mazinimo priemoniy plang (Priemonés pandemijos pasekméms mazinti 2020 m.>>) buvo skiriamas
papildomas Lietuvos kino centro finansavimas (toliau — LKC), kuris taip pat buvo Kulttros ministerijos
skirto finansavimo dalis. Toliau pateikiama bendra Lietuvos kino centro projekty finansavimo,

iskaitant priemones COVID-19 pandemijos padariniams mazinti, apzvalga.

IS viso LKC 2020 m. kino industrijos vystymo jvairioms priemonéms paskirsté 6,2 min. Eur, kurie
buvo skirti kaip papildoma valstybés parama nuo COVID-19 pandemijos nukentéjusiam kino sektoriui.
Parama skirta kino gamybos projektams, stipendijoms, kino kultlros renginiams Lietuvoje, kino

teatrams ir kino filmy platintojams, papildomai skirta IéSy naujiems televizijos ir kino produktams kurti.

63 naujiems TV ir kino projektams buvo paskirstyta 2,7 min. Eur parama. Dél darby filmavimy
aikStelése suvarzymy papildomg paramg gavo ir 28 jau gamyboje esantys projektai, kuriems

papildomai buvo skirta 475 tukst. Eur suma.

Dél koronaviruso dalis kino renginiy buvo perkelti, kiti gerokai sumazino planuoty renginiy skaiciy,
keité forma. Kiti jprastas sales perkélé | interneto platformas. Ivertinus papildoma poreikj
nenumatytosioms ir administracinéms islaidoms, 2020 m. kino renginiams — 21 projektui — buvo

papildomai skirta 88,2 tukst. Eur.

>4 Lietuvos kino centras. Valstybinis kino finansavimas. Prieiga:
> LR Kultliros ministerija. 2020. Mazinant koronaviruso (COVID-19) pasekmes, kultliros sektoriui jau skirta
daugiau kaip 30 miIn. eury. Prieiga:
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Dalis papildomo finansavimo 1éSy buvo iSdalintos individualioms stipendijoms, skirtoms kurti filmy
scenarijus, rengti publikacijas ir tyrimus kino tema. 118 tdkst. Eur suma buvo padalinta 48

stipendininkams.

Nukentéjo ir vidutiniskai trijy Simty tdkstanciy lankytojy kiekvieng ménesj sulaukdave kino teatrai,
sustojo ir kino filmy platinimas. Siekiant sumazinti COVID-19 pandemijos sukeltus nuostolius, kurie
susidaré apribojus kino teatry ir kino platintojy veiklg, LKC paskirsté vienkartines dotacijas. Bendras
Sios valstybés pagalbos priemonés biudzetas 2,8 min. Eur. Parama pasieké 18 kino teatry, valdanciy
71 kino ekrang visoje Lietuvoje, jiems iSdalinta 2,24 min. Eur, ir 12 filmy platinimo jmoniy, kurioms
skirta 560 tukst. Eur.

5 lentelé. LKC paskirstyta parama. Saltinis: Lietuvos kino centras

Metai Lietuvos kino centras, Eur COVID lésos, Eur

2017 4 619 000
2018 6 423 000
2019 6 431 000
2020 6 441 000 6,2 min.

2020 m. LKC administruojant iki Siol didZiausig istorijoje biudZeta>® — apie 12,7 min. Eur (apie 6,5 min.
Eur numatyty valstybés biudZeto asignavimy kaip ,bazinis" LKC biudZetas ir papildomai skirta 6,2 min.
Eur parama kino sektoriui karantino pasekméms sumazinti), léSos sudaré dvigubai didesnj finansavima
nei ikipandeminiais metais. 2017-2019 m. projektams finansuoti buvo vidutiniskai skirta 5,8 min. Eur,
kai 2020 m. suma padidéjo 119 % (iki 12,7 min. Eur).

Kadangi, kaip papildoma pagalbos priemoné, COVID-19 pandemijos padariniams mazinti, 2020 m.
buvo skirta daugiau papildomy léSy filmy gamybai, pastebima, jog 2021 m. buvo sukurta daugiau
filmy negu buvo planuota — i§ viso buvo sukurti 43 ilgametraZiai ir trumpametraziai filmai. Sis

padidéjimas sudaro 172 %>’

Apibendrinant, didzioji dalis papildomo 2020 m. finansavimo buvo nukreipta naujo turinio kirimui,
taip sprendziant kino profesionaly grazinimo j darbo rinkg klausimg bei vélesniu laikotarpiu siekiant
paskatinti kino teatry lankyma. Ivertintas papildomas poreikis nenumatytosioms ir administracinéms
iSlaidoms kino renginiams, jy perkélimui j interneto platformas. Siekiant sumazinti administracine

nastg kino industrijos jmonéms, LKC inicijavo kino gamintojy, kino rodytojy ir kino filmy platintojy

% LR Kultiros ministerija.  KultGros ministerijos 2020 mety veiklos ataskaita. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/KM 2020 m veiklos ataskaita (redaguota).pdf
LR KultGros ministerija.  KultGros ministerijos 2021 mety veiklos ataskaita. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/KMproc.202021proc.20m proc.20ataskaita. pdf
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jmoniy jtraukimg j VMI sudarytg sarasg jmoniy, kurios atleidziamos nuo delspinigiy, nevykdomas
mokesciy iSieskojimas ir kurios galéty sumokéti mokescius ekstremaliai situacijai pasibaigus ar

sudaryti mokestinés paskolos sutartj.>®

Priemoneé , Kurybiniai ¢ekiai COVID-19“

2021 m. liepos 13 d. Lietuvos Respublikos Ekonomikos ir inovacijy ministro jsakymu Nr. 4-770
patvirtintas 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos
13 prioriteto ,Veiksmy, skirty COVID—-19 pandemijos sukeltai krizei jveikti, skatinimas ir pasirengimas
aplinkg  tausojanCiam, skaitmeniniam ir tvariam ekonomikos atgaivinimui* priemonés
Nr. 13.1.1-LVPA-K-861 ,Kirybiniai ¢ekiai COVID-19" projekty finansavimo sglygy aprasas (toliau —
Aprasas)®.

Finansavimo tikslas: paskatinti jmones naudoti kdrybiniy ir kultlriniy industrijy sektoriuje

veikianciy subjekty teikiamas inovatyvias paslaugas ir kurti bei diegti dizaino ir rinkodaros inovacijas.

Remiamos veiklos: originaliy produkty sprendimy (netechnologiniy inovacijy) sukurimas ir

diegimas.

Galimi pareiskéjai: pagal Aprasg galimi pareiSkéjai yra labai maZos jmonés, mazos jmonés ir
vidutinés jmonés (toliau — MV]), atitinkancios Apraso 21.2 papunktyje nurodytg specialyjj projekty
atrankos kriterijy.

Paraisky teikimo terminas: nuo 2021-07-16 (09:00 val.) iki 2021-08-31 (24:00 val.)

lentelé 6 "Karybiniy éekiy COVID-19" priemonés statistika. Saltinis: ESinvesticijos.It

ES struktiriniy fondy léSos 7 000 000 Eur .
- - IS viso 7 000 000 Eur
LR Valstybés biudzeto lésos 0 Eur
Gautos paraiskos Pasirasytos sutartys
895 > 144
Prasomas finansavimas Skirtas finansavimas
49 300 000 Eur > 7 000 000 Eur

8 Valstybiné  mokesCiy inspekcija.  2021. Informacija  verslui dél COVID-19.  Prieiga:
https://www.vmi.lt/evmi/informacija-verslui

> LR Ekonomikos ir inovacijy ministerija. 2021. Isakymas dél priemonés Nr. 13.1.1-LVPA-K-861 projekty
finansavimo salygy apraso patvirtinimo. Prieiga: https://www.esinvesticijos.|t/It//dokumentai//priemones-nr-13-
1-1-lvpa-k-861-kurybiniai-cekiai-covid-19-projektu-finansavimo-salygu-aprasas-patvirtinta
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Paskelbus ,Kirybiniai cekiai COVID-19" kvietimg buvo gautos 895 paraiskos, o teigiamai jvertinta 621
paraiska®®. Prasoma finansavimo suma — 49,3 min. Eur, tuo tarpu kvietimo biudZetas sieké 7 min. Eur
taigi finansavimo paklausa buvo daugiau nei 7 kartus didesné uz skirtg biudzetg. 492 projektai jtraukti
j rezervinj sgrasa. Sios priemonés paramos dydis sieké nuo 20 tiikst. (maZiausia suma projektui) iki
70 tikst. (didZiausia suma projektui) Eur. Tarp teigiamai jvertinty paraisky beveik po lygiai pasiskirsté
tiek gaminiy, tiek paslaugy dizaino sprendimy kirimo paraiskos, nors ankstesniuose panasios
priemonés ,Dizainas LT"®! kvietimuose vyravo gaminiy dizaino sprendimai. Tai rodo, kad po
pandemijos verslas labiau jvertina paslaugy dizaino svarbg ir nori savo paslaugas padaryti kuo

patrauklesnes vartotojams, taip pat nemazai jmoniy jzvelgé poreikj perkelti veiklg j elektronine erdve.

Teigiamai jvertinti projektai apima platy verslo sprendimy spektrg: gaminiy srityje dominuoja
pakuociy, baldy ir drabuziy dizaino sprendimai, o paslaugy — mokymai, turizmo ir poilsio
organizavimas bei konsultacijos. Tarp ketinamy jgyvendinti gaminiy dizaino pavyzdziy — surenkamujy
sporto dangy sistemy, modulinio namelio, interaktyviy baldy ir grindy, vairavimo simuliatoriaus
dizaino kurimas, o tarp paslaugy dizaino pavyzdziy — vaiky maitinimo uzsakymo valdymo, IT

konsultanty nuomos paslaugos, internetiniy mokymy dizaino sprendimy ktrimas.

ParaiSkas vertinant pagal ekonominés veiklos pobidj, daugiausia jy buvo pateikta iS apdirbamosios
gamybos sektoriaus (25,2 %), didmeninés ir mazmeninés prekybos (13,4 %) ir profesinés, techninés,
mokslinés veiklos sektoriaus (11,6 %).

Remiantis vieSai pateikiamais duomenimis®?, i§ 144 projekty dauguma yra dar jgyvendinami, tik 4
baigti jgyvendinti, o 2 sutartys — nutrauktos. Numatyta véliausia projekty veikly jgyvendinimo pabaiga
— 2023 m. kovo 31 d. Todél kol kas yra sunku jvertinti Sios valstybés finansines intervencijos Kulttros
srities subjektams efektyvuma. Taciau tai, kad sulaukta beveik 900 paraisky, o praSomas finansavimas

— net 7 kartus didesnis uz ES struktdiriniy fondy IéSas, rodo, jog poreikis tokiai priemonei yra didelis.
Meno kureéjy socialiné apsauga

Meno kiiréjy socialinés apsaugos paskirtis — meno kiréjams uztikrinti socialine apsaugg ir sudaryti

geresnes sglygas meno kurybai, jos rezultaty sklaidai, taip pat suteikti meno kuréjams socialinio

60 Inovacijy agentdira. 2021. ,Kirybiniai Cekiai COVID-19": finansavimas projektams skirtas, pradedamos
pasiraSyti sutartys. Prieiga: https://Ivpa.lt/It/naujienos/kurybiniai-cekiai-COVID-19-finansavimas-projektams-
skirtas-pradedamos-pasirasyti-sutartys-1694#

61 LR Finansy ministerija. 2021. Dizainas LT: Skiriamas finansavimas. Prieiga:
https://www.esinvesticijos.|t/It//finansavimas/patvirtintos priemones/dizainas-It

62 LR finansy ministerija. 2023. Paraiskos ir projektai. Prieiga:
https://www.esinvesticijos.|t/It/paraiskos ir projektai?invitation=2478&contract dateproc.5Bfromproc.5D=1990
-01-01
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saugumo ir orumo jausma, galimybe kurti. Meno kuréjy socialinés apsaugos programos paskirtis —

skirti kiirybinés prastovos® iSmokas® meno kiréjams.

Pandemijai prasidéjus, 2020 m. kovo 23 d. nutarimu Nr. 2635 Vyriausybé pritaré Kultliros ministerijos
sillymui pakeisti tai reglamentuojancias Meno kiréjy socialinés apsaugos programos nuostatas.
Pakeitimai leido nenutraukti iSmokos uz kiirybine prastovg mokéjimo meno kiréjui, tuo pat metu
gaunanciam pajamas ar kitas iSmokas, kuriy bendra suma nesiekia vienos minimalios ménesinés algos

dydzio.

Nutarime taip pat jtvirtinta nuostata, kad specialus Meno kiréjy socialinés apsaugos programos
reglamentavimas taikomas esant ne tik karantinui, bet ir ekstremaliajai situacijai. Praktika rodo, kad
kultdiros jstaigy ir meno kiréjy veikla buvo ir ateityje gali biti ribojama ar draudziama ne tik karantino,

bet ir valstybés lygio ekstremaliosios situacijos atveju.%®

Pakeitus Meno kiréjy socialinés apsaugos programos reglamentavimg, atsizvelgiant j paskelbtgy
ekstremalig situacijg ir karanting, sudarytos salygos skirti daugiau &Sy meno kiréjy kirybinéms
prastovoms mokéti. IS viso 2020 m. kiiréjams skirtos 457 kurybinés prastovos, tam panaudojant
737,2 tukst. Eur (Zr. 6 lentele). Taip pat dél COVID-19 sukelty pasekmiy padidéjo meno kiréjy

skaicius, uz kuriuos buvo mokamos privalomojo sveikatos draudimo jmokos (iS viso 1284 asmenys).

2020 m. taip pat padidéjo minimali ménesiné alga ir padidéjo meno kiréjy, negaunanciy pajamy
pagal autorines sutartis, skaiius. Taciau atsizvelgiant j tai, kad Lietuvos kulttros taryba 2020 m. skyré
didesnj finansavimg meno kiréjy individualioms stipendijoms, taip pat kdréjai galéjo pasinaudoti is
Garantinio fondo ir Uzimtumo tarnybos mokamomis iSmokomis, meno kiiréjy skaicius, uz kuriuos buvo
mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos, buvo maZesnis nei planuotas (iS viso 1785

asmenys).’

63 Kurybiné prastova — laikotarpis, kai darbingo amziaus meno kiréjas dél nuo jo nepriklausanciy objektyviy
priezasCiy laikinai neturi sglygy meno kirybai ir (ar) jos rezultaty sklaidai ir neturi pajamy is kdrybinés,
individualios ar su darbo santykiais susijusios veiklos.

64 Kiarybinés prastovos iSmoka — minimaliosios ménesinés algos dydzio iSmoka, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nustatyta tvarka mokama per kirybine prastovg meno kiréjui i$ Meno kiréjy socialinés apsaugos
programos lésy.

65 R Vyriausybé. 2020 m. kovo 25 d. Dél Lietuvos respublikos Vyriausybés 2011 m. Kovo 16 d. Nutarimo Nr.
316 ,dél meno kiréjy socialinés apsaugos programos® pakeitimo (Nr. 263). Prieiga: https://e-
seimas.Irs.lt/portal/legalAct/It/TAD/2dcf84366eb211eaa38ed97835ec4df6

66 LR KultGros ministerija. 2021. Meno kdréjams — palankesné socialinés apsaugos programa. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/It/naujienos/meno-kurejams-palankesne-socialines-apsaugos-programa

67 LR Kultlros ministerija. 2021. Lietuvos respublikos kultTiros ministerijos 2020 mety veiklos ataskaita. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/KMproc.202020proc.20m proc.20veiklosproc.20ataskaitaproc.
20(redaguota).pdf
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Lietuvos Respublikos Kultliros ministerijos prasymu i$ Lietuvos Respublikos Vyriausybés rezervo Siai
programai 2021 m. buvo papildomai skirtas 1 min. Eur. Teigiama, jog tai padéjo dar labiau susvelninti
tebesitesiancias jtampas ir kiiréjams ramiau iSgyventi veikly ribojimy laikotarpj. Sis sprendimas taip
pat sudaré salygas uztikrinti Sios programos vykdymo testinuma ypatingai sunkiu meno kiréjams

laikotarpiu.

IS viso 2021 m. vykdant Meno kiiréjy socialinés apsaugos programg buvo patenkinti 499 meno
ktréjy prasymai karybinés prastovos iSmokai gauti. Kdrybiniy prastovy iSmoky mokéjimui skirta apie
984 tukst. Eur, Valstybinio socialinio draudimo jmokoms uz meno karéjo statusg turincius asmenis

— beveik 1,3 min. Eur, Privalomojo sveikatos draudimo jmokoms — apie 500 tikst. Eur.5®

Devintoje lenteléje pateikta informacija apie meno kuréjy naudojimasi Meno kuréjy socialinés
apsaugos programos galimybémis 2017-2021 m. Duomenys rodo, kad kompensacijas uz kiirybinés
veiklos prastovas kasmet iki pandemijos gavo apie 1,3 % visy meno kiréjo statusg turinciy menininky,
o karantino laikotarpiu Sis skaicius iSaugo beveik 6 kartus.

2021 m. kompensacijas gavo 499 asmenys ir vienas kiréjas vidutiniSkai gavo 1971 Eur kompensacija
(trims ménesiams). Per analizuojamg laikotarpj vidutiné vienam kdréjui tenkanti prastovos iSmokos

suma iSaugo beveik 55 %

7 lentelé. Meno kiiréjy socialines apsaugos rodikliai. Saltinis: KultGiros ministerijos 2021 m. veiklos ataskaita.

2017 2018 2019 2020 2021

Meno kure]q skaicius MK | 5503 5654 5842 5202 nfa |

registre mety pabaigoje

Meno kuréjy, gavusiy | 73 63 86 457 499
kompensacijas uz

karybinés veiklos

prastovas, skaicius

% meno kuréjy, gavusiy | 1,33 % 1,11 % 1,47 % 8,79 % n/a
kompensacijas uz
karybinés veiklos

prastovas, nuo visy
meno kuréjy
Kurybinés veiklos | 93 tukst. 74,5 tukst. 130,3 tukst. | 737,2 tukst. | 984 tukst.

prastovy iSmoky suma,

Eur

68 | R Kultliros ministerija. 2022. Lietuvos respublikos kultliros ministerijos 2021 mety veiklos ataskaita. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/KMproc.202021proc.20m proc.20ataskaita. pdf
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Vidutiné kurybinés | 1274 1183 1515 1613 1971

veiklos prastovos

iSmoka kuréjui, Eur

Apibendrinant, palyginti su ikipandeminiais metais, meno kiréjy, gavusiy kompensacijas uz kirybines
veiklos prastovas, skaicius 2020 m. iSaugo daugiau nei penkis kartus, 0 2021 m. — beveik SeSis kartus.
Taciau nuo 2022 m. balandzio 1 d. grjzta prie jprastiniy, prieS COVID-19 pandemijg galiojusiy
kiirybiniy prastovy iSmoky meno kiréjams skyrimo sglygy ir mokéjimy tvarkos. Grjzus prie ankstesnés
tvarkos kiirybinés prastovos iSmoka (minimaliosios ménesinés algos dydzio) bus mokama 3 ménesius,
0 nauja kiirybinés prastovos iSmoka bus skiriama praéjus metams nuo skirtos kirybinés prastovos
iSmokos mokéjimo pabaigos.®®

Subsidijos labiausiai nukentéjusioms jmonéms

Jau minéta, kad Ekonomikos ir inovacijy ministerija skyré daugiau nei 402,64 min. Eur priemoniy
ekonomikai skatinti. IS jy svarbig dalj uzémé subsidijos labiausiai nukentéjusioms jmonéms. 2021 m.
balandzio 15 d. LR Vyriausybé patvirtino Ekonomikos ir inovacijy ministerijos parengta subsidijy
labiausiai nukentéjusioms jmonéms skyrimo tvarkos aprasa’®, kuris atvéré gerokai platesnes paramos

galimybes kulttros ir ktirybinéms industrijoms.

Subsidijos tikslas — padéti labiausiai nukentéjusioms jmonéms jveikti koronaviruso (COVID-19)
sukeltas neigiamas pasekmes ir palaikyti jmonés likviduma, padengti dalj jmonés pastoviyjy ir
nepadengty pastoviyjy islaidy.”*

Labiausiai nuo pandemijos nukentéjusios jmonés subsidijy apskaitiavimg galéjo rinktis pagal tris
alternatyvas. Pirmuoju atveju paramos dydis siejamas su jmonés sumokétu ir (arba) jskaitytu GPM

bei jmonés pajamy kritimo procento dydziu. Siuo atveju paramos dydis siekia iki 350 tukst. Eur.

Antrasis budas skirtas smulkiosioms ir neseniai jsteigtoms jmonéms — jos be audito galéjo kreiptis
paramos fiksuotosioms iSlaidoms padengti. Subsidija padengia iki 70 % fiksuotyjy iSlaidy, bet ne
daugiau nei 40 tikst. Eur. Subsidijos léSomis galima padengti patalpy nuomos, eksploatacines,

komunalines, saugos ir kt. iSlaidas.

69 | R Kultliros ministerija. 2022. Kultliros ministerija grjzta prie jprastinés kirybiniy prastovy iSmoky meno
kiiréejams skyrimo tvarkos. Prieiga: https://Irkm.Irv.It/It/naujienos/kulturos-ministerija-grizta-prie-iprastines-
kurybiniu-prastovu-ismoku-meno-kurejams-skyrimo-tvarkos

70 LR Vyriausybé. 2021 m. balandzio 15 d. Nutarimas dél priemonés ,Subsidijos nuo COVID-19 labiausiai
nukentéjusioms jmonéms" léSy skyrimo ir administravimo tvarkos aprasSo patvirtinimo. (Nr. 230) Prieiga:
https://e-seimas.Irs.lt/portal/legalAct/It/ TAD/fd3f6de49ed411eb998483d0ae31615c¢

71 Valstybiné mokesciy inspekcija. DUK dél priemonés "Subsidijos labiausiai nukentéjusioms jmonéms". Prieiga:
https://www.vmi.lt/evmi/duk-subsidijos-nuo-COVID-19-labiausiai-nukentejusioms-imonems
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Treciuoju atveju jmonés galéjo gauti subsidijg, padengiancia iki 70 % nepadengty fiksuotyjy islaidy ir
siekiancig iki 350 tukst. Eur. Siuo atveju subsidijos gavéjai privalo Valstybinei mokesciy inspekcijai

pateikti audituotas finansines ataskaitas.”?

Ekonomikos ir inovacijy ministerijos duomenimis’3, 2021 m. is viso iSmokéta subsidijy uz 137,28 min.

Eur 16,8 tukst. jmoniy. IS jy, 5,48 min. Eur skirta kultiros ir kiirybinio sektoriaus jmonéms (857 vnt.).

Darbuotojams uz prastovas mokamo darbo uzmokescio dalies kompensacija

Griezto karantino pradzioje (2020 m. kovo mén.) skelbta, jog darbdaviai gali skelbti prastovg arba

daline prastova, o valstybé yra pasirengusi prisidéti prie darbo uzmokescio mokéjimo darbuotojams.

Kai jmonéje paskelbiama prastova dél ekstremalios situacijos ar karantino, darbuotojas turi gauti ne
maziau nei minimali ménesio alga ir iS jo negali buti reikalaujama atvykti j darbg. Darbdaviams
patiriamos iSlaidos yra kompensuojamos i$ Uzimtumo tarnybos skiriant darbdaviui subsidijg. Minimali

meénesio alga tuo metu sieké 607 Eur ,ant popieriaus" arba 437 Eur ,j rankas".
Valstybés subsidijy dydziai:
> 60 % nuo darbuotojui priskaiCiuoto darbo uZzmokescio, bet ne daugiau nei minimali ménesio

alga;

> 90 % nuo darbuotojui priskaiciuoto darbo uzmokescio, bet ne daugiau nei minimali ménesio
alga, tuose sektoriuose, kur nustatyti Vyriausybés apribojimai ekstremalios situacijos arba
karantino metu.”* [ Siy sektoriy sgrasg pakliuvo ir didzioji dalis nevalstybiniy kultiros ir meno

jtaigy.
Valstybés duomeny agentiros skelbiami duomenys rodo, jog 2020 m. kovo viduryje jvedus grieztg
karanting, valstybés skiriamomis subsidijomis pasinaudojo 12,5 tukst. jmoniy. Kalbant apie kulttros
srities subjektus’®, galimybe gauti UZimtumo tarnybos skiriamas subsidijas, padengiancias dalj
darbuotojy darbo uzmokescio, 2020 m. pasinaudojo 1 073 jmoniy, o parama sieké 12,6 min. Eur.”®
2020 m. lapkri¢io ménesj, jvedus grieztg karanting, situacija pradéjo prastéti — pazymima, kad gruodj
subsidijos uz prastovas buvo iSmokétos didziausiam skaiciui jmoniy — 573 jmonés. Palyginti su 2020
m, 2021 m. daugiausia paramos buvo iSskirstyta sausio ménesj — 736 jmonéms. Imoniy, gavusiy

subsidijas skaicius pradéjo mazéti rugpjucio ménesj (118 jmoniy) ir buvo pats maziausias spalio mén.

72 LR Ekonomikos ir inovacijy ministerija. Patvirtinta subsidijy labiausiai nukentéjusioms jmonéms skyrimo
tvarka.  Prieiga: https://eimin.Irv.It/It/naujienos/patvirtinta-subsidiju-labiausiai-nukentejusioms-imonems-
skyrimo-tvarka

73 LR Ekonomikos ir inovacijy ministerija. 2022. Subsidijos nukentéjusiems nuo COVID-19. Prieiga:
https://data.gov.It/dataset/subsidijos-nuo-COVID-19-nukentejusioms-imonems

74 LR Kultliros ministerija. 2020. Koronavirusas (COVID-19): aktuali informacija kultliros sektoriui. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/It/naujienos/koronavirusas-COVID—19-aktuali-informacija-kulturos-sektoriui

7> Remiantis Siais EVRK kodais: C18, 158, J59, 160, R90, R91

76 Valstybés duomeny agentiira. Parama nuo COVID-19 nukentéjusiam verslui. Prieiga: https://Is-osp-
sdg.maps.arcgis.com/apps/dashboards/9e3c2468417b422cal3cafb76794c5d7
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— 85 jmonés. IS viso per 2021 m. galimybe gauti subsidijas, padengiancias dalj darbo uzmokescio,

pasinaudojo 1 003 kulturos srities subjektas, o valstybés parama sieké 8,2 min. Eur.

Taciau nagrinéjant detalius Uzimtumo tarnybos duomenis’” ir tyrimo EVRK kodus, iSryskéja, kad 2020
metais buvo iSmokétos 31,6 tikst. darbuotojy prastovy subsidijy kultiiros ir kiirybinio sektoriaus
organizacijoms, kuriy suma sudaro 11,16 min. Eur, 0 2021 m. buvo iSmokétos 33,6 tikst. darbuotojy
prastovy subsidijy arba 16,84 min. Eur. Tokiam dideliam skirtumui tarp tyrimo EVRK ir Valstybés
duomeny agentiiros EVRK duomeny jtakg daugiausia daro darbuotojy esanciy prastovose skaiciaus
padidéjimas Kitoje pramogy ir poilsio organizavimo veikloje (+ 933 asm.) ir Laikrasciy ir rastinés
reikmeny prekybos specializuotose parduotuvése (+1199 asm.), kurios pagal Valstybés duomeny

agenturos pateikiamg veikly skirstyma jeina j platesnes nei KKS grupes ir dél to néra jtraukiamos.

2020 m.

31610

4,6 % visy darbuotojy subsidijy’®

11 164 475 Eur

2021 m.
33 630

5,4 % visy darbuotojy subsidijy

16 844 050 Eur

5,1 % visy paramos skirty lésy 5,6 % visy paramos skirty lésy
Apibendrinant, 2021 m. buvo skirta 50,87 % didesné suma subsidijoms kultdros ir kiirybinio sektoriaus
organizacijy darbuotojy prastovoms; i$ viso skirta 28 min. Eur. Galima pastebéti, kad didZiausias
jmoniy skaicius gaudaves valstybés paramg biidavo sekantj ménesj po griezto karantino jvedimo, o
jmoniy, kurioms buvo mokamos subsidijos uz prastovas, skaiciaus mazéjimas labiausiai pastebimas

vasaros meénesiais (tiek 2020 m., tiek 2021 m.) (1 priedas).

Kitos priemonés

8 lentelé. Bendrosios priemonés, aktualios kultiros sektoriui

Bendrosios priemonés, aktualios kulturos sektoriui

Aprasymas Atsakinga Priemoneés statusas

institucija
VMI  sudarytas mokesCiy  mokétojy, Valstybine Priemoné jgyvendinta iki 2022-12-31
nukentéjusiy nuo COVID-19, sarasas, j kurj mokesciy https://www.vmi.lt/evmi/informacija-
patekusios jmonés, kurioms iki inspekcija verslui

ekstremaliosios situacijos pabaigos ir du
meénesius po jos atsiradus mokeétiny

mokesCiy,  bus automatiskai atleidziamos

77 Duomenys tyrimui gauti i$ institucijos. Detali statistika II etapo I dalies prieduose.
78 Remiantis UZimtumo tarnybos duomenimis ir tyrimo EVRK kodais
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nuo delspinigiy, nevykdomas jy mokescCiy
iSieSkojimas.

Individualia veikla vykdantys gyventojai,
kuriy ekonominé veikla yra jtraukta |
nukentéjusiy nuo COVID-19 veikly sgrasg ir
kuriems nuo 2020 m. kovo 16 d. iki
ekstremaliosios situacijos pabaigos bei dar
du papildomus ménesius po jos atsiras
bus

mokeétiny mokesciy,

automatiskai atleidziami nuo delspinigiy,
nebus inicijuoti nauji mokesciy iSieSkojimo
veiksmai.

INVEGA priemonés: verslui atidéty paskoly
palikany

kompensavimas, lengvatiniy

paskoly valstybés |éSomis teikimas ir
garantavimas uz finansy jstaigy teikiamas

finansy paslaugas.

260 Eur fiksuoto dydZio iSmoka per ménesj
savarankiSkai dirbantiems asmenims, kurie
neturi darbo santykiy ir negauna darbo

pajamy.

Kompensavimo uz bilietus j nejvykusius

renginius tvarka.

Atnaujintas Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Pagalbos nevyriausybinéms

organizacijoms, nukentéjusioms nuo
koronaviruso COVID-19 sukelty pasekmiy,

subsidijomis teikimo aprasas.

Valstybiné
mokesciy

inspekcija

INVEGA

UZimtumo tarnyba

Lietuvos
Respublikos
kulttros

ministerija

Socialinés
apsaugos ir darbo

ministerija

9 lentelé. Kultdros sektoriui skirty finansiniy priemoniy suma

Priemoné jgyvendinama
Daugiau informacijos:

https://www.vmi.lt/evmi/web/quest/info

rmacija-savarankiskai-dirbantiems

Priemonés jgyvendinamos
https://invega.It/It/COVID-19/pagalba-
verslui-COVID—19-krizes-metu/

Daugiau apie panaudotas lésas:

https://invega.lt/apie-

mus/statistika/invegos-panaudotos-

lesos/59
Priemoné jgyvendinta iki 2021-07-01

Daugiau informacijos:

https://socmin.lrv.It/[t/naujienos/daugia

u-dirbanciu-savarankiskai-tures-teise-

gauti-260-euru-ismoka

Daugiau informacijos:

https://Irkm.Irv.It/lt/naujienos/patvirtinta

-kompensavimo-uz-bilietus-i-

neivykusius-renginius-tvarka

https://e-
seimas.lrs.It/portal/legalAct/It/TAD/3caf5
3038f9alleaa51db668f0092944?jfwid=-
148pyyolub

Daugiau informacijos: https:
tar.It/portal/It/legalAct/3f0cad80137cl1e
bb0038a8cd8ff585f

WWW.e-
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https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/3caf53038f9a11eaa51db668f0092944?jfwid=-148pyyolu6
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/3caf53038f9a11eaa51db668f0092944?jfwid=-148pyyolu6
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/3f0cad80137c11ebb0038a8cd8ff585f
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ramersts AR s

Kultliros skatinimui skirty finansiniy
58 778 000 11 767 000 70 545 000
priemoniy suma, Eur”®
Bendruyjy priemoniy suma, Eurs® 15 226 600 37 818 356 53 044 955
Viso skirta kulttros sektoriui 74 004 600 49 585 356 123 589 955

COVID-19 pandemijos laikotarpiu vyriausybeés jgyvendintos fizinés
pandemijos valdymo priemoneés Kulturos srities subjektams

Prasidéjus koronaviruso pandemijai, buvo imtasi priemoniy viruso plitimo stabdymui. 2020 m. kovo
mén. jvestas pirmasis grieztas karantinas, kurio metu visos kultiiros jstaigos ir kiti kultlros srities
subjektai privaléjo uzverti duris. Dalis subjekty Sj jtampos ir pasimetimo laikg iSnaudojo prisitaikymui
prie esamos situacijos ir kuré naujus veiklos metodus. Buvo kuriamos virtualios parodos,
skaitmeninami kiti iStekliai, paslaugos teikiamos nuotoliniu blidu. Nestandartiné situacija paskatino
ieskoti naujy jrankiy atsiverti, iSsaugoti rySius ar uzmegzti naujus. Toliau detaliai aptariamos jvairios
COVID-19 pandemijos laikotarpiu Vyriausybés jgyvendintos fizines pandemijos valdymo priemoneés
kultlros srities subjektams.

2022-05-01
Atsaukta
2020-03-16 2020-11-07 ekstremali
Grieztas Grieztas situacija
karantinas karantinas salyje
2020-06-16 2021-04-26
Atlaisvintas Atlaisvintas
karantinas karantinas

Grieztas karantinas

79 Kulttiros skatinimui skirty finansiniy priemoniy suma: Lietuvos Respublikos Kultliros ministerijos valdomy
COVID-19 pandemijai valdyti skirty &Sy ir programos ,Kirybiniai ¢ekiai COVID-19" |éSos.
80 Bendrosios priemonés: EIMIN priemonés, Subsidijos nukent&jusioms jmonéms ir darbuotojy prastovoms
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2020-03-16
Grieztas
karantinas

Vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. kovo 14 d. nutarimu Nr. 207 ,,Dél karantino
Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo" 8 (toliau — Nutarimas Nr. 207), kuris galiojo iki 2020 m.
birzelio 17 d.

@

2020 m. kovo mén., pirmojo griezto karantino metu, jvesti draudimai Lietuvos Respublikos pilieCiams
iSvykti i$ Lietuvos Respublikos bei uzsienieCiams atvykti j Lietuvos Respublikg turéjo jtakos tarptautiniy
kultdriniy veikly ir meno kidréjy judéjimui Salyje ir iS/j Lietuva. Esant judéjimo ribojimams tarp
valstybiy, Lietuvos kiréjams buvo nejmanoma testi savo veiklos uZsienyje (parodos, pristatymai ir kt.)

bei uZsienio kiiréjams atvykti darbo tikslai j Lietuva.

):](ﬁ/)jﬁ/

Pirmojo griezto karantino metu buvo jvesti ir vieSyjy kultliros paslaugy prieinamumo visuomenei ir
vieSyjy renginiy vykdymo ribojimai, kuriy metu buvo draudziamas kultlros, laisvalaikio pramogy
jstaigy lankymas ir fizinis lankytojy aptarnavimas, draudziami visi atvirose ir uzdarose erdvése
organizuojami renginiai bei susiburimai. Karantino laikotarpiu visos jstaigos, o tarp jy ir kulttros

jstaigos turéjo organizuoti darbg ir aptarnauti klientus tik nuotoliniu budu. Tai Iémé kultlros jstaigy
(muziejy, dailés galerijy, kino teatry ir kt.) fizinio lankymo sustabdymg dél kurio buvo prarasta didelé

81 | R Vyriausybé. 2020 m. kovo 14 d. Nutarimas dél karantino Lietuvos respublikos teritorijoje paskelbimo (Nr.
207). Prieiga:
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dalis pajamy.® Taip pat uzdrausti ir visi vieSose vietose, atvirose ir uzdarose erdvése organizuojami
komerciniai ir nekomerciniai kultliros, pramogy, sporto renginiai, Sventés, mugés, festivaliai ar kiti tam

tikrg laikg trunkantys organizuoti Zmoniy susibdrimai vieSoje vietoje iS anksto nustatytu laiku.

Organizuojant Kultdros subjekty veiklg rekomenduota atsizvelgti ir taikyti 2020 m. kovo 16 d. Lietuvos
Respublikos kulttiros ministro jsakymo Nr. JV-190 ,Dél karantino rezimo uztikrinimo kultiros jstaigose,
kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Kultlros ministerija, bei Kultlros ministerijoje"®3
nuostatas.

Atlaisvintas karantinas

O @ O O O

2020-06-16
Atlaisvintas
karantinas

&

Po keliy ménesiy (2020 m. birzelj) karantinas buvo atlaisvintas, taciau vis dar islike draudimai Lietuvos
Respublikos pilie¢iams iSvykti i$ Lietuvos Respublikos bei uzsienieCiams atvykti j Lietuvos Respublika,

kurie turéjo jtakos tarptautiniy kultdriniy veikly ir meno kiréjy judéjimui Salyje ir iS/j Lietuva.

82 Jp.It. 2021. Dél pandemijos kultiros jstaigy ir kiiréjy pajamos krito perpus ir daugiau. Prieiga: https://ip.lt/del-
pandemijos-kulturos-istaigu-ir-kureju-pajamos-krito-perpus-ir-daugiau/

83 LR Kultliros ministras. 2020 m. geguzés 16 d. Isakymas dél Lietuvos respublikos kultliros ministro 2020 m.
Kovo 16 d. jsakymo NR. Iv-190 pakeitimo (Nr. IV-190). Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/uploads/Irkm/documents/files/2020-05-%20%C4%AEV-%20(%C4%AEV-
190%20pakeitimas).pdf
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b

Taip pat iSliko ir vieSyjy kultGros paslaugy prieinamumo visuomenei ir vieSujy renginiy vykdymo
ribojimai, taciau buvo jvykdyti tam tikri pakeitimai. Buvo leidziama dalyvauti kulttiros, pramogy, sporto
ar kituose renginiuose, taciau buvo ribojamas dalyviy skaicius. Leistinas dalyviy ir (ar) Zitrovy skaicius
buvo didinamas palaipsniui: nuo 2020 m. birzelio 1 d. iki 100 Zmoniy uzdarose erdvése ir iki 300
atvirose, o nuo birzelio 16 d. iki birzelio 30 d. — iki 150 uzdarose erdvése ir iki 500 atvirose. Taip pat

buvo biitina dévéti apsaugines veido kaukes. Tiek atvirose erdvése, tiek uzdarose — buvo reikalaujama

laikytis saugaus atstumo.

Leistinas renginiy dalyviy ir (ar) zitrovy skaicius palaipsniui buvo didinamas,®o nuo 2020 m. rugséjo
1 d. neberibojamas. Taciau renginiai turéjo biti organizuojami vadovaujantis sveikatos apsaugos
ministro — valstybés lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovo sprendimais. Nuo
rugséjo 1 d. kultdros, pramogy bei kity renginiy ir susibirimy organizatoriai turéjo uztikrinti biliety
platinimg ir (arba) Zidrovy (dalyviy) registravima elektroniniu blidu arba popierine forma.® Taip pat

buvo batina dévéti apsaugines veido kaukes bei laikytis saugaus atstumo.

Organizuojant Kultliros subjekty veikla rekomenduota atsizvelgti ir taikyti 2020 m. liepos 31 d.
Lietuvos Respublikos kulttiros ministro jsakymo Nr. IV-1028 ,Dél kulttiros jstaigy veiklos ir kulttiros
paslaugy teikimo rekomendacijy ekstremaliosios situacijos dél COVID-19 ligos protrukio laikotarpiu

patvirtinimo"# nuostatomis.

8 LR Kultlros ministerija. 2020. Kultlros renginiuose galés dalyvauti dar daugiau Zmoniy. Prieiga:
https://Irkm.Irv.It/It/naujienos/kulturos-renginiuose-gales-dalyvauti-dar-daugiau-zmoniu

85 LR Sveikatos apsaugos ministras. 2020 m. rugséjo 3 d. Sprendimas dél sprendimo Nr. V-1462 pakeitimo (Nr.
V-1967). Prieiga:
https://sam.Irv.It/uploads/sam/documents/files/DELproc.20KULTUROSproc.2Cproc.20PRAMOGUproc.20BEIpro
¢.20KITUproc.20RENGINIUproc.20IRproc.20SUSIBURIMUproc.200RGANIZAVIMOproc.20BUTINUproc.20SALY

GUproc.20PAKEITIMOproc.20(V-1967)(1).pdf

8 | R Kultlros ministras. 2020 m. liepos 31 d. [sakymas dél kultGros jstaigy veiklos ir kultlros paslaugy teikimo
rekomendacijy ekstremaliosios situacijos dél COVID-19 ligos protrukio laikotarpiu patvirtinimo. Prieiga:
https://kulturosic.lrv.It/uploads/kulturosic/documents/files/20200811 Covid.pdf
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Grieztas karantinas

2020-11-07
Grieztas
karantinas

O O @ O O

Vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. 1226 ,,Dél
karantino Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo"®” (toliau — Nutarimas 1226), kuris galiojo iki
2021 m. liepos 1 d.

@

2020 m. lapkri¢io mén. prasidéjo antrasis grieztas karantinas, jo metu isliko judéjimo tarp valstybiy
ribojimai, taciau buvo pritaikytos tam tikros iSimtys, kuriy nebuvo pirmojo griezto karantino metu
(2020 m. pavasarj): menininkams ir juos aptarnaujanciam personalui, atvykstantiems j Lietuvos

Respublikg kulttiros ministro leidimu buvo leidZziama dalyvauti profesionaliojo meno veikloje.
);(ﬁ)jﬁ

Taip pat ir vél buvo taikomi vieSyjy kultliros paslaugy prieinamumo visuomenei ir viesyjy renginiy
vykdymo ribojimai, karantino laikotarpiu ribojamas kulttros, laisvalaikio, pramogy jstaigy lankymas ir
fizinis lankytojy aptarnavimas, bet prieSingai nei pirmojo griezto karantino metu, kultdiros jstaigy
lankymas buvo leidziamas tuo atveju, kai uztikrinamos valstybés lygio ekstremaliosios situacijos

operacijy vadovo nustatytos asmeny srauty valdymo, saugaus atstumo laikymosi, biitinos visuomenés

sveikatos saugos, higienos, asmeny aprupinimo batinosiomis asmeninémis apsaugos priemonémis

87 LR Vyriausybé. 2020 m. lapkric¢io 4 d. Nutarimas dél karantino Lietuvos respublikos teritorijoje paskelbimo
(Nr. 1226). Prieiga: https://e-seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/a2b5da801f4al1eb9604df942ee8e443
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salygos (pvz., fiziSkai aptarnaujant lankytojus bibliotekose®®, lankant pazintinius ir mokomuosius
takus, parkus, muziejus, galerijas ir kitas ekspozicines erdves, zoologijos ir botanikos sodus, lankomos
profesionaliojo scenos meno jstaigy salés, kai Zitrovai profesionaliojo scenos meno kirinius stebi tik

iS sédimuyjy viety, dévi apsaugines veido kaukes ir laikosi saugaus atstumo.

UZdrausti ir visi vieSose vietose, atvirose ir uzdarose erdvése organizuojami komerciniai ir
nekomerciniai kultliros, pramogy, sporto renginiai, Sventés, mugeés, festivaliai ar kiti tam tikrg laikg
trunkantys organizuoti Zmoniy susibirimai vieSoje vietoje iS anksto nustatytu laiku. Taciau §j kartg

buvo taikomos tam tikros iSimtys:

- auksto meistriSkumo sporto varzyboms, kai jos vyksta be zitirovy;

- renginiams atvirose ir uzdarose erdvése, kai renginyje dalyvauja ne daugiau nei 150 Zidrovy ir
(ar) dalyviy, dévimos apsauginés veido kaukés ir laikomasi saugaus atstumo;

- ekskursijoms atvirose erdvése, kuriose dalyvauja ne daugiau kaip 10 asmeny.
Visi renginiai turéjo biti organizuojami uztikrinant ir kitas valstybés lygio ekstremaliosios situacijos
operacijy vadovo nustatytas asmeny srauty valdymo, saugaus atstumo laikymosi, butinas visuomenés
sveikatos saugos, higienos, asmeny aprupinimo batinosiomis asmeninémis apsaugos priemonémis

salygas.

Darbas kulttiros jstaigose, kaip ir kitose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir toliau buvo

organizuojamas ir klientai aptarnaujami nuotoliniu btdu arba daliniu nuotoliniu btdu.
Organizuojant Kultdros subjekty veiklg rekomenduota atsizvelgti ir taikyti nuostatas apibréztas:

— 2020 m. lapkric¢io 6 d. Lietuvos Respublikos kultliros ministro jsakymas Nr. [V-1342 ,Dél
karantino rezimo uztikrinimo kultGros jstaigose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina
Kultliros ministerija"®

— 2020 m. lapkri¢io 27 d. Lietuvos Respublikos kultliros ministro jsakymas Nr. IV-1452 ,,Dél
karantino rezimo uztikrinimo kultiiros jstaigose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina
Kulttros ministerija" *° pakeitimo

8| R Sveikatos apsaugos ministras. 2020 m. lapkricio 6 d. Sprendimas dél biblioteky darbo organizavimo bitinyjy
salygy (Nr. V-2506). Prieiga:
https://sam.Irv.lt/uploads/sam/documents/files/Dproc.C4proc.96Lproc.20BIBLIOTEKproc.C5proc.B2proc.20DA

RBOproc.200RGANIZAVIMOproc.20Bproc.C5proc.AATINproc.C5proc.B2]proc.C5proc.B2proc.20Sproc.C4proc.8
4LYGproc.C5proc.B2proc.20(V-2506).pdf

89 |R Kulttiros ministras. 2020 m. lapkricio 6 d. Jsakymas dél LR KultGiros ministro jsakymo Nr. JV-1342 pakeitimo
(Nr. IV-1342). Prieiga:
https://kulturosic.lrv.lt/uploads/kulturosic/documents/files/KMproc.20jsakymasproc.20PDF.pdf

% |R KultGros ministras. 2020 m. lapkri¢io 27 d. Isakymas dél LR KultGros ministro jsakymo Nr. [V-1342
pakeitimo (Nr. Iv-1452). Prieiga:
https://kulturosic.lrv.lt/uploads/kulturosic/documents/files/20201202Colorproc.20PDF.pdf
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— 2021 m. vasario 1 d. Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymas Nr. JV-68 ,,Dél karantino
rezimo uztikrinimo kultlros jstaigose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Kulttros
ministerija"°! pakeitimo.

— 2021 m. kovo 22 d. Lietuvos Respublikos kulttiros ministro jsakymas Nr. JV-346 ,,Dél karantino
rezimo uztikrinimo kultlros jstaigose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Kulttros
ministerija“? pakeitimo.

— 2021 m. kovo 31 d. Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymas Nr. JV-372 ,,Dél karantino
rezimo uztikrinimo kultlros jstaigose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Kulttros
ministerija"“** pakeitimo.

— 2021 m. balandzio 19 d. Lietuvos Respublikos kultliros ministro jsakymas Nr. [V-455 ,,Dél
Lietuvos Respublikos kultiros ministerijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, bei kultGros jstaigy, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Kultlros

ministerija, vadovy darbo organizavimo ir susirgimy prevencijos valstybés lygio ekstremaliosios
situacijos ir karantino metu"**

Atlaisvintas karantinas

O O O o O

2021-04-26
Atlaisvintas
karantinas

Vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. 1226 ,,Dél

91 R Kultiiros ministras. 2021 m. vasario 1 d. Jsakymas dél LR Kultiiros ministro jsakymo Nr. [V-1342 pakeitimo
(Nr. Iv-68). Prieiga:
https://kulturosic.lrv.lt/uploads/kulturosic/documents/files/KMproc.20jsakymasproc.20délproc.20karantino0203
.pdf

92 | R KultGiros ministras. 2021 m. kovo 22 d. Isakymas dél LR Kultliros ministro jsakymo Nr. JV-1342 pakeitimo
(Nr. IV-346). Prieiga: https://kulturosic.Irv.It/uploads/kulturosic/documents/files/2021-03-22proc.20jv-
346proc.20(2020-11-06proc.20jv-1342proc.20pakeitimas).docx

93 LR Kultlros ministras. 2021 m. kovo 31 d. Jsakymas dél LR Kultliros ministro jsakymo Nr. JV-1342 pakeitimo
(Nr. Iv-372). Prieiga:
https://kulturosic.lrv.It/uploads/kulturosic/documents/files/KMproc.20jsakymasproc.20délproc.20karantinoproc.
20PDF.pdf

9 |R Kultlros ministras. 2021 m. balandzio 19 d. Jsakymas dél LR Kultliros ministro jsakymo Nr. JV-1046
pakeitimo ir LR Kultliros ministro jsakymo Nr. [V-1342 pripazinimo netekusiu galios (Nr. IV-455). Prieiga:
https://kulturosic.lrv.It/uploads/kulturosic/documents/files/KMproc.20jsakymasproc.20délproc.20karantinoproc.
20PDF0419.pdf
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karantino Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo™®> (toliau — Nutarimas 1226), kuris galiojo iki
2021 m. liepos 1 d.

);(fr)ugl(fr
Kurj laikg, atlaisvinto karantino metu (2021 m. pavasarj) vieSyjy kultliros paslaugy prieinamumo
visuomenei ir viesyjy renginiy vykdymo ribojimai iSliko tokie patys kaip ir antrojo griezto karantino

metu, su papildomos iSimtimis. Darbo organizavimas ir klienty aptarnavimas kulttros jstaigose, kaip

ir kitose valstybés ir savivaldybiy jstaigose, ir toliau vyko nuotoliniu btdu arba daliniu nuotoliniu budu.

Taciau po ménesio (geguzés mén.) ribojimai buvo pakeisti jsigaliojus Lietuvos Respublikos 2021 m.
geguzés 26 d. nutarimui Nr. 385 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkricio 4 d. nutarimo
Nr. 1226 ,Dél karantino Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo" pakeitimo"“®® (toliau — Nutarimas
Nr. 385), kuris galiojo iki 2021 m. liepos 1 d.

&

Vis dar isliko judéjimo tarp valstybiy ribojimai, taciau Siam ribojimui buvo taikoma iSimtis
menininkams, atvykstantiems j Lietuvos Respublikg kulttiros ministro leidimu dalyvauti profesionaliojo

meno veikloje, ir juos aptarnaujanciam personalui.

):(ﬁ/)jﬁ/

Atlaisvéjo viesyjy kultlros paslaugy prieinamumo visuomenei ir vieSyjy renginiy vykdymo ribojimai:
buvo leidziamos teikti laisvalaikio, pramogy, poilsio, diskoteky, Sokiy saliy paslaugos teikiamos
uztikrinant 20 m? paslaugos teikimo plotg vienam paslaugos gavéjui arba vienu metu aptarnaujant ne
daugiau kaip vieng paslaugos gavéjg. Buvo leidZziamos teikti kino teatry ir kino kluby paslaugos,

profesionaliojo scenos meno jstaigy saliy lankymas bei komerciniai ir nekomerciniai kulttros,

pramogy, sporto renginiai, Sventés, mugeés, festivaliai ar kiti tam tikrg laikg trunkantys organizuoti

% LR Vyriausybé. 2020 m. lapkri¢io 4 d. Nutarimas dél karantino Lietuvos respublikos teritorijoje paskelbimo

Prieiga:
% LR Vyriausybé. 2021 m. geguzés 26 d. Nutarimas dél Lietuvos respublikos vyriausybés 2020 m. Lapkricio 4 d.
Nutarimo Nr. 1226 pakeitimo. Prieiga:
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Zmoniy susibiirimai vieSoje vietoje iS anksto nustatytu laiku organizuojami laikantis Siy reikalavimy
(uztikrinant  biliety platinimg elektroniniy bidu, dalyviy registravimg; uzdarose erdvése
organizuojamuose renginiuose gali dalyvauti ne daugiau nei 250 Zitrovy ir (ar) dalyviy dévimos
apsauginés veido kaukés ir laikomasi saugaus atstumo; atvirose erdvése organizuojamuose
renginiuose gali dalyvauti neribotas skaicius Zitrovy ir (ar) dalyviy, Zitrovai ir (ar) dalyviai renginj stebi

tik i sédimy viety, dévimos apsauginés veido kaukeés ir kt.).

Visos paslaugos ir renginiai turéjo bati rengiami uztikrinant ir kitas valstybés lygio ekstremaliosios
situacijos operacijy vadovo nustatytas asmeny srauty valdymo, saugaus atstumo laikymosi, butinas
visuomenés sveikatos saugos, higienos, asmeny aprupinimo bdtinosiomis asmeninémis apsaugos

priemonémis sglygas.

Taip pat, organizuojant Kultiros subjekty veikla rekomenduota atsizvelgti ir taikyti nuostatas
apibréztas:

— 2021 m. birZelio 1 d. Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymu Nr. JV-661 ,,Dél Lietuvos
Respublikos kultliros ministerijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, bei kulttros jstaigy , kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Kulttiros ministerija,
vadovy darbo organizavimo ir susirgimy prevencijos valstybés lygio ekstremaliosios situacijos
ir karantino metu"*’ bei Sio jsakymo pakeitimu.

— 2021 m. rugséjo 7 d. Lietuvos Respublikos kulturos ministro jsakymu Nr. IV-1048 ,,Dél
jpareigojimo Lietuvos Respublikos kulttiros ministro valdymo srities jstaigoms dél reikalavimy
dél galimybiy paso jgyvendinimo"®® jtvirtintas reikalavimas kultros jstaigoms imtis reikalingy
organizaciniy priemoniy, kad organizuojant paslaugy, kurioms taikomas reikalavimas turéti
Galimybiy pasg, teikimg biity uztikrintas tinkamas pasirengimas tikrinti reikalavimg turéti
Galimybiy pasg, ir paskirti uz Siy procediiry jgyvendinimg jstaigose atsakingus asmenis.

9 LR Kultlros ministras. 2021 m. birZelio 1 d. Jsakymas dél LR Kultliros ministro 2020 m. rugpjtcio 6 d. jsakymo
Nr. IV-1046 pakeitimo. Prieiga: https://kulturosic.lrv.It/uploads/kulturosic/documents/files/KMproc.201V-
661(Karantinas).pdf

% LR KultGros ministras. 2021 m. rugséjo 7 d. Isakymas dél jpareigojimo LR Kultliros ministro valdymo srities
jstaigoms dél reikalavimy dél galimybiy paso jgyvendinimo. Prieiga:
https://kulturosic.lrv.It/uploads/kulturosic/documents/files/2021-09-07.pdf
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Atsaukta ekstremali situacija

2022-05-01
Atsaukta
ekstremali
situacija
salyje

O O O O ®

Vyriausybé 2022 m. balandzio 20 d. nutarimu Nr. 378%° nuo geguzés 1 d. atsauké ekstremaligja
situacija dél COVID—-19 ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo grésmés, galiojusig Lietuvoje
be pertraukos daugiau kaip dvejus metus, t. y. netekusiu galios pripazino 2020 m. vasario 26 d.
nutarimg Nr. 152 ,Dél valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo" su visais pakeitimais ir

papildymais. Pasibaigus ekstremaliai situacijai, nebeliko su COVID-19 susijusiy ribojimy ir kultlros
srities subjektams.

% LR Vyriausybé. 2022 m. balandZio 20 d. Nutarimas dél Lietuvos respublikos vyriausybés 2020 m. Vasario 26
d. Nutarimo Nr. 152 ,dél valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo" pripazinimo netekusiu galios (Nr.
378). Prieiga: https://e-
seimas.Irs.lt/portal/legalAct/It/TAD/141342e1c16f11ec9f0095b4d96fd400?jfwid=spnhj9cy0
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Utzsienio Saliy patirtys: pandemijos metu vyravusi situacija kulturos ir

kurybiniuose sektoriuose ir taikytos valstybiy finansinés intervencijos

Dél COVID-19 pandemijos bei taikyty apribojimy kulttros ir kiirybos sektoriai patyré dideliy neigiamy
ekonominiy pasekmiy. Pajamy praradimas ir vieSy susibirimy, renginiy apribojimai kelia grésme
daugelio kultliros organizacijy islikimui visame pasaulyje. Siekdamos sumazinti Siuos nuostolius ir
paremti kultlros bei kirybos sektorius Siuo krizés laikotarpiu, jvairiy Saliy vyriausybés parengé
finansinés pagalbos iniciatyvas ir priemones. Toliau pateikiama jvairiy priemoniy, kuriy émési
Kanados, Jungtines Karalystes, Svedijos, Suomijos, Estijos, Lenkijos ir Cekijos vyriausybés siekdamos
uztikrinti kultdiros ir kiirybos sektoriy iSlikimg pasaulinés krizés metu, apzvalga.

Kanada

Kanadoje kulttros ir kirybinés industrijos (KKI) yra vienos iS pagrindiniy ekonomikos augimo ir
vystymosi varomyjy jégy. Remiantis Kanados statistikos departamento paskelbtais duomenimis,
tiesioginis KKI iniciatyvy ekonominis poveikis 2017 m. buvo 58,9 mird. CAD, o tai sudaro 2,8 %
nacionalinio bendrojo vidaus produkto (BVP) arba 1611 CAD vienam gyventojui.'®

COVID-19 pandemija padaré didziulj poveikj kultliros, meno, pramogy ir poilsio sektoriams Kanadoje.

Preliminaris skaiciavimai rodo, kad 2020 m. Kanados KKI veiklos pajamos sumaZzéjo visose srityse,

100 wWall-Andrews, C., Walker, E. ir Cukier, W. 2021. Support Mechanisms for Canada’s Cultural and Creative
Sectors during COVID-19. 14(12): p. 595. Prieiga: https://doi.org/10.3390/jrfm14120595
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iSskyrus garso jrasy pramone.®* Prie Sio didelio nuosmukio prisidéjo keli veiksniai, jskaitant sektoriy
specifikg; fiziniy erdviy uzdaryma; renginiy, festivaliy ir pasirodymy atSaukima; veiklos apribojimus;
ir vartotojy poreikiy kaitg fiziSkai esant namuose ar renkantis kultiiros paslaugas, produktus nuotoliniu
budu.

Akivaizdu, jog pandemija sukuré sudétingg aplinkg kulttiros, meno, pramogy ir poilsio sektoriy veiklai,
bet kartu paspartino skaitmenines tendencijas. Nepaisant to, finansinis ir darbo jégos poveikis buvo
reikSmingas. Todél toliau detaliai aptariami Salyje jvesti su COVID-19 susije ribojimai bei taikytos
Kanados finansinés intervencijos mazinti su COVID-19 pandemija susijusioms neigiamoms

ekonominéms pasekméms.

Taikyti ribojimai

2022-10-01
Atsaukta
2020-03-18 2020-12 ekstremali
Grieztas Grieztas situacija
karantinas karantinas salyje
2020-06 2021-06
Atlaisvintas Atlaisvintas
karantinas karantinas

)iﬁ/)jﬁ/

Renginiai ir kultiiros paslaugosto2
2020 m. kovo 17 d. Ontarijo provincijos vyriausybé paskelbé nepaprastgjg padétj provincijoje.
Uzdaromos visos jstaigos, kuriy patalpose organizuojamos poilsio programos; visos vieSosios
bibliotekos; visi kino teatrai; visi teatrai, jskaitant tuos, kurie sitilo gyvos muzikos, Sokio ir kity meno

formy pasirodymus; ir visos koncerty salés. Ontarijo provincijos vyriausybé taip pat uzdraudé visus

organizuojamus viesuosius renginius, kuriuose dalyvauja daugiau nei 50 Zmoniuy.

2020 m. kovo 18 d. Nacionaliniu lygmeniu muziejams ir kitoms kulttros jstaigoms rekomenduojama
sustabdyti veiklg, kad apsaugoty savo darbuotojy, lankytojy ir visy kanadieciy sveikata.

101 Gtatistics Canada. 2021. Financial impacts of the pandemic on the culture, arts, entertainment and recreation
industries in 2020. Prieiga: https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/45-28-0001/2021001/article/00033-eng.htm
102 McCarthy Tetrault. 2022. COVID-19: Emergency Measures Tracker. Prieiga:
https://www.mccarthy.ca/en/insights/articles/COVID—19-emergency-measures-tracker
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2020 m. kovo 24 d. Uzdaryti atvykimo keliai j visus nacionalinius parkus, istorines vietas.

2020 m. balandzio 10 d. Kvebeko provincijos vyriausybé atSaukeé festivalius, sporto renginius ir

kulttros renginius.

2020 m. spalio 1 d. Naujosios Skotijos provincijos vyriausybé paskelbé, kad Zmoniy, galinciy
dalyvauti scenos meny renginiuose be saugaus atstumo laikymosi reikalavimo, skaicius padidéja nuo
10 iki 50.

2020 m. gruodzio 14 d. Saskacevano provincijos vyriausybé paskelbé, kad renginiy vietose,
konferencijy patalpose, arenose, kultlros vietose, muziejuose, kino teatruose bei bankety patalpose

gali vykti renginiai ir susibrimai iki 30 asmeny, taciau visi asmenys turi visg laikg sédéti.

2021 m. geguzés 7 d. Manitobos provincijos vyriausybé paskelbé naujus ribojimus uzdaryti
restoranus, barus, terasas, sporto sales, muziejus ir dienos stovyklas, taip pat apriboti mazmeninés

prekybos vietas.

2021 m. gruodzio 17 d. Manitobos provincijos vyriausybé paskelbé apie padidintus apribojimus
privatiems susiburimams patalpose, vidaus ir lauko sporto renginiams, dideliy grupiy susibtrimams,

sporto saliy, kino teatry, muziejy ir biblioteky, restorany lankymui.

=

Bendrieji COVID-19 finansinés paramos paketai, kuriais galéjo pasinaudoti ir KKI sektorius, apémé
uzimtumo draudimo (EI) arba nedarbingumo draudimo (UI) programa, mokesciy mokéjimo atidéjimg
visoje Salyje, Kanados skubios pagalbos verslo sagskaitos (CEBA) paskolg, Kanados neatidéliotinos
padéties darbo uzmokescio subsidija (CEWS), Kanados reagavimo j nelaimes iSmokos (CERB) ir CRB

iSmokas.103

2020 m. balandzio 17 d. Kanados Ministras Pirmininkas paskelbé apie 500 min. CAD biudzetg

naujam Nepaprastosios padéties paramos fondui kultliros, paveldo ir sporto organizacijoms jsteigti.

103 Wall-Andrews, C., Walker, E. ir Cukier, W. 2021. Support Mechanisms for Canada’s Cultural and Creative
Sectors during COVID-19. 14(12): p. 595. Prieiga:
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Sis fondas yra papildoma laikina finansiné priemoné, sukurta papildant esamas Vyriausybeés finansinés

paramos priemones. 1%

Fondg administruoja Kanados paveldo departamentas ir padalina tam tikroms departamento

programoms bei kitoms pagrindinéms organizacijoms. Tiksliau:

e ki 326,8 min. CAD skirsto ,Canadian Heritage", is kuriy:

o 198,3 min. CAD skirta meno ir kultiros finansavimo gavéjams pagal esamas
programas, taip pat kitoms organizacijoms, turin¢ioms iSreiksty poreikiy.

o 72 miIn. CAD skirta sporto sektoriui.

o 53 min. CAD suteikta paveldo sektoriui per Pagalbos muziejams programa.

o 3,5 min. CAD skirta su COVID susijusiems projektams per ,Digital Citizen" programa.
¢ 55 min. CAD skirsto Kanados meny taryba meno organizacijoms.

e 115,8 min. CAD skirta Kanados audiovizualiniam sektoriui remti, kuriuos skirsto ,,Canada Media
Fund" (88,8 min. CAD) ir , Telefilm Canada"™ (27 min. CAD).

Isteigus Paramos gyvo meno ir muzikos sektoriy darbuotojams fonda, 2021 m. kovo mén.
buvo skirta 181,5 miIn. CAD investicija, siekiant padidinti trumpalaikiy darbo santykiy galimybes
bedarbiams renginiy sektoriuje. Pirmajame etape Vyriausybé per Kanados paveldo departamentg
iSskirsté 40 min. CAD Kanados KKI darbuotojams — 5 min. CAD vietos festivaliams, 20 min. CAD

Kanados meno pristatymo fondui ir 15 min. CAD Kanados muzikos fondui.!%>

IS skirty 55 min. CAD Kanados meny tarybai, 7,8 min. CAD buvo skirta kurtiesiems ir nejgaliesiems,
vietiniy kultliry ir mazumy grupéms. Tarybos finansavimo gavéjai gavo papildomg 30 % iSmokg nuo
vidutinés dotacijos sumos, gautos per praéjusius trejus metus. 2021 m. spalj Tarybos finansavimo
gavéjai vel gavo papildomus 20 %, siekiant padéti atnaujinti jy veikla. Taip pat buvo sukurtos naujos

finansinés paramos priemonés, skirtos skaitmenizavimui.:%

Be to, buvo paspartintas lésSy, kurios turi biti iSmokamos kultliros organizacijoms mety pabaigoje,
iSmokéjimas. Todél iki 2020 m. kovo mén. Vyriausybé per Kanados meny tarybg skyré 1 100 kultiros
organizacijoms avansinj 60 min. CAD finansavimg (35 % jy metinés dotacijos). Kadangi dél taikyty
apribojimy Salyje buvo atSaukti kultros renginiai ir uzdarytos vieSosios erdvés, KKI organizacijos,

pasinaudojant avansiniu finansavimu, galéjo sumokéti nesumokétg atlyginimg darbuotojams ir

104 Government of Canada. 2020. Backgrounder: Emergency Support Fund for Cultural, Heritage and Sport
Organizations. Prieiga: https://www.canada.ca/en/canadian-heritage/news/2020/05/backgrounder-emergency-
support-fund-for-cultural-heritage-and-sport-organizations.html

105 McCarthy Tetrault. 2020. COVID-19: Economic relief measures announced to date. Prieiga:
https://www.mccarthy.ca/en/insights/articles/ COVID—19-economic-relief-measures-announced-date

106 Canada Council for the Arts. 2020. $60M in advance funding to help stabilize backbone of arts sector as it
faces COVID-19 crisis. Prieiga: https://canadacouncil.ca/press/2020/03/advance-funding
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tiekéjams.'%” Tai taip pat palengvino pinigy grazinimo klientams, kurie i$ anksto jsigijo abonementus

ir bilietus, procesa.

2020 m. birzelio 18 d. paskelbta apie naujas finansines priemones, skirtas padéti muziejams. Skirtas
naujas 25,7 min. CAD finansavimas nacionaliniams muziejams (SeSi muziejai) ir Nacionalinei misio
lauky komisijai. Siuo finansavimu siekiama padéti Sioms organizacijoms isSlaikyti pagrindines paslaugas

ir bati pasirengusioms vél atverti duris visuomenei, kai bus panaikinti ribojimai priemonés.1%

2020 m. rugséjo 25 d. paskelbta iniciatyva, kuria siekiama kompensuoti socialinj draudimg kino
industrijos darbuotojams, kuriy darbas, filmavimai it gamyba buvo sustabdyta del COVID-19
pandemijos. Kanados garso ir vaizdo kuriniy trumpalaikiy kompensacijy fondas (ang/. The Short-Term
Compensation Fund for Canadian audiovisual productions) yra atsakas j sektoriaus atstovy iSsakyta
poreikj. Siai pramonei skiriama net 50 min. CAD.

2022 m. birzelio mén. paskelbta apie Kanados meno ir kultliros atkiirimo programg (CACRP). Tai
50 min. CAD investicija 2022-2023 m., kuria siekiama testi tiksline paramg organizacijoms, kurios

treCiaisiais pandemijos metais vis dar susiduria su dideliais finansiniais iSStkiais. !

2021 m. birzelio mén. Kanados meny taryba pranesé apie 500 min. CAD biudzetg iS Vyriausybés,
skirtg meno, kultdiros, paveldo ir sporto sektoriams atnaujinti ir jy vieSajai veiklai atnaujinti. IS Sios
sumos Taryba gauna 75 min. CAD, kuriuos investuos per 2021-22 ir 2022-23 fiskalinius metus. 110
Si suma pridedama prie 116,5 min. CAD investicijy, kurias Taryba gavo i§ Vyriausybés dar 2020 m.

ruden;j.!!

107 Canada Council for the Arts. 2020. The Council and Additional Federal Support for the Arts. Prieiga:
https://canadacouncil.ca/spotlight/2020/05/additional-federal-support-for-the-arts

108 Canada Council for the Arts. 2020. The Government of Canada Maintains Its Efforts to Support Cultural and
Heritage Organizations. Prieiga: https://www.canada.ca/en/canadian-heritage/news/2020/06/the-government-
of-canada-maintains-its-efforts-to-support-cultural-and-heritage-organizations.html

109 Government of Canada. 2022. Targeted recovery support for Canadian arts, culture and heritage
organizations to help welcome back audiences and boost revenues. Prieiga:
https://www.canada.ca/en/canadian-heritage/news/2022/06/targeted-recovery-support-for-canadian-arts-
culture-and-heritage-organizations-to-help-welcome-back-audiences-and-boost-revenues.html

110 Government of Canada. 2021. Backgrounder - Continued Support for Arts, Culture, Heritage and Sport Sector
Organizations. Prieiga: https://www.canada.ca/en/canadian-heritage/news/2021/06/backgrounder---
continued-support-for-arts-culture-heritage-and-sport-sector-organizations.html

111 Canada Council for the Arts. 2021. Funding Support for Arts and Live Event Workers in response to COVID-
19. Prieiga: https://canadacouncil.ca/press/2021/04/supporting-arts-and-live-workers-in-response-to-COVID—
19
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,Digital Originals"!!?2 — 2020 m. finansinés paramos programa, skirta padéti menininkams, meno
grupéms ir organizacijoms adaptuoti savo darbg skaitmeninei erdvei. COVID-19 pandemijos metu
kdréjai, meno grupés ar organizacijos galéjo pritaikyti savo esamus darbus arba sukurti naujus

kdrinius skaitmeniniam platinimui Kanados visuomenei.

»Digital Originals" vienai paraiskai skyré 5 000 CAD (apie 3 700 Eur) mikro inovacijy dotacijas i$
Kanados meny tarybos. IS viso sulaukta 4 200 paraisky, i$ kuriy finansavimas skirtas 1 026 (viso 5.2
min. CAD, apie 3,8 Eur).113

~Digital Now"11* — 2021 m. kovo—geguzés mén. vienkartiné finansinés paramos programa, leidzianti
meno grupéms, kolektyvams ir organizacijoms pritaikyti kurinius ir (arba) kurti naujus, kuriais buty
virtualiomis priemonémis dalinamasi su visuomene. Sis finansavimas skirtas skatinti darbo viety
kdirimg kultdiros sektoriuje ir uztikrinti, kad menininkai ir meno organizacijos galéty ir toliau kurti
darbus bei vykdyti savo veiklg virtualiai. Dotacijos suma — fiksuota 25 000 CAD, 50 000 CAD arba 100
000 CAD.

10 lentelé. Kanadoje taikytos COVID—-19 finansinés paramos jmonéms ir organizacijoms priemonés

Priemoné | Aprasymas Gauty Finansuoty Visas

paraisky paraisky skaicius, | biudzetas,

skaicius, vnt. | vnt. CAD
Darbo Nuo 2021 m. spalio 24 d. iki 2022 | 5 091 630 5069 760 100,59 mird.

uzmokescio | m. geguzés 7 d. suteikta galimybé

ir gauti subsidijg, kuri padengia dalj
jdarbinimo | darbuotojo(-y) darbo uzmokescio.
paramal!s | Si subsidija leidZia jdarbinti naujus

darbuotojus, padeda sugrazinti

praradusius darbg darbuotojus.

112° Canada Council for the Arts. Digital Originals: Micro innovation grants. Prieiga:
https://canadacouncil.ca/initiatives/digital-originals

113 Prieiga: https://canadacouncil.ca/-
/media/Files/CCA/Research/2021/01/Digital Originals Qualitative Analysis of Grant Application Data 2020
21.pdf

114 Hill and Knowlton Strategies. 2021. Digital originals initiative: Qualitative analysis of grant application data.
Prieiga: https://canadacouncil.ca/funding/strategic-funds/digital-now

115 Government of Canada. 2022. COVID-19 wage and rent subsidies for businesses. Prieiga:
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/wage-rent-subsidies/covid-wage-hiring-support-
businesses.html
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Nuomos ir | Nuo 2021 m. spalio 24 d. iki 2022 | 2 134 120 2079 270 7,73 mird.

turto iSlaidy | m. geguzés 7 d. suteikta galimybeé

paramall® | gauti subsidijg, skirta padengti dalj

komercinés nuomos ar

nekilnojamojo turto islaidy.

Jungtiné Karalysté — Anglija

Jungtinéje Karalystéje kultliros, meno ir pramogy sektorius buvo vienas i$ labiausiai koronaviruso
pandemijos paveikty. Sumazéjusios pajamos ir atleisty darbuotojy skaiCius nusileido tik
apgyvendinimo ir maitinimo sektoriams.!!” Fiziniy viety uzdarymas sektoriui kainavo daugiau nei 1
min. GBP per dieng prarasty pajamy.!'® Toliau detaliai aptariami Salyje jvesti su COVID-19 susije
ribojimai bei taikytos Jungtinés Karalystés, konkreciai Anglijos, finansinés intervencijos mazinti su

COVID-19 pandemija susijusioms neigiamoms ekonominéms pasekmeéms.

Taikyti ribojimai
2020-11-
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karantinas karantinas ekstremali
situacija
salyje

i

Renginiai ir kulturos paslaugos

116 Government of Canada. 2022. COVID-19 wage and rent subsidies for businessesPrieiga:
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/wage-rent-subsidies/covid-rent-property-support-
businesses.html

117 UK Parliament House of lord library. 2020. Covid-19: Impact on the UK cultural sector. Prieiga:
https://lordslibrary.parliament.uk/COVID—-19-impact-on-the-uk-cultural-sector/

118 Arts Professional. Arts Professional. Prieiga: https://www.artsprofessional.co.uk/
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2020 m. kovo 22 d.
UZdrausti daugiau nei 2 Zmoniy susibtrimai.
2020 m. kovo 30 d.

Teatro spektakliai, koncertai, parodos, filmy pristatymai, festivaliai ir kiti renginiai JK buvo atSaukti
arba atidéti, nes teatrai, koncerty salés, kino teatrai, muziejai, galerijos ir kitos vietos / renginiai buvo

priversti uzsidaryti.
2020 m. birzelio mén.

Laikantis saugaus atstumo reikalavimy ir vykdant iSankstine lankytojy registracijg leidziama atidaryti

komercines galerijas.
2020 m. liepos meén.

Muziejai ir vieSosios galerijos vél gali atsidaryti. Privaloma iSlaikyti saugius atstumus tarp lankytojy,

ribojamas lankytojy skaicius.
2020 m. rugpjucio meén.

Scenos meny vietoms leidZziama atsidaryti. Privaloma iSlaikyti saugius atstumus tarp lankytojy,
ribojamas lankytojy skaiCius, kuris negali virsyti 20-25 % uzimtumo.

2020 m. rugpjucio 15 d.
Laikantis atnaujinty Vyriausybés rekomendacijy, leidziama rengti renginius tiek, viduje, tiek lauke.
2020 m. rugséjo meén.

Daugelis didziyjy muziejy ir galerijy atveria duris, taCiau pastebimas zenkliai sumazéjes lankytojy
skaiCius. Sutrumpintos darbo valandos, vykdoma iSankstiné lankytojy registracija, uzdarytos vidaus

kavinés ir muziejy parduotuvés.

=

2020 m. birzelio 27 d.

»Historic England" jsteigé ,Emergency Response Fund", siekdama padéti paveldo organizacijoms
iSgyventi pandemijg bei pasiruosti atsigavimui po pandemijos. DidZiausias démesys skiriamas
kvalifikuotiems amatininkams ir mazoms paveldo jmonéms, skiriant dotacijas iki 25 000 GBP
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finansiniams sunkumams spresti ir iki 50 000 GBP — projektams, kuriais siekiama sumazinti rizikas

paveldui. 1°
2020 m. liepos meén.

Jungtinés Karalystés Vyriausybé paskelbé apie 1,57 milijardo GBP finansinj pagalbos paketa, skirtg
apsaugoti Didziosios Britanijos pasaulinio lygio kultliros, meno ir paveldo institucijas.'?

Tai sudaré galimybes tikstanciam organizacijy jvairiuose sektoriuose, jskaitant scenos meng ir teatra,
paveldg, istorinius rimus, muziejus, galerijas, muzikg ir king, gauti neatidéliotinas dotacijas ir (ar)

paskolas.

Daugelis DidZiosios Britanijos kultiiros ir paveldo institucijy jau gavo precedento neturincig finansine
pagalbg, kad galéty jveikti pandemijos padarinius, jskaitant paskolas, mokesciy atidéjima?! ir
dalyvavima koronaviruso darbo viety iSsaugojimo programoje. Nuo pandemijos pradzios daugiau nei

350 000 Zmoniy poilsio ir laisvalaikio sektoriuje buvo atleisti.

I finansinj paketg jtrauktas finansavimas nacionalinéms Anglijos kulttros institucijoms ir investicijos |
kulttros ir paveldo objektus, siekiant atnaujinti dél pandemijos sustabdytus statybos darbus. Tai
didelis Zingsnis j priekj siekiant padéti atkurti brity kultlros infrastruktiirg. ] Sj precedento neturintj
paketa jeina:

o 1,15 mird. GBP vertés paramos fondas Anglijos kulttros organizacijoms, skirstomas

dotacijomis ir paskolomis. 270 min. GBP paskoloms (grazintinas finansavimas) ir 880 min.
GBP dotacijy.

o 100 miIn. GBP tikslinés paramos nacionalinéms kulttros institucijoms Anglijoje ir Anglijos
paveldo fondui.

o 120 min. GBP skirta kultliros infrastrukttros statyboms atnaujinti ir paveldo statybos
projektams Anglijoje, kurie buvo sustabdyti dél koronaviruso pandemijos.

o Papildomi 188 min. GBP decentralizuotai administracijai: Siaurés Airijoje (33 min. GBP),
Skotijoje (97 min. GBP) ir Velse (59 min. GBP).

2020 m. vasarg, Skaitmeninés, kultlros, Ziniasklaidos ir sporto departamentas (DCMS) pradéjo!?? 270
min. GBP finansavimo schemg (grazinting), skirtg padéti kultiros organizacijoms, kurios gali jrodyti

nacionaline ar tarptautine svarbg, taip pat jrodyti, kad bendradarbiauja su vietos bendruomenémis.

119 Compendium for cultural policies and trends. Country reports: United Kingdom. Prieiga:
https://www.culturalpolicies.net/COVID-19/country-reports/uk/

120 Department for Digital, Culture, Media & Sport, HM Treasury, The Rt Hon Oliver Dowden CBE MP, The Rt
Hon Rishi Sunak MP. 2020. £1.57 billion investment to protect Britain’s world-class cultural, arts and heritage
institutions. Prieiga: https://www.gov.uk/government/news/157-billion-investment-to-protect-britains-world-
class-cultural-arts-and-heritage-institutions

121 Gov.UK. Business rates relief. Prieiga: https://www.gov.uk/apply-for-business-rate-relief/retail-discount

122 Department for Digital, Culture, Media & Sport, The Rt Hon Oliver Dowden CBE MP. Criteria announced for
£270 million repayable finance scheme. Prieiga: https://www.gov.uk/government/news/criteria-announced-for-
270-million-repayable-finance-scheme
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Pinigai gaunami i$ 1,57 milijardo GBP meny finansavimo paketo!?*. Organizacijos galéjo teikti
paraiskas dél maziausiai 3 milijony GBP, su grazinimo laikotarpiu iki 20 mety ir su 2 % metinémis
paldkanomis. Pirmus ketverius metus galima taikyti ir grazinimo ,atostogas". ParaiSkas iS pradziy
vertino Anglijos meny taryba, Brity filmy institutas, Istoriné Anglija ir Nacionalinis loterijos fondas, o

sprendimus priémé jsteigta Nepriklausoma kulttros atktrimo taryba.

Panasiu metu kai buvo paskelbtas finansinis pagalbos paketas visam kultiiros sektoriui, kino ir teatro

rezisierius Sam Mendes jsteigé paramos fondg teatro specialistams — , Theatre Artists Fund®“. IS Sio
fondo teatro menininkai, laisvai samdomi teatro darbuotojai galéjo gauti vienkartines 1 000 GBP
dotacijas. Svarbu paminéti, jog Sis fondas — labdaros organizacija, todél fondui aukoti galéjo visi

norintys, taciau pagrindiniu réméju jvardinamas ,Netflix"
suteiktos 9 964 dotacijos.'?*

. IS viso j fondg surinkta 9,8 min. GBP ir

2020 m. balandzio mén.?> Anglijos meno taryba (ACE) jkaré du fondus, skirtus paremti
individualius menininkus ir nepriklausomas kulttros organizacijas, jskaitant muziejus ir bibliotekas, per
COVID-19 krize.

Kad bty sudaryti Sitie fondai, ACE sustabdé kai kuriuos esamus finansavimo Saltinius. Buvo atidéti
daugiau nei 50 % 2020-2021 m. Nacionalinio loterijos projekto dotacijy biudzeto — 57 min. GBP, taip

pat sustabdyta programa , Developing Your Artistic Practice".

Buvo pristatytas ir papildomas 90 min. GBP vertés skubios pagalbos fondas, skirtas padéti Tarybos
nacionalinio portfelio organizacijoms, t. y. reguliariai finansuojamoms organizacijoms. Paprastai tokios
organizacijos yra priklausomos nuo dideliy finansiniy jplauky, kurios nutrtiko dél priverstinio meno

pasirodymy, parody atSaukimo ir erdviy uzdarymo.

ACE taip pat stengiasi uztikrinti, kad vyriausybés taikomos skubios priemonés verslui bity aktualios ir

kulturos sektoriui.

123 Department for Digital, Culture, Media & Sport, HM Treasury, The Rt Hon Oliver Dowden CBE MP, The Rt
Hon Rishi Sunak MP. 2020. £1.57 billion investment to protect Britain’s world-class cultural, arts and heritage
institutions. Prieiga: https://www.gov.uk/government/news/157-billion-investment-to-protect-britains-world-
class-cultural-arts-and-heritage-institutions

124 Theatre artists fund 2022 m. rugséjo 20 d. duomenys. Prieiga: https://theatreartists.fund

125 Compendium for cultural policies and trends. Country reports: United Kingdom. Prieiga:
https://www.culturalpolicies.net/COVID—19/country-reports/uk/
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Svedija

Svedijos atsakas j COVID-19 buvo maziau invazinis nei daugelyje kity $aliy, be nacionalinio karantino.
Salyje taikyta pagrindiné strategija — pasitikeéjimas visuomeneés savikontrole ir sgmoningumu.'26 Barai,
restoranai, vieSosios erdvés, darzeliai ir mokyklos vaikams iki 16 mety ir toliau veiké visos pandemijos
metu, taciau vyresniy klasiy moksleiviams mokyklos buvo uzdarytos trims ménesiams. évedija per
pirmuosius astuonis ménesius netaiké izoliacijos reikalavimy uzsikrétusiems namy Gkiams. Buvo
rekomenduojamas saugaus atstumo laikymasis, taciau kaukiy dévéjimas nebuvo jtrauktas |
rekomendacijy sarasa. Zmonés buvo raginami dirbti iS namy, vengti kelioniy. Nors rekomendacijos
daugiausia buvo grjstos pasitikéjimu visuomene ir jy savanorisku pasirinkimu, 2020 m. balandzio
pradzioje atlikta nuomonés apklausa parodé, kad 98 % respondenty pakeité savo elgesj, kad

apsisaugoty nuo COVID-19.%%”

Taikyti ribojimail2®
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Renginiai ir kulturos paslaugos

126 Swedish Institute. 2021. Here's a brief summary of how Sweden has handled the Covid-19 pandemic. Prieiga:
https://sweden.se/life/society/sweden-and-corona-in-brief

127 Ludvigsson, JF. 2020. The first eight months of Sweden’s COVID-19 strategy and the key actions and actors
that were involved. Acta Paediatr. 109: 2459- 2471. https://doi.org/10.1111/apa.15582

128 Swedish Government. 2021. Restarting the Arts and Culture in Sweden. Swedish Government inquiries: 77
Prieiga:  https://www.regeringen.se/4a941c/contentassets/c96ef2e953fd481ebb68d41b980ald0a/restarting-
the-arts-and-culture-in-sweden---summary-sou-202177.pdf
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2020 m. kovo 12 d.1?°

UZdrausti daugiau nei 500 Zmoniy susibdrimai bei renginiai.
2020 m. kovo 27 d.

UZdrausti daugiau nei 50 Zmoniy susibirimai bei renginiai.
2020 m. lapkricio 1 d.13°

Priimtas naujas potvarkis, leidziantis susibtrimus ir rengti vieSus renginius, kuriuose yra ne daugiau

kaip 300 sédimy viety. Taciau vieSuose Sokiy renginiuose gali dalyvauti ne daugiau nei 50 Zzmoniy.
2020 m. lapkricio 23 d.*3!

Draudziama organizuoti vieSus susibdrimus ir renginius, kuriuose dalyvauja daugiau nei astuoni

dalyviai.
2021 m. kovo 18 d.

Svedijos Vyriausybé ragina $alies regionus ir savivaldybes uZdaryti visuomenei prieinamas neesmines
paslaugas. Taciau sporto saléms ir kitiems sporto objektams, baseinams, muziejams ir meno

galerijoms Sis jgaliojimas netaikomas.
2021 m. geguzés 28 d.

Svedijos Vyriausybe pristaté penkiy etapy plang skirta laipsniskai panaikinti apribojimus, taikomus
reaguojant j COVID-19 pandemija.

2021 m. liepos 1 d.

Renginiuose, vykstanciuose uzdarose patalpose, leidziama iki 50 dalyviy. Jei dalyviams yra skirtos
sédimos vietos, gali biti iki 300 dalyviy. Renginiuose lauke didziausias dalyviy skaicius yra 600 be
sédimy viety arba 3 000 dalyviy su paskirtomis sédimomis vietomis. Renginiuose leidziamas ir didesnis
dalyviy skaicius jeigu organizatoriai gali padalinti patalpg, plotg ar erdve j pakankamai dideles dalis,
kad dalyviai galéty iSlaikyti saugy atstuma.

129 Ministry of Justice. 2020. Ordinance on a prohibition against holding public gatherings and events. Prieiga:
https://covidlawlab.org/wp-content/uploads/2021/09/Sweden_2021.03.13_Official-Article_Ordinance-on-a-
prohibition-against-holding-public-gatherings-and-events-_EN.pdf

130 Government offices of Sweden. 2020. Changes to the ordinance prohibiting the holding of public gatherings
and the holding of public gatherings and events. Prieiga: https://www.government.se/press-
releases/2020/10/changes-to-the-ordinance-prohibiting-the-holding-of-public-gatherings-and-events/

131 Ministry of Justice. 2020. Maximum of eight people permitted at public gatherings and eventsat public
gatherings and events Prieiga: https://www.government.se/press-releases/2020/11/maximum-of-eight-people-
permitted-at-public-gatherings-and-events/
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2021 m. gruodzio 1 d.

Renginiy organizatoriams leidZziama neriboti dalyviy skaiciaus, jeigu yra pasirenkama jleisti dalyvius
tik su skiepy pazymeéjimu. Tai taikoma renginiams, vykstantiems uzdarose patalpose, kuriuose
dalyvauja daugiau nei 100 dalyviy.

2021 m. gruodzio 23 d.
Grieztinami ribojimai:

o vieSuose susibiirimuose ir renginiuose, kuriuose dalyvauja daugiau nei 20 dalyviy, leidziamos
tik sédimos vietos, neatsizvelgiant j tai, ar tikrinami skiepy pazyméjimai, ar ne. Neturint skiepy
pazyméjimy, grupiy dydis ribojamas iki 8 Zzmoniy, o atstumas tarp grupiy — vienas metras.
Religiniams susibirimams taikoma iSimtis.

o VieSuose susibiirimuose ir renginiuose, kuriuose dalyvauja daugiau nei 500 dalyviy, reikia turéti
skiepy pazyméjimus, o grupiy dydis ribojamas iki 8 zmoniy ir atstumas tarp grupiy turi biti
vienas metras. Tai reiskia, kad uzdarose patalpose vieSi susibiirimai ir renginiai, kuriuose
dalyvauja daugiau nei 500 dalyviy, negali biiti organizuojami be skiepy pazyméjimy.

o Kultdrinés ir rekreacinés veiklos patalpose, tokiose kaip muziejai, meno galerijos ir sporto salés,
reikalavimas — vienam asmeniui turi biiti ne maziau kaip 10 m2.

2022 m. sausio 12 d.
Grieztinami ribojimai:

o Uzdaruose viesuose susiblrimuose ir renginiuose be skiepy pazyméjimy jvestas ne daugiau
kaip 50 Zmoniy apribojimas. Ne daugiau kaip 8 Zmonés vienoje grupéje ir vieno metro
atstumas tarp grupiy.

o VieSuose susiblrimuose ir renginiuose, kuriuose dalyvauja daugiau nei 50 dalyviy, kai tikrinami
skiepy pazyméjimai, jvedamas ne daugiau kaip 8 Zmoniy grupéje limitas ir vieno metro
atstumas tarp grupiy.

2022 m. vasario 9 d.

Visi su pandemija susije ribojimai ir dauguma bendryjy rekomendacijy panaikinami.

Taikytos Salies finansinés intervencijos mazinti su COVID—19 pandemija susijusioms

neigiamoms ekonominéms pasekmems

Svedijos Vyriausybe skyré 1 mird. Svedijos krony (SEK) (apie 90 min. Eur) kultdirai ir sportui maZinti
COVID-19 pandemijos neigiamg poveikj.13? LéSas skirsto dotacijas kultliros srityje skiriancios

132 Government offices of Sweden. 2020. SEK 1 billion allocated to culture and sport. Prieiga:
https://www.government.se/press-releases/2020/03/sek-1-billion-to-culture-and-sport-as-a-result-of-the-
impact-of-the-COVID—19-virus/
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agentiiros — Svedijos meny taryba; Svedijos kino institutas; Svedijos meno stipendijy komitetas;
évedijos autoriy fondas — ir §vedijos sporto konfederacija. LéSos kultiirai — 500 min. SEK (apie 45
min. Eur) — skiriamos veikloms, kurios nukentéjo ir neteko pajamy dél vieSy susibiirimy apribojimo.
Parama gali buti teikiama tiek pavieniams menininkams, tiek (arba) kultlros organizacijoms,

nepriklausomai nuo organizacijos formos ar dydzio.

évedijos meny taryba administruoja didzigjg dalj 1éSy, 370 min. SEK (apie 33,5 min. Eur), kurios yra
skirtos kult@rinéms veikloms, kurios neteko pajamy dél atSaukty renginiy arba patyré papildomy
iSlaidy dél atidéty renginiy. §vedijos kino institutas administruoja 50 min. SEK (apie 4,5 min. Eur)
léSas kino sriciai ir, visy pirma, kino teatrams ir kino festivaliams, kuriuos finansiSkai paveiké
susidariusi padeétis. évedijos meno stipendijy komitetas administruoja ir skirsto 70 min. SEK (apie
6,4 min. Eur), o Svedijos autoriy fondas — 10 min. SEK (apie 900 tiikst. Eur) atskiriems kultGiros
kdréjams dotacijy forma.!33 Visy finansiniy priemoniy tikslas — pakeisti dél apribojimy prarastas
pajamas. Kai kurias i$ Siy dotacijy gali gauti tik pavieniai menininkai ir kultdros darbuotojai, o kitas —

tiek organizacijos, tiek individualls karéjai.

Kadangi valstybinés kultiiros jstaigos remiamos i$ anksto skirstant metines dotacijas,'3* tik kiek véliau
(2020 m. geguzés 8 d.) Svedijos Vyriausybé pristaté naujg pagalbos paketg (319 min. SEK; apie
30,1 min. Eur). Pagalbos paketas skirtas valstybinéms kultlros jstaigoms, tokioms kaip muziejai,
teatrai ir meno galerijos, remti. Sioms vieSosioms institucijoms netaikomos ankstesnés dotacijos, nes
jos jau gauna finansine paramg i$ valstybés. Taciau pajamy praradimas buvo pakankamai didelis, kad
paskatinty papildomg pagalba.'3®

Svedijoje, kaip ir daugelyje kity $aliy, dauguma kultiiros veikejy dirba savarankiskai. Jie gali
pasinaudoti ir bendromis mazoms jmonéms skirtomis pandemijos padariniy mazinimo finansinémis
priemonémis, kurios apima paskoly garantijas, laiking socialinio draudimo jmoky ir nuomos mokescio

sumazinima.

133 Ministry of Culture. 2020. The Swedish Arts Council, the Swedish Film Institute, the Swedish Arts Grants
Committee and the Swedish Authors’ Fund to distribute crisis funds to culture. Prieiga:
https://www.government.se/articles/2020/05/the-swedish-arts-council-the-swedish-film-institute-the-swedish-
arts-grants-committee-and-the-swedish-authors-fund-to-distribute-crisis-funds-to-culture/

134 Ministry of Culture. 2020. Speech by Minister for Culture Amanda Lind at UNESCO’s online Meeting with
Ministers of Culture Prieiga: https://www.government.se/speeches/2020/04/speech-by-minister-for-culture-
amanda-lind-at-unescos-online-meeting-with-ministers-of-culture/

135 Intercult. Sweden: An overview of measures taken to support the cultural sector during the pandemic.
Prieiga: https://www.intercult.se/eu-a-short-overview-of-measures-taken-to-support-the-cultural-sector-
during-the-pandemic-2/
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2020 m. lapkricio 9 d.136

Dalis individualiy verslininky negaléjo pasinaudoti Imoniy ir inovacijy ministerijos pristatytomis
paramos priemonémis, tokiomis kaip prastovy kompensavimas ir veiklos perkélimo | skaitmenine
erdve parama. Todél Vyriausybé nusprendé jvesti apyvarta pagrjstg paramg individualiems

verslininkams.

Parama teikiama trims paramos laikotarpiams: 2020 m. kovo ir balandzio mén., 2020 m. geguzés
mén., 2020 m. birzelio ir liepos mén. Kad parama bty suteikta, grynoji apyvarta:
o 2020 m. kovo—balandzio mén. turéjo biti mazesné nei 70 procenty 2019 m. to pacio laikotarpio
grynosios apyvartos;

o 2020 m. geguzés mén. turéjo biti mazesné nei 60 procenty 2019 m. to pacio laikotarpio
grynosios apyvartos;

o 2020 m. birzelio—liepos mén. turéjo biti mazesné nei 50 procenty 2019 m. to pacio laikotarpio
grynosios apyvartos.

Parama gali siekti 75 % faktiSkai prarastos apyvartos. IS viso 2020 m. kovo—liepos mén. vienam
kriterijus atitinkanciam gavéjui gali biti suteikta daugiausia 120 000 SEK (apie 11 tikst. Eur).
Sprendimus dél paramos priima apskrities administraciné valdyba, o parama iSmoka Svedijos
nacionaliné busto, statybos ir planavimo valdyba.

2022 m. sausio 18 d.

Svedijos Vyriausybeé Riksdagui pateike pradinj papildoma 2022 m. taisomajj biudzeta. ] biudzeta, be
kita ko, jtraukta didesné parama kultirai ir sportui krizés metu. Be ankscCiau pateikty pasitlymy,

kulturai ir sportui dabar papildomai skiriama 100 min. SEK (apie 9 min. Eur).

Siekdama susvelninti apribojimy padarinius, Vyriausybé anksciau sitlé kultdrai ir sportui skirti 200
min. SEK (apie 18 min. Eur). Dabar Si suma padidinama papildomais 100 min. SEK, i$ kuriy 60 min.
SEK (apie 5,4 min. Eur) bus skirta kulturai, o0 40 min. SEK — sportui.

Riksdagas anksciau patvirtino 940 min. SEK (apie 85 min. Eur) kultlros skatinamajj paketg 2022 m.
biudzete. 2020 m. kultiiros sektorius galéjo pasinaudoti jvairiais paramos paketais, kuriy bendra suma
virsija 2,5 mird. SEK (apie 226 min. Eur). 2021 metais krizés padariniams kulttiros sektoriuje skirta
parama buvo 3,9 mird. SEK (apie 353 min. Eur).*¥’

136 Ministry of Enterprise and Innovation. 2020. Turnover-based support to be introduced for sole traders.
Prieiga:

137 Prieiga:
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Suomija

Nors skaiciai rodo, jog kultliros produkty vartojimas pandemijos metu Suomijoje nesustojo, taciau
Salies kultiiros sektorius nemazai nukentéjo. Jau pirmojo griezto karantino metu nedarbas kultiiros
srityje iSaugo 57 % Savivaldybés ir nevyriausybinés organizacijos pripazjsta, jog nepatyré tokio rimto
neigiamo poveikio savo veiklai, nes didelj neigiamg pandemijos poveikj patyrusiy asmeny dalis sudaré
tik 22-27 %, palyginti su privaciu sektoriumi ir individualiai dirbanciais, kuriy neigiamg pandemijos
poveikj patyrusiy dalis — 74-76 % Net 93 % individualiai dirbanciy prarado uzsakymus, neteko darbo,

taciau tik 44 % jy atsivéré naujos darbo galimybés.!38

Atsizvelgiant | susiklosCiusig situacijg, Suomijoje finansiné parama kultliros sektoriui skirta per
Svietimo ir kultdiros ministerijg, Ekonomikos ir uzimtumo ministerijg, savivaldybes ir NVO. éalyje siekta
uztikrinti paramos kultiiros sektoriui finansiniy Saltiniy jvairove, kad tiek individualls kiréjai, tiek
kultdiros jstaigos, verslai galéty pasinaudoti paramos mechanizmais. Toliau detaliai aptariami Salyje
jvesti su COVID-19 susije ribojimai bei taikytos Suomijos finansinés intervencijos mazinti su COVID-

19 pandemija susijusioms neigiamoms ekonominéms pasekméms.

Taikyti ribojimai

2022-06-22
Atsaukta
2020-03-13 2020-1 ekstremali
Grieztas Grieztas situacija
karantinas karantinas salyje
2020-06 2021-05
Atlaisvintas Atlaisvintas
karantinas karantinas

Kitaip nei Svedija, Suomija jgyvendino grieztas koronaviruso ir jo padariniy strategijas, kuriy

pagrindinis tikslas buvo apsaugoti pagyvenusius Zmones ir neapkrauti sveikatos priezitiros sistemos.!3°

138 Haapakorpi, Arja, Minna Leinonen, ir Katri Otonkorpi-Lehtoranta. 2022. Time, Space and Agency in the
Finnish Cultural Sector at the Time of COVID-19. Challenges 13(1): 4. https://doi.org/10.3390/challe13010004
139 Irfan, F.B., Minetti, R., Telford B. et al. 2022. Coronavirus pandemic in the Nordic countries: Health policy
and economy trade-off. Journal of Global health. Prieiga: https://jogh.org/2022/jogh-12-05017
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):](ﬁ)jﬁ
Suomijoje, kaip ir daugelyje kity pasaulio Saliy, kulttiros sektoriui taikomi tam tikri apribojimai jau nuo
2020 m. kovo 10 d. Suomijos vyriausybé nurodé dideliy renginiy organizatoriams juos atSaukti,

siekiant kovoti su koronaviruso plitimu. Bet koks renginys, kuriame dalyvauja daugiau nei 500 Zmoniy,

turéjo biti atSauktas, o mazesniy renginiy organizatoriai buvo raginami apsvarstyti jy atSaukima.!*°

2020 m. kovo 18 d. Uzdraudziami daugiau nei deSimties Zmoniy susibdrimai ir uzdaromi muziejai,
teatrai, nacionaliné opera, bibliotekos, mobilios bibliotekos, laisvalaikio jstaigos ir baseinai, jaunimo
klubai ir kiti susibUrimo punktai. Rekomenduota nevyriausybinéms organizacijoms bei religinéms

bendruomenéms taip pat sustabdyti veiklg.

2020 m. birzelio 1 d.14! Salis panaikino daugelj apribojimy, taikomy siekiant sulétinti koronaviruso
plitimg. Atidaromi muziejai. Muziejai lankytojams rekomenduoja bilietus jsigyti iS anksto arba buti
pasiruosusiems mokéti kortele, nes grynieji — nepriimami. Atidaromi ir atrakciony parkai, taciau
apriboti lankytojy srautai, taikomos ir kitos apsaugos priemonés (atstumai ir pan.). Leista veiklg
vykdyti ir teatrams, taciau dauguma didziyjy teatry, tokiy kaip Suomijos nacionalinis teatras ir
Helsinkio miesto teatras, nutaré veiklg pratesti tik rudenj. Nors bibliotekos ribotai veiké ir geguzés
men., vasarg lankytojai vél gali naudotis skaitymo ir tylos zonomis, kompiuteriais. Leista veikti ir

mobiliosioms bibliotekoms.

Vieduose susiblrimuose viduje ir lauke leidZiama dalyvauti iki 50 asmenuy. Si taisyklé taip pat taikoma
tokiai veiklai kaip demonstracijos, piketai. Apribojimas netaikomas privatiems susiburimams, nors
nerekomenduojami ir tokie renginiai, kuriuose dalyvauja daugiau nei 50 Zmoniy. Masiniai renginiai,
kuriuose dalyvauja iki 500 Zmoniy, yra leidziami, jei organizatoriai jsipareigoja iSlaikyti

saugius atstumus tarp Zmoniuy.

2020 m. liepos 1 d. Leidziami 500 ir daugiau Zmoniy vieSi susibirimai, taciau yra papildomy

reikalavimy, pvz. uztikrinti saugius atstumus tarp zmoniy, suskirstyti renginio vietg zonomis ir pan.#?

2020 m. lapkricio 30 d.'*® Helsinkyje visos vieSosios erdvés, tokios kaip uzdaros sporto salés,

kultlros centrai ir muziejai — uzdaromi iki gruodZio 20 d. Bibliotekoms leidZiama teikti ribotas

140 Yle. 2020. Finland bans gatherings of 500+ people. Prieiga:
141 Yle. 2020. Life continues: What you need to know when Finland opens up. Prieiga:

192'Yle. 2020. 500+ public gatherings now permitted, but with conditions Prieiga:
143 Yle. 2020. New coronavirus restrictions and recommendations in force in December. Prieiga:
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paslaugas, jskaitant i$ anksto rezervuotos medziagos, pvz., knygy, paémimg ir biiting bei greitg klienty
kompiuteriy naudojima. DraudZiami visi viesSi renginiai ir susitikimai patalpose arba lauke, kuriuose

dalyvauja daugiau nei 10 Zmoniy Helsinkio savivaldybés teritorijoje.

Tampere savivaldybéje jsigalioja panasus ribojimai, taciau uzdaros viesosios erdvés, muziejai ir teatrai
néra uzdaromi, bet zilrovy skaiCius yra apribojamas iki deSimties Zmoniy. Apribojimai

rekomenduojami nuo gruodzio 2 iki 21 d.

2020 m. vasario mén.'** Piety Suomijoje visg vasarj uzdrausti kultdiros ir sporto renginiai su

zZilrovais.

2021 m. pavasarj Vyriausybé pristaté plang, kuriuo siekiama isaiskinti Covid apribojimy renginiams
panaikinimg. 2021 m. geguzés ménesj Suomija atsisaké daugumos kovos su viruso plitimu
priemoniy nacionaliniu lygmeniu ir sprendimus dél vietiniy Covid apribojimy perdavé regioninéms
valdzios institucijoms. Tai leido pradéti organizuoti nedidelius renginius tose Suomijos vietose, kur

koronaviruso situacija buvo gera. Leista veikti bibliotekoms, muziejam ir kitoms vieSosioms erdvémes.

Suomijos teritorijose, kuriose pandemija yra bazinio lygio, vieSyjy renginiy apribojimai buvo visiskai
panaikinti. Taciau vykstant renginiams uzdarose patalpose, kuriuose dalyvauja daugiau nei 10 Zzmoniy,
bitinas dviejy metry atstumas. Taciau liepos-rugpjicio meénesiais apribojimai susiblrimams

susvelninti ir panaikinti, Svelninami apribojimai ir vieSiems renginiams.

2021 m. spalio mén. Suomijos parlamentas patvirtino Covid paso naudojimg renginiams, viesujy
erdviy ir kt. lankymui.'* Taciau kiekviena savivaldybé gali spresti ar §j jrankj taikyti. Tai sukélé
papildomy nepatogumy, nes, pavyzdziui, kai kuriuose miestuose esanciuose kino teatruose buvo

jvestas Covid paso reikalavimas, bet Helsinkyje — ne.4

2022 m. sprendimo teisé dél sporto ir kultGros renginiy yra palikta vietos savivaldai. Taciau
Nacionalinio sveikatos instituto THL duomenimis, bibliotekos, muziejai, sporto salés, kino teatrai,
teatrai, koncerty salés, Zitirovy sporto ir kiti vieSi renginiai, kuriuose kiekvienas turi savo vietg, yra

laikomi mazos rizikos vietomis ir savivaldybés turéty j tai atsizvelgti.'*’

144 Y]e, 2021. Cultural and sports events with spectators banned through February in southern Finland. Prieiga:

145 Yle. 2021. Finland approves Covid pass. Prieiga:
146 Yle. 2021. Events industry calls for mandatory Covid pass at all venues. Prieiga:

147 Yle. 2022. How will Finland ease Covid restrictions?. Prieiga:
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Taikytos Salies finansinés intervencijos mazinti su COVID—-19 pandemija susijusioms

neigiamoms ekonominéms pasekmems

BalandZio ménesj Suomijos vyriausybé pasieké susitarimg!*® dél antrojo 2020 m. papildomo biudzeto
pasiulymo ir 2021-2024 m. bendrojo vyriausybés fiskalinio plano. Pasiulyme daugiausia démesio
skiriama iSlaidoms, kurias sukelia koronaviruso epidemija. Svietimo ir kultdros ministerijos
administraciniam padaliniui sitlomi asignavimai kulttros ir sporto sektoriy veikéjy finansiniams

sunkumams lengvinti. Bendra ministerijai sitilomy asignavimy suma — 69,4 min. Eur.

2020 m. papildomo biudZeto pasitlyme meno ir kultliros sektoriui dél koronaviruso krizés prarasty
pajamy is biliety ir kity veikly sitiloma per 40 min. Eur padidinti asignavimus. Papildomas asignavimas
skirtas meno ir kultros sektoriaus veikéjy veiklai remti iki 2020 m. geguzés 31 d. IS viso skirta 19
min. Eur: meno ir kultros srities profesionalams, menininkams, savarankiskai dirbantiems
asmenims, laisvai samdomiems darbuotojams ir nepriklausomos meno ir kultiros grupés, kultiros
renginiy ir kitoms kultdiros organizacijoms. Nacionalinéms meno institucijoms is viso skirta 3,2 min.
Eur, o teatrams, orkestrams ir muziejams, gaunantiems centrinés valdzios léSas, iS viso — 18 min.
Eur. Be to, Suomenlinos ir Suomijos paveldo agenturos valdybai (angl. the Governing Body of
Suomenlinna and the Finnish Heritage Agency) iS viso skirta 1,3 min. Eur.

IndividualUs verslininkai ir laisvai samdomi darbuotojai, jskaitant dirbancius meno ir kultlros srityse,
dél susiklosCiusiy koronaviruso padariniy gali kreiptis dél finansinés paramos. Galima kreiptis |
savivaldybe, kurioje jmoné yra jregistravusi savo buveinés adresg, dél 2 000 Eur paramos padengti
veiklos iSlaidas, patirtas nuo 2020 m. kovo 1 d. iki rugpjticio 31 d. Mechanizmg parengé Pramonés ir

prekybos ministerija bei Suomijos savivaldybiy asociacija.

Svietimo ir kultliros ministerija skyré Suomijos Meny skatinimo centrui (ang/. Arts Promotion Centre

Finland) (,Taike")!* 500 000 Eur neeilinj finansavimg, siekiant padéti meno ir kultiros

148 Ministry of Education and Culture. 2020. Government proposes additional funding to address impacts of
coronavirus on culture and sport sectors in its second supplementary budget proposal. Prieiga:
https://okm.fi/en/-/toisessa-lisatalousarvioesityksessa-ehdotetaan-lisarahaa-koronaviruksen-vaikutuksiin-
erityisesti-kulttuurin-ja-liikunnan-toimialoilla

149 Taike — nacionaliné finansavimo, eksperty ir paslaugy agentiira, skatinanti menus. Taike kartu su savo meno
tarybomis ir valdybomis skiria stipendijas profesionaliems menininkams ir subsidijas meno srities
bendruomenéms. Kasmet Taike skiria 40 milijony Eur dotacijy ir subsidijy. Kiekvienais metais Taike gauna apie
14 000 paraisky. Prieiga: https://www.taike.fi/en/about-taike
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profesionalams, nukentéjusiems nuo koronaviruso pandemijos. ,Taike" koronaviruso krizei malSinti
skyré apie 100 000 Eur. Suomijos kulttros fondas (ang/. The Finnish Cultural Foundation) skyré 500
000 Eur ,Taike" ir kitiems dideliems Suomijos fondams: Jane ir Aatos Erkko fondui; Saastamoinen
fondui; Svedijos kultGros fondui Suomijoje bei Jenny ir Antti Wihuri fondui. Kiekvienas fondas per
»Taike" taip pat skubiai pagalbai suteiké po 100 000 Eur. Dél to bendra Suomijos Vyriausybés ir
fondy pagalba sieké 1,5 min. Eur.

Sis pagalbos paketas, trumpalaikiy dotacijy forma, skirtas laisvai samdomiems menininkams, kuriy
darbg labiausiai apsunkino koronaviruso epidemija. ,Taike" numaté skirti maZziausiai 500 finansiniy

dotacijy.

Kalbant apie ,Taike" paramg kulttiros sektoriui koronaviruso pandemijos (ir po jos) metu!*, galima
iSskirti pagrindines programas (Zr. 10 lentele). 2020 m. ,Taike" skyré menui ir kultdira i$ viso 61,7 min.
Eur.?>! Suma isskirtinai didelé, nes j jg jeina 2020 m. per ,Taike" paskirstytos koronaviruso dotacijos
(17,5 min. Eur). Neskaitant koronaviruso subsidijy, bendra suma sieké 44,2 min. Eur.

2020 metais sulaukta beveik 12 600 paraisky, o pareiskéjy skaicius iSaugo dél papildomo koronaviruso
padariniams mazinti skirto biudZeto, kuris buvo paskirstytas per tris atskirus kvietimus (Zr. 10 lentelé).
Be papildomy koronaviruso subsidijy pareiskéjy skaicius sieké Siek tiek maZziau nei 7 000, tai yra keliais
Simtais pareiSkéjy maziau nei 2019 metais.

Dél papildomy dotacijy labiausiai iSaugo pareiskéjy iS muzikos industrijos skaicius, kuris, palyginti su
2019 metais, iSaugo daugiau nei dvigubai. Kitose srityse dideliy pokyciy nepastebéta, pavyzdziui,
architektdros srityje sulaukta buvo beveik tiek pat paraisky, kiek ir 2019 metais.

2020 m. mazdaug pusé pareiSkéjy gavo teigiamg finansavimo sprendimg. Atmetus koronaviruso
subsidijas, maZzdaug trecdalis gavo teigiamg finansavimo sprendimg, o tai yra pora procentiniy punkty

maziau nei 2019 metais.

Maziausias skirty dotacijy procentas vis dar buvo menininky stipendijose. Finansavimg gavo tik apie
11 % nuo visy pareiskéjy. Kai kuriose meno srityse, pavyzdziui, vizualiajam mene, menininko

stipendijg gavusiyjy dalis buvo maZesné nei 10 %

Nuo 2020 m. ,Taike" iS viso skyré 130 min. Eur kultlros sektoriui siekiant mazinti su COVID-19

pandemija susijusioms neigiamoms ekonominéms pasekméms. Finansavimg gavo daugiau nei 25 000

150 Taike. 2020. Korona: Taiken jakamat korona-apurahat ja -avustukset. Prieiga:
151 Taike. 2021. Taiken vuositilasto 2020: taidetta ja kulttuuria tuettiin yli 60 miljoonalla eurolla | Tiedote. Prieiga:
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pareiskéjy, kurie sudaro apie 58 % nuo visy gauty paraisky. IS viso ,Taike" koronaviruso paramai

gauti buvo perzitrétg daugiau nei 43 000 paraisky.

11 lentelé. ,Taike" parama kultdiros sektoriui koronaviruso pandemijos metu

Programa

Tikslas, aprasymas

Visas
biudzetas,

Eur

Gauty
paraisky
skaicius,

vnt.

Finansuoty
projekty
skaicius,

vnt.

Corona grants for | Septintasis kvietimas. 2022 3,6 min. 8 554 7 215
private Individualiems kdréjams | vasaris (6 610
entrepreneurs _and | skiriama po 4 600 Eur. individualds
sole proprietors in | Verslams skiriama 6 000 Eur. karéjai
the art, culture and 605 verslai)
creative fields
Corona arants for | Sedtasis kvietimas. 2021 n/a n/a n/a
artists Dotacijos dydis — 12 000 Eur | gruodis

ir ji skirta SeSiems darbo

menesiams.

Programa skirta

profesionaliems menininkams

siekiant sumazinti COVID-19

pandemijos padarinius.

Dotacija skirta pareiskéjo

meninei veiklai.
Special _grants for | Priemoné skirta | 2021 n/a n/a n/a
communities to | bendruomeniy veiklai stiprinti | gruodis
reduce the effects | ir tokias veiklas plétojantiems
of the corona virus, | projektams. Skirtina dotacija

— ne mazesné kaip 20 000

Eur.
Korona grants for | Penktasis kvietimas. 2021 55 min. n/a n/a
artists and | Individualiems kiiréjams | birzelis
professionals in the | skiriama po 4 000 Eur.
field of culture, as | Verslams skiriama 8 000-12
well as state grants | 000 Eur.
for business names
in_the field, Fifth
round
Korona grants for | Ketvirtasis kvietimas. | 2021 24,9 min. n/a 5915
artists and | Skiriama po 4 000 Eur. balandis— (5 346
professionals in the birzelis individualus
field of culture, as karéjai
well as state grants 569 verslai)
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for business names

in_the field, fourth
application round

Corona grant for | TreCiasis kvietimas. Skiriama | 2020 7,2 min. 2636 1770
artists _and state | po 4 000 Eur. lapkritis— 1 609
grant for business | Kvietimas skirtas | gruodis individualus
names, third | profesionaliems karéjai
application round menininkams, rasytojams ir 161 verslai)

meno Zurnalistams,

praradusiems darbo

galimybes dél koronaviruso

pandemijos.
Corona grant, | Antrasis kvietimas. Skiriama | 2020 8,7 min. 5450 2900
second application | po 3 000 Eur. Skirta KKI ir | geguzé-
round kultros bei meno | birzelis

profesionalams, kurie neteko

pragyvenimo  Saltiniy  dél

koronaviruso pandemijos.
Corona grant, first | Pirmas kvietimas. Skiriama po | 2020 1,6 min. 3733 533
application round 3 000 Eur. Priemoné skirta | balandis

kuaréjy trumpalaikiam darbo
salygy uztikrinimui, kurie dél
koronaviruso pandemijos
prarado darbg ar galimybe
uzsidirbti iS kirybos. Tik 14
procenty pareiskéjy gavo
dotacija.

Po precedento neturinCios krizés, kurig sukélé COVID-19 pandemija, Suomijos atsigavimo ir

atsparumo planas®? atliepia poreikj skatinti stipry atsigavimg ir parengti Suomijg ateiciai. Plane

numatytos reformos ir investicijos padés Suomijai tapti tvaresne, atsparesne ir geriau pasirengusiai

i§$tkiams bei galimybéms, susijusioms su Zaliuoju ir skaitmeniniu peréjimu. Siuo tikslu plang sudaro

39 investicijos ir 18 reformy. Jie bus remiami 2,1 mird. Eur dotacijomis. 50 % plano bus remiami

klimato tikslai, 0 27 % plano — skaitmeniné transformacija. Pagal plang 60 min. Eur

skiriama ir remiamos mazos ir vidutinés kulturos ir kiirybos sektoriy jmonés, kurios plétoja

novatoriskas paslaugas ir veiklos modelius, taip pat turizmo ir kelioniy sektoriai.

152 European Commission. Finland’s recovery and resilience plan. Prieiga: https://ec.europa.eu/info/business-
economy-euro/recovery-coronavirus/recovery-and-resilience-facility/finlands-recovery-and-resilience-plan_en
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Helsinkio miestas siiilo dotacijas!>3, skirtas skatinti naujy rasiy veiklg, bendrumg ir nuotolinj darbg
skaitmeniniu ar kitu bidu meno ir kultdros, jaunimo veiklos ir sporto srityse. Bendra Siy greityjy
dotacijy suma yra 300 000 Eur, o didZiausia suma vienam pareiskéjui — 5 000 Eur. Greitos
dotacijos tikslas — greitai panaudoti naujus novatoriskus ir skaitmeninius pilieciy dalyvavimo badus.
Paraisky teikimo laikotarpis yra neribojamas.

" " sitilo paramg muzikos eksportui iSskirtinémis aplinkybémis, kad iSlaikyty tarptautinj
Suomijos muzikos matomumg ir eksportg. Paramos dydis svyruoja nuo 500 iki 6 000 Eur. Parama
skirta vykdomoms eksporto jmonéms, kuriy tikslas — internacionalizuoti atlikéjg, kompozitoriy,
dainininka, dainy autoriy ar produktg, siekiant uztikrinti to testinumg COVID-19 krizés metu,
pavyzdziui, diegiant skaitmenines priemones. Paraisky laikotarpis: 2020 m. balandzio 3 d. iki

geguzés 8 d.

" " siilé verslo plétros finansavimg Suomijoje veikian¢ioms MVT] ir vidutinio kapitalo
jmonéms (6—250 darbuotojai), kuriy veikla neigiamai paveiké koronaviruso epidemija. Finansavimas
yra skirtas, pavyzdziui, klirybinéms industrijoms ir scenos meny, turizmo sektoriui. Finansavima
jmonés gali panaudoti nhaujoms plétros priemonéms, skirtoms koronaviruso sukelty rinkos ir tiekimo
grandinés sutrikimy prevencijai ir koregavimui. IS viso per ,Business Finland" jmonéms skirta 700

min. Eur.

Suomijos kulturos ir akademiniy instituty tinklas (ang/. The Finnish Cultural and Academic Institutes
network) 2020 m. kovo 23 d. paskelbé atvirg kvietimg meno projektams.?>* Institutai laukia
paraisky, susijusiy su tokiomis temomis kaip nepaprastoji padétis, radikaliis pokyciai, atsparumas,
meniné praktika ateityje. Projektai veiks kaip COVID-19 krizés dokumentacija ir suteiks galimybe
kiiréjams jg atspindéti per jvairias meninés raiskos formas. Kvietimas yra atviras visiems Suomijos
ir Suomijoje gyvenantiems profesionaliems menininkams, praradusiems darbo galimybes dél
koronaviruso pandemijos. Atrinkty menininky ar meno grupiy projektai turi buti baigti iki 2020 m.
birzelio 30 d. Bendra individualaus projekto dotacija — 1 500—5 000 Eur.'>®

153 City of Helsinki. Prieiga:
154 Suomen kulttuuri- ja tiedeinstituut. 2020. Together Alone - avoin ohjelmahaku. Prieiga:

155 Compendium for cultural policies and trends. 2022. Country reports: Finland. Prieiga:

78


https://musicfinland.fi/fi/support-for-music-export-in-exceptional-circumstances
https://www.businessfinland.fi/en/whats-new/news/2020/we-will-help-companies-during-the-coronavirus-epidemic
https://www.hel.fi/uutiset/en/kulttuurin-ja-vapaa-ajan-toimiala/helsinki-quickgrant
https://instituutit.fi/together-alone-avoin-ohjelmahaku/
https://www.culturalpolicies.net/covid-19/country-reports/fi/

COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Estija
2022-06-18
Atsaukta
2020-03-13 2020-1 ekstremali
Grieztas Grieztas situacija
karantinas karantinas salyje

2020-05 2021-05
Atlaisvintas Atlaisvintas
karantinas karantinas

):](ﬁ)jﬁ
Atsizvelgdama | epidemiologine situacijg Salyje, Estijos vyriausybé 2020 m. kovo 13 d. paskelbé
ekstremalig situacijq ir pradéjo taikyti Sias priemones:

o draudziami visi viesi susiblirimai;

o uzdaromi muziejai ir kino teatrai lankytojams;

o draudziami visi pasirodymai, koncertai ir konferencijos;

o bibliotekos gali veikti ribotai.
2020 m. geguzés 11 d. Muziejams ir parodoms leista atnaujinti veikla.

2020 m. birzelio 1 d. Vél gali vykti renginiai uzdarose patalpose, kuriuose dalyvauja iki 500 dalyviy

ir jei yra uztikrinamas pakankamas atstumas tarp dalyviy.

2020 m. lapkricio 24 d. Renginiuose lauke gali dalyvauti ne daugiau kaip 500 zmoniy, viduje — ne
daugiau kaip 250 Zmoniy.

2020 m. gruodzio 28 d. Pramogy, kultiiros, poilsio ir sporto erdvés — uzdarytos. Renginiai ir

susiblrimai uzdarose patalpose uzdrausti, o lauke — ribojami iki deSimties Zmoniuy.

2021 m. vasario 25 d. Uzdrausti renginiai uzdarose patalpose; kultiros jstaigos uzdarytos. Lauko

renginiai leidziami iki deSimties dalyviy ir tik nuo 06:00 iki 21:00 val.

2021 m. geguzés 3 d. muziejams leista atsidaryti su apribojimais.
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2021 m. geguzés 24 d. teatrai ir kino teatrai gali priimti lankytojus, bet ne daugiau nei puse galimo

uzimtumo.

2021 m. rugpjucio 9 d. LeidZiami renginiai (atitinkantys esamus higienos reikalavimus) uzdarose
patalpose iki 6 000 dalyviy, lauke — 12 000 dalyviy.

Nuo 2021 m. spalio 25 d. jvestas ES COVID-19 sertifikato reikalavimas dalyvaujant vieSuose

renginiuose ar kitose pramogy vietose. Apribojimai galiojo 2022 m. iki sausio 10 d.

Visos priemonés ir ribojimai, susije su COVID-19 pandemijos protrakio valdymu neteko galios 2022

m. birzelio 18 d.

=

Pandemijai prasidéjus, Estijos vyriausybé priémé sprendimg kompensuoti 2020 m. kovo-balandzio
meénesiais dél koronaviruso atSaukty renginiy (kultdiros ir sporto) patirtas tiesiogines iSlaidas ir tam

skyré iki 3 min. Eur.!>®

Taip pat, Estijos Nedarbo draudimo fondas (ang/. The Estonian Unemployment Insurance Fund) taike
priemone padengti sumazinto atlyginimo dalj tokiomis sglygomis: 1) iSmoka gali bdti naudojama
reikalavimus atitinkancio darbdavio dviejy ménesiy laikotarpiui, nuo 2020 m. kovo iki geguzés mén.;
2) ne daugiau kaip 1 000 Eur per ménesj vienam darbuotojui; 3) iSmoka apskaiciuojama pagal
darbuotojo paskutiniy 12 ménesiy bruto darbo uzmokestj. Visus su darbo uZmokesciu susijusiu

mokescius apmoka Nedarbo draudimo fondas ir darbdavys.

Uz 2020 m. kovo—geguzés mén. laikotarpj valstybé uz pirmasias tris nedarbingumo dienas (kurios dar
nebuvo kompensuotos) kompensavo visus prasymus dél nedarbingumo atostogy. O savarankiskai
dirbantiems asmenims taikoma avansiné socialinio mokescio paramos priemoné: uz pirmajj 2020 m.

ketvirtj socialinio mokescio mokéti nereikéjo.

Pandemijai prasidéjus, 2020 m. kovo 31 d., Estijos kulttros fondo taryba (ang/. Council of the Cultural
Endowment of Estonia) paruosé nuosekly plang kultdiros ir meno dalyviams palengvinti jy patiriamus
sunkumus susijusius su jvestu grieztu karantinu — jvestais judéjimo ir veiklos apribojimais. Jie apémé

finansines priemones tiek individualiems kuréjams, tiek organizacijoms.

1% Compendium for cultural policies and trends 2022. Country reports: Estonia. Prieiga:
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12 lentelé. Estijos kulttros fondo tarybos priemonés.

Priemonés Komentaras

PEVEL TG ES

Stipendijos Estijos kultlros fondo taryba jdiegé priemone, leidZiancig daliniy dotacijy fondams
ir regiony apskriciy eksperty grupéms testi savo veiklg. Specialiosios stipendijos
limitas eksperty grupése — iki 500 Eur, o daliniy dotacijy fonduose — iki 2 000 Eur.
Paraiskas dél stipendijos kiiréjams, nukentéjusiems nuo ekstremalios situacijos, gali
teikti visi juridiniai ir fiziniai asmenys. Paraisky teikimo laikotarpis yra nuo 2020 m.
balandzio 6 d. iki balandzio 30 d.

Remdamiesi gautomis paraiskomis, daliniy dotacijy fondai ir eksperty grupés priima
sprendimus dél stipendijy inicijavimo, atsizvelgdami j fondo ar apskrities eksperty

grupeés finansines galimybes.

Medicininés Kultlros fondo taryba jsteigé kultros srityje pasizyméjusiy Zzmoniy, pagalbos
subsidijos medikamentais fonda. Si priemoné grindziama prielaida, kad krizés metu (ypac)
vyresnio amziaus zmonéms, sergantiems |étinémis ligomis, gali prireikti
neatidéliotino gydymo. Tokiais atvejais Kulttros fondas gali padéti apmoketi dalj

iSlaidy biitiniems vaistams, kuriy nedengia valstybinis sveikatos draudimas. Fiziniai

asmenys arba juridiniai asmenys gali kreiptis dél Sio fondo fizinio asmens vardu.

Be taikyty papildomy finansiniy priemoniy, Estijos kulttiros fondo taryba iki 2021 m. gruodzio 31 d.
koordinavo ir Baltijos kultiros fondg (ang/. Baltic Culture Fund) i$ kurio kasmet skiriamas finansavimas
bendriems kultdiros projektams, kuriuose dalyvauja Baltijos Salys. Kaip rodo ir Lietuvos patirtis, jog
poreikis jvairiy kultliros projektiniy veikly finansavimui pandemijos metu Zenkliai iSaugo, Sio fondo
praktikoje tai taip pat atspindi. Augimas matomas gauty paraisky kiekyje, kuris, lyginant su
ikipandeminiu laikotarpiu (2020 m. gautomis paraiSkomis®>’), iSaugo 45 %, o prasoma finansavimo

suma — 35 %158

13 lentelé. Baltijos kulttros fondo finansavimo statistika.

Gauta paraisky, . Finansuoti Finansuota suma,
Metai Prasoma suma, Eur

vnt. projektai, vnt. Eur
2020 20 1158 075 8 300 000
2021 29 1 564 187 6 300 000

Pandemijos pradzioje, 2020 m. balandzio 15 d., Estijos parlamentas priémé 2020 m. valstybés
papildomo biudzeto jstatymg (ang/. the 2020 State Budget Supplementary Budget Act), kurio
tikslas — padéti padengti nenumatytas koronaviruso ekstremalios situacijos islaidas, taip pat skatinti

157 Cultural endowment of Estonia. 2020. The Baltic Culture Fund Issues Grants for 2020. Prieiga:
https://www.kulka.ee/news/the-baltic-culture-fund-issues-grants-for-2020
158 Cultural endowment of Estonia. 2021. The Baltic Culture Fund Issues Grants for 2021. Prieiga:
https://www.kulka.ee/news/the-baltic-culture-fund-issues-grants-for-2021

81


https://www.kulka.ee/news/the-baltic-culture-fund-issues-grants-for-2020
https://www.kulka.ee/news/the-baltic-culture-fund-issues-grants-for-2021

COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

versluma ir i8laikyti darbo rinkos veikima ekonomikos ir sveikatos krizés metu. Siuo jstatymu taip pat
buvo patvirtintos ir mokesciy mazinimo / atidéjimo priemonés. Numatytas krizés finansinio paketo

kultdiros ir sporto sritims dydis — 25 min. Eur.'*®

Paramos pragyvenimui fiziniams asmenims kulttros ir sporto srityje suma yra 5,2 min. Eur. Si parama
teikiama atsizvelgiant j koreguojamg galiojantj Kdréjy ir kdréjy asociacijy jstatymo (ang/. Creative
Persons and Artistic Associations Act) taikymo sglygas ir kvalifikacinius kriterijus. Paramos schema
skirta laisvai samdomiems kiréjams (4,2 min. Eur) ir chory dirigentams bei Sokiy kolektyvy

vadovams, dalyvaujantiems dainy ir Sokiy Sventéje (600 tuikst. Eur).

2020 m. valstybés papildomo biudzeto jstatyme numatytos sumos ir daliniam jau patirty iSlaidy
kompensavimui dél atSaukty kultdiros renginiy ar kultlros organizacijy veiklos nutraukimo; daliné
kompensacija, padengianti neiSvengiamus pastoviuosius kastus organizacijoms, kurios dél
susiklosciusios epidemiologinés situacijos negaléjo vykdyti veikly. Bendra schemos suma — 19,8 min.
Eur. Parama skirta muziejams (6 min. Eur), teatrams (4 min. Eur), muzikos sriciai (4 min. Eur),
literaturai ir leidybai (500 000 Eur) ir dizainui (500 000 Eur). Taip pat 2,6 min. Eur remiami
festivaliai, fondai ir kolektyvai. 600 000 Eur skirta vizualiajam menui remti ir 600 000 Eur

audiovizualinei sriciai, siekiant padéti atnaujinti filmy gamyba.
Mokesciy administravimo priemonés apima:

— savarankiskai dirbanciy asmeny socialinio mokescio avansinio mokéjimo panaikinimas uz 2020
mety II ketvirtj;

— mokesciy paliikany skaiCiavimg valstybé sustabdo dviem ménesiams (2020 m. kovo—balandzio

mén.);

— mokestinés nepriemokos mokéjimas atidétas 18 ménesiy (buvo iki 6 mén.) ir taikant mazesnes

mokestinés nepriemokos paltkanas;

— PVM tarifas elektroniniams leidiniams sumazintas iki 9 %, t. y. iki tokio pat lygio, kaip ir laikrasciy

leidiniams;

— PVM tarifas elektroninéms knygoms sumazintas iki 9 %, t. y. iki tokio pat lygio kaip ir
spausdintoms knygoms.

15 UNESCO.  2020. Estonia's  crisis  package  for culture and  sports.  Prieiga:
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Lenkija

Taikyti ribojimai

2020-03-12 2020-1 2021-12
Grieztas Grieztas Grieztas
karantinas karantinas karantinas
2020-06 2021-05 2022-03-24
Atlaisvintas Atlaisvintas AtsSaukta
karantinas karantinas ekstremali
situacija
salyje

)Ii(ﬁ/)jﬁ

Renginiai ir kulturos paslaugos
2020 m. kovo 12 d. Lenkijoje jvesta epideminé nepaprastoji padétis, dél kurios buvo uzdaryti kino
teatrai, teatrai, atSaukti visi pasirodymai ir uzdrausti daugiau nei 50 zmoniy susiburimai. Beveik dvejus

metus trukusios kultiiros izoliacijos Lenkijoje apribojimai buvo keiCiami atsizvelgiant j tuo metu esama
situacija.

Kultliros jstaigoms vél leista atsidaryti 2020 m. birzelio mén., taciau buvo privalomas kaukiy
dévéjimas, apribotas zitirovy ir lankytojy skaiciaus.

2020 m. lapkricio mén. vél uzdaromos kulttros jstaigos.

2021 m. geguzés meén.'®® pradéta atlaisvinti taikomus ribojimus. Nuo geguzés 4 d. atidaromi
muziejai ir galerijos, taciau paliekamas ploto vienam lankytojui reikalavimas (15 m?). Nuo geguzés
15 d. atidaromi lauko kino teatrai ir teatrai, taciau uzimtumas negali biti daugiau kaip 50 % O nuo

geguzeés 29 d. leidZziama veikti uzdariems kino teatrams bei teatrams.

2021 m. gruodzio 18 d. iki 2022 m. sausio 31 d. Taikyti paskutiniai apribojimai, susije su

epidemijos valdymu:

o teatruose, filharmonijose, operose ir kitose koncerty salése sédimy viety skaicius sumazinamas
iki 30 %

160 NAWA. Easing of COVID-19 restrictions in Poland from May 1. What will be changed? Prieiga:
https://study.gov.pl/news/easing-COVID—19-restrictions-poland-may-1-what-will-be-changed
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o Nesant sédimy viety — jpareigojama iSlaikyti 1,5 m atstuma tarp ziGrovy ir uztikrinti, kad vienu
metu patalpoje bity ne daugiau kaip 1 asmuo per 15 m2; privaloma uztikrinti, kad lankytojai
dévéty burng ir nosj dengiancias kaukes.

Apribojimai netaikomi: paskiepytiems nuo COVID-19 ir galintiems pateikti jei pateikia ES sertifikatg,
neigiamga testo rezultatg arba pasveikimo nuo COVID-19 sertifikata.

Taikytos Salies finansinés intervencijos mazinti su COVID—-19 pandemija susijusioms

neigiamoms ekonominéms pasekméms161

Pirmojo griezto karantino metu buvo jgyvendinti jvairts sprendimai, kompensuojantys su kultdiros
sektoriaus sustabdymu susijusius nuostolius. Nuo nacionalinio lygio paramos programy iki vietos

valdzios, pramonés ir bendruomeniy organizacijy. Taciau ne visi jie buvo prieinami kultdiros jstaigoms.
Nacionaliniu lygmeniu tai buvo:

o Kulttros réemimo fondo socialinés paramos paketas,

o Antikrizinis skydas 4.0 (ang/. Anti-Crisis Shield 4.0),
o Kultdros cekiai,

o ankstesnés Kulttros ministro patvirtintos programos,

o programa ,Culture in Network",

o Kulturos rémimo fondas.

Vietos valdZios, savivaldos lygmeniu:

o integruotas internetiniy renginiy skatinimas,

o Kulttros cekiai,

o teisiné pagalba.
Taip pat buvo pakeistas Kinematografijos jstatymas, leidziantis filmy premjeras VOD (ang/. video on
demand) platformose ir internete. Pakeitimai taip pat padaryti Audiovizualinio sektoriaus skatinimo
jstatyme, pratesiant terminus ir supaprastinant paraisky dél finansinés paramos audiovizualinei

produkcijai pateikimo tvarka.

~Antikrizinis skydas 4.0" leido kultlros jstaigoms — tiek valstybinéms, valdomoms kartu su kulttros ir
paveldo apsaugos ministru, tiek savivaldos institucijoms — gauti Garantuojamy iSmoky darbuotojams
fondo (ang/. Guaranteed Employee Benefits Fund) paramg darbuotojy, nukentéjusiy dél prastovy ar
deél epidemijos sutrumpéjusiy darbo valandy, atlyginimams subsidijuoti. Be to, buvo priimta nuostata,

161 Compendium for cultural polices and trends. Country reports: Poland. Prieiga:
https://www.culturalpolicies.net/COVID—19/country-reports/po/
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leidZianti jstaigoms nerealizuotas iSmokas konvertuoti j atitinkamos vertés ¢ekius, kurie bus panaudoti

per metus.

Taip pat pakeistos Kulturos ministro dotacijy programos jstaigoms, gavusioms paramg 2019
m. lapkritj vykusiuose kvietimuose, taip pat toms, kurios jgyvendina testinius projektus. Pakeitimais
buvo siekiama projekty jgyvendinimg pritaikyti prie esamos situacijos, pvz. leidziant nuotoline veiklg,
o tinkamos finansuoti iSlaidos ir tinkamy finansuoti islaidy katalogas buvo iSpléstas jtraukiant asmeny,
dalyvaujanciy atliekant tam tikrg uzduotj pagal darbo sutartj, darbo uzmokescio islaidas kartu su

papildomais priedais, padidinanciais etato dydis/apimtis.

2020 m. balandZio mén. startavo speciali kultliros ministro dotacijy programa ,Skaitmeniné
kultdra". Jos tikslas buvo finansiskai remti projekty, skatinanciy kulttiros produkty sklaidg ir didinanciy
kulturos prieinamumg skaitmeninémis priemonémis, internete, jgyvendinimg. Dél rekordinio
susidoméjimo programa, pradinis 15 min. PLN (apie 3 min. Eur) biudZetas buvo padidintas keturis
kartus iki 60 miIn. PLN (apie 12,3 min. Eur). Nacionalinio kulttros centro eksperty komandoms atlikus
paraisky vertinimus, buvo atrinkti 1 182 projektai, kuriuos vietos kultdros jstaigos, NVO ir kiti kultlros

sektoriuje veikiantys subjektai turéjo jgyvendinti iki 2020 m. pabaigos.

Kultiros remimo fondas buvo didziausia pagal biudzetg programa, skirta kultiiros sektoriui remti.
400 min. PLN (apie 88,8 min. Eur) skirta vietos valdzios, savivaldybiy kultiros jstaigoms,
nevyriausybinéms organizacijoms ir verslininkams, vykdantiems kultlrine veiklg teatro, muzikos ir
Sokio srityje, kaip kompensacijg uz negautas pajamas laikotarpiu nuo kovo 12 d. iki gruodzio 31 d.
2020 m. Finansinés paramos kreipési 2 246 subjektai (iS jy 177 savivaldybiy meno jstaigos).

Vietos valdzios, savivaldos lygmeniu parama kulttros jstaigoms buvo jgyvendinta taikant integruotos

rinkodaros principus — skatinant nuotolinius renginius ir jy vartojima.

Gdynéje, kaip Gdynés kulturos molo dalis, buvo pradéta programa ,Gdynes kultira sujungia jégas",
o Krokuvoje miesto rotusé kartu su Krokuvos festivalio biuru investavo j VOD platformos
playkrakow.com sukiirima. Siuo metu ji sillo medZiaga, jradytg ir prieinama Krokuvos kultiiros
institucijy, taip pat galima matyti tiesiogines renginiy transliacijas. Siekiama, kad PLAY KRAKOW tapty
savotiSka Krokuvos miesto multimedijos biblioteka, skirta kiekvienam. Poznanéje, kaip dalis kultdrai
skirty veikly paketo ,Poznané remia", buvo surengta akcija #culturetogo, pristatanti veiklas:
kdrybiSkumo, edukacines, animacijos internete ar kitais Siuo metu prieinamais bidais. Atskiri miestai,
remdami kultGros sektoriui, skatino visuomene jsigyti kultdiros cekius (Lodzés teatrai), bet teiké ir

teisine pagalbg vykdant veikla pandemijos metu (Gdyné, Poznané ir kt.).

Lenky autoriy ir kompozitoriy asociacija jsteigé specialiy COVID-19 fondg, i$ kurio parama veiklai
skirta uz 159 min. PLN (apie 35,3 min. Eur). Be to, STOART, didZiausia Lenkijos kolektyvinio autoriy
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teisiy administravimo organizacija, padéjo beveik 10 000 atlikéjy. Parama buvo pervesta tiesiai |

registruoty menininky saskaitas.

Kalbant apie taikyty priemoniy, finansiniy intervencijy mazinti su COVID—-19 pandemija
susijusioms neigiamoms ekonominéms pasekméms, efektyvumg, duomeny néra daug. Taciau
Lenkijoje buvo atliktas teatro menininky situacijos COVID—-19 laikotarpiu tyrimas (ang/. Theatre Artists

in times of COVID-19), kuris sieké jvertinti konkrecias paramos priemones teatro sriciai.

v

14 lentelé. KonkreCiy paramos formy vertinimas respondenty nuomone (N=304). Saltinis:
https://www.culturalpolicies.net/COVID-19/country-reports/po/

- - - - -- - . Netu riu - - -
Finansinés intervencijos Labai gerai . Blogai Labai blogai
nuomoneés

ministerijy parama (Kultdros ir | 3 % 18,1 % 26,9 % 32,2 % 17,1 %

tautinio paveldo ministerija,

pvz., Skaitmeninés kultlros
programa)
visuotinai prieinama valstybés | 3,6 % 17,4 % 30,6 % 32,6 % 15,8 %

parama (Antikrizinio skydas,

prastovy kompensavimas,
paskolos mazoms ir labai

mazoms jmonéms)

privaciy jmoniy parama - 2,3 % 70,7 % 6,9 % 20,1 %
vietos valdZios parama - 8,9 % 60,9 % 12,5 % 17,8 %
kirybiniy asociacijy (jskaitant | 1,7 % 11,9 % 58,1 % 15,8 % 12,5 %

profesines sagjungas) ir meno
asociacijy parama

savipagalba (meno | 2,6 % 8,9 % 62,5 % 10,9 % 15,1 %
bendruomenés pagalba)

Galbut lenteléje pateikti skaiciai to neatskleidzia, taciau 2020 m. lapkricio antroje puséje ir gruodzio
pirmoje puséje, kuomet kultdiros jstaigos buvo vél uzdarytos, skaitmeninéje erdvéje Lenkijoje buvo
tiek daug teatraliskos veiklos, kad iS esmés galima buvo nuolat tik tg turinj ir vartoti. Tuo paciu (arba
beveik tuo paciu) metu vyko net penki dideli, nuotoliniai, skaitmeninei erdvei pritaikyti festivaliai:
Gdansko Sekspyro festivalis, Katovicy festivalis , Interpretacijos", ,Szkot Teatralnych® (teatro mokykly)
festivalis, Varsuvos teatro susitikimai ir ,Dieviskasis" komedijy festivalis.!¢? Tai tik jrodo, jog valstybés
parama buvo jsisavinta ir panaudota tikslingai savo veikla adaptuojant esamai situacijai. COVID-19

pandemija priverté kultlros institucijas prisitaikyti prie naujos realybés.

162 Culture.pl. 2020. Polish Theatre in 2020: Will There Ever Be Another Year Like It? Prieiga:
https://culture.pl/en/article/polish-theatre-in-2020-will-there-ever-be-another-year-like-it
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Cekija

Taikyti ribojimail®3

2020-03-16 2020-10-05 2021-11-30
Grieztas Grieztas Grieztas
karantinas karantinas karantinas
2020-04-23 2021-05-03 2022-04-12
Atlaisvintas Atlaisvintas Atsaukta
karantinas karantinas ekstremali
situacija
salyje

i

Renginiai ir kulturos paslaugos

Cekijoje nuo 2020 m. kovo 10 d. uzdrausti visi kultliros renginiai, kuriuose dalyvauja daugiau nei
100 zmoniy, o nuo kovo 13 d. — kuriuose dalyvauja daugiau nei 30 Zmoniy. Nuo kovo 16 d. visos

paslaugos uzdarytos visuomenei ir visiems pilieCiams yra ribojamas laisvas judéjimas.

Remiantis Cekijos Respublikos Vyriausybés 2020 m. balandzio 23 d. nutarimu, muziejai ir galerijos
vél gali veikti nuo geguzés 11 d.

Ivestas pagreitintas verslo ir kitos veiklos apribojimy Svelninimo planas: nuo 2020 m. balandzio 27
d. — gali veikti bibliotekos, zoologijos sody lauko ekspozicijos; nuo geguzés 11 d. — muziejai,
galerijos, piliy ir dvary lauko erdvés, visi teatrai, kino teatrai ir cirkai (iki 100 Zmoniy); nuo geguzés
25 d. — gali buti teikiamos maitinimo, apgyvendinimo, taksi paslaugos, o teatruose, kulturos ir sporto
renginiuose didinamas galimas dalyviy skaicius iki 300 Zzmoniy; nuo birzelio 8 d. — galima organizuoti
renginius, kuriuose dalyvauja iki 500 Zmoniy, o Zmoniy skaicius, galinCiy biti zoologijos sode,

botanikos sode ar piliy teritorijoje, padidinamas iki 250 per hektarg. Parody salése, pilyse, teatruose,

163 Government of the Czech Republic. 2022. Measures adopted by the Czech Government against the
coronavirus.  Prieiga:  https://www.vlada.cz/en/media-centrum/aktualne/measures-adopted-by-the-czech-
government-against-coronavirus-180545/
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kino teatruose, koncerty salése ir cirkuose galima talpinti iki 500 Zmoniy. Panaikinama saugaus
atstumo laikymosi prievolé teatry ir kino teatry salése. Nuo rugséjo 1 d. viesi renginiai, kuriuose
vienu metu dalyvauja daugiau nei 1 000 zmoniy (jei renginys vyksta lauke) ir 500 Zmoniy (jeigu
renginys vyksta uzdarose patalpose), yra ribojami. Nuo rugséjo 24 d. vieSuose renginiuose, kur
erdvé skirstoma j sektorius, leidZziamas dalyviy skaicius sumazintas iki 100 Zmoniy uzdarose erdvése
ir 2 000 Zmoniy lauke. Renginiy be sektoriy leidziamas dalyviy skaicius iSlieka nepakites — 500 zmoniy
uzdarose erdvése ir 1 000 Zmoniy lauke. Renginiuose, kuriuose uzdaroje patalpoje dalyvauja 10 ar

daugiau Zmoniy ir 50 ar daugiau Zzmoniy lauke, visi dalyviai turi turéti sédimg vieta.

Nuo 2020 m. spalio 5 d. paskelbta 30 dieny nepaprastoji padétis ir visy masiniy renginiy lankymas
— ribojamas.'6* Nepaprastoji padétis Cekijoje buvo pratesta iki gruodzio 12 d. Siuo laikotarpiu, iSskyrus
konkrecias iSimtis, buvo draudziami masiniai renginiai, kuriuose uzdarose patalpose dalyvauja daugiau
nei 10 Zmoniy ir daugiau nei 20 Zmoniy lauke, iSskyrus Seimos narius. Taip pat draudziami koncertai,

teatro spektakliai ir kiti meniniai pasirodymai bei festivaliai, jskaitant repeticijas.

Nuo spalio 12 d.%5 visi kultliros, sporto renginiai, religinés pamaldos, Sokiy ar kluby renginiai, tiek
meégéjiski, tiek profesionalls, yra atSaukiami, jei j juos susirinks daugiau nei 10 Zmoniy uzdarose

patalpose arba 20 Zmoniy lauke, nebent jie yra to pacio namy Tkio nariai.

Nuo gruodzio 18 d.1%® uzdaromi barai ir restoranai, zoologijos sodai, muziejai ir baseinai bei kitos

uzdaros sporto jstaigos.

Visos ekstremalios padéties valdymo priemonés pratesiamos iki 2021 m. sausio 22 d. Tai apima
pardavimo ir kity paslaugy teikimo ribojimus, vieSojo administravimo veiklos ribojimg ir neatidéliotiny
priemoniy, uztikrinanciy vaiky priezitirg tam tikry profesijy darbuotojams, jgyvendinimg. Nepaprastoji
padetis Cekijoje vis pratesiama ir galioja iki kovo 28 d.

Nuo 2021 m. geguzés 3 d. Hradec Kralové, Plzen, Karlovi Varai, Pardubice, Liberece, Centrinés
Cekijos regionuose ir Prahoje leidZiamos individualios ekskursijos po muziejus, galerijas, pilis ir kitus

istorinius ar kulturinius objektus. Jy lankytojai jpareigoti naudoti respiratorius.

164 Government of the Czech Republic. 2020 m. rugséjo 30 d. Resolution of the Government of the Czech
Republic on the adoption of an Emergency Measure (No. 958). Prieiga: https://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/2 EM mass-events 30092020.pdf

165 Government of the Czech Republic. 2020 m. spalio 8d. Resolution of the Government of the Czech Republic
on the adoption of a Crisis Measure (No. 996). Prieiga: htips://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/4 R from-12-to-25-October 08102020.pdf

166 Government of the Czech Republic. 2020 m. gruodzio 14 d. Resolution of the Government of the Czech
Republic: Adopting an Emergency Measure (No. 1332). Prieiga: https://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/42 sale-and-services-1332.pdf
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Nuo geguzés 17 d. pradedami pirmieji kultdriniai renginiai — atviroje erdvéje iki 700 sédinciy zitrovy,
kurie uzpildo ne daugiau kaip 50 procenty salés talpos, ir tik tie, kurie turi neigiamg COVID-19 testg,

yra pasiskiepyti ar persirge, o pasirodymo metu butina dévéti apsaugine kauke.

Nuo geguzés 24 d. didéja leidZziamas dalyviy skaiCius kultlros ir sporto renginiuose, atviroje ir
uzdaroje erdvéje. Taip pat panaikinti jéjimo j zoologijos sody ar botanikos sody vidaus paviljonus
individualioms ekskursijoms limitai; leidziamas tik 50 % galimo lankytojy skaiCiaus, 15 m? patalpy

ploto vienam asmeniui ir iSlaikomas dviejy metry atstumas.

Nuo birzelio 8 d.'%7 suvienodintos patekimo j paslaugas teikiancias jstaigas bei sporto ar kultiiros
jstaigas sglygos. Lankytojams leista pateikti visus jmanomus jrodymus, kad jie néra uzsikréte COVID—
19, jskaitant savarankiskai atliekamg testg renginio vietoje. Leidziama ne daugiau kaip 1 000 Zmoniy
viduje arba 2 000 lauke.

Nuo liepos 1 d. didéja maksimalus klienty skaiCius vienoje jstaigoje arba zoologijos soduose,
muziejuose ir pilyse. Taip pat padidintas j koncertus ir kitus kulttros, sporto ir edukacinius renginius
leidZiamy zitirovy skaiCius iki 5 000 lauke ir 2 000 viduje, o stovéti leidziama su salyga, kad vienam

Zitrovui tenka 4m2.

Iki liepos 22 d. masiniy renginiy, kuriuose numatoma daugiau nei 1 000 Zmoniy, organizatoriai apie
jvyki turi nedelsdami informuoti atitinkama regiono higienos punktg. Nuo liepos 23 d. masiniy
renginiy organizatoriai apie tai turi pranesti atitinkamam regiono higienos punktui ne véliau kaip pries

5 dienas iki renginio pradzios.

Nuo lapkric¢io 22 d. keitiasi masiniy renginiy organizavimo sglygos. Esminis pokytis yra tai, kad
kultGros, meno ir sporto renginiuose, kuriuose apsilanko daugiau nei 1 000 Zidrovy, antigeny tyrimai
nebéra pripazjstami, o socialiniuose ir panasiuose vieSuose renginiuose nustatytas vienodas 1 000

Zmoniy limitas vidaus ir lauko renginiams.

Nuo lapkric¢io 26 d.'%® paskelbta 30 dieny nepaprastoji padétis. ISskyrus laidotuves, ribojamas
maksimalus Zmoniy skaicius laisvalaikio, kultlros, sporto, edukaciniuose ir kituose panasiuose
renginiuose. Vaiky ir suaugusiyjy laisvalaikio uzsiémimams, tokiems kaip jvairls klubiniai, sporto,

kultdiros, Sokiy, tradiciniai ir panasts renginiai bei Sventés, maksimalus dalyviy skaiCius sumazinamas

167 Ministtry of Health. 2021 m. birzelio 7 d. Extraordinary Measure (Ref. No. MZDR 14601/2021-18/MIN/KAN).
Prieiga:

168 Government of the Czech Republic. 2021 m. lapkri¢io 25 d. Resolution of the Government of the Czech
Republic: declares a State of Emergency (No. 1065). Prieiga:
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nuo tiikstancio iki 100 Zmoniy. Apsilankymui kultiiros spektakliuose, sporto varzybose ir pan. j Zitirovy

sales bus galima jleisti ne daugiau kaip 1 000 ZiGrovy ir tik j sédimas vietas.

Nuo gruodzio 30 d. ribojamos maitinimo paslaugos, muzikos, Sokiy, zaidimy ir panasis socialiniai
klubai bei diskotekos. Taip pat negalima leisti biiriuotis mazesniu nei 1,5 metro atstumu vienas nuo

kito jstaigos viduje, tiek lauke.

Iki 2022 m. vasario 19 d. ribojimai iSlieka nepakite, t. y. ne daugiau kaip 1 000 sédinciy Zitrovy ar
sveciy kultdiros pasirodymuose, sporto renginiuose ar kongresuose, o kituose masiniuose renginiuose

ir vaiky ir jaunimo laisvalaikio uzsiémimuose — ne daugiau kaip 100 zmoniy.

2022-04-12 AtSaukiama ekstremali padétis salyje

=

2020 m. balandzio mén.'7° Cekijos Respublikos Kultliros ministerija parengé priemoniy COVID-19
koronaviruso pandemijos poveikiui kultGros sektoriui Svelninti pasitlymg. Pagrindinis sitlomy
priemoniy tikslas — iSlaikyti profesionalia pelno nesiekiancig kultliros infrastruktiirg, nes ji neturi
finansiniy rezervy. Bendra Siai programai skirta suma yra 1,07 mird. CZK (apie 43 min. Eur).
Pagalbos paketas apima Sias sritis:

o 1 parama gali pretenduoti nepriklausomi meny subjektai, Cekijos Respublikoje viesasias
kulttros paslaugas teikiantys ne trumpiau kaip 3 metus be pertrauky ir jei per pastaruosius
trejus metus (2018-2020 m.) jiems bent kartg buvo skirtos ministerijos dotacijos. Ministerija
taip pat skelbia paramos konkursg programoje ,,Cultural Activities". Vyriausybé tam patvirtino
440 min. CZK (apie 18 miIn. Eur) suma.

o Nepriklausomi teatro, klasikinés ir alternatyviosios muzikos, Sokio ir judesio meno subjektai
gali pretenduoti | paramg kulttros sektoriui, kurios tikslas — didinti kultlros prieinamuma
skaitmeninémis priemonémis. Cekijos Respublikos Kultiros ministerija Siam projektui skyré 30
min. CZK (apie 1,2 min. Eur).

o Profesionalus teatrai, orkestrai ir chorai galéjo pretenduoti j Kultliros ministerijos parama,
skirta mazinti veiklos apribojimo padarinius, jeigu jie yra ,Valstybinés profesionaliy teatry,
simfoniniy orkestry ir chory rémimo" programos dalis. Muziejai ir galerijos, kurios néra
valstybés biudZetinés jstaigos, taip pat gali kreiptis dél paramos, jei jy kolekcijos yra ,Centrinio
rinkiniy registro™ dalis ir yra prieinamos visuomenei. Cekijos Respublikos Kulttiros ministerija
Siai paramai skyré 300 min. CZK (apie 12 min. Eur).

169 Compendium for cultural policies and trends. Country reports: Czech Republic. Prieiga:

170 Ministerstvo kultury. 2020. Vldda schvalila balicek ministra Zaoralka na zachranu kultury. Prieiga:
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Be finansinés paramos priemoniy rinkinio, Cekijos Respublikos Kultiiros ministerija 2020 m. skyré 750
min. CZK (apie 30,5 min. Eur) subsidijoms. Subjektams, kurie gavo Sig subsidijg, nors jy veiklos
nejvyksta, nereikia grazinti islaidy, susijusiy su renginio organizavimu. Sios iSlaidos laikomos jau

patirtomis.

Valstybés pagalba komerciniams subjektams, pavyzdziui, komerciniams teatrams, kai kuriems vasaros
renginiams ar leidéjams, yra derinama vyriausybés lygiu, nes vienodai nukencia ir kiti sektoriai
(gastronomija, turizmas). Jie — kaip ir kiti verslininkai — gali sulaukti pagalbos iS jau Vyriausybés
patvirtinty programy, pvz. Darbo ir socialiniy reikaly ministerijos (,,Antivirus" programa) bei Pramonés

ir prekybos ministerijos (COVID paskolos; nuomos mokéjimy sustabdymas).
2020 m. geguzés mén.

Prahos miesto savivaldybé parengé paramos programg kultdiros ir turizmo sektoriams. IS viso skirti
250 min. CZK (apie 10 min. Eur). Teatrai ir kitos kulttros jstaigos gali gauti tikslines subsidijas. Taip
pat suteikiama parama ir pelno siekiancios organizacijos, kuriy pajamos Zenkliai sumazéjo dél
koronaviruso. Praha taip pat investuoja 100 min. CZK (apie 4 min. Eur) j vietiniy turisty, Salies
gyventojy pritraukimo kampanijg ir finansine paramos programag, kuria kompensuojamos j&jimo j
kultlros jstaigas kainos.

Cekijos Respublikos Kultiiros ministerija kartu su Meny ir teatro institutu (ATI) paskelbé neeilinj
kvietimg, skirtg meno prieinamumo skaitmeninémis medijomis didinimui. Ministerijos kvietimas, kurio
biudzetas siekia 30 miIn. CZK (apie 4 min. Eur), skirtas tarpdisciplininiam gyvo meno ir publikos rysiui
per naujas technologijas. Kuriamas ir pristatomas teatro, Sokio, Siuolaikinio cirko, vaizduojamojo

meno, literatliros, medijy turinys. Paraisky pateikimo terminas baigési birzelio 15 d.'”*
2020 m. birzelio / liepos mén.

Cekijos Respublikos Vyriausybe patvirtinot’2 Pramonés ir prekybos ministerijos, bendradarbiaujant su
Kultiros ministerija, parengtg finansinés paramos kultdros ir klrybinéms industrijoms plang. Juo
siekiama sudvelninti neigiama koronaviruso poveikj Cekijos Respublikos kultiiros ir kdirybiniy industrijy
verslininkams. Sis planas taip pat prisideda prie $io sektoriaus stabilizavimo, kuriant naujus

bendradarbiavimo ir partnerys¢iy modelius, remiant kultdiros ekonomikos plétra. Sios finansinés

171 Ministerstvo kultury. 2020. Vyhlaseni mimoradné vyzvy k podavani Zadosti ve vybérovém dotacnim fizeni v
programu ,Kulturni aktivity® na podporu zpfistupfiovani uméni prostfednictvim digitalnich médii. Prieiga:
https://www.mkcr.cz/novinky-a-media/vyhlaseni-mimoradne-vyzvy-k-podavani-zadosti-ve-vyberovem-
dotacnim-rizeni-v-programu-kulturni-aktivity-na-podporu-zpristupnovani-umeni-prostrednictvim-digitalnich-
medii-4-cs3785.html?fbclid=IwAR1LRbr1QTd9i5PJtaPUelsmsYdhfBinxuIOg8pFYZGqdtEN4g5LUV4oVws

172 Ministerstvo primyslu a obchodu. 2020. Kulturné-kreativnimu préimyslu pomtze novy dotacni program.
Prieiga: https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/pro-media/tiskove-zpravy/kulturne-kreativnimu-prumyslu-pomuze-
novy-dotacni-program---255338/
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programos pagrindinis siekis yra skirti paramg maziems klubams, festivaliams, nesubsidijuojamiems
teatrams ir kt. Numatyta pagalba yra keliy tipy: tiesioginé finansiné parama ir kirybiniai cekiai.
Bendras programos biudzetas siekia 1 mird. CZK (apie 40 min. Eur), i$ kuriy 900 min. CZK (apie
37 min. Eur) skirti subsidijoms, o 100 min. CZK (apie 4 min. Eur) — kidrybiniams ¢ekiams. Pagal
subsidijy programag kirybiniy cekiy riisys numatytos tokios:
o Deémesys gaminiy ir pramoniniam dizainui bei amatams — 1 kupono verté ne didesné kaip 250
000 CZK (apie 10 tukst. Eur).

o Démesys kitoms kirybinéms industrijoms — baldy dizainas, paslaugy dizainas, kino industrija,
fotografija, grafinis dizainas, muzikos industrija, informacinés ir komunikacijos technologijos,
kultdros paveldas, rinkodara, viesieji rysiai — 1 kupono verté ne didesné kaip 150 000 CZK
(apie 6 tukst. Eur).

éekijos Respublikos Kulttiros ministerijos Meno, literatlros ir biblioteky departamentas paskelbé
specialy kvietima teikti paraiskas paramai gauti iS 2020 m. valstybés biudzeto pagal ,Kultirinés veiklos
profesionalaus meno paramos" programa. Sia programa siekiama finansuoti iStisus metus vykdoma
nesubsidijuojamy jstaigy, kurios koronaviruso metu patiria pajamy trukumg dél vyriausybés jvesty
priemoniy COVID-19 plitimui riboti, veikla. Dotacijos skirtos pagrindinéms veiklos iSlaidoms dél

pajamy trikumo ir veiklos nuostoliams finansuoti.”3
2020 m. gruodzio mén.

Cekijos Respublikos Vyriausybé patvirtino antraja ,COVID — Kultira" programa.'7# COVID — Kultiira 2
skirta tik scenos meny atstovams — komercinéms organizacijoms, taip pat laisvai samdomiems

darbuotojams teatro, Sokio, Siuolaikinio cirko ir muzikos srityse.

Programa iSsiskiria tuo, kad subsidijos gali biiti skiriamos meny ir meno technologijy profesionalams
(savarankiskai dirbantiems asmenims), taip pat Sios srities verslo subjektams. Savarankiskai dirbantys
asmenys galéjo gauti vienkartine 60 tikst. CZK (apie 2 400 Eur) iSmoka. Verslo subjektams gali bditi
kompensuota iki 10 mIn. CZK (apie 400 tukst. Eur). Subsidija verslo subjektams buvo skirta padengti

iSlaidas, susijusias su atSauktais ar atidétais renginiais bei nutraukta testine veikla kultiiros srityje.
2021 m. vasario meén.

Paskelbti dar du kvietimai: Covid-Culture 3.1. ir 3.2.17°

173 Ministerstvo kultury. Mimofadna vyzva k podavani Zadosti o dotaci - podpora projektl v oblasti
profesionalniho uméni. Prieiga: https://www.mkcr.cz/mimoradna-vyzva-k-podavani-zadosti-o-dotaci-podpora-
projektu-v-oblasti-profesionalniho-umeni-2354.html

174 Ministerstvo prdmyslu a obchodu. 2020. Program ,COVID-Kultura® - Vyzva 2. Prieiga:
https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/ministerstvo/aplikace-zakona-c-106-1999-sb/informace-zverejnovane-
podle-paragrafu-5-odstavec-3-zakona/program- covid-kultura ---vyzva-2--258240/

175 Ministerstvo primyslu a obchodu. 2021. Program COVID - Kultura - III. Vyzva. Prieiga:
https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/informace-0-koronavirus/program-covid---kultura---iii--vyzva--26 2623/
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»Covid-Culture 3.1." subsidija (vienkartiné 60 tiikst. CZK (apie 2 400 Eur)) skirta savarankiskai
dirbantiems — muzikos, teatro, Sokio, vizualiyjy meny ir literatiros meno profesijy atstovams:
— Atlikéjams ir autoriams (pvz., profesionalls atlikéjai ir autoriai, aktoriai, muzikantai, Sokéjai,

dainininkai, akrobatai, programuotojai, dailininkai, skulptoriai, meno kuratoriai, meno
fotografai, rasytojai, autoriniy knygy autoriai — iliustratoriai, dramaturgai);

— Meno ir technikos profesionalai (pvz., garso inZinieriai, Sviesy dailininkai, meno vadybininkai),
kurie dalyvavo kuriant gyvus pasirodymus arba specializuojasi gyvy pasirodymy ar vizualiyjy
meny srityje.

Subsidijy programa ,Covid-Culture 3.2." skirta fiziniams asmenims — savarankiskai dirbantiems
filmavimo grupiy nariams, kino kdréjams, scenos menininkams. Programa taip pat skirta verslo
subjektams — kino teatrams, prodiuseriy jmoniy iSlaidy ir neapmokéty jsipareigojimy kompensavimui,
kurie yra tiesiogiai susije su audiovizualinés produkcijos gamyba, platinimu ir prieinamumo
apribojimais. Vienkartiné iSmoka savarankiskai dirbantiems asmenims yra 60 tuikst. CZK (apie 2 400
Eur), o verslo subjektai gauna ne daugiau kaip 5 min. CZK (apie 203 tukst. Eur).

Apibendrinimas

Griezto karantino laikotarpiu Lietuva buvo tarp griezéiausias priemones jvedusiy Saliy — kaip ir Lietuva,
pirma karantino laikotarpj susiblrimus ir renginius visiSkai draudé Estija ir Cekija (Jungtiné Karalyste
— daugiau nei 2 asmeny susibirimus). Siose alyse ir Suomijoje bei Lenkijoje taip pat buvo uzdarytos
kultGros jstaigos nacionaliniu lygmeniu — skirtingai nei Kanadoje, kur jstaigy uzdarymas tebuvo
rekomendacija, bei Svedijoje, kur priemonés buvo 3velniausios. Antrakart grieztinant karantino
salygas, daugelis Saliy leido veikti kulttiros jstaigoms su tam tikrais Zmoniy skaiciaus ir atstumo

i$laikymo ribojimais — visi$kai kultiiros jstaigas pakartotinai uzdaré Lenkija ir Cekija.

Atlaisvinto karantino laikotarpiais visos Salys, kurios buvo uzdariusios kultiiros jstaigas, jas atidaré,
taciau islaiké ribojimus dél Zmoniy skaiCiaus bei atstumo iSlaikymo. Laisvinant karantino salygas, taip
pat didinamas zmoniy susibdrimuose ar renginiuose skaicius. Antruoju atlaisvinto karantino laikotarpiu
iSsiskiria Suomija, perdavusi atsakomybe uz kultdros jstaigy atidaryma ar uzdaryma regionams — kai

kuriuose regionuose kulttros jstaigos veikia, priklausomai nuo COVID-19 situacijos.

Visose Salyse vyriausybés skyré papildomg démesj kultiirai (taip pat atskirai paveldui ar sportui)
dotacijy ar subsidijy forma. Daugelyje Saliy veikia socialinio draudimo paramos priemonés
savarankiskai dirbantiesiems (Lietuva, Estija, Kanada, Svedija), taip pat mokesliy atidéjimas ar
nuomos ir turto iSlaidy parama kulttros institucijoms nacionaliniu lygmeniu (Lietuva, Kanada, Jungtiné
Karalyste, Svedija, Estija, Cekija), kai kurios $alys skyré ypatingg demesj kino industrijai (Kanada,
Cekija, Lietuva). Lietuva ir Cekija i§ kity 3aliy iSsiskyre tuo, kad teike savarankiSkai dirbantiems
asmenims, praradusiems pajamas dél karantino, iSmokas. Bendrai kalbant, Lietuva taiké tokias pacias

arba panasias priemones, kaip ir daugelis kity analizéje lyginamy uzsienio Saliy vyriausybiy.
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15 lentelé. UZsienio Saliy palyginimas

Ribojimy kultairos | Ribojimy kulturos - .
- - - - Pagrindinés taikytos
sektoriui grieztumas | sektoriui grieztumas . .
- . . . paramos priemonés KKI
griezto karantino | atlaisvinto karantino .
. - . - sektoriui
laikotarpiais laikotarpiais
Finansiné parama kultdrai,
paveldui, sportui,
audiovizualiniam sektoriui;
Finansiné parama trumpalaikiy
darbo  santykiy  galimybéms
padidinti;
Regionuose uzZdaromos poilsio Meny tarybos finansavimo gavéjai
jstaigos, teatrai, bibliotekos, gavo papildoma 30 % ismoka nuo
‘e rihAi ‘o vidutinés dotacijos sumos per
koncerty salés, ribojamas renginiy | i Kuriuose regionuose s i
. S o ] | paskutinius 3 metus;
Kanada dalyviy skaicius; padidinamas  galimy  dalyviy
Nacionaliniu lygmeniu _ | renginiuose skaiCius Avansinis finansavimas kultiros
rekomenduojama uzdaryti organizacijoms;
muziejus ir kt. kulttros jstaigas Socialinio draudimo
kompensavimas kino
darbuotojams;
Tiksliné parama organizacijoms,
kurios treciais pandemijos metais
dar susiduria su iSstkiais;
Nuomos ir turto iSlaidy parama
Finansiné parama kultdrai,
. . . o . paveldui;
| Uzdrausti daugiau nei 2 Zmoniy
Jungtine susibirimai; Atidarytos  galerijos, ~muziejai, | Mokestiy atidejimas;
Karalyste scenos menai, renginiai  su
— Angliia Nacionaliniu lygmeniu uZdarytos ribojimais Darbo viety iSsaugojimo
kulttros jstaigos programa;
Paskolos kulturos organizacijoms
UZdrausti daugiau nei 500 Zmoniy Finansiné parama kultrai;
susibirimai, po to — daugiau nei
50, véliau — daugiau nei 8 ¥moniy Didinamas  Zmoniy  skaiCius | Savarankiskai  dirbantiems -
év_edijg susibiirimai: susiburimuose ir renginiuose iki | socialinio draudimo paramos
300, jei yra sédimos vietos priemone;
Skiepy pazyméjimai
susibdrimuose ir renginiuose; Nuomos mokescCio sumazinimas
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Kv. m vienam asmeniui
reikalavimas kultlirinése patalpose
Atidaromi muziejai, teatrai, Finansine parama kultdrai,
bibliotekos; sportui;
UZdrausti daugiau nei 500 Zmoniy | pidinamas smoniy  skaidius Finansiné parama dirbantiems
susiburimai, po to — daugiau nei | ¢ cibirimuose iki 50 moniy, savarankiskai;
I 10 Zmoniy susibdrimai; Aliar — il .

Suomija veliau — iki 500; Atskira finansiné parama, teikiama
Nacionaliniu lygmeniu uzdaromos Antrais  metais  atsakomybé Helsinkio miesto savivaldybés;
kultdros jstaigos perduota regionams — kai kuriuose Projektai darbo galimybes

regionuose pradeda veikti kulttros praradusiems kultdiros sektoriaus
Istaigos darbuotojams
Finansiné parama kultdrai ir
sportui;
Atsidaro muziejai, parodos;
Usd i visi ibrimal Imonéms padengiamas
zdrausti visi susibUrimai; | \ukera renainiai ki y . . o
Vyksta renginiai iki 500 zmoniy, sumagintas atlyginimas
Estija Uzdaromos  kultliros  jstaigos, | Veliau — iki 6 000 viduje ir 12000 | yarpotojams;
iSskyrus bibliotekas, veikiancias lauke; o ] ]
ibota Savarankiskai  dirbantiems -
ribotai : ; . -
Antrais metais leidziama dirbti socialinio  draudimo  paramos
teatrams ir kino teatrams priemong;
Mokesciy atidéjimas
UZdrausti daugiau nei 50 Zmoniy | Atidaromos kultiros jstaigos;
susiburimai; ) ) )
Antrais metais atsidarant | ginansine parama kultrai;
Uzdaromos kultliros jstaigos tiek | muziejams ir galerijoms, galioja
Lenkija pirmga, tiek antrg kartg; kv. m vienam asmeniui | fmonems padengiamas
reikalavimas: sumazintas atlyginimas
TreCigkart grieztinant karanting, ' darbuotojams
kultdros jstaigos veiké su zmoniy | LeidZziama veikti teatrams, kino
ribojimais ir atstumo iSlaikymu teatrams
Atidaromi muziejai ir galerijos,
Uzdrausti susiblrimai ir renginiai; | \aliau — ir kitos kultdiros jstaigos, | N o
e o . | Finansiné parama kulttrai;
Uzdaromos kultiiros jstaigos; leidziami susiblrimai su zmoniy
ribojimais; Mokesciy atidéjimas;
Antrakart grieztinant karanting,

éekija ribojami susibdrimai iki 10 moniy Antragkart laisvinant karantino | ISmokos savarankiskai
viduje, 20 lauke, véliau — kultgros salygas, atidaromi muziejai ir | dirbantiesiems, kurie prarado
jstaigos uzdaromos apskritai galerijos, véliau — renginiai, jei yra | pajamas dél pandemijos;

sédimos vietos, dar véliau - Tiksling ino industritai
v- " . iksliné parama kino industrijai
TrecCigkart grieztinant karanting, galioja kv. m vienam asmeniui
ribojamas susibdrimy  skaicius reikalavimas
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100-1 000 zmoniy, priklausant

nuo renginio pobiidZio

UZdrausti susiblrimai ir renginiai;

Uzdaromos kultdiros jstaigos;

¥ - L Finansiné parama kultdrai;
Uzdraustas tarptautiniy kulturiniy

veikly ir meno kdréjy judéjimas Pratestos kurybinés prastovos
Salyje ir is / j Lietuva; iSmokos kiiréjams;

LeidZiami renginiai iki 100 Zmoniy
Antragkart grieztinant karanting, viduje, 300 lauke, véliau — iki 600 Kompensuojamas privalomas

tarptautiniy kultGriniy veikly ir sveikatos draudimas dirbantiems

viduje, 1 000 lauke, iSlaikant

meno kiréjy judéjimui Salyje ir is atstuma; savarankiskai;

/ | Lietuvg menininkams ir juos

Lietuva | aptarnaujanciam personalui, | Antrakart laisvinant  karantino MokesCll atidejimas;

atvykstantiems | Lietuvos | Salygas, leidziamas  kultdros | qxpqog savarankiskai

jstaigy lankymas taikant kv. m

Respublikg  kultiros  ministro dirbantiesiems, kurie prarado

reikalavimg vienam asmeniui,

leidimu buvo leidZziama dalyvauti pajamas del pandemijos;

profesionaliojo meno veikloje; renginiai leidziami iki 250 Zmoniy

viduje, neribotas skaicius lauke Imonéms padengiamas
Antrakart grieztinant karanting, sumazintas atlyginimas
kultdros jstaigose galimas darbuotojams;

lankymas ribojant Zmoniy srautg ir N L o
Tiksliné parama kino industrijai
taikant kv. m reikalavimg vienam
asmeniui, renginiai uzdrausti (su

iSimtimis)

Pagal surinktus duomenis, palyginti su kitomis uzsienio Salimis, Lietuvoje nacionaliniy, konkreciai
kultiros sektoriui skirty priemoniy suma 2020 m. buvo virs 58 min. Eur — daugiau nei Estijoje (28,3
min. Eur) ir Siek tiek maziau nei Suomijoje (86,9 min. Eur). Pagal kultiiros skatinimui skirty finansiniy
priemoniy sumg 1-am Salies gyventojui, Lietuva yra penktoje vietoje i$ pasirinkty Saliy (21,04 Eur /
1-am gyv.), pagal sumg 1-am kultliros sektoriaus darbuotojui, taip pat trecioje vietoje tarp lyginamy
Saliy (1090,5 Eur / 1-am asm.) — pirmoje vietoje — Jungtiné Karalysté (3085,1 Eur / 1-am asm.).

16 lentelé. UZsienio Saliy palyginimas paramos kulttiros sektoriui klausimu

Kulturos skatinimui | Kultaros skatinimui

Skil‘tl.l finansiniq Skll‘tl.l ﬁnansiniq Kulturos skatinimui

priemoniy suma 2020 | priemoniy suma per 1-3 | SKirt4 finansiniy

priemoniy suma per 1-3

m.7% (Eur) salies gyventoja (Eur)

176 Ttraukiamos tik specialiai kultliros sektoriui skirtos finansinés priemonés (nepaisant bendry priemoniy),
jgyvendintos 2020 m.
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kulturos darbuotoja

(Eur)77

Kanada 466 286 795 12,35 1012,84
Jungtine

Karalyste 2 159 572 965 31,81 3085,10
(Anglija)

Svedija 227 582 961 22,53 952,23
Suomija 86 900 000 15,68 678,91
Estija 28 300 000 21,33 857,58
Lenkija 978 723 267 25,86 1819,19
Cekija 127 641 195 11,92 628,77
Lietuva 58 778 000 21,04 1090,5

COVID-19 pandemijos plitimo pasekméms mazinti taikytos valstybés finansinés
intervencijos kitiems Lietuvos tikio sektoriams

Siame skyriuje aptariama kity Lietuvos Gkio sektoriy situacija COVID-19 pandemijos metu — t. .
karantino pasekméms mazinti taikytos valstybés finansinés intervencijos. Ribojimai, taikyti
skirtingiems ukio sektoriams, yra 2 priede. Skyriuje finansinés intervencijos palyginamos su Lietuvoje
kultlros srities subjektams ir kulttros bei meno kiréjams taikytomis valstybés finansinés intervencijos

COVID-19 pandemijos plitimo pasekmés mazinti.

Atsizvelgiant j kultGros lauko ir joje veikianCiy subjekty, teikiamy paslaugy specifikg, apzvalgai
pasirinkti Sie Lietuvos kio sektoriai:

— Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla — apgyvendinimo veikla (EVRK 2 red., sekcija I,
skyrius 55), (toliau — apgyvendinimo veikla);

— Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla — maitinimo ir gérimy teikimo veikla (EVRK 2 red.,
sekcija I, skyrius 56), (toliau — maitinimo veikla);

177 Kultdros darbuotojy skaiiaus Saltinis —  Eurostat: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Culture statistics -
cultural_employment#Cultural employment .E2.80.93 developments between 2019 and 2021
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— Pramoginé ir poilsio organizavimo veikla — sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo
veikla (EVRK 2 red., sekcija R, skyrius 93), (toliau — sportiné veikla, pramogy ir poilsio
organizavimo veikla);

— Didmeniné ir mazmeniné prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontas,
asmeniniy ir namy dkio reikmeny taisymas — mazmeniné prekyba, iSskyrus varikliniy
transporto priemoniy ir motocikly prekyba; asmeniniy ir namy tkio reikmeny taisymas (EVRK
2 red., sekcija G, skyrius 47), (toliau — mazmeninés prekybos veikla).

Ekonomikos ir inovacijy ministerija (EIMIN)

Kaip jau minéta anksciau, Lietuvoje 2020 m. kovo mén.!”® buvo patvirtintas ekonomikos skatinimo
paketas, o visy priemoniy jgyvendinimui skiriama 10 % nuo Salies bendrojo vidaus produkto (BVP),
tai sudaro 5 mird. Eur. Remiantis vieSai pateikiamais duomenimis'’®, 2020 m. EIMIN suteikta parama
nuo koronaviruso nukentéjusiems apgyvendinimo veiklg teikiantiems subjektams sieké apie 1,2
min. Eur, 0 2021 m. — 39 603 023 Eur. Tuo tarpu maitinimo veiklai 2020 m. skirta 4 775 578 Eur,
02021 m. — 32 545 512 Eur. Sportinei ir pramogy ir poilsio organizavimo veiklai 2020 m. skirta
2 098 634 Eur, 0 2021 m. — 11 789 557 Eur., o didzZiausig paramos dalj gavo mazmeninés prekybos
sritis, kuriai 2020 m. skirta 14 460 921 Eur, 0 2021 m. — 29 285 497 Eur.

178 | R Finansy ministerija. 2020. Visuomenés sveikatos apsaugai ir Salies ekonomikai — 5 mird. Eury. Prieiga:
https://finmin.Irv.lt/lIt/naujienos/visuomenes-sveikatos-apsaugai-ir-salies-ekonomikai-5-mlird-euru

179 valstybés duomeny agentira. Parama nuo COVID-19 nukentéjusiam verslui pagal ekonominés veiklos ris;
(EVRK). Prieiga: https://Is-osp-sdg.maps.arcgis.com/apps/dashboards/9e3c2468417b422cal3cafb76794c5d7
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=L

Apgyvendinimo

veikla

\
S

Maitinimo

veikla

1| i
X
Sportiné veikla,
pramogy ir
poilsio
organizavimo

veikla

Mazmeninés

prekybos veikla

Lyginant Sio ekonomikos skatinimo paketo finansines intervencijas tarp minéty bei kultliros sektoriy, EIMIN

2020 m.

510

unikaliy jmoniy skaicius

0,5 % visy paramos gavejy
1 209 803 Eur

0,1 % visy paramos skirty lésy

2020 m.

2 274

unikaliy jmoniy skaicius

2,2 % visy paramos gavejy
4 775 578 Eur

0,4 % visy paramos skirty lésy

2020 m.

1 006

unikaliy jmoniy skaicius

1,0 % visy paramos gavejy
2 098 634 Eur

0,2 % visy paramos skirty lésy

2020 m.

7 185

unikaliy jmoniy skaicius

6,8 % visy paramos gavéjy
14 460 921 Eur

1,3 % visy paramos skirty lésy

2021 m.

501

unikaliy jmoniy skaicius

0,5 % visy paramos gavejy
39 603 023 Eur

5,6 % visy paramos skirty lésy

2021 m.

2 821

unikaliy jmoniy skaicius

2,7 % visy paramos gaveéjy
32 545 512 Eur

4,6 % visy paramos skirty lésy

2021 m.

869

unikaliy jmoniy skaicius

0,8 % visy paramos gavejy
11 789 557 Eur

1,7 % visy paramos skirty lésy

2021 m.

3518

unikaliy jmoniy skaicius

3,3 % visy paramos gavéjy
29 285 497 Eur

4,1 % visy paramos skirty lésy

suteikta parama 2020 m. ir 2021 m. tarp sektoriy pasiskirsto taip, kaip nurodyta.
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9 pav. Ekonomikos skatinimo paketas, EIMIN suteikta parama 2020-2021 m., min. Eur. Pastaba: Skaiciuojama
tik EIMIN teikta parama ir tik juridiniams asmenims. Saltinis: https://data.gov.It/dataset/subsidijos-nuo-covid-
19-nukentejusioms-imonems.

Ekonomikos skatinimo paketas, EIMIN suteikta parama 2020 m. ir
2021 m. | min. Eur

50

! 40,81 43,75
40 37,32
35
30 23,55
25
20 13,89
15
10

5

0

Apgyvendinimo veikla Maitinimo veikla Sportiné ir pramogy ir MaZmeninés prekybos Kultiros srities subjektai
poilsio organizavimo veikla

veikla

Apgyvendinimo, maitinimo ir mazmeninés prekybos veikloms suteikta panaSios apimties parama
(37,32—43,75 min. Eur). Kultiiros srities subjektams skirta 23,55 min. Eur suma — antra maziausia,
palyginti su kitais Tkio sektoriais. Maziau paramos buvo suteikta sportinei ir pramogy bei poilsio
organizavimo veiklai (13,89 min. Eur).

VidutiniSkai vienam EIMIN paramos gavéjui kulttiros srityje buvo suteikta 9,74 tikst. Eur — daugiau
nei vidutiniam sportinés ir pramogy bei poilsio organizavimo (7,4 tukst. Eur), maitinimo (7,33 tukst.
Eur) ir mazmeninés prekybos (4,1 tikst. Eur) veikly paramos gavéjui. Daugiausiai teko vidutiniam
apgyvendinimo veiklos paramos gavéjui (40,4 tikst. Eur) — suma virSija kultGros srities paramos
gavéjg 4 kartus.

10 pav. Vidutiniskai skirta EIMIN paramos vienam paramos gavéjui 2020-2021 m., tikst. Eur. Pastaba:

Skaiciuojama tik EIMIN teikta parama ir tik juridiniams asmenims. Saltinis:
https://data.gov.lt/dataset/subsidijos-nuo-covid-19-nukentejusioms-imonems.

Vidutiniskai skirta EIMIN paramos vienam paramos gavejui 2020 m.
ir 2021 m. | tokst. Eur

45 40,37
40
35
30
25
20
15 9,74
10 7,33 7,41 ’
X ] ] E—
Apgyvendinimo veikla Maitinimo veikla Sportiné ir pramogy ir MaZmeninés prekybos Kultiros srities subjektai
poilsio organizavimo veikla
veikla
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Svarbu pabrézti ir tai, kad kultlros sriiai buvo taikomos ne tik bendrosios ekonomikos skatinimo
priemonés, bet ir tik Siai sriCiai skirtos priemonés, aprasytos skyriuje ,COVID-19 pandemijos

laikotarpiu taikytos valstybés finansinés intervencijos Kulttros srities subjektams".
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Svarbiausi tyrimo rezultatai

— Prasidéjus COVID-19 pandemijai Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija
(toliau — EIMIN) émeési veiksmy siekiant mazinti pandemijos plitimo pasekmes kultiiros srities
subjektams — taiké jvairias finansines paramos priemones: kompensacijas, paskolas ir kitus
instrumentus, subsidijas. 2020 m. EIMIN kultiiros sektoriui suteiké virs 4 min. Eur (i$ viso 1
559 unikalios jmonés) ir 2021 m. — virs 21 min. Eur (iS viso 3963 fiziniai asmenys - 1,49 min.
Eur (iS jy grazinta 31,7 thkst. Eur ); ir 859 unikalios jmonés — 19,48 min. Eur) parama. IS viso
EIMIN kulttros srities subjektams 2020 m. ir 2021 m. skirta parama sudaré apie 25 min. Eur
— 6,2 % visy paramos skirty lésy.

— 2020 m. didele paramg kultiros sektoriui skyré Kultiros ministerija, kuri COVID-19
pandemijos padariniams Svelninti skyré 58,8 min. Eur, didziausia paramos sumg skyrusi
investicijy programy skatinimo priemonei. 2021 m. |éSy, skirty kultlros sektoriui, suma buvo
Zenkliai mazesné, sieké vos 20 % 2020 m. sumos — 11,8 min. Eur, taciau jgyvendinty priemoniy
skaiCius dukart didesnis — 7 priemonés. 2021 m. didZiausia suma buvo paskirstyta
architektdros, cirko, dailés, dizaino, fotografijos, literatiiros, muzikos, Sokio, tarpdisciplininio
meno ir teatro raidg bei sklaidg skatinanciy projekty finansavimui. IS viso Kulttiros ministerijos
suteikta parama per 2020 ir 2021 m. sieké 70,55 min. Eur. Kultlros ministerijos vienos i$
pagrindiniy paramos priemoniy buvo skirstomos ir per jai pavaldzias institucijas — Lietuvos
kultlros tarybg bei Lietuvos kino centra.

— Paramg kultlros jstaigoms teiké ir Lietuvos kultiros taryba (toliau — Taryba), kurios
finansavimo programos buvo Kultlros ministerijos skirto finansavimo dalis. Kalbant apie
konkrecias priemones, galima iSskirti individualias stipendijas. IS viso 2020 m. Kultdros taryba
papildomai finansavo 1 930 individualias stipendijas, vien tik COVID-19 |éSos padengé 7,4
karto daugiau individualiy stipendijy nei skirtas finansavimas per visus 2019 m. Paskirstyta
suma sieké virs 3,47 min. Eur. DidZiausia dalis papildomo stipendijy biudZeto, 916,2 tikst. Eur,
paskirta muzikos srities profesionalams, kuriy veikla (koncertai, renginiai) buvo viena labiausiai
paveikty koronaviruso pandemijos metu. 2020 m. iS viso buvo pateikta 5 486 projekty
paraiskos. IS jy, 796 projektai buvo finansuoti COVID-19 IéSomis ir 1 631 projektai kitomis
IéSomis. IS viso finansuota 44,24 % projekty (2 427 projektai).

— Lietuvos kino centras (toliau — LKC) kasmet skiria finansavima nuo 4 min. iki 6 min. Eur kino
projektams, bet pandemijos metu LKC pagalba buvo itin aktuali nuo COVID-19 pandemijos
nukentéjusiam kino sektoriui, dél kuriy buvo paskirstytas papildomas 6,2 min. Eur
finansavimas (taip pat Kultiros ministerijos finansavimo dalis). 2017-2019 m. projektams
finansuoti buvo vidutiniskai skirta 5,8 min. Eur per metus, kai 2020 m. skiriama suma padidéjo
daugiau nei dvigubai (iki 12,7 min. Eur). DidZioji dalis papildomo 2020 m. finansavimo buvo
nukreipta naujo turinio kirimui, taip sprendziant kino profesionaly grazinimo | darbo rinka
klausimg bei vélesniu laikotarpiu siekiant paskatinti kino teatry lankyma.

— Pagal priemone ,Karybiniai ¢ekiai COVID-19" buvo gautos 895 paraiskos, i$ kuriy teigiamai
jvertinta 621 paraiska. Sios priemonés biudzZetas buvo 7 min. Eur, taciau finansavimo paklausa
7 kartus virsijo skirtg biudzetg — sieké 49,3 min. Eur. Paraiskas vertinant pagal ekonominés
veiklos pobiidj, daugiausia jy buvo pateikta iS apdirbamosios gamybos sektoriaus (25,2 %),
didmeninés ir mazmeninés prekybos (13,4 %) ir profesinés, techninés, mokslinés veiklos
sektoriaus (11,6 %). Nepaisant to, kad buvo paskirstyta 7 min. Eur,
, Si finansiné priemoné buvo laikoma maziausiai naudinga kultlros
sektoriaus atstovy.

— Atsizvelgiant | paskelbtg ekstremalig situacijg ir karanting buvo pakeistas Meno kiréjy
socialinés apsaugos programos reglamentavimas, sudarytos sglygos skirti daugiau léSy meno
kdréjy kidrybinéms prastovoms padengti. IS viso 2020 m. kiréjams skirtos 457 kirybinés
prastovos, tam panaudojant 737,2 tiikst. Eur. 2021 m., antraisiais pandemijos metais, iSdalinta
9,19 % daugiau prastovy iSmoky (i$ viso 499 kiréjams), suma taip pat buvo 33,4 % didesné
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(984 tiikst. Eur) nei 2020 m. Tiek meno kiiréjy, gavusiy kompensacijas uz kiirybines prastovas,
skaicius, tiek paskirstyta iSmoky suma 2020 ir 2021 m. buvo keliskart didesné nei visais
ikipandeminiais metais. Nuo 2017 m. iki 2021 m. vidutiné vienam kuréjui tenkanti prastovos
iSmokos suma iSaugo beveik 55 % (nuo 1 274 Eur iki 1 971 Eur).

— Valstybés duomeny agenttros skelbiami duomenys rodo, jog 2020 m. kovo viduryje jvedus
grieztg karanting, valstybés (Uzimtumo tarnybos) skiriamomis subsidijomis darbuotojy
prastovoms padengti pasinaudojo 12,5 tikst. jmoniy. Remiantis detaliais Uzimtumo tarnybos
duomenimis, 2020 metais buvo iSmokeétos 31,6 tikst. darbuotojy prastovy subsidijy kultiiros
ir ktrybinio sektoriaus organizacijoms, kuriy suma sudaro 11,16 min. Eur, 0 2021 m. buvo
iSmokétos 33,6 tiikst. darbuotojy prastovy subsidijy arba 16,84 min. Eur. IS viso skirta suma
uz darbuotojy prastovas kulttros ir kiirybinio sektoriaus organizacijom sudaré 28 min. Eur.

— Bendrai kulturos sektoriui suteikty finansiniy priemoniy suma ir bendryjy priemoniy suma 2020
m. sieké 74 min. Eur, 2021 m. — 49,6 min. Eur. IS viso skirta parama kultGrai buvo virs 123,6
min. Eur.

— Palyginus su analizei pasirinktais Lietuvos tkio sektoriais — apgyvendinimo, maitinimo, sporto,
poilsio ir pramogy organizavimo ir mazmeninés prekybos veiklos — 2020-2021 m. mazmeninés
prekybos sriCiai buvo skirta daugiausiai EIMIN paramos priemoniy léSy absoliuciais skaiciais
(43,8 min. Eur), maziausiai — sporto, poilsio ir pramogy organizavimo veikloms (13,9 min. Eur).
Kultliros sritis yra ketvirta iS penkiy dkio sektoriy ir per §j laikotarpj gavo 23,6 min. Eur.
VidutiniSkai daugiausiai paramos vienam paramos gaveéjui teko apgyvendinimo veiklos srityje
(40,4 tukst. Eur), maziausiai — mazmeninés prekybos srityje (4,1 tiikst. Eur). Vidutinis kultGros
srities subjektas gavo 9,7 tukst. Eur ir yra antroje vietoje tarp lyginamy tkio sriciy.

— Lietuva, lyginant su analizuotomis septyniomis uZsienio Salimis, griezto karantino laikotarpiu
buvo tarp grieZCiausias priemones jvedusiy Saliy. Lietuvoje buvo uzdrausti susibdrimai ir
renginiai (tokig pacig politikg taiké Estija bei Cekija; Jungtiné Karalysté susibdrimus apribojo
iki 2 asmeny), taip pat nacionaliniu lygmeniu buvo uzdarytos kulttros jstaigos (Sig politikg taike
pries tai minétos Salys bei Suomija ir Lenkija). Svedija bei Kanada, prieSingai nei Lietuva,
nesiéme tokiy griezty priemoniy.

— Kalbant apie finansine paramg kultliros sektoriui, puséje analizuoty Saliy pandemijos metu
veiké socivalinio draudimo paramos priemonés savarankiSkai dirbantiesiems (Lietuva, Estija,
Kanada, Svedija), taip pat mokesciy atidéjimas ar nuomos ir turto iSlaidy parama kulttros
institucijoms nacionaliniu lygmeniu (Lietuva, Kanada, Jungtine Karalysté, Svedija, Estija,
Cekija), kai kurios Salys skyré ypatingg démesj kino industrijai (Lietuva, Kanada, Cekija).
Lietuva ir Cekija iS kity Saliy iSsiskyré tuo, kad teiké savarankiskai dirbantiems asmenims,
praradusiems pajamas dél karantino, iémokas.vLietuvos finansiniy paramos priemoniy
komplektas buvo panasus kaip Estijoje, Lenkijoje, Cekijoje.

— Lietuvoje nacionaliniy, konkreciai kultiiros sektoriui skirty priemoniy suma 2020 m. buvo vir$
58 min. Eur — daugiau nei Estijoje (28,3 min. Eur) ir Siek tiek maziau nei Suomijoje (86,9 min.
Eur). Pagal kultros skatinimui skirty finansiniy priemoniy sumg 1-am Salies gyventojui,
Lietuva yra penktoje vietoje iS pasirinkty Saliy (21,04 Eur / 1-am gyv.), pagal sumg 1-am
kultliros sektoriaus darbuotojui - trecioje vietoje tarp lyginamy Saliy (1090,5 Eur / 1-am asm.)
— pirmoje vietoje — Jungtiné Karalysté (3085,1 Eur / 1-am asm.).
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IT etapo II dalis. 2022 m. vykusiy kriziy jtakos
organizacijoms vertinimas: 2017—2022 m. LKT
pareiSkejuy ir Siuo laikotarpiu paraisky neteikusiy

organizacijy apklausos rezultatai.
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Pagrindiniai apibrézimai, naudojami Sioje ataskaitos dalyje

e Tyrimo dalis — Tyrimo ,,COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. kriziy jtaka kultdros sriciai*
II etapas, susidedantis iS COVID-19 pandemijos metu jvesty fiziniy apribojimy ir valstybés
finansiniy intervencijy kulturos ir klirybiniame sektoriuose analizés bei pandemijos ir kity 2020—
2022 m. kriziy jtakos organizacijoms vertinimo, apklausiant kulttros ir kiirybinio sektoriy juridinius
subjektus;

o kultiiros ir kiirybinés industrijos (KKI) — tai kiirybiSkumu ir intelektiniu kapitalu grindZziamos
tarpsektorinés ekonominés veiklos, kuriancios materialius produktus ir nematerialias intelektines
arba menines paslaugas, pasizymincias kirybine, kultdrine ir ekonomine verte!8’;

o kulturos ir kurybinis sektorius (KKS) — Ukio subjektai, kuriy pagrindinés ekonomineés veiklos
atitinka Tarybos pateiktg ekonominés veiklos risSies klasifikatoriaus (EVRK) kody sarasg,
pateikiamg 1 181,

e Tarybos finansavimo konkursuose dalyvaujancios organizacijos — organizacijos, kurios
2017—2022 m. dalyvavo Tarybos administruojamuose konkursuose finansavimui gauti.

o Kultiros srities subjektai — kultlros ir kidrybiniy industrijy sektoriui priklausancios
organizacijos, jskaitant Tarybos finansavimo konkursuose dalyvaujancias organizacijas;

o Ikipandeminis laikotarpis — laikotarpis iki 2020 m. vasario 26 d., kurio metu Lietuvoje dar
nebuvo paskelbta ekstremalioji padétis dél COVID-19 pandemijos ir jvestas karantinas;

e COVID-19 pandemijos laikotarpis — laikotarpis Lietuvoje nuo 2020 m. vasario 26 d. iki 2022
m. geguzés 1 d. — kai paskelbta ekstremalioji situacija dél COVID-19 pandemijos plitimo*&?;

¢ Grieztas karantinas — pandemijos periodai kuriy metu buvo stipriai apribotas asmeny ribojimas
ir prekiy ar paslaugy teikimas: 2020-03-16 — 2020-06-15 ir 2020-11-07 — 2021-04-26.

e Atlaisvintas karantinas — pandemijos periodai tarp griezto karantino: 2020-06-16 — 2020-11-
06 ir nuo 2021-04-26;

e 2020—2022 m. krizés — Siuo laikotarpiu jvykusios Baltarusijos rezimo vykdytos pilietiniy
judéjimy represijos, Baltarusijos sukelta migranty krizé Lietuvos pasienyje, Rusijos karas
Ukrainoje.

180 pagal LR Kultliros ministerijos 2015 m. liepos 31 d. jsakymo Nr. JV-524, ,Dél kultiiros ir kiirybiniy industrijy
politikos 2015-2020 mety plétros krypciy" 4.6 punkta.

Prieiga internetu: https://e-seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/4a028c503a6f11e598499e1e1babe454

181 Sarasas sudarytas remiantis Valstybés duomeny agentiros kultliros palydoviniy sgskaity struktira, Eurostat
ESSnet-Culture 2021 m. galutine technine ataskaita (,ESSnet-Culture final technical report 2012"), STRATA 2021
m. ,,Galimybiy jvertinti kultTros ir kiirybinio sektoriaus ekonomine ir socialine verte Zvalgomuoju tyrimu® ir 2015
m. liepos 31 d. LR Kultdros ministro jsakymu [V-524 ,Dél kulturos ir kurybiniy industrijy politikos 2015-2020
mety plétros krypciy patvirtinimo"

182 | R Vyriausybé. 2020 m. vasario 26 d. Nutarimas dél valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo
(Nr. 152). Prieiga:
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Jvadas

Si ataskaitos dalis pristato KKI sektoriaus organizacijy, dalyvavusiy LKT finansavimo
konkursuose 2017—2022 m., ir KKI sektoriaus organizacijy, Siuo laikotarpiu nedalyvavusiy
LKT finansavimo konkursuose, apklausos rezultatus. Toliau nagrinéjamos ir lyginamos Sios
dvi grupés, atitinkamai vadinamos LKT pareiskéjais ir paraiSky neteikusiomis organizacijomis.

Apklausos rezultatuose pristatomi iS viso apklaustyjy organizacijy atstovy
atsakymai: 603 LKT pareiskéjy ir 506 paraisky neteikusiy organizacijy. Dvi apklausos imtys
sudarytos tokiu principu, jog iS visy veikianciy kultdros ir kidrybinio sektoriaus (KKS)
organizacijy (pagal EVRK klasifikacijg) pirminio sgraso buvo pasalinamos tos, kurios teiké
paraiSkg 2017—2022 m. LKT. IS viso apklausai buvo sudaryta organizacijy, atitinkanciy
KKS ikio subjekty apibrézimg pagal LKT pateiktg ekonominés veiklos risies klasifikatoriaus
(EVRK) kody sarasa ( ), kontakty bazé. Remiantis Valstybés duomeny agenturos
duomenimis, tokiy organizacijy Lietuvoje 2019-2021 m. kasmet buvo apie 6 800 — 7 500183,
todél sudaryta prieinamy kontakty bazé sudaré apytiksliai visas KKS priskiriamas
organizacijas. Si apklausa laikytina reprezentuojancia Lietuvos kultdiros ir kiirybinio sektoriaus
organizacijy patirtj, vertinimus bei nuomone tiriamo objekto (COVID-19 pandemijos
laikotarpio bei kity 2020—2022 m. kriziy) atzvilgiu.

Remiantis apklausos rezultatais siekiama Siy tiksly:

- jvertinti COVID-19 pandemijos poveikj KKI sektoriaus ir Tarybos finansavimo
konkursuose dalyvaujanciy organizacijy ekonominei situacijai, organizacijos valdymui
ir pagrindiniy veikly pokyciams, jskaitant veiklos intensyvumg pandeminiu laikotarpiu,
auditorijy jtraukima, kiréjy veikly testinumo uztikrinima;

- palyginti dviejy imciy (LKT pareiskéjy ir paraiSky neteikusiy organizacijy) rezultatus
tarpusavyje;

- pagrjstai nurodyti, kuriy i$ iSvardinty kultiiros ir kdrybiniy sri¢iy kultliros subjekty
ekonomikos situacijai ir veiklos vykdymui COVID-19 pandemija padaré didziausig jtaka
ir nurodyti taikomy Valstybés finansiniy intervencijos priemoniy Sioms sritims
efektyvuma;

Apklausos metodologija ir techniné jvykdymo ataskaita pateikiama

Aktualios pastabos

Statistiskai reikSmingy skirtumy zyméjimas
Ataskaitos lentelése bei diagramose zymimi statistiskai reikSmingi skirtumai pagal jvairius

organizacijy pjlvius. Visais atvejais skirtumai yra apskaiciuojami lyginant su bendru organizacijy

vidurkiu, t. y. bendra procentine iSraiSka ar vidutine reikSme, skaiciuojama visiems apklaustiesiems.

Zyméjimas

183 Valstybés duomeny agentlra. VeikianCiy jmoniy skaiius (nefinansy jmoniy). Prieiga:
Skaicius
pagal tyrimo EVRK kodus. Pastaba: pagal rodiklio apibrézima , Tyrimo populiacijg sudaro: akcinés ir uzdarosios
akcinés bendrovés, valstybés ir savivaldybés jmonés, uzsienio jmoniy filialai, zemés Gkio ir kooperatinés
bendrovés, vieSosios staigos, individualiosios jmonés ir fiziniai asmenys, vykdantys tikine (ekonomine)
veikla." Todél skaiius pateikiamas atémus Fiziniy asmeny, uzsiimanciy individualia veikla skaiciy (nurodytas

).
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A — reikSmeé yra statistiskai reikSmingai aukstesné nei visy apklaustyjy (bendras %)
v — reikSme yra statistiSkai reikSmingai zemesné nei visy apklaustyjy (bendras %)

Jei lenteléje ar diagramoje Zyméjimo néra, vadinasi, reikSmé statistiskai reikSmingai nuo visy
organizacijy vidurkio (bendro %) nesiskiria. Jei pjlvj sudaro dvi grupés, statistiSkai reikSmingas
skirtumas gali bati traktuojamas kaip skirtumas tarp ty dviejy grupiy (pvz., organizacijy, 2017—2022

m. teikusiy paraiskas LKT, ir Siuo laikotarpiu jy neteikusiy).
Pavyzdys

Paraisky teikéjai 2015—2019 m. papildomam kultdriniy veikly valstybés ar savivaldybiy projektiniam

finansavimui gauti pagal organizacijy charakteristikas

D ar Darbuotojuy,
daugiau | dirbanciy

pagal darbo

sutartis, neturi

Visos organizacijos (N | Elutés %) 7709 55% 1% 19% 15%
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 51% 8%V | 26% A 15%

Imtis i& ikusi
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios 506 59% A 15% A | 11% W 14%

organizacijos

8 % paraiskas LKT 2017—2022 m. teikusiy organizacijy turi 5—9 darbuotojus, kurie dirba
pagal darbo sutartj. Tarp organizacijy, minétu laikotarpiu neteikusiy paraisky LKT, tiek pat sutartiniy
darbuotojy turi 15 % organizacijy, ir tai yra statistiSkai reikSmingai didesné dalis.

Pastaba. Analizuojant skirtumus rekomenduojama vertinti visumg ir apsvarstyti, kurie
skirtumai yra ne tik statistiskai reiksmingi, bet ir prasming/ keliy procentiniy punkty skirtumas vienu
ar kitu pjlviu gali biti Zzymimas kaip reikSmingas i$ statistinés pusés, taCiau, jei jis yra pavienis,
neturintis sgsajy su kitomis organizacijy charakteristikomis, gali turéti mazai prasmés, kalbant apie

tendencijas organizacijose.
Kitos pastabos

- Beveik visose apklausos rezultaty diagramose ir lentelése pateikiami skaiciai, suapvalinti iki
sveikyjy daliy. Dél to kai kuriais atvejais jose atvaizduojama atsakymy suma gali sudaryti
99 % ar 101 %, taip pat vizualiai gali Siek tiek skirtis diagramy stulpeliy ilgis (pvz.,
atvaizduojant 1,6 % ir 2,4 %, suapvalinus iki artimiausio sveikojo skaiciaus (2 %)).

- Kai kuriuose rezultaty apraSymuose pateikiami detalesni pjlviai nei yra atvaizduota lydinCiose
lentelése (pvz., aptariami skirtumai pagal organizacijos darbuotojy skaiciy, o ataskaitoje toks
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pjuvis atvaizduojamas ne visur). Dél ataskaitos apimties detalesni pjuviai pateikiami atskirose
lentelése .xIs formatu. _pateikiamas glaustas ataskaitos lenteliy pjiviy aprasymas.

- Lydinciose rezultaty lentelése taip pat pateikiami pjlviai pagal Ekonominés veiklos riisiy
klasifikatoriaus (EVRK) sekcijg ir skyriy, kai kur aptariama ir klasé. Minéti pjiviai iSskirti
atsizvelgiant | pakankamg imties dydj konkreciu pjaviu. Jy naudojimas leidzZia geriau suprasti
atskiry kultdros ir / ar meno sri¢iy organizacijy situacijg pagal jy pagrindine veiklg. Prieduose
detaliai aprasytas Sioje ataskaitoje naudojamas EVRK skirstymas.

Bendrosios apklaustyjy organizacijy charakteristikos

Beveik pusé apklausty organizacijy yra jsikdrusios Vilniaus mieste (1 pav.), kas desSimta yra
jsikGirusi Kauno mieste, o likusios organizacijos — jvairiose kitose Lietuvos vietovése. ReikSmingy
geografiniy skirtumy tarp LKT pareiskéjy ir paraiSky neteikusiy organizacijy néra. Svarbu paminéti,
jog pagal metinj biudzeto pokytj (2020 m. lyginant su 2019 m.) ir pasinaudojimg valstybés parama,
skirta mazinti COVID-19 padariniams, abi imtys ypatingai nesiskiria: paraiSky neteikusios organizacijos
kiek daZniau teigé, jog jy metinis biudzetas 2020 m. sumazéjo ir kiek daugiau jy pasinaudojo minéta
parama, taCiau skirtumas su LKT pareiSkéjais Siais pjlviais yra paklaidos ribose (2 pav.). Toliau
aprasytos abi imtys ir joms labiau biidingi bruozai, lyginant jas tarpusavyje.

2017—2022 m. LKT pareiskéjy imties profilis

Sios organizacijos dazniau yra viesosios jstaigos ir biudZetinés jstaigos — jos sudaro arti 70 %
Sios imties. VirS pusés Sios imties organizacijy metinis biudzetas 2019 m. sieké iki 50 000 Eur, taciau
didelio biudZeto organizacijy tarp jy, lyginant su paraisky neteikusiomis organizacijomis, gerokai
daugiau: virs 300 000 Eur biudzetg 2019-aisiais turéjo 17 % LKT pareiskéjy ir tik 8 % paraisky
neteikusiy organizacijy. Nors pusé organizacijy — LKT pareiskéjy turi iki 4 samdomy pagal darbo
sutartj darbuotojy, gerokai didesnés jy dalies skaiCius siekia 10 ar daugiau darbuotojy — tokios
organizacijos tarp LKT pareiskéjy sudaro 26 %, o tarp paraisky neteikusiy organizacijy — 11 %.

LKT pareiskéjai yra organizacijos, dazniau uzsiimancios kultiira ir menu kaip pagrindine veikla:
jos dazniau turi bent 4—5 kirybinius darbuotojus (t. y. vykde kiirybine veiklg, pavyzdziui, dizaineriai,
garso rezisieriai, aktoriai, keramikai, architektai ir pan.) ir neretai — gerokai daugiau: virs 10-ies tokiy
darbuotojy turi 20 % LKT pareiskéjy ir tik 6 % paraisky neteikusiy organizacijy. Daugiau nei pusé LKT
pareiskéjy pagal EVRK sekcijg uzsiima menine, pramogine ir poilsio organizavimo veikla. Pagal EVRK
klase, ¢ia daugiau scenos pastatymy veikla uzsiimanciy organizacijy, pagal EVRK skyriy — kirybine,
menine ir pramogy organizavimo veikla, biblioteky, archyvy, muziejy ir kita kultlrine veikla

uzsiimanciy organizacijy.

Remiantis respondenty atsakymais, apie 80 % LKT pareiskéjy imties sudaro tris kultdros ir /

ar meno sritis atstovaujancios organizacijos: scenos menais uzsiima 41 % jy, kultiros paveldo ir
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etninés kultdros bei vizualiyjy meny veiklomis — po 20 % LKT pareiskéjy. Taip pat LKT pareiskéjus

daZniau atstovauja atminties institucijos (13 % lyginant su 2 % tarp paraisky neteikusiy organizacijy.

2017—2022 m. paraiSky LKT neteikusiy organizacijy imties profilis

LKT paraisky neteikusios organizacijos dazniausiai yra privacios jmonés®* (55 %). Dar 29 %
jy sudaro vieSosios jstaigos. Kaip minéta anksCiau, tai yra mazesnio biudzeto organizacijos nei LKT
pareiskéjai: beveik 60 % Siy organizacijy 2019 m. turéjo metinj biudzetg iki 50 000 Eur, ir tarp jy
esama zenkliai maziau didelio biudzeto (virsijancio 300 000 Eur) organizacijy. Trys ketvirtadaliai Sios
imties organizacijy yra jdarbinusios iki 10 darbuotojy. Vos 4 % jy turi 30 ar daugiau.

LKT paraisky neteikusios organizacijos dazniau uzsiima kulttra ir (ar) menu kaip gretimomis
veiklomis. Dauguma Siy organizacijy 2019 m. nurodé neturéjusios kirybiniy darbuotojy (32 %) arba
turéjusios 1-3 tokius darbuotojus (42 %). Nors 35 % Siy organizacijy pagal EVRK sekcijg uzsiima
menine, pramogine ir poilsio organizavimo veikla, dazniau nei LKT pareiskéjai jos atstovauja profesine,
moksline ir technine veikla (24 % lyginant su 4 %), santykinai dazniau veikia ir apdirbamosios
gamybos srityje (9 % lyginant su 2 %). Pagal EVRK klase, tarp LKT paraisky neteikusiy organizacijy
daug daZzniau galima sutikti veikiancias architektdros ir kultdrinio Svietimo srityse (atitinkamai 14 % ir
15 %). Pagal EVRK skyriy tarp jy dazniau matomos kitai profesinei, mokslinei ir techninei veiklai
priskiriamos organizacijos (pvz., uzsiimancios specializuota projektavimo veikla, fotografavimu,

vertimais), taip pat sportinei, pramogy ir poilsio organizavimo veikloms priskiriamos organizacijos.

Remiantis paciy respondenty atsakymais, daugiausia (35 %) paraisky LKT neteikusiyjy imties
sudaro kita su kultlira ar menu susijusia veikla uzsiimancios organizacijos (panasiai tiek ir tarp LKT
pareiskéjy). Dazniau nei LKT pareiskéjus Sig imtj atstovauja taikomyjy meny organizacijos (20 %
palyginti su 6 % LKT pareiskéjy), arti penktadalio sudaro scenos meny organizacijos.

184 Apklausos tikslams visos organizacijos pagal teisine forma suskirstytos | Sias kategorijas: privacios
organizacijos, vieSosios jstaigos (VS]), biudzetinés jstaigos (B]) ir asociacijos. Cia ir toliau — privacios jmonés /
organizacijos — kitos organizacijy formos nei VS, B] ir asociacijos, t. y. UAB (didZioji dauguma), taip pat MB, IJ,
AB, UAB / AB filialai, TUB.
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1 pav. Organizacijy profiliai pagal LKT paraisky 2017—2022 m. teikimo statusg (I dalis)

VIETOVE
Vilniaus miestas

Kauno miestas
Klaipédos miestas
Vilniaus apskritis
Kauno apskritis
Klaipédos apskritis
Siauliy apskritis
Panevézio apskritis
Alytaus apskritis
Marijampolés apskritis
Tauragés apskritis
TelSiy apskritis
Utenos apskritis
TEISINE FORMA
VieSoji jstaiga
BiudZetiné jstaiga
Asociacija

Privati organizacija

ORGANIZACIJOS METINIS BIUDZETAS 2019 M.

Iki 50 000 Eur

50 001 - 100 000 Eur
100 001 - 300 000 Eur
300 001 - 500 000 Eur
500 001 - 1 000 000 Eur
Virs 1 000 000 Eur
NeZinau, sunku pasakyti

DARBUOTOIJY, VYKDZIUSIY KURYBINE VEIKLA 2019 M., SKAICIUS

Tokiy nebuvo
1

2-3

4-5

6-10

11 ar daugiau
NeZino

DIRBANCIY PAGAL DARBO SUTART| DARBUOTOJUY SKAICIUS

1-4

5-9

10-29

30-49

50 ar daugiau

Tokiy darbuotojy néra

Visos organizacijos, LKT pareiskéjai
N=1109 2017-2022 m.,

N=603

45% 48%

1% 9%

5% 4%

6% 5%

5% 5%

4% 4%

5% 6%

4% 5%

3% 3%

3% 3%

2% 2%

3% 3%

4% 4%

38% 46% A

14% 22% A

16% 19% A

32% 13% V¥

56% 53%

12% 12%

12% 12%

4% 6%

5% 6%

4% 5%

8% 6%

27% 23% V

15% 1% Vv

17% 12% V¥

1% 13%

10% 1%

14% 20% A

8% 1% A

55% 51%

1% 8%V

10% 12%

5% 7%

5% 8% A

15% 15%

Paraisky 2017-2022 m.
neteikusios organizacijos,
N=506

42%
14%
5%
%
5%
4%
5%
4%
3%
2%
2%
3%
3%

29% Vv
4% Vv
1% V¥
55% A

59%
12%
12%
2% Vv
4%
2%
9%

32% A
20% A
22% A
9%
8%
6%V
4% Vv

60% A
15% A
7%

2% VvV
2% V
14%
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2 pav. Organizacijy profiliai pagal LKT paraisky 2017—2022 m. teikimo statusg (II dalis)

Visos organizacijos,KT pareiskéjai  Paraisky 20172022 m.

. N=1109 2017-2022 m., neteikusios organizacijos,
METINIO BIUDZETO POKYTIS (2020 M. VS. 2019 M.) N=603 N=506
Sumazéjo  44% 41% 48%
ISaugo  14% 15% 12%
I8liko panadus = 37% 38% 35%
Negali atsakyti 5% 5% 6%
PASINAUDOJO VALSTYBES PARAMA MAZINTI COVID-19 PANDEMIJOS PADARINIAMS
Taip  27% 23% 30%
Ne  73% 7% 70%
EVRK SEKCIJA
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla = 46% 56% A 35% V¥
Informacijair rysiai = 15% 16% 13%
Svietimas  14% 13% 15%
Kita aptarnavimo veikla = 4% 7% A 0% Vv
Profesiné, moksliné ir techniné veikla = 13% 4% V 24% A
Apdirbamoji gamyba = 5% 2% V¥ 9% A
Prekyba; Transporto priemoniy remontas = 2% 1% 3%
Administraciné ir aptarnavimo veikla = 1% 0% 2%
Kitos EVRK sekcijos = 1% 2% 0% Vv
EVRK KLASE
Architektaros veikla = 7% 1% Vv 14% A
Kultdrinis Svietimas = 11% 8% V 15% A
Scenos pastatymy veikla = 8% 12% A 4% V
Kitos EVRK klasés = 74% 80% A 67% V
EVRK SKYRIUS
Leidybiné veikla =~ 6% 6% 6%
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba = 7% 8% 5%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla = 5% 1% V 9% A
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla =~ 27% 37% A 16% V¥
Biblioteky, archyvy, muziejy ir kita kultdriné veikla = 7% 11% A 3% V¥
Sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimas =~ 12% 8% V 17% A
Kiti EVRK skyriai = 36% 29% V¥V 44% A
KULTUROS IR / AR MENO SRITIS*
Atminties institucijos = 8% 13% A 2% V¥V
Kinas ir audiovizualinis menas = 11% 12% 10%
Kultlros paveldas ir etniné kultira = 14% 20% A 7% V
Literatira = 13% 13% 13%
Scenos menai ~ 31% 41% A 18% V¥
Taikomieji menai  13% 6% V¥ 20% A
Vizualieji menai  15% 20% A 9% Vv
Kita su kultdra ar menu susijusi veikla =~ 33% 31% 35%

*Pagal respondenty atsakymus; galimi keli atsakymai, todél suma virsija 100 %
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Organizacijy biudzetas ir veikly finansavimas ikipandeminiu
laikotarpiu (2015—2019 m.)

Didzioji dalis — virsS pusés visy apklaustyjy organizacijy nurodé, jog jy metinis biudzetas 2019 m.
sudareé iki 50 000 Eur. Tarp paraisky neteikusiy organizacijy yra maziau tokiy, kuriy biudzetas 2019
m. buvo didelis ir sudaré virs 300 000 Eur — 8 % palyginti su 17 % pareiskéjy (3 pav.).

3 pav. Organizacijy metinis biudzetas 2019 metais.

Koks buvo JUsy organizacijos metinis biudZetas 2019 metais?

8% 6% 9%
4% 5% 2% V
12% 12%

12%
? NeZinau, sunku pasakyti

m Virs 1 000 000 Eur
500 001 - 1 000 000 Eur
300 001 - 500 000 Eur
100 001 —300 000 Eur
m 50001 - 100 000 Eur

H Iki 50 000 Eur

Visos organizacijos, N=1109  LKT pareiskéjai 2017-2022 Paraisky 2017-2022 m.
m., N=603 neteikusios organizacijos,
N=506

Daugiausia mazo biudzeto organizacijy (iki 50 000 Eur) pagal teisine forma (lent. 1) buvo tarp
viesyjy jstaigy ir ypac asociacijy (atitinkamai 68 % ir 83 %), o biudzetiniy jstaigy metinis 2019 m.
biudzetas daug didesnis — net 73 % biudzetiniy jstaigy turéjo biudZetg, virsijantj 100 000 Eur ir
siekiantj iki 5 000 000 Eur, kai tarp visy organizacijy tokj biudzeta turéjusiy dalis siekia 25 %. Pagal
EVRK Kklasifikacijg, maziausius biudZzetus dazniau turéjo kultdrinio Svietimo organizacijos (73 % iki
50 000 Eur), o didziausius (virS 300 000 Eur) — dazniau biblioteky, archyvy, muziejy ir kita kultrine
veikla uzsiimancios organizacijos.
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1 lentelé. Organizacijy metinis biudZetas 2019 m. pagal organizacijy charakteristikas

Virs 1 | Nezino

min.

Eur

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 56% 12% 12% 4% 5% 4% 8%
LKT pareiskéjai 2017—
603 53% 12% 12% 5% 6% 5% 6%
2022 m.
Imtis
Paraisky 2017—2022 m.
506 59% 12% 12% 2% Vv 4% 2% 9%
neteikusios organizacijos
Vilniaus miestas 450 57% 14% 12% 2% 6% 3% 1%
Kauno miestas 118 61% 10% 6% 2% 4% 8% 0%
Klaipédos miestas 62 54% 13% 11% 7% 4% 7% 0%
Vilniaus  apskritis  (be
67 57% 10% 14% 6% 2% 0% 0%
Vilniaus m.)
Kauno apskritis (be Kauno
64 62% 9% 8% 6% 3% 2% 0%
Vietove (kar ™)
organizacija Klaipédos apskritis (be
isikGrusi 44 54% 11% 11% 4% 2% 2% 0%
isikarusi)  jaipedos m.) *
N 42% 22%
Siauliy apskritis 66 11% 5% 10% 3% 0%
v A
Panevézio apskritis 65 45% 9% 12% 10% 7% 5% 0%
Utenos apskritis * 49 57% 11% 11% 5% 8% 2% 2%
Alytaus,  Marijampolés,
. 124 57% 8% 16% 4% 7% 1% 0%
Taurages, TelSiy apskritys
. 68%
Viesoji jstaiga 394 12% 8% Vv 3% 1%V 2%V 6%
A
. 27% 14% 17% 15%
Biudzetiné jstaiga 187 7%V 9% 10%
Teisine A A A A
forma 83%
Asociacija 180 6%VY 3%V 1%V 1%V 1% 5%
A
50%
Privati organizacija 348 v 15% 15% 2% 7% 2% 10%
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Virs 1 | Nezino

min.

Eur

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 56% 12% 12% 4% 5% 4% 8%

Meniné, pramoginé ir

poilsio organizavimo 498 53% 9% 13% 6% A 7% 5% 8%
veikla
Informacija ir rysiai 171 60% 15% 10% 2% 4% 3% 6%
\ 65%
Svietimas 162 N 8% 9% 2% 5% 4% 7%
EVRK sekcija
Administraciné ir
75 66% 7% 13% 3% 0% Vv 4% 7%
aptarnavimo veikla
Profesiné, moksliné ir
137 58% 16% 15% 2% 3% 1% 4%
techniné veikla
Kita (gamyba, prekyba, 39% 17%
66 21% 13% 0% 7% 4%
kita veikla) v A
Leidybine veikla 69 61% 11% 10% 1% 7% 0% 9%
Filmy, TV  programy
gamyba, muzikos jrasy 79 56% 19% 9% 2% 3% 6% 4%
leidyba
Kdrybiné, meniné ir
pramogy organizavimo 281 59% 11% 11% 5% 4% 3% 7%
veikla
EVRK skyrius
Bibliotekos, archyvai, 17% 13% 20% 18%
80 7% 18% 7%
muziejai v A A A
Sporto, pramogy, poilsio
136 59% 9% 12% 6% 4% 1% 9%
organizavimo veikla
Kita profesiné, moksliné ir 74%
53 8% 14% 0% 2% 0% 2%
techniné veikla A
Kita 411 56% 14% 12% 2% 4% 3% 9%
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Virs 1 | Nezino

min.

Eur

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 56% 12% 12% 4% 5% 4% 8%
S 25% 11% | 18% | 17%

Atminties institucijos!® 94 8% 16% 6%
v A A A

Kinas ir audiovizualinis

126 57% 17% 10% 3% 4% 5% 4%
menas
Kulttiros paveldas 171 51% 12% 14% 7% 5% 4% 7%
Kulttros ir /
ar meno Literatdra 135 51% 16% 13% 1% 6% 3% 10%
sritis Scenos menai 351  55% @ 10% @ 12% = 5% 5% 5% 8%
Taikomieji menai 131 60% 15% 13% 3% 2% 1% 5%
Vizualieji menai 168 61% 11% 10% 4% 3% 4% 7%
Kita su kultdra susijusi
371 56% 11% 13% 3% 6% 2% 8%

veikla

* Maza imtis (30 < N < 50)

185 Detaly lentelése nurodyty kultliros ir / ar meno sriCiy apraSymg zr. 4 Prieda — apklausos klausimyno 4
klausime: ,Kuriai kultGiros ir / ar meno sriCiai ar sritims priskiriama Jlsy organizacijos veikla?"
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2015—2019 m. dél papildomo kulturiniy veikly valstybés ar savivaldybiy projektinio
finansavimo kreipési 58 % visy kulttros ir kirybinio sektoriaus (KKS) organizacijy (4 pav.).

4 pav. Paraisky teikéjai 2015—2019 m. papildomam kultdiriniy veikly valstybés ar savivaldybiy projektiniam
finansavimui gauti

Ar JUsy organizacija yra bent kartg 2015-2019 metais teikusi paraiskg gauti
papildomam valstybés ar savivaldybiy projektiniam finansavimui kultdrinéms
veikloms?

raio N s o ' Visos organizacios, N=1109

27% V¥

Ne ._12‘V v 3% B LKT pareiskéjai 2017-2022 m.,
’ N=603

71% A

B 3% Paraisky 2017-2022 m.

Negali atsakyti [ 4% neteikusios organizacijos, N=506
2%

Dazniau 2015—2019 m. dél papildomo kultdriniy veikly valstybés ar savivaldybiy projektinio
finansavimo kreipési Kauno, Marijampolés, Tauragés ir Utenos apskriCiy organizacijos (73—83 %
jy teiké minétas paraiskas), kone visos apklaustos biudzetinés jstaigos (90 %), dauguma viesujy
jstaigy (VS]) ir asociacijy (atitinkamai 65 % ir 78 %), taCiau tik apie ketvirtadalj privaciy
organizacijy.

Pagal veiklos sritj, reikSmingai daugiau teikéjy yra tarp organizacijy, veikianciy Siose kulttros
srityse: atminties institucijy (archyvai, bibliotekos, muziejai), kultiros paveldo ir etninés kulttros
(krastotyra, etnografiniai renginiai, kolektyvai ir pan.), scenos meny (muzika, teatras, Sokis,
cirkas). Maziausiai pareiskéjy 2015—2019 m. papildomam kultdriniy veikly valstybés ar
savivaldybiy projektiniam finansavimui gauti buvo tarp taikomyjy meny (konkreciai architektiros)
organizacijy (2 lentelé).
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2 lentelé. Paraisky teikéjai 2015—2019 m. papildomam kultdriniy veikly valstybés ar savivaldybiy projektiniam
finansavimui gauti pagal organizacijy charakteristikas

Imtis

Vietové (kur
organizacija

jsikdirusi)

Teisiné

forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Visos organizacijos (N | Eilutés %)

LKT pareiskéjai 2017—2022 m.

Paraisky | LKT 2017—2022 m.

organizacijos

Vilniaus miestas

Kauno miestas

Klaipédos miestas

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.)
Kauno apskritis (be Kauno m.)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) *
Siauliy apskritis

PanevéZio apskritis

Utenos apskritis *

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga

Biudzetiné jstaiga

Asociacija

Privati organizacija

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai

Svietimas

Administraciné ir aptarnavimo veikla
Profesiné, moksliné ir techniné veikla
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla)
Leidybiné veikla

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba

neteikusios

1109

603

506

450

118

62

67

64

14

66

65

49

124

394

187

180

348

498

171

162

75

137

66

69

79

Teiké

paraiskg

58%

84% A

27% VvV

56%

44% Vv

53%

50%

75% A

57%

65%

67%

73% A

69% A

65% A

90% A

78% A

26% V

66% A

65%

65%

79% A

17% Vv

41% Vv

63%

63%

Neteiké

39%

12% v

71% A

42%

52% A

43%

45%

21% Vv

41%

33%

33%

26% Vv

28% Vv

32% Vv

6% Vv

19% Vv

71% A

31% Vv

33%

31% Vv

19% v

83% A

57% A

34%

35%

Negali

3%

4%

2%

3%

4%

4%

6%

4%

2%

1%

0%

1%

2%

3%

4%

2%

2%

3%

3%

4%

2%

1%

2%

3%

2%

atsakyti
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Kurybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281

Bibliotekos, archyvai, muziejai 80

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136

Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53

Kita 411

Atminties institucijos 94

Kinas ir audiovizualinis menas 126

Kultlros paveldas 171

Kultros ir /- jteratiira 135

ar meno

sritis Scenos menai 351
Taikomieji menai 131

Vizualieji menai 168

Kita su kultura susijusi veikla 371

* Maza imtis (30 < N < 50)

72% A

82% A

42% Vv

18% V

52% Vv

81% A

64%

75% A

59%

74% A

23% Vv

63%

57%

25% Vv

16% Vv

53% A

82% A

46% A

16% Vv

35%

22% Vv

40%

22% Vv

77% A

32% V

40%

3%

2%

5%

0%

3%

3%

2%

2%

1%

4%

0%

5%

3%

2015—2019 m. laikotarpiu 43 % visy apklaustyjy Lietuvos kultlros organizacijy teiké paraiskas
LKT (5 pav.). 36 % paraiskas teiké savivaldybiy kultiiros rémimo programy projekty konkursams,

o galimybés dél visy kity paramos formy organizacijy buvo iSnaudojamos gerokai reciau.

LKT pareiskéjai (2017—2022 m.) zenkliai aktyviau iSnaudojo beveik visas priemones, taciau
pagrindinés tarp jy buvo LKT finansavimas ir savivaldybiy konkursai.

Tuo metu neteike LKT paraisky (2017—2022 m.) dazniausiai paramos savo projektams ieskojo
per savivaldybes (17 % Sios imties organizacijy). Taip pat, nors dalis nezenkli, panasiai kaip ir LKT
pareiskéjai jie kreipési j jvairias LR valdzios jstaigoms pavaldzias institucijas bei LR ekonomikos ir

inovacijy ministerijg (toliau — LR EIMIN).
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5 pav. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultGriniy veikly finansavimui pagal institucija

Kam esate teike paraiskg 2015-2019 m. laikotarpiu?

Visos LKT pareiskéjai  ParaiSky 2017-2022
organizacijos, 2017-2022 m.,, m. neteikusios
N=1109 N=603 organizacijos,
N=506
Lietuvos kultdros tarybai T4% A 7% V¥
Savivaldybés kultliros rémimo programy o o o
projekty konkursams 7% ¥
Lietuvos kino centrui | 3% 14% A 1% V¥
Lietuvos kultdros institutui | 2% 4% A 0% Vv
LREIMIN | 2% | 3% 2%
KITA:
Kitoms LR valdZios jstaigoms pavaldZzioms o o o
institucijoms * I S% I5 % 4%
LR ministerijoms (iSskyrus LR EIMIN) | 3% I 4% 1% V
Europiniams projektams / Tarptautiniams o o o
kultlros rémimo fondams l 2% |3/° A 0% ¥
Autoriy ir gretutiniy teisiy asociacijoms o o o
(AGATA, AVAKA, LATGA) ‘ 1% | 1% 0%
Kitoms organizacijoms ** | 2% I 2% 1%

* Spaudos, radijo ir televizijos rémimo fondas, Kultlros paveldo departamentas, Nacionaliné
mokéjimo agentira
** Pavieniai paminéjimai (pvz., Geros valios fondas, vietos veiklos grupés)

Analizuojant abiejy imciy organizacijy charakteristikas (6 lentelé 2 priede), LKT 2015—2019
m. laikotarpiu maziau paraisky teiké Marijampolés ir TelSiy apskrities organizacijos (atitinkamai 55
% ir 50 %), taip pat asociacijos (61 %) ir privacios jstaigos (63 %), kultdrinio Svietimo (50 %) ir
leidybine veikla (56 %) uzsiimancios organizacijos. Dazniau j LKT Siuo laikotarpiu kreipési
biblioteky, archyvy, muziejy veikla uzsiimancios jstaigos (91 %) ir organizacijos, turincios 10 ar
daugiau pagal sutartis dirbanciy darbuotojy (84 %). Pastebétina, jog organizacijos, neturincios
tokiy darbuotojy, j LKT kreipési gerokai reciau (54 % jy).

Savivaldybiy kultiros rémimo programoms paraiskas teiké mazesné dalis Vilniaus mieste
jsikdirusiy organizacijy (54 %), o reikSmingai daugiau — Panevézio apskrities (77 %), Klaipédos
miesto ir apskrities (atitinkamai 83 % ir 82 %) bei Marijampolés apskrities (87 %) organizacijos.
Dél Sios paramos kreipési 75 % asociacijy ir tik 32 % privaciy organizacijy. Pagal EVRK skyriy
skirstyma, dazniau savivaldybiy programoms paraiskas teiké kirybine, menine ir pramogy
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organizavimo veikla uzsiimancios organizacijos (69 %), o reciausiai — leidybine veikla (34 %) ir
kita profesine, moksline ir technine veikla uzsiimancios organizacijos (26 %).

Analizuojant pagal LKT pareiskéjy charakteristikas (
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3 lentelé ir
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4 lentelé), aktyviausiai j LKT dél finansavimo kreipesi Utenos, Panevézio, Siauliy apskritys (86
%), biudzetinés jstaigos (88 %), pagal EVRK skyriy — biblioteky, archyvy, muziejy veikla
uzsiimancios organizacijos (87 % jy). Savivaldybés kultliros rémimo programy projekty
konkursuose reciau dalyvavo Vilniaus ir Kauno miesto organizacijos, o aktyvesni buvo kiti miestai
ir regionai. Dazniau dél Sio finansavimo kreipési asociacijos, taip pat administracine ir aptarnavimo
veikla pagal EVRK sekcijg uzsiimancios organizacijos.

Tarp paraisky LKT 2017-2022 m. neteikusiy organizacijy taip pat pastebétini ryskesni
skirtumai, kalbant apie savivaldybiy kultiros rémimo programy projekty konkursus (5 lentelé ir 6
lentelé): Cia pasyvesnés buvo Vilniaus miesto organizacijos (11 %) ir privacios organizacijos (5
%), o ypac retai Sio finansavimo kreipési pagal EVRK sekcijg profesine, moksline ir technine veikla
uzsiimancios ir taikomyjy meny srityje veikiancios jstaigos (iki 1 %). PrieSingai, daugiausia kreipési
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskriciy (vertinant apibendrintai) organizacijos, Svietimo
ir scenos meny srityse veikiancios organizacijos (visais atvejais 3—4 i$ 10-ies), o ypac iSsiskiria
biudzetinés jstaigos ir asociacijos — atitinkamai jy j savivaldybes kreipési 59 % ir 48 %. Galima
pridurti, jog j jvairias LR valdZios jstaigoms pavaldzias institucijas (pvz., Spaudos, radijo ir
televizijos rémimo fondg) daZniausiai nurodé kreipusios leidybine veikla uzsiimancios organizacijos
(23 % ju).
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3 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultGriniy veikly finansavimui pagal institucijg tarp LKT
pareiskéjy (I dalis)

Paaiskinimai:

LKT (1) Lietuvos kultdros tarybai

KRP (2)  Savivaldybés kultiros rémimo programy projekty konkursams
LKC (3) Lietuvos kino centrui

LKI (4) Lietuvos kultdros institutui

EIMIN (5) LR ekonomikos ir inovacijy ministerijos finansavimo priemonéms

EIMIN
LKT (1) | KRP (2) | LKC (3) | LKI (4)

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. (N | Eilutés %) 603  74% 52% 4% 4% 3%

Vietove I (kur Vilniaus miestas 250 71% 45% Vv 7% 7% 5%

organizacija
isikarusi) Kauno miestas 50 70% 37% V 4% 2% 1%
Vilniaus miestas ir apskritis 284 71% 43% V 7% 6% 4%
Kauno miestas ir apskritis 83 78% 45% 2% 1% 2%

Vietove II (kur
organizacija Klaipédos miestas ir apskritis 56 72%  69% A 6% 2% 2%

jsikdirusi) [

Utenos, Panevézio, Siauliy apskritys 109 86% A | 69% A 1% 0% Vv 0%
Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskritys 71 68%  63% A 0% 2% 0%
VieSoji jstaiga 245  74% 52% 7% 7% A 3%
Privati organizacija 84 61%V 19% Vv 7% 1% 6%

Teisiné forma
Biudzetiné jstaiga 158 88% A 58% 1% v 1% 1%
Asociacija 116 65% VY  65% A 1% 0% 2%
Meniné, pramoging ir poilsio organizavimo veikla 303  78% 56% 1% Vv 5% 2%
Informacija ir rysiai 102 68% 38% V 20% A 2% 3%
Svietimas 79  66%  58% 3% 3% 2%

EVRK sekcija
Profesine, moksliné ir techniné veikla ** 23 78% 31% Vv 5% 0% 18%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 66 74%  65% A 0% 2% 2%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) * 30 69%  26% V 0% 0% 0%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 193  76%  59% A 2% 7% 3%

EVRK skyrius Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla * 44 71% 53% 0% 0% 0%

Bibliotekos, archyvai, muziejai 65 87% A 47% 0% 2% 3%
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Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy

leidyba
Leidybiné veikla * 36
Kita profesingé, moksliné ir techniné veikla *** 9
Kita 205
Scenos menai 249
Kulttros paveldas 135
Vizualieji menai 124
Kultdros ir / ar Literatura 77
meno sritis Taikomieji menai * 39
Kinas ir audiovizualinis menas 75
Atminties institucijos 80
Kita su kultira susijusi veikla 190

* Maza imtis (30 < N < 50)

** |abai maza imtis ( 10 £ N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)
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4 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdriniy veikly finansavimui pagal institucijg tarp LKT
pareiskéjy (II dalis)

Paaiskinimai:

MP] (6) Kitoms LR valdZios jstaigoms pavaldZioms institucijoms

LRM (7) LR ministerijoms (iSskyrus LR EIMIN)

TKRF (8) Europiniams projektams / Tarptautiniams kultdros rémimo fondams

ATI (9) Autoriy ir gretutiniy teisiy asociacijoms (AGATA, AVAKA, LATGA)

Kita (10) Kitoms organizacijoms (pvz., Geros valios fondui, vietos veiklos grupéms)

TKRF
LRM (6) o MP] (8)| ATI (9)

LKT pareitkéjai 2017-2022 m. (N | Eilutés %) 603 4% 3% 5% 1% 2%

Vietove I (kur  Vilniaus miestas 250 4% 2% 4% 3% 2%
organizacija
jsikdirusi) Kauno miestas 50 7% 2% 4% 0% 0%
Vilniaus miestas ir apskritis 284 4% 3% 4% 2% 2%
Kauno miestas ir apskritis 83 5% 5% 7% 0% 1%
Vietoveé II (kur
organizacija Klaipédos miestas ir apskritis 56 2% 3% 7% 1% 0%
jsikdirusi) —
Utenos, Panevézio, Siauliy apskritys 109 3% 3% 6% 0% 5%

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 71 7% 2% 8% 0% 2%

VieSoji jstaiga 245 3% 3% 5% 2% 1%

Privati organizacija 84 3% 0% 6% 4% 0%
Teisiné forma

Biudzetiné jstaiga 158 6% 5% 5% 0% 4%

Asociacija 116 6% 4% 7% 0% 3%

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 303 3% 3% 3%V 1% 2%

Informacija ir rysiai 102 5% 2% 9% 5% 3%

Svietimas 79 5% 1% 8% 0% 4%
EVRK sekcija

Profesiné, moksliné ir techniné veikla ** 23 0% 4% 9% 0% 0%

Administraciné ir aptarnavimo veikla 66 6% 7% 6% 0% 1%

Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) * 30 11% 5% 13% 0% 0%

Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 7193 4% 2% 1% VvV 2% 1%
EVRK skyrius

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla * 44 5% 4% 6% 0% 2%
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Bibliotekos, archyvai, muziejai 65

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 51

Leidybiné veikla * 36
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla *** 9
Kita 205
Scenos menai 249
Kultliros paveldas 135
Vizualieji menai 124
Kulttros ir / ar meno Literatura 7
sritis Taikomieji menai * 39
Kinas ir audiovizualinis menas 75
Atminties institucijos 80
Kita su kultdra susijusi veikla 190

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)
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5 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultiriniy veikly finansavimui pagal institucijg tarp LKT
paraisky neteikusiy organizacijy (I dalis)

Paaiskinimai:
LKT (1)

KRP (2)  Savivaldybés kulttros remimo programy projekty konkursams
LKC (3)  Lietuvos kino centrui
LKI (4) Lietuvos kulturos institutui

Lietuvos kulttros tarybai

EIMIN (5) LR ekonomikos ir inovacijy ministerijos finansavimo priemonéms

MIN

)

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos (N | Eilutés %) 506 7% 17% 1% 0% 2%
Vietoveé I (kur  Vilniaus miestas 200 8% 11% VY 2% 0% 3%
organizacija
jsikdirusi) Kauno miestas 68 5% 14% 0% 0% 2%
Vilniaus miestas ir apskritis 233 7% 12% VY 2% 0% 2%
Kauno miestas ir apskritis 99 9% 15% 0% 1% 5%
Vietove II (kur
organizacija Klaipédos miestas ir apskritis 50 5% 21% 0% 0% 0%
jsikdirusi) —
Utenos, Panevézio, Siauliy apskritys 71 7% 24% 0% 0% 0%
Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskritys 53 4% 32% A 0% 0% 0%
Viesoji jstaiga 149 9% 21% 2% 1% 1%
Privati organizacija 264 4% 5%V 0% 0% 3%
Teisiné forma
Biudzetiné jstaiga ** 29 13% 59% A 0% 0% 0%
Asociacija 64 14% 48% A 0% 0% 0%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 195 6% 22% 1% 1% 2%
Informacija ir rysiai 69 12% 15% 5% 0% 3%
Svietimas 83 10% 37% A 0% 0% 0%
EVRK sekcija
Profesing, moksliné ir techniné veikla 114 1% VY 1%V 0% 0% 1%
Administracing ir aptarnavimo veikla ** 9 - - - - -
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) * 36 10% 13% 0% 0% 8%
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 88 7% 26% 1% 1% 2%
EVRK skyrius
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 92 5% 18% 0% 1% 1%
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Bibliotekos, archyvai, muziejai **

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba

kk

Leidybiné veikla *

Kita profesing, moksliné ir techniné veikla *
Kita

Scenos menai

Kultlros paveldas *

Vizualieji menai *

Kultdros ir / ar Literatura

meno sritis Taikomieji menai

Kinas ir audiovizualinis menas
Atminties institucijos **

Kita su kultdra susijusi veikla

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)
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6 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultGriniy veikly finansavimui pagal institucijg tarp LKT
paraisky neteikusiy organizacijy (II dalis)

Paaiskinimai:

MP] (6) Kitoms LR valdZios jstaigoms pavaldZioms institucijoms
LRM (7) LR ministerijoms (iSskyrus LR EIMIN)
TKRF (8) Europiniams projektams / Tarptautiniams kultdiros rémimo fondams

ATI (9) Autoriy ir gretutiniy teisiy asociacijoms (AGATA, AVAKA, LATGA)
Kita (10) Kitoms organizacijoms (pvz., Geros valios fondui, vietos veiklos grupéms)

TKRF
LRM (6)

MPI (8)|ATI (9)

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos (N | Eilutés %) 506

Vietové I (kur
organizacija

jsikdirusi)

Vietoveé II (kur
organizacija

jsikdirusi)

Teisiné forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Vilniaus miestas
Kauno miestas

Vilniaus miestas ir apskritis

Kauno miestas ir apskritis

Klaipédos miestas ir apskritis

Utenos, Panevezio, Siauliy apskritys

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga

Privati organizacija

Biudzetineé jstaiga **

Asociacija

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai

Svietimas

Profesiné, moksliné ir techniné veikla
Administraciné ir aptarnavimo veikla **

Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) *

Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla

Bibliotekos, archyvai, muziejai **
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Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba

ko

Leidybiné veikla *

Kita profesing, moksliné ir techniné veikla *
Kita

Scenos menai

Kultlros paveldas *

Vizualieji menai *

ultdiros ir / ar meno Literatura

sritis Taikomieji menai
Kinas ir audiovizualinis menas

Atminties institucijos **

Kita su kultura susijusi veikla
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Kulturos ir kurybinio sektoriaus organizacijy biudzZeto dydZio ir
pajamy strukturos pokyciai 2020—2021 m. pandeminiu laikotarpiu

Lygindami savo atstovaujamy organizacijy biudzetg 2019 m. ir 2020 m., 44 % respondenty teige,
jog 2020-aisiais jy biudzetas sumazéjo. Kiek maziau (37 %) nurodé, jog biudzetas isliko panasus, o
iSaugo jis tik 14 % organizacijy. Kiek dazniau sumazéjimg minéjo paraisSky LKT neteikusios
organizacijos (48 % lyginant su 41 % LKT pareiskéjy), taciau Sis skirtumas néra statistiskai
reikSmingas (6 pav.).

6 pav. Organizacijy 2020 m. biudzeto, lyginant su 2019 m., pokycio vertinimas

Kaip pakito JGisy metinis biudZzetas 2020 m., lyginant su 2019
metais?

B Sumazéjo ISliko panasus M ISaugo Negali atsakyti

Visos organizacijos, N=1109 44% 14% B¥4

LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 41% 15% %2

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios

o, o,
organizacijos, N=506 12% 2

48%

Lyginant detalesniais pjuviais (1 lentele 2 priede), sumazéjusj biudzetg dazniau minéjo Vilniaus
miesto organizacijy atstovai (49 %), o kad i$liko panasus daZniau teigé Siauliy, PanevéZio ir Tauragés
apskrityse jsiklirusiy organizacijy atstovai. Pagal iSaugusj biudzetg labiausiai iSsiskyré Marijampolés
apskritis — Cia net 30 % organizacijy teigé, jog jy biudZetas iSaugo. Pagal teisine forma, statistiskai
reikSmingai dazniau — 52 % vieSyjy jstaigy biudzetas sumazéjo, tuo metu tarp biudzetiniy jstaigy
sumazéjimg patyre tik 16 % organizacijy. Santykinai didesné dalis asociacijy teigé, jog jy biudzetas
iSliko panasus (47 %), taCiau ir sumazéjimg nurodé patyrusios 41 % jy, tad panasu, kad Sios teisinés
formos organizacijos pandeminiu laikotarpiu buvo gana skirtingose situacijose. Pagal EVRK skyrius
sumazéjimg kiek dazniau nurodé organizacijos, uzsiimancios kirybine, menine ir pramogy
organizavimo veikla (50 % jy) bei sportine veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla uzsiimancios
organizacijos (57 %). I Siuos EVRK skyrius patenka scenos meny ir meninés kirybos bei atstovavimo,
renginiy organizavimo veiklos.

7 lenteléje Siuo klausimu lyginamos LKT pareiskéjy ir paraisky neteikusiy organizacijy
imtys. Pastebétini Sie skirtumai: tarp LKT pareiskéjy Utenos, Panevézio ir Siauliy apskriciy
(apibendrintai) bei Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskriCiy (apibendrintai) organizacijos
daZniau nei tuose paciuose regionuose paraisky LKT neteikusios teigé, jog jy biudzetai iSliko panasus,
ir gerokai reciau tarp jy pasitaiké biudzeto mazéjimo atvejy. Svarbu akcentuoti, kad Sie skirtumai
susije ne tiek su regionais, kiek su biudzetiniy jstaigy teisine forma, kadangi visuose minétuose
regionuose zenklig apklaustujy dalj tarp LKT pareiskéjy sudaré biudzetinés jstaigos.
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ViesSosios ir privacios organizacijos iS esmés abiejose imtyse dazniau teigé patyrusios biudzeto
sumazéjimg; jdomu, kad pastarosios tarp LKT pareiskéjy santykinai jj patyré netgi kiek dazniau (LKT
pareiskéjy imtyje biudzetas sumazéjo 41 % visy ir 55 % privaciy organizacijy, o tarp paraisky
neteikusiy — atitinkamai 48 % ir 47 % organizacijy). Panasu, kad Sios teisinés formos organizacijos
stipriau nukentéjo nepriklausomai nuo to, ar turéjo finansavimg i$ LKT, ar ne.

Dauguma kultlros paveldo organizacijy (t. y. uzsiimanciy krastotyra, etnorenginiais,
etnokolektyvai ir pan.) ir atminties institucijy (biblioteky, archyvy, muziejy) patenka j LKT pareiskéjy
imtj. Matyti, kad Siy veikly organizacijos pandeminiu laikotarpiu turéjo stabily, o atminties institucijos
— neretai ir paaugusj biudzetg. Panasi situacija matoma taikomyjy meny (architektdros ir dizaino
veiklos) srityje, kurios dauguma organizacijy patenka j LKT paraiSky neteikusiy organizacijy imtj.
Lyginat abi imtis, prasCiausia situacija pagal veiklos pobidj matoma bitent tarp paraisky LKT
neteikusiyjy, uzsiimanciy sporto, pramogy, poilsio organizavimo veiklomis bei scenos meny veiklomis.
Virs 6 i$ 10-ies jy teigé, kad jy biudZetai 2020 m., lyginant su 2019 m., sumazéjo. Panasi situacija
stebima ir tarp kino ir audiovizualinio meno organizacijy, nors mazesnés imtys neleidzia fiksuoti
statistinio reikSmingumo.

7 lentelé. Organizacijy 2020 m. biudzeto, lyginant su 2019 m., pokyCio vertinimas, pagal organizacijy
charakteristikas tarp LKT pareiskéjy ir paraisky neteikusiy organizacijy
Paraisky 2017-2022 m.

Imtys (N) LKT pareiSkéjai 2017-2022 m. . -
neteikusios organizacijos

Paraisky
2017-

2022 m. . Iliko ol I3liko

jai 2017—| neteiku- panasus panasus

sios org-
jos

(N | Eilutés %) 603 506 41% 15% 38% 48% 12% 35%

Vietove I Vilniaus miestas 250 200 48% A 16% 30% ¥ | 50% = 11%  34%
(kur
organizacija k4 no miestas 50 68 52% 9% 33% | 50% @ 12%  32%
jsikurusi)

Vilniaus miestas ir apskritis 284 233 47% 15% 32% Vv 50% 13% 31%

Kauno miestas ir apskritis 83 99 43% 14% 38% 47% 12% 36%
Vietové II Klaipédos  miestas ir
56 50 41% 15% 33% 47% 12% 31%
(kur  apskritis
organizacija —
.. _ .. Utenos, Panevézio, Siauliy
jsikurusi) ] 109 71 28% V¥V 14% 55% A 43% 7% 45%
apskritys
Alytaus, Marijampolés,
71 53 30% Vv 19% 50% A 43% 18% 39%

Tauragés, TelSiy apskritys
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Paraisky 2017-2022 m.

neteikusios organizacijos

Imtys (N) LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

Paraisky

2017-

2022 m. > ISliko o > ISliko
- . Sumazéjo| ISaugo . |Sumazéjo| ISaugo .
jai 2017—| neteiku- panasus panasus

sios org-

jos

(N | Eilutés %) 603 506 41% 15% 38% 48% 12% 35%
Viesoji jstaiga 245 149 50% A 11%  32% V | 56% A 10% 28%
Teisiné Privati organizacija 84 264 55% A 22% 19% v 47% 16% 32%
forma g, dgsetine jstaiga 158 29%%  17% V 26% A 56% A | 7% VY 11%  69% A
Asociacija 116 64 40% 8% Vv 45% 43% 2% V  51% A
Meniné, pramoginé ir
303 195 42% 15% 37% 56% A | 8% V 31%
poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai 102 69 40% 22% 35% 52% 11% 32%
Svietimas 79 83 44% 12% 41% 47% 6% 37%
EVRK Profesiné, moksliné ir
sekciia 23 %% 114 38% 27% 34% 34% V¥ | 20% A | 44% A
18 technine veikla
Administracine ir
66 GFEes 37% 4% V | 53% A - - -
aptarnavimo veikla
Kita amyba, prekyba,
(gamy preky 30* 36* 38% 5% 42% 43% 20% 31%
kita veikla)
Kirybiné, menine  ir
pramogy organizavimo 193 88 49% A 11% 34% 56% 5% Vv 35%
veikla
Sporto, pramogy, poilsio
44* 92 50% 15% 25% 61% A 11% 24% Vv
organizavimo veikla
EVRK
] Bibliotekos, archyvai,
skyrius o 65 15%%  14% V | 32% A | 52% A | 22% V 7% 51%
muziejai
Filmy, TV  programy
gamyba, muzikos jrasy 51 28%* 38% 20% 40% 59% 11% 26%
leidyba
Leidybiné veikla 36* 33* 39% 24% 33% 53% 3% 37%
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Paraisky 2017-2022 m.

neteikusios organizacijos

Imtys (N) LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

Paraisky

2017-

2022 m. > ISliko o > ISliko
- . Sumazéjo| ISaugo . |Sumazéjo| ISaugo .
jai 2017—| neteiku- panasus panasus

sios org-

jos

(N | Eilutés %) 603 506 41% 15% 38% 48% 12% 35%
Kita profesing, moksliné ir
44* - - - 35% 24% 41%
techniné veikla
Kita 205 206 41% 12% 42% 42% 15% 37%
Scenos menai 249 102 44% 13% 36% 63% A 2%V 32%
Kulturos paveldas 135 36* 29% Vv 15% 51% A 48% 9% 43%
Vizualieji menai 124 44* 34% 19% 41% 40% 6% 43%
Literatdra 77 58 41% 17% 36% 46% 11% 40%
Kulttros ir /
ar meno Taikomieji menai 39% 92 45% 10% 35% 29% V| 24% A 44%
srikis Kinas ir audiovizualinis
51 45% 14% 36% 59% 14% 21% Vv
menas
Atminties institucijos 80 14*%*  20% V | 27% A | 51% A 34% 8% 46%
Kita su kultira susijusi
” 190 181 45% 11% 40% 51% 11% 31%
veikla

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

134



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Net 18 % visy apklaustyjy organizacijy nurodé, kad jy biudzeto sumazéjimas sieké daugiau nei
50 % (7 pav.). Tos organizacijos, kuriy biudzetai 2020 m. iSaugo, dazniausiai nurodé nedidelj augimg
— iki 10 % ar 25 % (atitinkamai 5 % ir 4 % visy organizacijy).

Daugiausia organizacijy, kuriy biudZetas sumazéjo virs 50 %, pasitaiké Klaipédos mieste (30 %
lyginant su 18 % visy organizacijy), tarp viesyjy jstaigy (24 %), taip pat scenos meny ir atstovavimo
bei renginiy organizavimo organizacijy (po 23 % tarp Siy sriciy organizacijy) bei maziausiy pagal
samdomy darbuotojy skaiciy (iki 4 darbuotojy) organizacijy (23 %) (2 priedo 2 lentelé).

7 pav. Organizacijy 2020 m. biudZeto pokycio vertinimas procentais, lyginant su 2019 m.

Kaip pakito Jisy metinis biudZetas 2020 m., lyginant su 2019 metais?

1%

2%
2%
° 5%

B Sumazéjo virs 50 proc.
Sumazéjo 26-50 proc.
Sumazéjo 11-25 proc.
Sumazéjo iki 10 proc.

9% Sumazéjo — nezino, kiek
ISliko panasus

M ISaugo iki 10 proc.

M [Saugo 11-25 proc.

10%
M |Saugo 26-50 proc.
37% o ISaugo virs 50 proc.
5%
I1Saugo — nezino, kiek
2% Negali atsakyti

Imtis: visi apklaustieji, N=1109

Remiantis Siais atsakymais galima iSvesti labai apibendrintg tyrime dalyvavusiy organizacijy
nurodyto biudZeto pokycio vertinimo paralele su prieinama KKS pajamy statistika. ISvestinis
respondenty nurodytas 2020 m. biudZeto pokycio vidurkis!8® sudaro -16 %. Pagal teikiamg 2019-2021
m. statistikg (8 lentelé), visy Lietuvos jmoniy pardavimo pajamos 2020 m. susitrauké mazdaug 1 %,
0 KKS priskirtiny jmoniy'®” — apie 14 %. Didziausig nuosmukj (tarp 29 % ir 37 %) patyreé filmy ir
muzikos jrasy leidyba, kdrybine, pramogy ir poilsio organizavimo veikla uzsiimancios organizacijos.
Beje, nors 2021 m. pokytis apklausoje nebuvo vertinamas, pagal statistikg, vertinant 2019-2021 m.
laikotarpj, visy jmoniy pardavimo pajamy balansas 2021 m. pabaigoje sieké 23 % augima!®, o KKS —

186 Vidurkio skaiCiavimo metodas: kiekvienam atsakymui priskiriama jo viduriné reikSmé, pvz., nurodZzius
sumazéjimg virs 50 % daroma prielaida, jog vidutiniSkai sumaZzéjimas Sioje grupéje sieké -75 %, nurodZius
sumazéjimg 26—-50 %, priskiriama viduriné reikSmé -38 % ir t. t.. Tokiu bldu Sios reikSmés pasveriamos pagal
ji pasirinkusiy respondenty kiekj ir padalinamos i$ visos imties (j skaiCiavimg nejtraukiami 5 % atsake ,Negaliu
atsakyti®, o negaléjusiems nurodyti, kiek biudZetas iSaugo / sumazéjo, priskiriama 0 % pokycio reikSme.

187 Valstybés duomeny agentiiros portale pardavimo pajamy statistika teikiama EVRK kody 2 skaitmeny
lygmenyije, todél j palyginima jtraukti tik tie sektoriai, kurie didZigja dalimi padengia kultliros organizacijas.

188 Metiné infliacija 2021 m. sudaré 10,6 % (Prieiga:
https://osp.stat.gov.Ilt/documents/10180/7431405/PSR 2021.xls/96738c97-a2d6-497f-bcc7-70f10d8024e5).
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3 %. Tad galima teigti, jog kultlros sektoriaus organizacijos 2020 m. patyré gana Zenkliy sunkumy ir
tokio pajamy augimo, kaip visos Lietuvos jmonés bendrai, 2021 m. nepajuto.

8 lentelé. Imoniy pardavimo pajamy statistika 2019-2021 m. (tlkst. EUR)!8?

Metinis Metinis

pokytis pokytis [2019-2021
(2020 m. | (2021 m. m.

su 2019 | su 2020 | balansas

m.)

97494 96377 119414

IS viso pagal ekonomines veiklos risis -1% 24% 23%
840 374 152
EVRK IS viso pagal pasirinktas kultiros
.. 911417 782379 917 236 -14% 17% 3%
kodas sektoriaus EVRK rusis
Spausdinimas ir jrasyty laikmeny
C18 267901 248516 288 308 -7% 16% 9%

tirazavimas

Knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita

J581 111635 110835 119633 -1% 8% 7%
leidybiné veikla
Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos

J59 programy gamyba, garso jraSymo ir 120 805 86 148 106 078 -29% 23% -6%

muzikos jrasy leidybos veikla

J60 Programy rengimas ir transliavimas 74 912 70 143 85 555 -6% 22% 16%
Kita profesiné, moksliné ir techniné

M74 ” 158908 148930 164 802 -6% 11% 4%
veikla

Kirybine, meniné ir pramogy
R90 66 193 41 884 56 799 -37% 36% -1%
organizavimo veikla

Biblioteky, archyvy, muziejy ir kita
R91 11 238 9119 9191 -19% 1% -18%
kultdiriné veikla

R932 Pramogy ir poilsio organizavimo veikla 99 825 66 804 86 870 -33% 30% -3%

Lyginant atskiras imtis, kiekvieno atsakymo varianto skirtumai néra reikSmingi. Siekiant jvertinti
labiausiai dél COVID-19 nukentéjusias organizacijas atskirose imtyse galima analizuoti ty organizacijy
charakteristikas, kurios nurodé didziausig 2020 m. biudzeto sumazéjimg (virS 50 %) (9 lentelé).
Abiejose imtyse Utenos, PanevéZio ir Siauliy apskriciy (apibendrintai) organizacijos, taip pat

189 Prieiga: https://osp.stat.gov.It/It/statistiniu-rodikliu-analize?hash=23a0fffd- 12bb-4900-aba9-
ald102dfe28d#/
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biudzetinés jstaigos refiau nurodé patyrusios 50 % biudZeto kritimg. Svarbu akcentuoti, kad Sie
kintamieji susije, kadangi visuose minétuose regionuose, taip pat Utenos, Panevézio ir éiauliq
(apibendrintai) apskrityse Zenklig apklaustyjy dalj sudaré biudZetinés jstaigos, ypaC tarp LKT
pareiskéjy. DidZiausi skirtumai tarp imciy pastebimi pagal veiklos sritis: 50 % biudZeto kritimg kone
dvigubai dazniau, lyginant su LKT pareiSkéjais, nurodé paraiSky neteikusios organizacijos,
uzsiimancios menine, pramogine ir sporto bei poilsio organizavimo veikla, taip pat scenos meny srities
organizacijos. Tad panasu, kad Siy sri¢iy organizacijos, turéjusios LKT finansavimo ,pagalve"

pandeminiu laikotarpiu, iSgyveno kiek lengviau.
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9 lentelé. 2020 m. biudzeto sumazéjima virs 50 % nurodZiusiy organizacijy charakteristikos tarp LKT pareiskéjy

ir paraisky neteikusiy organizacijy

LKT

pareiskéjai

2017-2022
neteikusios

m.

Paraisky
2017-2022

m.

organizacijos

LKT

pareiskéjai

2017-2022
neteikusios

m.

m.

Paraisky
2017-2022

organizacijos

(N | Eilutés %) 603 506 16% 20%
Vietove I (kur Vilniaus miestas 250 200 21% 22%
organizacija
jsikdirusi) Kauno miestas 50 68 20% 18%
Vilniaus miestas ir apskritis 284 233 20% 22%
Kauno miestas ir apskritis 83 99 15% 19%
Vietové II (kur
organizacija  Klaipédos miestas ir apskritis 56 50 17% 29%
jsikdirusi) -
Utenos, Panevézio, Siauliy apskritys 109 71 8% V 9% Vv
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 71 53 8% 13%
VieSoji jstaiga 245 149 23% A 26%
Privati organizacija 84 264 22% 18%
Teisiné forma
Biudzetiné jstaiga 158 29%% 1% Vv 0% Vv
Asociacija 116 64 12% 17%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 303 195 16% 32% A
Informacija ir rysiai 102 69 15% 18%
Svietimas 79 83 23% 16%
EVRK sekcija
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 23%* 114 13% 6% V
Administraciné ir aptarnavimo veikla 66 Gps 10% -
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 30* 36* 14% 13%
Kudrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 193 88 20% 31% A
EVRK skyrius  Sporto, pramoguy, poilsio organizavimo veikla 44* 92 16% 37% A
Bibliotekos, archyvai, muziejai 65 15%* 2% V 0%
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Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy

leidyba

Leidybiné veikla

Kita profesing, moksliné ir techniné veikla
Kita

Scenos menai

Kulttros paveldas

Vizualieji menai

KultTros ir / ar Literattira

mena stitls Taikomieji menai

Kinas ir audiovizualinis menas
Atminties institucijos

Kita su kultira susijusi veikla

* MaZa imtis (30 < N < 50) ** Labai maZa imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

51

36%

9***

205

249

135

124

77

39%

75

80

190

28%*

33%

44%

206

102

36*

44%

58

92

51

14%%

181

27%

2% V

17%

19%

10%

11%

10%

14%

21%

7% V

23% A

26%

13%

7% V

13% Vv

34% A

15%

7% V

10%

6% V

30%

18%

24%
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Lyginant LKT pareiskéjy (2017—2022 m.) ir paraiSky neteikusiy organizacijy pajamy
struktiras, galima pastebéti, jog jos skiriasi iS esmés (8 pav.). Paraisky neteikusios organizacijos
dazniau yra privacios jstaigos ir jmonés, tad 2019 m. daug didesne jy pajamy dalj sudaré veiklos
ir pardavimy pajamos — arti 70 %. Tuo metu LKT pareiSkéjy pajamos pasiskirsté mazdaug po
trecdalj tarp veiklos ir pardavimy pajamy bei valstybés ir / ar savivaldybés asignavimy. Taip pat
santykinai Zenkliai didesne dalj jy pajamy sudaré papildomas valstybés finansavimas projektinei
veiklai — apie 16 % palyginti su 2 % LKT paraisky neteikusiy organizacijy.

COVID-19 pandemijos metu 2020—2021 m. tiek LKT pareiskéjy, tiek paraisky neteikusiy
organizacijy pajamy struktiira (nevertinant pajamy pokycio) isliko panasi, kaip ir ikipandeminiu
laikotarpiu (2019 m.). Imant visas organizacijas bendrai, apie puse jy pajamy sudaré veiklos ir
pardavimy pajamos, kurios pandeminiu laikotarpiu biudzeto struktiiroje sumazéjo mazdaug 4 %
punktais tiek tarp LKT pareiskéjy, tiek tarp neteikusiy paraisky organizacijy. IS esmés, panasiai
tiek atsvéré papildoma valstybés finansiné parama, skirta mazinti su COVID-19 pandemija
susijusiems padariniams. Remiantis tyrimo dalyviy vertinimu, ji pandeminiu laikotarpiu sudaré
vidutiniSkai 5 % organizacijy biudzeto. Pandeminiu laikotarpiu Si parama sudaré kiek didesne dalj
pajamy tarp LKT paraisky neteikusiyjy organizacijy nei tarp LKT pareiskéjy: atitinkamai 7 % ir 4
%.

Svarbu akcentuoti, kad 8 pav. analizuojama tik organizacijy 2019 m. ir 2020—2021 m. jplauky
pagal pajamy risis struktlra, tad joje neatsispindi anksCiau aptartas COVID-19 laikotarpiu
organizacijy patirtas pajamy sumazéjimas.
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8 pav. Organizacijy 2019 m. ir 2020—2021 m. jplauky pagal pajamy rusis pasiskirstymas

Organizacijy 2019 m. ir 2020-2021 m. jplaukos pagal pajamy rusis
o)
2% o
9% 3% 3%
9% 16% A 13% °
16% A
12% 12% [1Pajamy neturéjo
o)
12% 12%
1% M Valstybés parama, skirta maZzinti su
21% COVID-19 padariniams
20%
Kitos pajamy rasys
M ES fondy léSos
Papildomas valstybés finansavimas
50% projektinei veiklai (LKT, LKC, SADM ir
3 kt.)*
Individuali organizacijos ar fiziniy
asmeny parama
M Valstybés ir / ar savivaldybés
asignavimai
2019 m. 2020-2021| 2019 m. 2020-2021| 2019m. 2020-2021
m. m. m. | Veiklos ir pardavimy pajamos
Visos organizacijos, LKT pareiskéjai Paraisky 2017-2022 m.
N=1000 2017-2022 m., neteikusios
N=527 organizacijos, N=473
Imtis: apklaustieji, kurie nurodé pajamy pasiskirstymgq
*Pastaba: dalis LKT ir LKC finansavimo sudaré lésos is valstybés paramos, skirtos maZinti COVID-19 padariniams
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Darbuotojy skaic¢iaus ir darbo rezimo pokyc¢iai pandeminiu
laikotarpiu

Siame skyriuje palyginama darbuotojy skaiCiaus dinamika 2019—2021 m. bei darbo
rezimo pokyciai, jvedus karanting dél COVID-19 viruso plitimo.

Tyrimo dalyviai nurodé, jog 2019 m. jy organizacijoje dirbo vidutiniSkai 10 kdrybiniy
darbuotojy (2 priedo ). COVID-19 laikotarpiu mazdaug vienas kirybinis darbuotojas
buvo prastovose bent 1 ménesj, tiek pat susirado papildomg darbg uZ organizacijos riby.
Atleidimai ir / ar nepratestos bendradarbiavimo sutartys pasitaiké retai. Gerokai daZniau
kdirybiniy darbuotojy istekliai buvo nukreipti kitoms veikloms organizacijy viduje. Ypac tai
bldinga LKT pareiskéjy tikslinei grupei — vidutiniskai 4 darbuotojai lyginant su 1 darbuotoju
tarp paraisky neteikusiy organizacijy (10 lentelé ir 11 lentelé).

Kdrybiniy darbuotojy prastovos labiau budingos buvo scenos meny organizacijoms
(vidutiniSkai 1,8 darbuotojo, o pagal EVRK priklausancCioms scenos pastatymy veiklos klasei
— 2,4 darbuotojo). Naujomis kirybinémis veiklomis organizacijos viduje dazniau uzsiéme
atminties institucijy ir scenos meny organizacijy darbuotojai (atitinkamai 7,2 ir 54
darbuotojo). Tiek LKT pareiskéjy, tiek paraisky neteikusiyjy imtyje uZzsiémimas naujomis
kdrybinémis veiklomis COVID-19 laikotarpiu ypac¢ bidingas biudzetinéms jstaigoms,
biblioteky, archyvy ir muziejy veikla uzsiimancioms, taip pat dideléms pagal darbuotojy
skaiciy ir biudZetg organizacijoms. Susirasti papildomg darbg arba patirti atleidimg dazniausiai
teko filmy ir TV programy gamybos, muzikos jrasy leidybos srities kiirybiniams darbuotojams
(atitinkamai vidutiniSkai 3 ir 2 darbuotojai). Beje, LKT pareiskéjy imtyje daug dazniau
kdrybinius darbuotojus atleido ar nepratesé jy sutarciy organizacijos su didZiausiu metiniu
biudzetu (2019 m. virS 1 mIn. EUR) — vidutiniskai 5 lyginant su 1 tarp visy LKT pareiskéjy. Vis
tik tokiy apklaustyjy imtis nedidelé, tad vertintina kaip bendra tendencija. Tuo metu tarp
paraisky neteikusiy organizacijy tokios tendencijos nematyti.
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10 lentelé. Karybiniy darbuotojy (KD) skaiciaus vidurkis 2019 m. ir Siy darbuotojy Zmogiskyjy istekliy valdymas
COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT pareiSkéijy

LKT pareiSkéjai 2017-2022 m.

(N | vidurkiai)

Vietoveé 1 (kur
organizacija

jsikdirusi)

Vietové II (kur
organizacija

jsikdirusi)

Teisiné forma

Vilniaus miestas

Kauno miestas

Vilniaus miestas ir

apskritis

Kauno miestas ir

apskritis

Klaipédos miestas ir

apskritis

Utenos,  Panevézio,

Siauliy apskritys

Alytaus,

Marijampolés,
Tauragés, TelSiy
apskritys

Viesoji jstaiga
Privati organizacija
Biudzetineé jstaiga

Asociacija

603

250

50

284

83

56

109

71

245

84

158

116

KD!
skaiciau
s vidur-

kis

13,5

17,1

8,9

17,0

8,5

9,7

10,4

9,6

17,0

6,2

17,5

6,3

Dirbanciy

pagal ki-
tas nei
darbo
sutartis?
KD skai-
ciaus vi-

durkis

8,5

12,1

58

11,4

6,1

8,7

4,1

2,1

12,9
7,0
4,5

39

KD uZsi-
éme nau-
jomis ku-
rybinémis
veiklomis
orga-
nizacijos

viduje

4,2

3,7

54

3,8

4,7

4,5

50

4,6

3,6

1,2

9,1 A
1,6

KD susi-
rade pa-
pildoma
darbg ne
orga-
nizacijos

viduje

1,5

2,1

1,2

2,0

1,5

0,4

0,7

0,7

1,8

24

05v
11

KD buve
prastovos
e 1 meén.

ar ilgiau

1,3

1,9

0,3

1,8

0,4

0,4

0,7

1,1

1,8

1,8

03V
0,4

KD buve
atleisti
arba
neprates-
tos jy
darbo ar
kt.
bendrada
rbiavimo
sutartys

0,8

1,1

0,4

1,0

1,2

0,3

0,2

0,1

1,1

1,0

0,1
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LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

(N | vidurkiai)

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Meniné, pramoginé ir
poilsio  organizavimo

veikla

Informacija ir rysiai
Svietimas

Profesiné, moksliné ir

techniné veikla **

Administraciné ir

aptarnavimo veikla

Kita (gamyba,
prekyba, kita veikla) *

Kdrybiné, meniné ir
pramogy

organizavimo veikla

Sporto, pramogy,
poilsio  organizavimo

veikla *
Bibliotekos, archyvai,
muziejai

Filmy, TV programy
gamyba, muzikos
jrasy leidyba

603

303

102

79

23

66

30

193

14

65

51

KD!
skaiciau
s vidur-

kis

13,5

14,7

12,4

17,1

3,0

7.3

10,6

12,0

37,3 A

7,2

12,6

Dirbanciy

pagal ki-
tas nei
darbo
sutartis?
KD skai-
ciaus vi-

durkis

8,5

6,4

158 A
10,4

7,4

5,6

6,7

6,6

12,5

1,6

14,9

KD uZsi-
éme nau-
jomis ku-
rybinémis
veiklomis
orga-
nizacijos

viduje

4,2

5,3

3,5

3,3

0,5

1,9

1,2

3,7

9,3

9,7 A

0,9

KD susi-
rade pa-
pildoma
darbg ne
orga-
nizacijos

viduje

1,5

1,9

1,0

1,4

0,8

0,8

0,7

2,3

1,3

0,2

1,4

KD buve
prastovos
e 1 men.

ar ilgiau

1,3

1,2

1,2

2,2

0,4

0,3

1,0

1,4

1,0

0,0

1,3

KD buve
atleisti
arba
neprates-
tos jy
darbo ar
kt.
bendrada
rbiavimo
sutartys

0,8

0,6

1,7

0,6

0,1

0,2

0,5

0,8

0.1

0,2

2,8
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KD buve

Dirbanciy | KD uzsi- atleisti
. . KD susi-
pagal ki- | éme nau- d arba
rade pa-
KD! tas nei jomis ka- KD buve | neprates-

.| pidoma .
skaicCiau darbo rybinémis prastovos tos jy
. : " | darbane :
svidur- | sutartis? | veiklomis e 1 mén. | darbo ar
orga-
kis KD skai- orga- - ar ilgiau kt.
. . - nizacijos
Ciaus vi- | nizacijos - bendrada
: o viduje o
durkis viduje rbiavimo

sutartys

LKT pareiskéjai 2017-2022 m.
603 13,5 8,5 4,2 1,5 1,3 0,8
(N | vidurkiai)

Leidybine veikla 36 14,6 20,9 A 8,5 0,8 0,9 0,1

Kita profesing,

moksliné ir techniné 9 - - - - - -

veikla ***
Kita 205 11,9 8,3 2,4 1,0 1,5 0,5
Scenos menai 249 22,9 11,4 6,5 2,3 1,8 0,5
Kultliros paveldas 135 14,3 6,7 49 0,7 0,5 0,3
Vizualieji menai 124 13,0 9,2 2,2 0,7 1,2 0,2
Literatira 77 9,9 7,8 2,9 1,0 0,5 0,8
Kultdros ir / ar Taikomieji menai * 39 21,1 11,7 0,8 1,0 0,9 0,3
meno sritis
Kinas ir audiovizualinis
75 16,1 13,7 0,9 1,7 1,6 2,4
menas
Atminties institucijos 80 14,4 5,8 7,5 0,6 0,4 0,2
Kita su kultdra susijusi
190 11,9 6,8 3,0 1,3 1,2 1,3

veikla
! pvz., dizaineriai, garso reZisieriai, aktoriai, keramikai, architektai
2 Projektinio darbo, autorines, individualios veiklos
* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

Imtis: visi apklaustieji, iSskyrus negaléjusius nurodyti darbuotojy skaiciy
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11 lentelé. Kirybiniy darbuotojy (KD) skaiciaus vidurkis 2019 m. ir Siy darbuotojy Zmogiskyjy istekliy valdymas
COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT paraiSky neteikusiy organizacijy

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios

506
organizacijos (N | vidurkiai)
Vietové I Vilniaus miestas 200
(kur
organizacija Kauno miestas 68
jsikdirusi)
Vilniaus miestas ir
233
apskritis
Kauno miestas ir
99
apskritis
Vietové  II Klaipédos miestas ir =
(kur apskritis
organizacija
o Utenos, Panevézio,
jsikdirusi) . 71
Siauliy apskritys
Alytaus,
Marijampoles,
] .P ) 53
Tauragés, TelSiy
apskritys
ViesSoji jstaiga 149
Teisine — —
Privati organizacija 264
forma

Biudzetiné jstaiga ** 29

KD!
skaiciaus

vidurkis

59

9,3

3,1

8,7

34

3,2

2,4

3,5

59

6,2

13,9

Dirbanciy
pagal
kitas nei
darbo
sutartis?
KD
skaiciaus

vidurkis

58

10,6

4,3

9,6

3,5

1,8

1,2

1,6

4,6

7,8

0,8

KD

uzsiéme

KD
susirade
papil-
doma

naujomis KD buve

karybi- prasto-

nemis vose 1
darbg ne
veiklomis . men. ar
. organi- -
organi- . ilgiau
- zacijos
zacijos -

- viduje
viduje

1,0 0,9 1,0
0,6 1,4 1,2
0,8 0,3 1,0
0,7 1,4 1,1
0,7 0,3 0,9
2,0 0,6 0,8
1,0 0,5 1,3
1,5 0,2 0,2
0,3 0,8 0,8
0,5 1,0 1,0
11,7 A 03 0.0

KD buve
atleisti
arba
nepra-
testos jy
darbo ar
kt.
bendra-
darbia-
vimo

sutartys

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,4

0,0

0,2

0,2

0,0
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ParaiSky 2017-2022 m. neteikusios
organizacijos (N | vidurkiai)

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Asociacija

Meniné, pramogine
ir poilsio
organizavimo veikla

Informacija ir rySiai
Svietimas

Profesingé, moksliné
ir techniné veikla

Administraciné ir
aptarnavimo veikla
kkk

Kita (gamyba,
prekyba, kita veikla)

X

Kirybiné, meniné ir
pramogy

organizavimo veikla

Sporto,  pramogy,
poilsio organizavimo

veikla

506

64

195

69

83

114

36

88

92

KD!
skaiciaus

vidurkis

59

2,0

6,8

16,0 A
4,4

2,4

2,0

7,0

7,2

Dirbanciy

pagal
kitas nei
darbo
sutartis?
KD
skaiciaus

vidurkis

58

1,4

5,2

14,5 A
1,0

3,3

9,4

5,0

6,2

KD
uzsiéme
naujomis
karybi-
ENTS
veiklomis
organi-
Zacijos

viduje

1,0

0,3

1,5

0,4

2,7

0,2

0,7

1,1

0,5

KD
susirade
papil-
doma
darbg ne
organi-
zacijos

viduje

0,9

1,2

1,1

2,5

0,3

0,4

0,3

1,3

0,8

1,0

1,9

1,6 A

1,1

0,7

0,5

0,7

1,4

1,9 A

KD buve
atleisti
arba
nepra-
testos jy
darbo ar
kt.
bendra-
darbia-
vimo
sutartys

0,2

0,5

0,4

0,2

0,1

0,1

0,1

0,3

0,6 A
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KD buve

. KD atleisti
Dirbanciy o KD
uzsieme . arba
pagal - susirade
. | naujomis . nepra-
kitas nei o papil- .
KD?! kdirybi- testos jy

. darbo - doma
skaiCiaus . némis darbo ar
S sutartis? | darbane
vidurkis veiklomis . kt.
KD . organi-
. organi- . bendra-
skaiciaus . zacijos .
. . zacijos - darbia-
vidurkis - viduje .
viduje vimo

sutartys

ParaiSky 2017-2022 m. neteikusios

506 5,9 5,8 1,0 0,9 1,0 0,2

organizacijos (N | vidurkiai)

Bibliotekos,

archyvai, muziejai 15 1,8 0,2 132 A 0,6 0,8 0,0

XK

Filmy, TV programy

gamyba,  muzikos 28 3134 30,1 A 0,3 52 A 0,9 0,1

jrasy leidyba **

Leidybiné veikla * 33 4,2 3,6 0,4 0,9 1,1 0,2

Kita profesing,

moksliné ir techniné 44 1,9 51 0,2 0,4 0,6 0,0

veikla *

Kita 206 3,3 3,8 1,0 0,3 0,6 0,1

Scenos menai 102 8,2 5,6 2,2 0,8 0,3

1,8 A

Kultliros paveldas * 36 3,7 1,6 2,1 0,6 0,5 0,3

Vizualieji menai * 44 3,7 1,7 1,7 0,7 1,0 0,2

Literattra 58 3,0 4,5 0,5 0,8 0,8 0,1
Kultdros ir /
ar meno  Taikomieji menai 92 2,5 1,7 0,2 0,3 04V 0,0
sritis '

Kinas ir

audiovizualinis 51 20,3 A 183 A 0,6 3,0 1,6 0,2

menas

Atminties institucijos
kk

14 1,1 0,3 2,5 0,0 0,0 0,0
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KD buve
. KD atleisti
Dirbanciy o KD
uzsieme . arba
pagal - susirade
. | naujomis . nepra-
kitas nei o papil- .
KD?! kdirybi- testos jy
. darbo - doma
skaiCiaus . némis darbo ar
S sutartis? | darbane
vidurkis veiklomis . kt.
KD . organi-
. organi- . bendra-
skaiciaus . zacijos .
. . zacijos - darbia-
vidurkis - viduje .
viduje vimo
sutartys
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios
L o 506 59 58 1,0 0,9 1,0 0,2
organizacijos (N | vidurkiai)
Kita su kultira
181 4,3 6,0 1,4 0,8 0,9 0,3

susijusi veikla
! pvz., dizaineriai, garso reZisieriai, aktoriai, keramikai, architektai
2 Projektinio darbo, autorines, individualios veiklos
* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

Imtis: visi apklaustieji, isskyrus negaléjusius nurodyti darbuotojy skaiciy

Kalbant apie administracijos darbuotojus (2 priedo 5 lentele), COVID-19 laikotarpiu
mazdaug vienas administracinj darba dirbantis darbuotojas buvo prastovose bent 1 ménes;,
taciau, kitaip nei kiirybiniai darbuotojai, retas kuris gavo kitas ar naujas darbo funkcijas. Siy
darbuotojy atleidimai ir / ar nepratestos darbo sutartys taipogi pasitaiké itin retai.

Daug daznesnis reiskinys aptariamu laikotarpiu — papildomas administracijos darbuotojy
kvalifikacijos kélimas, kuris daug dazniau nurodytas LKT pareiskéjy — Siy organizacijy atstovy
teigimu, vidutiniSkai keturi pagal darbo sutartis dirbantys darbuotojai tobulinosi pandeminiu
laikotarpiu ir tik vidutiniSkai maZiau nei vienas — tarp paraisky LKT 2017—2022 m. neteikusiy
organizacijy (12 lentelé ir
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13 lentelé). Tokie skirtumai i$ dalies susije su gerokai didesne biudZetiniy jstaigy dalimi
tarp LKT pareiskéjy: biitent biudZetinés organizacijos LKT pareiskéjy imtyje iSsiskyré aukstu
administracijos darbuotojy, COVID-19 laikotarpiu kelusiy kvalifikacijg, vidurkiu (10
darbuotojy). Sioje imtyje pagal veiklos sritj dazniausiai darbuotojy kvalifikacijg kélé
organizacijos, nurodziusios, jog uzsiima atminties institucijy (biblioteky, archyvy, muziejy)
veiklal? bei veikiancios taikomyjy meny (architektdros ir dizaino) srityje (17-18 darbuotojy
vidurkis). Viena Kauno apskrities biudZetiné jstaiga minéjo, jog jy darbuotojai kélé kvalifikacijg
»maketavimo, montavimo, vieSinimo elektroninéje erdvéje srityse". Taciau labiausiai iSsiskiria
LKT pareiskéjy imciai priklausancios didZiausios pagal sutartiniy darbuotojy skaiciy (50 ar
daugiau) ir didzZiausig biudzetg 2019 m. (virS 1 min. EUR) turéjusios organizacijos — jos
nurodé, jog vidutiniSkai 32-35 jy administracijos darbuotojai pandeminiu laikotarpiu
tobulinosi. Palyginimui, organizacijy, turinéiy 30-49 darbuotojus vidurkis Siuo aspektu — 10
darbuotojy. Kitaip tariant, Si tendencija néra tolygi vertinant pagal organizacijy darbuotojy
skaiCiy, o greitiau ,ltzta" ties itin didelémis organizacijomis. Tarp LKT paraisky neteikusiyjy
organizacijy administracijos darbuotojy kvalifikacijos kélimas panaSia apimtimi nematomas
né vienu pjaviu: vélgi, didZiausias vidurkis nurodytas biudzetiniy jstaigy (9 darbuotojai),
taciau Sioje imtyje jy itin nedaug (N=29).

LKT paraisky neteikusiyjy imtyje papildomai galima atkreipti démesj, kad administraciniy
darbuotojy prastovos buvo labiausiai btidingos organizacijoms, turincioms 5-9 darbuotojus, ir
didziausig Sioje imtyje apyvartg (2019 m. 300 tiikst. EUR ar daugiau!®') turéjusioms
organizacijoms (atitinkamai vidutiniskai 3 ir 6 darbuotojai). Tarp LKT pareiskéjy didziausig
prastovy vidurkj galima matyti tarp 30-49 darbuotojus turinciy organizacijy — jis kiek mazesnis
nei 3 darbuotojai (t. y. 2,6 darbuotojo).

12 lentelé. Administracinj darbg pagal darbo sutartj atliekanciy darbuotojy (AD) zmogiskyjy istekliy valdymas
COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT pareiskéjy

AD gave AD buve
AD AD buve
. . kitas / | atleisti arba
papildomai | prastovose .
naujas | nepratestos
kéle savo 1 meén. ar .
darbo jy darbo

kvalifikacijg ilgiau

EIES sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 603 3,8 ‘ 0,9 ‘ 0,5 ‘ 0,2 ‘
1—4
o 285 04y 0,7 0,2 0,2
Dirbanciy
pagal darbo 59 51 1,5 0 0,6 0,3
sutart] 10 — 29 82 5,2 0,6 0,5 0,1

190 Respondenty, priskyrusiy savo atstovaujamg organizacijg atminties institucijy sriciai buvo kiek daugiau
(N=80) nei j apklausg pateko tokiy organizacijy pagal pagrindine veikla, priskirta EVRK skyriui ,Biblioteky,
archyvy, muziejy ir kita kultdriné veikla“ (N=65), dél to kai kurie tyrimo rezultatai Siais pjuviais skiriasi.

191 Tokiy organizacijy Sioje imtyje N=44, todél smulkesnis skaidymas (kuris buvo galimas ir taikytas LKT
pareiskéjy imtyje) baty nepatikimas.
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AD gav AD buv
AD AD buve S .

. _ kitas / | atleisti arba
papildomai | prastovose

naujas nepratestos
kele savo 1 mén. ar

darbo jy darbo

kvalifikacijg ilgiau
funkcijas sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 603 3,8 0,9 0,5 0,2
j — 49 * 44 1 1
darbuotojy 30 9 0,3 26 A 17 A 0,
skaiCius daua )
50 ar daugiau 51 316 A 1,7 214 0,3
Tokiy darbuotojy néra 91 0,2 0,0 0,0
iy darbuotojy nér: 00V
Vietove I (kur = Vilniaus miestas 250 3,5 0,9 0,5 0,2
organizacija
jsikarusi) Kauno miestas 50 1,4 0,9 0,5 0,1
Vilniaus miestas ir apskritis 284 3,6 0,8 0,5 0,2
Kauno miestas ir apskritis 83 2,4 0,7 0,3 0,1

Vietove 11
(kur Klaipédos miestas ir apskritis 56 2,1 14 0,3 0,1

organizacija

o Utenos, Panevezio, Siauliy apskritys 109 7,3 1,2 0,6 0,0
jsikdirusi)
Alytaus, Marijampolés, Taurageés,
yE jamp 9 71 2,9 0,7 0,3 0,0
TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga 245 3,1 1,0 0,4 0,2
Privati organizacija 84 0,7 1,0 0,3 0,3
Teisiné forma
Biudetine istai
iudzetiné jstaiga 158 102 A 0,8 0,9 0,0
Asociacija 116 0,6 0,7 0,1 0,1
Meniné, pramoginé ir poilsio
303 3,5 1,0 0,5 0,2
organizavimo veikla
Informacija ir rySiai 102 0,9 0,6 0,4 0,1
EVRK sekcija Svietimas 79 0,7 0,7 0,1
11,5 A
Profesiné, moksliné ir techniné
23 0,3 0,7 0,2 0,2
veikla **
Administraciné ir aptarnavimo veikla =~ 66 1,2 1,3 0,2 0,0
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AD gav AD buv
AD AD buve S .

. _ kitas / | atleisti arba
papildomai | prastovose

naujas nepratestos
kele savo 1 mén. ar

darbo jy darbo

kvalifikacijg ilgiau
funkcijas sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 603 3,8 0,9 0,5 0,2
Kita amyba, rekyba, kita
(gamy Prexy 30 1,8 1,4 0,1 0,5
veikla) *
Kdrybiné, meniné ir pramo
i P o 193 2,0 0,9 0,4 0,2
organizavimo veikla
Sporto, ramogy, oilsio
P P M P 44 2,3 1,0 0,2 0,3
organizavimo veikla
Bibliotekos, archyvai, muziejai 65 9.9 o 1,1 1,1 0,0
EVRK skyrius  Filmy, TV program amyba,
Y N . programu - gamy 51 1,0 0,3 0,4 0,1
muzikos jrasy leidyba
Leidybine veikla * 36 0,3 0,7 0,5 0,1
Kita profesiné, moksliné ir techniné 9
veikla ***
Kita 205 6,1 1,0 0,4 0,2
Scenos menai 249 5,8 0,8 0,6 0,2
Kultiros paveldas 135 9,2 0,6 0,6 0,1
Vizualieji menai 124 9,0 0,8 0,8 0,1
Kultdros ir / ar Literatra 77 2,5 0,7 0,1 0,2
Meno sritis Tk omieji menai * 39 0,6 0,9 0,2
18,3 A
Kinas ir audiovizualinis menas 75 9,3 0,5 1,0 0,2
Atminties institucijos 80 1,6 0,0
17,1 A 1,3 A
Kita su kultlra susijusi veikla 190 2,8 0,7 0,4 0,2

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

Imtis: visi apklaustieji, iSskyrus negaléjusius nurodyti darbuotojy skaiciy
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13 lentelé. Administracinj darbg pagal darbo sutartj atliekanciy darbuotojy (AD) Zmogiskyjy istekliy valdymas
COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.) tarp LKT paraiSky neteikusiy organizacijy

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos

(N | vidurkiai)

Organizacijoje
dirbandiy
pagal darbo
sutartj
darbuotojy

skaicius

Vietove I (kur
organizacija

jsikdirusi)

Vietové II
(kur
organizacija

jsikdirusi)

Teisiné forma

EVRK sekcija

1—4
5—9
10 ar daugiau

Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo

sutartis, neturi

Vilniaus miestas
Kauno miestas

Vilniaus miestas ir apskritis

Kauno miestas ir apskritis
Klaipédos miestas ir apskritis
Utenos, Panevéio, Siauliy apskritys

Alytaus,
TelSiy apskritys

Marijampolés, Tauragés,

VieSoji jstaiga

Privati organizacija

Biudzetiné jstaiga **

Asociacija

poilsio

Meniné, pramoginé ir

organizavimo veikla

Informacija ir rysiai

506

294

71

63

78

200

68

233

99

50

71

53

149

264

29

64

195

69

papildomai

kéle savo

kvalifikacija

AD buve
prastovose
1 mén. ar

ilgiau

AD gave
kitas /
naujas
darbo

funkcijas

AD buve
atleisti arba
nepratestos

jy darbo

sutartys

0,8 1,2 0,2 0,2
0,7 0,1 0,1
04V
0.5 34 A 0,4 A 04
2,3 0,4 0,3
44 A
0,2 0,0 0,0
01V
0,5 1,8 0,2 0,3
0,6 0,7 0,2 0,0
0,7 1,6 0,2 0,3
0,9 0,6 0,1 0,0
1,3 1,8 0,2 0,2
1,0 1,2 0,2 0,1
0,9 0,3 0,1 0,0
0,5 11 0,2 0,2
1 2 2
04V » 0 0
8,8 A 0.0 0,5 A 0.0
0,8 0,5 0,1
00V
0,5 1,4 0,2 0,3
0,4 1,2 0,1 0,2
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AD gav AD buv
AD AD buve S .

_ . kitas / | atleisti arba
papildomai | prastovose

naujas nepratestos
kele savo 1 mén. ar

darbo jy darbo

kvalifikacijg ilgiau
funkcijas sutartys

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos

506 0,8 1,2 0,2 0,2
(N | vidurkiai)
Svietimas 83 0,5 0,1 0,0
2,7 A
Profesiné, moksliné ir techniné
114 0,7 0,6 0,1 01
veikla
Administraciné ir aptarnavimo veikla
b3 3 9 ) B ) )
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla
(gamyba, preky ) 36 0,2 0,8 0,1
* 04 A
Kdrybiné, meniné ir ramo
i P M 88 0,7 1,8 0,3 0,3
organizavimo veikla
Sporto, ramogy, oilsio
P P o P 92 0,3 1,3 0,2 0,2
organizavimo veikla
Bibliotekos, archyvai, muziejai ** 15 1,0 0,3 0,3 0,1
EVRK skyrius  Filmy, TV program amyba,
Y ! . programu —gamy 28 0,5 2,1 0,1 0,4
muzikos jrasy leidyba **
Leidybiné veikla * 33 0,4 0,8 0,0 0,0
Kita profesiné, moksliné ir techniné
44 0,4 0,7 0,2 0,0
veikla *
Kita 206 1,3 1,1 0,2 0,1
Scenos menai 102 1,4 0,3 0,3
1,8 A
Kultiros paveldas * 36 1,2 0,5 0,2 0,2
Kultdros ir / ar
. Vizualieji menai * 44 0,8 0,3 0,0
meno sritis 2,0 A
Literatura 58 0,3 0,8 0,3 0,0
Taikomieji menai 92 0,7 0,5 0,2 0,1
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2020—2021 m.

AD gave
kitas /
naujas
darbo

funkcijas

AD AD buve
papildomai | prastovose
kele savo 1 mén. ar

kvalifikacijg ilgiau

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos

AD buve
atleisti arba

nepratestos

jy darbo

sutartys

506 0,8 1,2 0,2 0,2
(N | vidurkiai)
Kinas ir audiovizualinis menas 51 0,3 1,6 0,1 0,2
Atminties institucijos ** 14 0,4 0,0 0,1
39 A
Kita su kultdra susijusi veikla 181 0,7 1,7 0,2 0,2

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

Imtis: visi apklaustieji, isskyrus negaléjusius nurodyti darbuotojy skaiciy
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Dauguma — 50 % kultdros ir kiirybinio sektoriaus tkio subjekty nurodé, kad jy administraciniai
darbuotojai jau 2019 m. dirbo misriu darbo rezimu, kuris buvo itin biidingas ir COVID-19 pandemijos
valdymo karantinais metu (9 pav.). Tik fizinéje darbo vietoje dirbo apie ketvirtadalj visy apklaustyjy
organizacijy, o tik nuotoliu — apie penktadalj. Panasios tendencijos matomos tiek tarp LKT pareiskéjy,

tiek tarp paraisky neteikusiy organizacijy.

Darbas tik fizinéje aplinkoje 2019 m. buvo labiau bidingas biudzetinéms jstaigoms (54 %; 14
lentelé), bibliotekoms, archyvams, muziejams (50 %), o tik nuotolinis — vieSosioms jstaigoms (27 %),
asociacijoms (33 %), organizacijoms, pagal EVRK sekcijg priskiriamoms informacijos ir rysiy sriciai (29
%), tai pat literaturos srities organizacijoms (29 %).

9 pav. Jprastas daugumos administraciniy darbuotojy darbo rezimas ikipandeminiu laikotarpiu, 2019 m.

2019 m. daugumos administraciniy darbuotojy darbo rezZimas organizacijose

28%
Darbas tik fizinéje darbo vietoje 26%

30%
21%
Pilnai nuotolinis darbas 22%
19%
50%
Misrus darbo rezimas 50%

48%
2%

Jmoné jkurta tik 2020 m. I 2%
2%

B Visos organizacijos, N=1109
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506

Imtis: visi apklaustieji
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14 lentelé. Jprastas daugumos administraciniy darbuotojy darbo rezimas ikipandeminiu laikotarpiu, 2019 m.,
pagal organizacijy charakteristikas

Darbas tik| Pilnai Misrus Imoné

fizingéje |nuotolinis| darbo | jkurta tik
darbo darbas | rezimas | 2020 m.

vietoje
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 28% 21% 50% 2%
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 26% 22% 50% 2%
Imtis
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos 506 30% 19% 48% 2%
Vilniaus miestas 450 24% 24% 50% 2%
Kauno miestas 118 21% 23% 55% 1%
Klaipédos miestas 62 36% 18% 41% 5%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 35% 19% 39% 7%
Vietove (kur 15100 apskritis (be Kauno m.) 64  38% 13%  44% 5%
organizacija
jsikdrusi) Klaipédos apskritis (be Klaipedos m.) * 44 27% 17% 56% 0%
Siauliy apskritis 66 37% 13% 51% 0%
Panevézio apskritis 65 48% A 13% 36% V 2%
Utenos apskritis * 49 20% 18% 62% 0%
Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys 124 27% 21% 52% 1%
VieSoji jstaiga 394 21% V| 27% A 50% 2%
Biudzetiné jstaiga 187 54% A 1% Vv 45% 0%
Teisiné forma
Asociacija 180 18% Vv 33% A 48% 2%
Privati organizacija 348 29% 17% 52% 3%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 29% 19% 50% 2%
Informacija ir rySiai 171 21% Vv | 29% A 50% 1%
Svietimas 162 28% 24% 46% 2%
EVRK sekcija
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 24% 25% 49% 3%
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 24% 19% 56% 1%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 38% 13% 44% 4%
EVRK skyrius Leidybiné veikla 69 23% 31% 46% 0%
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Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79

Kidrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281

Bibliotekos, archyvai, muziejai 80

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136

Kita profesingé, moksliné ir techniné veikla 53

Kita 411

Atminties institucijos 94

Kinas ir audiovizualinis menas 126

Kulttros paveldas 171

Kultdiros ir / ar Literatdra 135
meno sritis Scenos menai 351
Taikomieji menai 131

Vizualieji menai 168

Kita su kultdra susijusi veikla 371

* Maza imtis (30 < N < 50)

21%

25%

27%

24%

28%

20%

29%

30%

27%

28%

32%

25%

25%

21%

6% Vv

22%

22%

21%

6% Vv

28%

19%

19%

20%

22%

23%

54%

53%

43%

47%

54%

48%

45%

50%

50%

40% Vv

53%

50%

44%

49%

0%

1%

0%

5%

0%

3%

0%

1%

2%

0%

1%

1%

2%

3%

COVID-19 pandemijos laikotarpis (nuo 2020 m. kovo iki 2022 m. geguzés) priverté 75 %

organizacijy lanksciai organizuoti darbo rezimg priklausomai nuo jvesto karantino grieztumo (10 pav.).

Daugiau toks darbo rezimas palieté biudZetines ir kultGrinio Svietimo jstaigas, organizacijas, kuriose

dirba 10 ar daugiau darbuotojy, atminties institucijas ir scenos meny srities atstovus (15 lentelé). 17

% organizacijy darbo rezimas nepakito; labiau tai buvo bidinga jau 2019 m. dirbusiems pilnai

nuotoliniu budu (35 % jy dirbo kaip jprasta) bei atskiroms sritims: apdirbamaja gamyba, leidybine

veikla, kita profesine, moksline ir technine veikla uzsiimancioms organizacijoms bei taikomyjy meny

(architekttros ir dizaino) srities organizacijoms, taip pat toms, kurios neturi ssmdomy pagal darbo

sutartis darbuotojy.
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10 pav. Darbo rezimo pokyciai pandeminiu laikotarpiu, 2020—2022 m., pagal darbo rezimg 2019 m.

Kaip pandemija paveiké daugumos Jlsy organizacijos darbuotojy darbo
rezimg pandemijos laikotarpiu nuo 2020 m. kovo iki 2022 m. geguzés?

Visos organizacijos, veikusios 2019 m., N=1089 8%
2019 m. dirbe tik fizinéje darbo vietoje, N=307 g%
2019 m. dirbe pilnai nuotoliniu badu, N=233 8%
2019 m. dirbe misriu darbo rezimu, N=549 9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Visi darbuotojai dirbo kaip jprastai
Darbuotojy darbo reZzimas pasikeité vieng kartg, pandemijos pradzioje

W Darbo rezimas kito priklausomai nuo jvesto karantino apribojimy grieztumo
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15 lentelé. Darbo rezimo pokyciai pandeminiu laikotarpiu, 2020—2022 m., pagal organizacijy charakteristikas

Visi
darbuotojai
dirbo kaip
jprastai

Darbuotojy
darbo

pasikeite
vieng
karta,

pradzioje

Darbo

rezimas kito

nuo jvesto
karantino

apribojimy

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 17% 8% 75%
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 15% 7% 77%
Imtis
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos 506 19% 9% 72%
Vilniaus miestas 450 15% 10% 75%
Kauno miestas 118 20% 5% 75%
Klaipédos miestas 62 18% 6% 75%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 21% 8% 72%
Vietove (kur Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 17% 6% 77%
organizacija [SIkUrUsi) ,-inados apskritis (be Klaipédos m.) * 44 30% 2% 68%
Siauliy apskritis 66 16% 4% 80%
Panevézio apskritis 65 10% 8% 82%
Utenos apskritis * 49 24% 9% 67%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124 15% 9% 75%
VieSoji jstaiga 394 19% 7% 74%
Biudzetiné jstaiga 187 3%V 5% 92% A
Teisiné forma
Asociacija 180 16% 8% 76%
Privati organizacija 348 21% 11% 68% Vv
Meniné, pramogineé ir poilsio organizavimo veikla 498 14% 8% 79%
Informacija ir rysiai 171 23% A 8% 68%
EVRK sekcija
Svietimas 162 8%V 6% 86% A
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 16% 6% 79%
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Profesing, moksliné ir techniné veikla 137 22% 12% 66% V¥
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 32% A 11% 58% Vv
Leidybiné veikla 69 34% A 9% 58% Vv
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 13% 6% 81%
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 15% 8% 77%
EVRK skyrius Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 10% 8% 83%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 13% 7% 80%
Kita profesing, moksliné ir techniné veikla 53 31% A 10% 60% V
Kita 411 17% 9% 74%
Atminties institucijos 94 8% Vv 6% 85% A
Kinas ir audiovizualinis menas 126 23% 11% 66% V
Kulturos paveldas 171 12% 8% 80%
Kultdros ir / ar meno Literatdra 135 24% 9% 67% V¥
sritis Scenos menai 351 1% Y 7% 82% A
Taikomieji menai 131 24% A 9% 66% V
Vizualieji menai 168 16% 6% 78%
Kita su kulttra susijusi veikla 371 19% 7% 74%

* Maza imtis (30 < N < 50)

COVID-19 pandemijos karantiny poveikis organizacijy veiklai

Didesné dalis organizacijy teigé, jog su jvairiais sunkumais ir pokyciais karantiny metu susidaré ne tik
jo sugrieztinimo metu, bet per visas jo fazes (11 pav.). Karantinai stipriausiai paveiké renginiy sritj.
Visy karantino faziy metu 3 is 4 apklausty Lietuvos kultliros organizacijy atSauké dalj planuoty renginiy
ar kity veikly bent vienam ménesiui. Organizacijos buvo paveiktos ir finansisSkai — 6 iS 10-ies teigia,
jog sumazéjo pajamos i$ privaciy Saltiniy, o 4 iS 10-ies organizacijy veikla buvo pilnai sustabdyta bent
vieng ménesj. IS viso per karanting kas tretia organizacija negaléjo suteikti dalies paslaugy ar
jgyvendinti projekty, skirty socialiai pazeidziamiems asmenims (senjorams, socialinés rizikos Seimoms
ir pan.). Santykinai nedidelei daliai kulttiros organizacijy kilo iSStikiy pritaikant paslaugas ar produktus
asmenims, turintiems fizine ar psichine negalig — su tuo susidiré 15 % jy. Kas tre€ia organizacija
teigia, jog per karanting jy veikla suintensyvéjo, t. y. iSaugo darbo apimtys, lyginant su 2019 metais.
Kas ketvirta organizacija teigia, kad pablogéjo darbuotojy atliekamo darbo kokybé. Be abejonés, darbo
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kokybés suprastéjimas galéjo sietis tiek su didéjusiomis darbo apimtimis, tiek darbuotojy emocine
bUsena. Kaip iliustracija galima pateikti vienos TelSiy apskrities menine, pramogine ir poilsio
organizavimo veikla uzsiimancios organizacijos komentara: ,Darbuotojams pandeminé situacija sukélé

didelj stresa. Kadangi paslaugos iki tol buvo teikiamos gyvai, prisitaikymas prie esamos situacijos

SV VY —

IS kitos pusés, buvo ir pozityvesniy pokyciy: 4 iS 10 organizacijy naujai skaitmenizavo bent vieng
organizacijos paslaugg (pirmg kartg teike jg virtualioje erdvéje), pradéjo vystyti naujus produktus ir /
ar paslaugas. Kauno apskrityje jsikdrusi biudZetiné jstaiga komentavo savo veiklg Sioje srityje:
~,Pandeminé situacija paskatino kurti produktus, panaudojant Siuolaikines technologijas. Produktus,
padedancius atsipalaiduoti, sumazinti nerimg, stresg, geriau pazinti save. Manome, kad tai aktualu

tiek esant pandeminei situacijai, tiek jveikiant jos padarinius.”

Organizacijy atstovy komentarai apie COVID-19 laikotarpj duoda papildomy jzvalgy, jog
organizacijoms Siuo laikotarpiu padéjo iSgyventi gebéjimas lanksciai prisitaikyti prie esamy apribojimy
bei veiklos perorientavimas: ,Mazinome darbo valandy skaiciy, ieSkojom kitos veiklos krypties, kuri
Siuo metu vystoma ir pleCiama" (Klaipédos apskrities privati organizacija); , Tas laikotarpis, nors ir su
jtampa, mobilizavo ir iSmoké dirbti kitaip® (Vilniaus apskrities biudzetiné jstaiga); , Prisitaikéme ir

paslaugas teikéme nuotoliniu budu™ (Vilniaus miesto privati organizacija).
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11 pav. Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. (visi apklaustieji)

Organizacijy veikla skirtingomis karantino grieztumo fazémis 2020-2021 m.

B Tokios situacijos nebuvo Tik atlaisvinus karanting m Tik sugrieztinus karanting

m Visomis karantino fazémis NeZino ® Organizacijai netaikoma

AtSaukta dalis planuoty renginiy ar kity veikly bent 1
mén.
e | P
Naujai skaitmenizuota bent viena organizacijos paslauga IU
Negaléjo suteikti dalies paslaugy socialiai
s T w [
paZeidZiamiems asmenims
Pradéjo vystyti naujus produktus ir / ar paslaugas 6%I
Veikla suintensyvéjo, t. y. iSaugo darbo apimtys, lyginant
e o o | v W
su 2019 m.
s oo | I R
Kilo isStkiy pritaikyti paslaugas asmenims su fizine ar
psichine negalia
Pradéjo vykdyti infrastruktlros atnaujinimo darbus 2.“0

Imtis: visi apklaustieji

Pastaba: skalés atsakymai, sudarantys iki 1 %, pateiktoje diagramoje skaiciais nenurodyti

Lyginant pandeminio laikotarpio veikly pokycius tarp LKT pareiskéjy ir paraisky neteikusiy
organizacijy (12 pav. ir 13 pav.), LKT pareiskéjai dazniau atSaukeé renginius ar kitas veiklas (81 % LKT
pareiskéjy lyginant su 67 % paraiSky neteikusiy organizacijy), susidiré su sunkumais teikiant
paslaugas socialiai pazeidziamiems asmenims (45 % lyginant su 23 %) ir teigé, kad per karanting jy
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veikla suintensyvéjo (34 % lyginant su 26 %). Tuo pat metu, LKT pareiskéjai daZniau naujai
skaitmenizavo bent vieng paslauga, pradéjo vystyti naujus produktus ir / ar paslaugas: Siy veiksmy

émési pusé LKT pareiskéjy ir trecdalis paraisky neteikusiy organizacijy.

12 pav. Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. pagal imties tipa (I dalis)

Nurodykite, kurios i$ Siy situacijy JUsy organizacijos veikloje nepasitaike, pasitaike
jvedus grieztg karanting, atlaisvinus karanting arba abiejy karantino faziy metu:

W Tokios situacijos nebuvo Tik atlaisvinus karanting Tik sugrieztinus karanting

m Visomis karantino fazémis NeZino Organizacijai netaikoma

Organizacijos veikla buvo pilnai sustabdyta bent 1 mén.
LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 52% 22% %

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 54% 24%

Atsaukta dalis planuoty renginiy ar kity veikly bent 1 mén.

LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 15% V¥ 37%

3%

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 29% A 34% 3%

Pablogéjo darbuotojy atliekamo darbo kokybé

LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 66% 1%

5%5%

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 68% 12% %5%

Organizacijos veikla suintensyvéjo

LKT pareiSkéjai 2017-2022 m., N=603 56% V¥ 7% 49

% A 4%
2% V¥

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 69% A 11%...4% 3...

Naujai skaitmenizuota bent viena organizacijos paslauga

LKT pareiSkéjai 2017-2022 m., N=603 41% V¥ %  17% _%5%

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 62% A % 14% - 3...
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13 pav. Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. pagal imties tipa (II
dalis)

Nurodykite, kurios is Siy situacijy Jisy organizacijos veikloje nepasitaike, pasitaike
jvedus grieztg karanting, atlaisvinus karanting arba abiejy karantino faziy metu:

B Tokios situacijos nebuvo Tik atlaisvinus karanting m Tik sugrieZtinus karanting

B Visomis karantino fazémis Nezino H Organizacijai netaikoma

Sumazéjo pajamos is privaciy Saltiniy bent 1 mén.

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 °/-

Organizacija pradéjo vykdyti infrastruktdros atnaujinimo
darbus

3%V

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 CV°I

Organizacija pradéjo vystyti naujus produktus ir / ar
paslaugas

2% Vv

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 5°/|

fizine ar psichine negalia

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 -

Negaléjo suteikti dalies paslaugy ar jgyvendinti projekty,
skirty soc. pazeidziamiems asmenims

pariso 2017-2022 m. neteikusios rganizacio, N=505

Analizuojant detalesniais pjiiviais, 88 % scenos menais uzsiimancéiy organizacijy atSauké
renginius, o pusé jy pilnai stabdé veikla bent vienam meénesiui (zr. 2 priedo 8-17 lenteles). Tarp
literatdiros veiklas vykdanciy organizacijy renginiy ar kity veikly atSaukimas pasitaiké reciau (57 %).
Architektiiros veikla vykdancios organizacijos taip pat reciau atSauké renginius (35 %) bei reciau

pajuto veiklos suintensyvéjimg (16 %), reciau vysté naujus produktus, paslaugas (5 %). Tuo metu
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atminties institucijos iSsiskyré tuo, jog dazniausiai susiddiré su problemomis teikiant paslaugas socialiai
pazeidziamiems ir fizine negalig turintiems asmenims (atitinkamai Sioms grupéms — 58 % ir 40 %
atminties institucijy). Su sunkumais teikiant paslaugas socialiai pazeidziamiems asmenims susidre ir

kultliros paveldo ir etninés kulttiros organizacijos (40 %).

Pagal EVRK skyriy, veiklg bent vieng ménesj pilnai stabdyti dazniau turéjo kirybine, menine ir
pramogy organizavimo (57 %), sporto, pramogy ir poilsio organizavimo (64 %) veiklas vykdancios
organizacijos. Apskritai, su pilnu organizacijos veiklos sustabdymu dazniau susidaré vieSosios jstaigos
(55 %), o kur kas reciau — privacios organizacijos (38 %) ir biudZetinés jstaigos (16 %). Biudzetinés
jstaigos ne tik reciau stabdé veiklg, bet netgi priesingai — teigia pajutusios veiklos suintensyvéjima
(45 %). Tai galima sieti su tuo, kad jos dazniau iSnaudojo pandeminj laikotarpj paslaugoms naujinti:
bent vieng paslaugg naujai skaitmenizavo 8 iS 10 biudZetiniy jstaigy, naujus produktus ir (ar)
paslaugas vysté 6 iS 10, o infrastruktiiros atnaujinimo darbus pradéjo trecdalis. Palyginimui — bent
vieng paslaugg skaitmenizavo tik trecdalis asociacijy ir privaciy organizacijy, naujus produktus /
paslaugas vysté trecdalis privaciy organizacijy ir ketvirtadalis asociacijy, o infrastuktiiros vystymo
darbus pradéjo penktadalis. Analizuojant pagal kultliros sritj, paslaugas dazniau naujino atminties
institucijos: 70 % jy vysté naujus produktus, 64 % skaitmenizavo bent vieng paslauga, 37 % atnaujino

infrastuktlirg. Bent vieng paslauga taip pat dazniau skaitmenizavo Svietimo organizacijos (53 %).

Pastebétini ir keli skirtumai pagal organizacijy jsikurimo vietove: Klaipédos mieste veiklos
suintensyvéjima pajutusiy organizacijy buvo daugiau — apie 40 %, o Kauno mieste — maZiau — 18
%. Atitinkamai — Klaipédoje dazniau buvo naujai skaitmenizuojamos paslaugos (57 %), o Kaune
jsikirusios organizacijos tg daré reciau (30 %), be to, reciau vysté naujus produktus / paslaugas (26
%). Galima paminéti, jog Kauno mieste apklausta didesné dalis privaciy organizacijy. Apie didelio
darbo kriivio poveikj darbuotojams komentavo viena i$ Klaipédoje jsikiirusiy asociacijy: ,Juntamas
darbuotojy ,perdegimas" ir nuovargis — dirbant daugiau nei iki krizés, bet uz sglyginai mazesnj atlygj.

Nuolatinis projekty rasymas ir finansavimo stygius zlugdo darbuotojy motyvacijg ir kulttiros kokybe."

Verta atkreipti démesj, jog biudzetinés jstaigos dazniau teigé, jog suprastéjo jy darbuotojy
atliekamo darbo kokybé (33 %). Tad panasu, jog aptartas biudzetiniy jstaigy veiklos suintensyvéjimas
turéjo teigiamag poveikj paslaugy naujinimo prasme, taciau neiSvengta darbuotojy pervargimo dél
padidéjusios darby apimties, taip pat galimai turéjo jtakos motyvacijos mazéjimas dirbant nuotoliu.
Panasi situacija blidinga ir Svietimo organizacijoms — Cia darbuotojy darbo kokybe besiskundZianciy
organizacijy atstovy dalis siekia 38 %. Viena Vilniaus miesto viesSyjy jstaigy, uzsiimanti kultGriniu
Svietimu, akcentavo ir neigiamus, ir teigiamus COVID-19 laikotarpio aspektus: ,Sis laikotarpis
pablogino darbo jgiidzius, iSbalansavo veiklg. Dabar i$ naujo kuriamos programos. IS dalies, tai néra

blogai, nes atsinaujinome, pabudome tarsi i$ letargo miego."
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Naudojimasis valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-

19 susijusiems padariniams ir paramos formy vertinimas

Kiek daugiau nei kas ketvirta iS visy apklausty Lietuvos kultliros organizacijy nurodé
pasinaudojusios valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19 susijusiems padariniams (14
pav.)!%2, Sia parama reikdmingai dazniau pasinaudojo Vilniaus (34 %) ir Klaipédos (43 %) miestuose
jsikdirusios organizacijos (2 priedo_7 lentel€), taip pat trecdalis viesSyjy jstaigy bei privaciy organizacijy.
Biudzetinés jstaigos ir asociacijos, atminties institucijos parama pasinaudojo reciau: mazdaug 1 is 10
tokiy organizacijy. 23 % LKT pareiskéjy imties atstovy teigia pasinaudoje Sia parama — kiek maziau
nei tarp paraisky neteikusiy organizacijy (30 %).

Analizuojant LKT pareiskéjy imtj (16 lentelé), daugiau pasinaudojusiyjy valstybés parama dél
COVID-19 yra tarp Vilniaus mieste jsikirusiy organizacijy ir viesuyjy jstaigy (abiem atvejais apie
trecdalj), taip pat tarp maziausiy pagal darbuotojy skaiiy organizacijy (29 % turin¢iy 1 — 4
darbuotojus ir 43 % turinciy 5 — 9 darbuotojus). Taip pat dazniau tai yra organizacijos, kuriy biudzetas
2019 m. sieké virs 50 000 iki 300 000 Eur ir tais paciais metais turéjusios 11 ar daugiau darbuotojy,
dirbusiy pagal kitas nei terminuoto ar neterminuoto darbo sutartis (kiekvienu pjaviu mazdaug 4 is 10-
ies organizacijy). Reciau tarp LKT pareiskéjy parama pasinaudojo Panevézio apskrityje, taip pat Kauno
mieste arba Kauno apskrityje jsiklirusios organizacijos!®®, asociacijos ir ypaC biudzetinés jstaigos,
bibliotekos ir muziejai (pastarieji du pjuviai neabejotinai susije).

Tarp LKT paraisky 2017-2022 m. neteikusiy organizacijy (17 lentelé) parama dazniau pasinaudojo
Klaipédos miesto organizacijos (net 52 % jy), pagal EVRK skyriy — kita profesine, moksline ir technine
veikla uzsiimancios organizacijos (fotografavimas, vertimai, projektavimas; 47 %). Maziau COVID-19
parama pasinaudojo Kauno, Siauliy, Tel3iy apskri¢iy organizacijos (Siais pjiiviais imtys mazos, tad
vertintina tik tendencija), taip pat asociacijos ir organizacijos, neturinciy sutartiniy darbuotojy (visais
minétais pjuviais nuo 5 iki 13 %). Pastebétina, jog pagal organizacijos dydj tokiy ryskiy skirtumy kaip
LKT pareiskéjy imtyje néra: valstybés parama teigé panasiai pasinaudojusios jvairiy dydziy

192 pagal tyrimo klausimyng, pasinaudoje tokia parama buvo laikomi respondentai, kurie nurodé daugiau nei
0 % ties tokia parama skirstydami organizacijos 2020 — 2021 m. mety jplaukas pagal rsis, arba, negaléje to
padaryti, buvo perklausiami atskiru klausimu konkreciai apie pasinaudojima papildoma valstybés finansine
parama (zr. klausimyno 20 kl. 110 psl. ir 21A kl. 111 psl.). Pastebétina, jog Siais klausimais nebuvo siekiama
nustatyti tikslaus paramos gavéjy skaiCiaus, kadangi nebitinai visos organizacijos tiksliai Zinojo, kurios 2020-
2021 m. valstybés paramos priemonés yra skirtos bitent COVID-19 padariniams mazinti (pvz., dél PVM
lengvatos atskirai organizacijoms kreiptis nereikéjo). Sie klausimai buvo naudojami jvertinti bendroms
tendencijoms ir atrinkti respondentus valstybés paramos efektyvumo vertinimui.

193 Atskirais pjlviais Kauno mieste ir Kauno apskrityje statistiskai reikSmingam skirtumui su visa imtimi nustatyti
nepakanka imties, taCiau analizuojant abi vietoves apibendrintai matoma nurodyta tendencija.
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organizacijos, taciau reciau ja naudojosi tos, kurios samdomy pagal sutartj darbuotojy neturi (12 %
ju).
14 pav. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta maZinti su COVID-19 pandemija

susijusiems padariniams

Ar JUsy organizacija pasinaudojo papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti
su COVID-19 pandemija susijusiems padariniams?

. 27% W Visos organizacijos
Taip 23%

30%
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

Ne 7% Paraitky 2017-2022 m.

70% . . .
neteikusios organizacijos

Imtis: visi apklaustieji

169



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

16 lentelé. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19 pandemija
susijusiems padariniams tarp LKT pareiskéjy

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. (N | Eilutés %) 603 23% 77%
1-4 285  29% A 71% v
5-9 51 43% A 57% Vv
Organizacijoje dirbanCiy 19 _ g 82 19% 81%
pagal darbo sutartj
darbuotojy skaicius 30-49 * 44 8% v 92% A
50 ar daugiau 50 8% Vv 92% A
Tokiy darbuotojy néra 91 10% Vv 90% A
Vietové T (kur organizacija Vilniaus miestas 250 31% A 69% Vv
isikurusi) Kauno miestas 50 16% 84%
Vilniaus miestas ir apskritis 284 29% A 71% Vv
Kauno miestas ir apskritis 83 14% Vv 86% A
Vietové II (kur organizacija
o Klaipedos miestas ir apskritis 56 24% 76%
jsikdirusi)
Utenos, Panevezio, Siauliy apskritys 109 18% 82%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 71 13% Vv 87% A
VieSoji jstaiga 245 34% A 66% V
Privati organizacija 84 28% 72%
Teisiné forma
Biudzetiné jstaiga 158 7% V 93% A
Asociacija 116 14% Vv 86% A
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 303 22% 78%
Informacija ir rysiai 102 32% 68%
Svietimas 79 24% 76%
EVRK sekcija
Profesing, moksling ir techniné veikla ** 23 16% 84%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 66 15% 85%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) * 30 21% 79%
EVRK skyrius Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 193 28% 72%
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LKT pareiskéjai 2017-2022 m. (N | Eilutés %) 603

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla *
Bibliotekos, archyvai, muziejai
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba
Leidybiné veikla *
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla ***
Kita
Scenos menai
Kultlros paveldas
Vizualieji menai
Literattra
Kultdros ir / ar meno sritis
Taikomieji menai *
Kinas ir audiovizualinis menas

Atminties institucijos

Kita su kultura susijusi veikla

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maZa imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

44

65

51

36

9

205

249

135

124

77

39

75

80

190

23%

15%

7% Vv

34%

34%

20%

23%

19%

20%

19%

16%

23%

8% V

24%

77%

85%

93% A

66%

66%

80%

77%

81%

80%

81%

84%

77%

92% A

76%
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17 lentelé. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19 pandemija
susijusiems padariniams tarp LKT paraisky neteikusiy organizacijy

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos (N | Eilutés %) 506

Organizacijoje dirbanciy
pagal darbo sutartj
darbuotojy skaicius

Vietové I (kur organizacija

jsikdirusi)

Vietové II (kur organizacija

jsikdirusi)

Teisiné forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

1-4

5-9

10 ar daugiau

Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, neturi
Vilniaus miestas

Kauno miestas

Vilniaus miestas ir apskritis

Kauno miestas ir apskritis

Klaipédos miestas ir apskritis

Utenos, Panevezio, Siauliy apskritys

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga

Privati organizacija

Biudzetineé jstaiga **

Asociacija

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai

Svietimas

Profesiné, moksliné ir techniné veikla
Administraciné ir aptarnavimo veikla ***

Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) *

Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla

Bibliotekos, archyvai, muziejai **

294

71

63

78

200

68

233

99

50

71

53

149

264

29

64

195

69

83

114

36

88

92

15

30%

33%

41%

27%

12% v

37%

30%

34%

25%

41%

21%

25%

33%

34%

17%

9% Vv

32%

31%

23%

31%

27%

34%

31%

25%

70%

67%

59%

73%

88% A

63%

70%

66%

75%

59%

79%

75%

67%

66%

83%

91% A

68%

69%

77%

69%

73%

66%

69%

75%
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Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos (N | Eilutés %) 506

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba **
Leidybine veikla *
Kita profesing, moksliné ir techniné veikla *
Kita
Scenos menai
Kultiros paveldas *
Vizualieji menai *
Literatdra
Kultdros ir / ar meno sritis
Taikomieji menai
Kinas ir audiovizualinis menas

Atminties institucijos **

Kita su kultura susijusi veikla

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

28

33

44

206

102

36

44

58

92

51

14

181

30%

33%

35%

47% A

25%

34%

26%

43%

39%

23%

31%

19%

32%

70%

67%

65%

53% Vv

75%

66%

74%

57%

61%

77%

69%

81%

68%
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Kalbant apie konkrecig paramos forma, dazniausiai apklaustosios kultliros organizacijos 2020—
2021 m. nurodé pasinaudojusios subsidijomis nuo pandemijos nukentéjusiems verslams (15 %) ir
subsidijomis darbuotojy prastovoms (14 %) (15 pav.). Kitomis priemonémis teigé pasinaudojusios tik
nedidelé dalis organizacijy: 2 % pasinaudojo PVM lengvata, 1 % — pagalbos verslui fondu (dazniau
— paraisky LKT neteikusios organizacijos), Sildymo islaidy kompensacija, 0,5 % — kirybiniais Cekiais.
Dar 4 % pasinaudojo jvairiomis kitomis priemonémis (kompensacijomis apsaugos priemonéms nuo

COVID-19, Invega priemonémis, kultliros politikg jgyvendinandciy institucijy priemonémis ir pan.).

Dél nedideliy pasinaudojusiyjy atskiromis valstybés pagalbos formomis imciy pagal organizacijy
charakteristikas galima jvardyti tik kelias bendras tendencijas: subsidijomis nuo pandemijos
nukentéjusiems verslams nenurodé pasinaudojusi né viena biudZetiné jstaiga ir re€iau ja naudojosi
asociacijos ir 10 ar daugiau darbuotojy turincios organizacijos. Subsidijomis darbuotojy prastovoms
taipogi reciau pasinaudojo pagal EVRK sekcijg informacijos ir rysiy organizacijos, filmy ir garso jrasy
leidybos srities organizacijos bei neturinCios darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis. Dazniau

jomis pasinaudojo organizacijos, turincios 5 — 9 samdomus darbuotojus.
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15 pav. Naudotos valstybés pagalbos formos, 2020—2021 m.

Kokia valstybés pagalbos forma 2020-2021 m. pasinaudojote?

15%
Subsidijos nuo pandemijos nukentéjusiems verslams m
Subsidijos darbuotojy prastovoms 11%

PVM mokescio lengvata '22/;%
Pagalbos verslui fondas 0,2% Vv
Sildymo i$laidy kompensacija kulttros jstaigoms 1%
,Klrybiniai ¢ekiai“ 0,4%
Kitomis priemonémis _30/0 5%

Kitos priemonés: Invega priemoné; kultdros politikg jgyvendinanciy institucijy priemoné; kita valstybés !
plano priemoné; kompensacija apsaugos priemonéms nuo COVID-19; parama, kai néra aiskus paramos !
Y. Saltinis _ _________________________________!

M Visos organizacijos, N=1109
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506

Imtis: visi apklaustieji

Analizuojant nuo visy apklaustyjy, daugiausiai kulttros ir ktirybiniam sektoriui ,pasitarnavo™ abi
paramos priemonés, kuriomis buvo daugiausia pasinaudota (16 pav.) — subsidijas darbuotojy
prastovoms ir nuo pandemijos nukentéjusiems verslams kaip naudingas jvardijo atitinkamai 13 % ir
12 % apklaustyjy organizacijy. Jei zitirétume, kaip kiekvieng priemone vertina ja pasinaudoje, galime
pastebéti daugiau skirtumy: subsidijos darbuotojy prastovoms palankiai vertinamos beveik visy jomis
pasinaudojusiy organizacijy (94 %), o subsidijos nuo pandemijos nukentéjusiems verslams — 8 is 10-
ies jomis pasinaudojusiyjy. Maziausiai naudinga laikoma ,Kirybiniy c&ekiy® priemoné — tarp

naudingiausiy jg nurodé tik 43 % ja pasinaudojusiy (kuriy bendrai buvo itin mazai).
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16 pav. Naudingiausiomis laikomos valstybés pagalbos formos, 2020—2021 m. (A) — nuo visy apklausty
organizacijy; (B) — nuo konkrecia priemone pasinaudojusiy organizacijy

(A) Kurios pagalbos priemonés Jisy (B) Kurios pagalbos priemonés Jisy
organizacijai buvo naudingiausios? organizacijai buvo naudingiausios?
- . 94%
. . % Subsidijos darbuoto
Subsidijos darbuotojy 13% J u o
rastovoms 10% prastovoms 92%
p 17% 96%
e . 0 [
Subsidijos nuo pandemijos -30/22 & Subsidijos nuo pandemijos 77390//"
nukentéjusiems verslams 16% nukentéjusiems verslams 83(:’/
(o]
2%
PVM mokescio lengvata I 2% .. 5%
2% PVM mokescio lengvata 100%
58%
1%
Pagalbos verslui fondas | 0,2% 76%
2% Pagalbos verslui fondas 100%
} . 73%
Sildymo islaidy kompensacija I 1;’
kultdros jstaigoms 10/: Sildymo iSlaidy 67%
kompensacija kultdros 55%
| 0,2% jstaigoms 100%
,Kirybiniai ekiai“ | 0,2%
0,2% 43%
,Karybiniai cekiai“ 57%
3% o
Kitos priemonés l 5% A 2%
o,
% v 73%
2% Kitos priemonés 84%
Nei viena nebuvo naudinga I 2% 48%
2%
W Visos organizacijos W Visos organizacijos
m LKT pareigkéjai 2017-2022 m. W LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

Paraitky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos

Imtis: visi apklaustieji Imtis: pasinaudoje konkrecia paramos priemone

Papildoma valstybés finansiné parama, skirta sumazinti su COVID-19 susijusiems padariniams,
labiausiai gelbéjo iSsaugant darbo vietas. IS viso 1 iS 5 apklausty organizacijy (arba 74 %
pasinaudojusiy valstybés parama dél COVID-19) teigia, kad parama padéjo islaikyti darbuotojy darbo
vietas (17 pav.). Sis poveikis biidingesnis privacioms organizacijoms (28 %). Po 4—5 % apklausty
Lietuvos kulttiroms organizacijy (ir kas penkta pasinaudojusi parama) teigia, jog parama padéjo
padengti organizacijos skolas, vystyti naujas prekes ir / ar paslaugas, jgyvendinti skaitmeninimo
projektus. 2 % kultliros organizacijy Si finansiné parama padéjo iSgyventi / iSlaikyti / testi veiklg (7 %
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tarp pasinaudojusiy parama). IS viso 1 % apklausty organizacijy mano, jog finansinés priemonés

naudos nedaveé (5 % tarp ja pasinaudojusiy).t*

17 pav. Paramos poveikis organizacijos veiklai, (A) — nuo visy apklausty organizacijy; (B) — nuo konkrecia

priemone pasinaudojusiy organizacijy

(A) Kaip papildoma valstybés finansiné
parama, skirta mazinti su COVID-19
pandemija susijusiems padariniams, paveiké
Jasy organizacijos veiklg?

Padéjo islaikyti
darbuotojy darbo vietas

B 9%
B 16%
23%

1
Padéjo padengti E f:;/"

. oe (]
organizacijos skolas 7%
5%
5%
5%

Padéjo vystyti naujas
prekes ir / ar paslaugas

Padéjo jgyvendinti I 4%
. L . 5%
skaitmeninimo projektus

3%V
Padéjo isgyventi / islaikyti 120/0/"
. . (o]
/ testi veiklg 3%
0,5%
Kita 1%
0,4%
Finansinés priemonés 1%
d dave 1%
naudos nedaveé 2%

B Visos organizacijos, N=1109
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603

(B) Kaip papildoma valstybés finansiné
parama, skirta mazinti su COVID-19
pandemija susijusiems padariniams, paveiké
JUsy organizacijos veiklg?

Padéjo islaikyti darbuotojy - 77;}/%
0

darbo vietas

Padéjo padengti
organizacijos skolas

Padéjo vystyti naujas l 19%
|
|

prekes ir / ar paslaugas

Padéjo jgyvendinti
skaitmeninimo projektus

Padéjo isgyventi / islaikyti II 7%
/ testi veiklg

I
Kita | 2%

Finansinés priemoneés
naudos nedaveée

B Visos organizacijos, N=1109
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506

Imtis: visi apklaustieji Imtis: visi apklaustieji

Beveik kas trecias visy apklaustyjy organizacijy atstovas mano, kad kriziy laikotarpiu valstybés
paramg KKS organizacijoms yra efektyviau teikti per Kultliros ministerijg (toliau — KM) ir jai pavaldzias
organizacijas (18 pav.). Uz horizontalias paramos priemones (jy apibrézimas buvo suformuluotas

klausime) pasisako kas ketvirta organizacija. Paramos teikimg per KM reikSmingai dazniau

194 Pjviy lentelés nepateikiamos, nes valstybés finansine parama, skirta sumazinti su COVID-19 susijusiems
padariniams pasinaudojo tik 290 organizacijy, todél daugelio pjtviy imtys yra per mazos analizei (N < 50).
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prioretizuoja LKT pareiskéjai. Tarp jy 43 % pasisako uz paramos teikimg per KM ir triskart maziau —
14 % uzZ jos teikimg per horizontalias priemones. Tarp paraiSky neteikusiy organizacijy vyrauja
prieSingas pozidris: tik 17 % efektyvesniu laiko paramos teikimg per KM, o dvigubai daugiau (34 %)
— per horizontalias paramos priemones. Abiejose grupése mazdaug kas deSimtas apklaustasis nemato

skirtumo tarp Siy paramos teikimo biidy, o0 mazdaug kas trecias neturéjo nuomonés Siuo klausimu.

Skirtingy nuomoniy iliustracijai galima pateikti pora respondenty komentary. Tiek apie vieng,
tiek kitg paramos teikimo kanalg teigiamai atsiliepé dvi skirtingos Vilniaus mieste jsikurusios
organizacijos: viena viesSoji jstaiga teigé: ,Likome labai patenkinti Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
skirta parama smulkioms meno organizacijoms. Jy pagalba galéjome iSsilaikyti sunkiu metu." Tuo
metu kitos, kultdriniu Svietimu uzsiimancios Vilniaus miesto organizacijos atstovas komentavo paramg,
gautg iS LKT: ,Pandemijos laikotarpis mano mazai organizacijai buvo katastrofa daugeliu atzvilgiy.
Nors finansavimas, kurj gavau i$ Lietuvos kultliros tarybos, buvo nedidelis, jis labai padéjo. Jis taip

pat padéjo man planuoti ateitj."
18 pav. Prioriteto teikimas kriziy laikotarpio paramos teikimo kanalui

Ar efektyviau, kai kriziy laikotarpiu valstybés parama kulttros ir klirybinio sektoriaus
organizacijoms teikiama per Kultlros ministerijg ir jai pavaldzias jstaigas, ar per
horizontalios paramos priemones?

e 31%
Per Kultlros ministerijg ir jai pavaldzZias jstaigas R s 43% A
17% Vv

. . . - 23%
Per horizontalios paramos priemones 14% W

] P 2%
Nemato skirtumo RN 13%
12%

Sunku pasakyti 30%

34% A

38%
B Visos organizacijos, N=1109
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603
Imtis: visi apklaustieji Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506

Paramos teikimg per KM ir jai pavaldzias jstaigas efektyvesniu dazniau laiko vieSosios (36 %) ir
biudZetinés (41 %) jstaigos, pagal EVRK skirstymg — scenos pastatymy (47 %), vizualiyjy meny (43
%), administracine ir aptarnavimo (42 %), informacijos ir rySiy (40 %) veikla uZsiimancios
organizacijos. Teikimg per LKT reciau palaiko privacios organizacijos (19 %) bei organizacijos,
uzsiimancios architektiiros (17 %), sportine, pramogy ir poilsio organizavimo (21 %), kitomis

(prekybos, gamybos, kita) (18 %) veiklomis (18 lentelé).
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18 lentelé. Prioriteto teikimas kriziy laikotarpio paramos teikimo kanalui pagal organizacijy charakteristikas

Per LR KM Per
ir jai horizontalios Nemato Sunku
pavaldzias paramos skirtumo pasakyti
jstaigas priemones
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 31% 23% 12% 34%
LKT pareiSkéjai 2017—2022 m. 603 43% A 14% v 13% 30%
Imtis  paraigky 2017—2022 m. neteikusios
o 506 17% Vv 34% A 12% 38%
organizacijos
Vilniaus miestas 450 34% 24% 14% 28% Vv
Kauno miestas 118 29% 29% 10% 33%
Klaipédos miestas 62 32% 26% 9% 34%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 27% 16% 9% 48% A
Vietove Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 26% 22% 17% 35%
(kur Klaipédos apskritis (be Klaipedos m.) . . . .
organizacija  x 44 21% 27% 10% 42%
jsikdirusi)
Siauliy apskritis 66 30% 14% 11% 45%
Panevézio apskritis 65 26% 22% 8% 44%
Utenos apskritis * 49 37% 18% 12% 34%
Alytaus, Marijampolés, Tauragés,
. 124 33% 19% 11% 38%
TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga 394 36% A 20% 13% 30%
Teisiné Biudzetiné jstaiga 187 41% A 7% V 9% 43% A
forma Asociacija 180 35% 17% ¥ 13% 35%
Privati organizacija 348 19% Vv 36% A 12% 33%
Meniné, pramoginé ir  poilsio
o ) 498 31% 20% 12% 37%
organizavimo veikla
Informacija ir rySiai 171 40% A 19% 15% 26% V¥V
EVRK
sekcija Svietimas 162 34% 20% 14% 31%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 42% A 14% 8% 36%
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 21% Vv 33% A 11% 35%
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Per LR KM Per
ir jai horizontalios Nemato Sunku
pavaldzias paramos skirtumo pasakyti
jstaigas priemones
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 31% 23% 12% 34%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 18% Vv 42% A 7% 33%
Leidybine veikla 69 41% 23% 8% 28%
Filmy, TV programy gamyba, muzikos
L ! ] programy gamy 79 38% 14% 23% A 24%
jrasy leidyba
Kdrybiné, meniné ir pramogy
281 35% 18% Vv 13% 35%
organizavimo veikla
EVRK
) Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 36% 7% V 10% 47% A
skyrius
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo
P P 9P 9 136 21% Vv 33% A 12% 34%
veikla
Kita profesingé, moksliné ir techniné
53 19% v 33% 15% 34%
veikla
Kita 411 30% 27% 10% 33%
Atminties institucijos 94 34% 8% Vv 12% 47% A
Kinas ir audiovizualinis menas 126 34% 17% 16% 33%
Kultlros paveldas 171 33% 18% 13% 37%
Kultdros ir /| jteratira 135 25% 30% 11% 33%
ar meno
sritis Scenos menai 351 39% A 17% Vv 11% 33%
Taikomieji menai 131 24% 28% 13% 35%
Vizualieji menai 168 43% A 19% 9% 28%
Kita su kulttra susijusi veikla 371 27% 27% 11% 35%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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Valstybés paramos COVID-19 laikotarpiu vertinimas: organizacijy

komentarai

Svarbu akcentuoti, kad pateikti kiekybiniai rezultatai atspindi teigiamus gautos paramos
vertinimus. Akivaizdu, jog bet kokio dydzio ir bet kokiu bldu teikiama valstybés parama KKS
organizacijoms buvo aktuali ir reikalinga. Taciau esant sudétingai, plataus masto krizinei situacijai
susiduriama ir su jvairaus pobidzio sunkumais tiek paramos teikéjo, tiek gavéjo puséje. Organizacijy
komentarai leidzia susidaryti jspldj dél sunkumy, su kuriais buvo susiduriama siekiant pasinaudoti
valstybés parama. ISryskéjo Sios temos (kai kurie komentarai sutrumpinti, kalba minimaliai taisyta)!®>:
valstybés jstaigy komunikacija, priemoniy aiSkumas; subsidijavimo mechanizmas / kriterijai; sritys,

kam skiriama ar neskiriama parama.

19 lentelé. Komentarai apie valstybés jstaigy komunikacijg, priemoniy aiSkuma

Komentaras Veiklos Teisiné Sritis

vietovée forma

o] € jstaiga
apskritis
<...> Dél pandemijos laikotarpio — paramai gauti trdko Vilniaus  VieSoji Scenos menai

informacijos, todél as likau be paramos, labai apmaudu... miestas  jstaiga

Yra sukelta jtampa, neZinomybé nelabai aiskus Vilniaus  VieSoji Filmy,

isaiskinimas ir sunku planuoti veiklg. Projektiniai pinigai apskritis  jstaiga televizijos

nepadengia veiklos kastt. programy
gamyba, garso
jrasy leidyba

Stinga adekvacios ir aiskios viesos komunikacijos apie Vilniaus  Viesoji KultGros
gaires, konkrecias priemones ir bddus kriziy prevencijai miestas  jstaiga paveldas
stiprinti;  valstybés, savivaldos ar privataus sektoriaus
organizacijy pasirengimo krizéms sinchronizavimo, kai visf
subjektai supranta ir Zino konkrety savo vaidmeny,

konkrecios Kkrizés atveju atliktinas veikas.

Reikéjo aiskiau, tiksliau komunikuoti krizés laikotarpiu Vilniaus  Privati Taikomieji

LKT. Tiek dél paslaugy, tiek kaip gauti paramg, ir kokiais miestas  or- menai

195 Komentarai respondenty buvo teikiami apklausos pabaigoje laisva forma, t. y. nebuvo praSoma komentuoti
konkrecios temos. Pateikty komentary kiekvienai temai kiekis atspindi tik bendrg tendencija, kiek kiekviena tema
buvo pasisakyta.
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bidais. Tajp bdty paprasciau, daugiau dialogo, mazZiau ganizacij

biurokratijos. a

Per sig apklausg supratau, kad mes labai daug neZinojome Vilniaus  Privati Kdrybine,

apie parama ir jos rasis, vadinasi, trako informacijos. <...> miestas  or- meniné ir

ganizacij pramogy

a organizavimo
veikla
Noré€josi daugiau démesio isS ministerijy, savivaldybés. Vilniaus  Viesoji Kita profesiné,
Triksta informacijos, j kg galima Kreiptis paramos. miestas  jstaiga moksliné ir

techniné veikla

Isgyvenome savomis jégomis, nes negavome prasytos Vilniaus  Privati Paslaugos
paramos skaitmenizavimui. Ateityje buty gerai, kad galima apskritis  or- (kita)
baty lengvai pasiekti visa konkrecig informacija, kas gali ganizacij

pretenduoti j paramg, kokiomis sglygomis. a

20 lentelé. Komentarai apie subsidijavimo mechanizma / kriterijus

Komentaras Veiklos Teisiné Sritis

vietové forma

Parama per maza, pavéluota, sudétingas Kauno Privati or- Karybiné,

mechanizmas, ieskoma, kajp neduoti paramos. miestas ganizacija menine ir
Renginiy organizatoriams ypac sunkus periodas. pramogy
Mazoms jmonéms ypac reikia valstybes paramos. organizavimo
veikla
Mes prisitaikéme, pradéjome rasyti projekty, tai Klaipédo VieSoji Kirybiné,
nenukentéjome. Valstybés vertinimo Kriterijal teikiant s jstaiga meniné  ir
paraiskas per griezti. Jeigu valstybé nori padéti tai miestas pramogy
turéty bati viskas paprasciau. Projekty vertinimas iki 6 organizavim
menesiy — tai ilgas laikotarpis. Kai yra krizé, jmoneri o veikla
reikia pinigy cia ir dabar, 0 ne po pusés mety.
Turéjome pajamas is kultdrinés veiklos pandemijos Utenos  VieSoji Vizualieji
metu. Bandéme daryti kita veikla; pirma buvo suteikta apskritis jstaiga menai

subsidija, po to jg atémé. Imoné, kad isgyventy, turejo

vykdyti kitokias veiklas, o ne tiesiogines. Vertinant
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subsidijas nebuvo Zigrima j pajamy struktdrg, O |

bendra apyvarts.

Mazosios bendrijos dalyviai gavo 1000 eury paramag, \Vilniaus Asociacija Paslaugos
0 po rodikliy patikrinimo buvo paprasyta graZinti. 3 apskritis (kita)

mén. augima Ir kritima lyginti néra teisinga.

Labai stipriai paveiké misy organizacijg, nes reikéjo Vilniaus VieSoji Scenos
mokéti uZ salés nuomg, kai nedirbome per miestas jstaiga menai
pandemijg. Valstybés paketas padéjo tik vieng karta
su 70 %, o 2 ir 3 kartg negavom, nes dauguma
darbuotojy dirbo individualial, tad mums neskyré
paramos. Jau antri metai niekaljp negalime atiduoti

didZiulés skolos uz salés nuomg. <...>

Liko nuskriausti tie, kurie pries pandemija jsteigé Vilniaus Privati or- Audiovizuali

Jjmones. Nebuvo suteikta parama tokioms jmonéms dé/ miestas 9anizacija  njai menai

per trumpo gyvavimo.

Visas veiklas minimizavome. Gauti paramg buvo \Vilniaus VieSoji Taikomieji
sudétinga, nes neatitikome kriterijy dél organizacijos miestas jstaiga menai
mazumo.

Labai nuvylé valstybés subsidijavimo politika, kuomet Vilniaus VieSoji Scenos
buvo sumokéta iSmoka 1000 eury, o praéjus miestas jstaiga menai

pusmeciui, subsidija buvo pareikalauta graZzinti, nes

neva apyvarta krito maziau nei 30 %

Valstybe turéty kriziy laikotarpiu atlaidZiau Zidréti j Klaipédo Privati or- Klrybing,

mokesciy — mokéjima  fr  organizuoti  atidéjimus, S ganizacija meniné ir

kompensacijas, nes, is tiesy, kai viskas pastringa, yra miestas pramogy

labai sunku isgyventi, <...> organizavim
o veikla

21 lentelé. Komentarai apie sritis, kam (ne)skiriama parama

Komentaras Veiklos Teisiné Sritis

vietové forma
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~Skestanciyjy gelbéjimas yra pacly skestanciyjy Vilniaus
reikalas", kadangi architektams is valdZios nebuvo miestas

Skirta jokio demesio.

Valstybé buvo nepasiruosusi, statistiskai remé visus ir Vilniaus
parama, daugelio atveju, buvo netikslinga. Tarp miestas
sektoriy nebuvo jvertintas sektoriy nukentéjimo lygis

ir veiklos apribojimo lygis. Kadangi subsidijos buvo

suristos su prastova, jmoné negaléjo siuo laikotarpiu
Isnaudoti gauty lesy verslui vysti, nes turéjo leisti j
prastovas ir leisti subsidija, o Zmonés juk tuo metu

nedirbo. Geriau baty buve, jei valstybe baty davusi

tam tikra suma lésy darbuotojams tuo metu, kai jlie

dirba.

Supratome, kad veikloms, technologijoms, platformy Vilniaus
ispirkimui - paramos negalime gauti, tam galéjo miestas

démesio bati daugiau.

Privati
or-
ganizacij

a

Privati
or-
ganizacij

a

VieSoji

jstaiga

Sportiné
veikla,
pramogy ir
poilsio
organizavimo
veikla
Klrybiné,
menine ir
pramogy
organizavimo

veikla

Paslaugos
(kita)
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2017—2022 m. Lietuvos kultiiros tarybos pareiskéjy veikla 2020—

2021 mety pandeminiu laikotarpiu

Siame skyriuje glaustai apzvelgiamas LKT 2017—2022 m. paraikas teikusiy organizacijy veiklos
vykdymas pasinaudojant LKT finansavimu COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.).

IS LKT pareiskéjy apklaustyjy imties apie 6 iS 10-ies respondenty nurodé, jog dalj jy
organizacijos 2021 m. biudZeto sudaré LKT finansavimas, suteiktas 2020 m. arba 2021 m. (19 pav.)

Bitent Sie apklaustieji toliau atsakinéjo apie veikly vykdymg 2020—2021 mety pandeminiu laikotarpiu.

19 pav. LKT pareiskéjy imties, turéjusiy LKT finansavimg 2021 m. biudzete, dalis

Organizacijy dalis, kuriy dalj biudZeto (>0—100 %) 2021 m. sudaré Lietuvos kultros
tarybos 2020 — 2021 m. suteiktas finansavimas

M Taip o Ne
2021 m. biudZete buvo
LKT finansavimas i$ 2020 62% REVS
/2021 m.
Imtis: LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603

Galima vertinti, kad suteiktas LKT finansavimas 2020 m. vasario — 2021 m. balandZio ménesiais
ji gavusiy organizacijy buvo panaudotas efektyviai. 8 iS 10 apklausty kultliros organizacijy teigia, kad
jy produktu ar paslauga naudojosi 200 ir daugiau vartotojy, lankytojy ar dalyviy (20 pav.). Mazdaug
7 i$ 10-ies organizacijy nurodé, jog pavyko jgyvendinti visas projekte nurodytas veiklas, organizacija
tiek pat kdré naujus produktus ar paslaugas, pritaiké projekta alternatyviais buidais pasiekti publikg ar
vartotojus, esant fiziniams pandemijos apribojimams. 6 iS 10-ies teigé, kad vienas iS projekto tiksly

buvo didinti projekto prieinamumg socialinéje atskirtyje esantiems asmenims ir jy jtraukima.

20 pav. Tikslai, jgyvendinti naudojant LKT finansavimg 2020 m. vasario — 2021 m. balandZio mén.

Ar panaudojant Lietuvos kultiros tarybos finansavimg 2020 m. vasario — 2021 m.
balandZio ménesiais...

Organizacijos produktu ar paslauga naudojosi 200 ir daugiau
vartotojy, lankytojy ar dalyviy

80%

Organizacijai pavyko jgyvendinti visas projekte planuotas

0,
veiklas 70%

Organizacija kdré naujus produktus ar paslaugas 66%
Organizacija pritaiké projekta alternatyviais bidais pasiekti
publika ar vartotojus esant fiziniams pandemijos
apribojimams

65%

Vienas i$ projekto tiksly buvo didinti projekto prieinamuma
socialinéje atskirtyje esantiems asmenims ir jy jtraukima

59%

Imtis: LKT pareiskéjai 2017—-2022 m., kuriy bent dalj 2020-2021 m. biudZeto sudaré LKT finansavimas, N=374
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Prieinamumo socialinéje atskirtyje esantiems asmenims didinimg | projekto tikslus daZniau
jtrauké Utenos apskrityje jsikiirusios organizacijos (87 %), biudZetinés jstaigos (73 %), atminties
institucijos (73 %), kultliros paveldo ir etninés kultliros organizacijos (73 %), o refiau — vieSosios
jstaigos (51 %), privacios organizacijos (39 %), organizacijos, kuriy veiklos sritis yra informacija ir
rySiai pagal EVRK sekcijg (46 %; 22 lentelé). Taikomyjy meny, vizualiyjy meny ir leidybine veikla
uzsiimancios organizacijos dazniau pritaiké projekta alternatyviais biidais pasiekti publikg (atitinkamai
86 %, 86 % ir 78 %). Bibliotekos, archyvai, muziejai dazniau teigé kiire naujus produktus ar paslaugas
(80 %).

22 lentelé. Tikslai, jgyvendinti naudojant LKT finansavimg, 2020 m. vasario — 2021 m. balandzio mén. pagal
organizacijy charakteristikas

Paaiskinimai:

(1) aspektas Organizacijos produktu ar paslauga naudojosi 200 ir daugiau vartotojy, lankytojy ar dalyviy

(2) aspektas Organizacijai pavyko jgyvendinti visas projekte planuotas veiklas

(3) aspektas Organizacija kuré naujus produktus ar paslaugas

(4) aspektas Organizacija pritaiké projekta alternatyviais blidais pasiekti publikg ar vartotojus esant fiziniams
pandemijos apribojimams

(5) aspektas Vienas iS projekto tiksly buvo didinti projekto prieinamumg socialinéje atskirtyje esantiems
asmenims ir jy jtraukimag

LKT pareiskéjai 2017—2022 m. (N | Eilutés

80% 70% 66% 65% 59%

%)
Vilniaus miestas 146 79% 67% 68% 64% 52%
Kauno miestas * 30 76% 62% 54% 49% 53%
Klaipédos miestas ** 18 73% 75% 60% 73% 60%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus
17 94% 76% 57% 83% 59%

m.) **

Kauno apskritis (be Kauno

19 79% 73% 74% 74% 68%

Vietové (kur m.) **

organizacija

P Klaipédos apskritis be
jsikurusi) P P ( 16 80% 82% 70% 74% 75%
Klaipédos m.) **

Siauliy apskritis ** 29 76% 76% 63% 65% 76%
Panevézio apskritis * 34 78% 72% 73% 71% 68%
Utenos apskritis ** 23 84% 86% 90% A 84% 87% A
Alytaus, Marijampolés,

42 83% 70% 58% 53% 53%

Taurageés, TelSiy apskritys *
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LKT pareiskéjai 2017—2022 m. (N | Eilutés

Teisiné
forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Kultdros ir /
ar meno

sritis

%)
VieSoji jstaiga
Biudzetiné jstaiga
Asociacija
Privati organizacija *

Meniné, pramoginé ir poilsio

organizavimo veikla
Informacija ir rysiai
Svietimas *

Administraciné ir aptarnavimo

veikla *

Profesing, moksliné ir

techniné veikla ***

Kita (gamyba, prekyba, kita
veikla) **

Leidybiné veikla **

Filmy, TV programy gamyba,

muzikos jrasy leidyba *

Kdrybiné, meniné ir pramogy

organizavimo veikla

Bibliotekos, archyvai,

muziejai

Sporto, pramogy, poilsio

organizavimo veikla **

Kita profesingé, moksliné ir

techniné veikla ***
Kita
Atminties institucijos

Kinas ir audiovizualinis menas

*

162

115

63

34

211

65

37

39

13

20

33

130

57

24

105

66

44

80%

80%

82%

78%

74%

81%

83%

68%

81%

71%

96%

83%

79%

87%

76%

71%

82%

86%

70%

69%

72%

70%

72%

72%

66%

64%

73%

63%

68%

64%

70%

81%

62%

69%

79%

66%

66%

67%

74%

52% V

64%

69%

67%

62%

52%

45%

58%

79%

70%

80% A

39% Vv

56% V

74%

68%

65%

61%

73%

61%

67%

66%

64%

67%

61%

55%

86% A

57%

65%

75%

50%

60%

74%

62%

59%

51% Vv
73% A
70%

39% Vv

64%

46% Vv

52%

63%

50%

36% V

57%

61%

74% A

64%

52%

73% A

59%
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LKT pareiskéjai 2017—2022 m. (N | Eilutés

%) 80% 70% 66% 65% 59%
Kulttros paveldas 89 82% 68% 67% 64% 73% A
Literattra * 47 86% 71% 59% 70% 58%
Scenos menai 158 80% 71% 68% 62% 58%
Taikomieji menai ** 20 70% 68% 66% 86% A 63%
Vizualieji menai 77 77% 62% 71% 78% A 68%
Kita su kultdra susijusi veikla 118 83% 68% 70% 67% 66%

* Maza imtis (30 < N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)

Beveik 3 i 4 LKT pareiskéjy planuoja LKT finansuotus projektus organizuoti ir ateityje:
ketvirtadalis finansuoty projekty yra etapiniai (nepertraukiamai trunkantys ilgiau nei metus), o beveik
pusé vyksta vieng kartg per metus ir bus kartojami ateityje (21 pav.). Vilniaus mieste jsiktrusios
kultliros organizacijos dazniau neplanuoja testi projekty (22 %) (23 lentelé). Projektus, kurie vyksta
kartg per metus ir bus kartojami ateityje dazniau vykdo kultiiros paveldo ir etninés kultiiros (61 %),
literatdiros (61 %), taikomyjy meny organizacijos (71 %) bei organizacijos, vykdancios kitg su kulttra

ir menu susijusig veiklg (pvz., atstovavimg, renginiy organizavimg, turizmg) (60 %).
21 pav. LKT finansuoty projekty testinumas

Ar projekta, kurj vykdéte finansavus Lietuvos kultdros tarybai, planuojate organizuoti
ateityje?

Taip, tai yra etapinis projektas _ 25%
Taip, tai yra vieng kartg per metus vykstantis projektas, _ A7%
kurj kartosite ateityje ?
NeZinau / nesu tikras (-a) - 13%

Imtis: LKT pareiskéjai 2017—-2022 m., kuriy bent dalj 2020-2021 m. biudZeto sudaré LKT finansavimas, N=374
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23 lentelé. LKT finansuoty projekty testinumas pagal organizacijy charakteristikas
Tes, tai
Tes, tai yra kartg

yra per

etapinis metus

projektas | vykstantis

projektas
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. (N | Eilutés %) 374 25% 47% 15% 13%
22%
Vilniaus miestas 1496 30% 38% Vv 10%
A
Kauno miestas * 30 23% 47% 13% 18%
Klaipédos miestas ** 18 26% 45% 12% 17%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) ** 17 16% 68% 12% 4%
Vietove (kur
organizacija Kauno apskritis (be Kauno m.) ** 19 6% V 61% 6% 27%
isikurusi)  jaipedos apskritis (be Klaipedos m.) ** 6 29% 43% 11%  16%
Siauliy apskritis ** 29 22% 54% 6% 17%
PanevéZzio apskritis * 34 24% 46% 13% 17%
Utenos apskritis ** 23 17% 75% A 0% Vv 8%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys * 42 28% 55% 7% 10%
VieSoji jstaiga 162 25% 48% 17% 10%
Teisina Biudzetiné jstaiga 115 22% 51% 10% 17%
forma Asociacija 63 30% 46% 10%  14%
Privati organizacija * 34 32% 24% Vv 29% 14%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 211 29% 42% 13% 16%
Informacija ir rySiai 65 22% 55% 18% 5%
Svietimas * 37 17% 49% 2%  12%
EVRK sekcija
Administraciné ir aptarnavimo veikla * 39 19% 53% 15% 13%
Profesine, moksline ir techniné veikla *** 9 - - - -
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) ** 13 20% 57% 16% 7%
Leidybiné veikla ** 20 27% 64% 4% 5%
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba * =~ 33 20% 52% 24% 3%
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Tes, tai
Tes, tai yra kartg
ra er
. - - Nezino
etapinis metus

projektas | vykstantis

projektas

LKT pareiskéjai 2017—2022 m. (N | Eilutés %) 374 25% 47% 15% 13%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 130 33% 37% V¥ 15% 15%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 57 24% 51% 11% 14%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla ** 24 16% 57% 4% 23%

Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla *** 5 - - - -
Kita 105 18% 51% 19% 11%
Atminties institucijos 66 27% 49% 11% 12%
Kinas ir audiovizualinis menas * 44 26% 45% 21% 9%
Kulttiros paveldas 89 22% 61% A 8% 9%
Kultdros ir /| jteratiira * 7 17%  61% A 1% 11%

ar meno

sritis Scenos menai 158 30% 40% 15% 15%
Taikomieji menai ** 20 18% 71% A 12% 0%
Vizualieji menai 77 25% 54% 12% 9%
Kita su kultlira susijusi veikla 118 17% Vv 60% A 10% 14%

* Maza imtis (30 £ N < 50) ** Labai maza imtis ( 10 < N < 30) *** Per maza imtis (N < 10)
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Kulturos ir kiurybinio sektoriaus organizacijy pasiruoSimas
ekstremaliosioms situacijoms ikipandeminiu laikotarpiu (2019 m.) ir

vélesniy 2020—2022 m. kriziy poveikio jy veiklai vertinimas

Dauguma apklausty Lietuvos kultliros organizacijy 2019 m. nebuvo pasiruoSusios galimoms
krizéms: 8 iS 10 organizacijy neturéjo galimo pasiruosSimo ekstremalioms situacijoms plano, dar 4 %

respondenty negaléjo tiksliai nurodyti, ar jj tuo metu turéjo (22 pav.).

22 pav. PasiruoSimo ekstremalioms situacijoms plano turéjimas, 2019 m.

Ar 2019 m. JUsy organizacija turéjo galima pasiruoSimo ekstremaliai situacijai plang?

15%
Taip 17% W Visos organizacijos, N=1109

12%

81%

Ne 77% V¥ B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603

86% A

4%
6%
2% Vv

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios
organizacijos, N=506

Nezinau

Imtis: visi apklaustieji

PasiruoSimo krizéms plang dazniau turéjo biudzetinés jstaigos (39 %), o reCiau — vieSosios
jstaigos (10 %) (24 lentelé). Palyginimui, tokj plang turéjo tik 9 % jstaigy, turinciy iki 5 darbuotojy, ir
net 52 % organizacijy, samdanciy virs 50 darbuotojy.

Pagal EVRK skyriy, plang dazniau turéjo bibliotekos, archyvai, muziejai (38 %). Pagal EVRK
sekcijg, plang reciau turéjo administracine ir aptarnavimo veikla (7 %), profesine, moksline ir technine

veikla (8 %) uzsiimancios organizacijos.
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24 lentelé. Pasiruosimo ekstremalioms situacijoms plano turéjimas, 2019 m. pagal organizacijy charakteristikas

I e R

Imtis

Vietové (kur
organizacija

jsikdirusi)

Teisiné

forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Visos organizacijos (N | Eilutés %)
LKT pareiskéjai 2017—2022 m.
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos
Vilniaus miestas
Kauno miestas
Klaipédos miestas
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.)
Kauno apskritis (be Kauno m.)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) *
Siauliy apskritis
Panevézio apskritis
Utenos apskritis *
Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga
BiudZetiné jstaiga
Asociacija
Privati organizacija
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai
Svietimas
Administraciné ir aptarnavimo veikla
Profesiné, moksliné ir techniné veikla
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla)
Leidybiné veikla

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba

1109

603

506

450

118

62

67

64

44

66

65

49

124

394

187

180

348

498

171

162

75

137

66

69

79

15%

17%

12%

14%

15%

13%

17%

18%

16%

15%

17%

11%

18%

10% v

39% A

11%

12%

15%

16%

20%

7% V

8% V

13%

13%

20%

81%

77% VY

86% A

83%

84%

81%

74%

78%

80%

80%

77%

85%

76%

86% A

53% Vv

84%

85%

79%

81%

74% Vv

89%

90% A

83%

84%

78%

4%

6%

2% V

4%

2%

5%

9%

3%

4%

5%

7%

4%

6%

4%

8%

5%

3%

6%

3%

5%

4%

2%

4%

3%

2%
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I i

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 15% 81% 4%

Kidrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 12% 82% 6%

Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 38% A 57% Vv 5%

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 9% 87% 4%

Kita profesing, moksliné ir techniné veikla 53 9% 91% 0%

Kita 411 14% 82% 4%

Atminties institucijos 94 34% A 60% Vv 6%

Kinas ir audiovizualinis menas 126 14% 83% 3%

Kulttros paveldas 171 18% 75% 7%

Kultdros ir /| jteratira 135 15% 81% 4%
ar meno

sritis Scenos menai 351 15% 79% 6%

Taikomieji menai 131 11% 86% 3%

Vizualieji menai 168 13% 81% 7%

Kita su kultlira susijusi veikla 371 12% 83% 5%

* Maza imtis (30 < N < 50)

Baltarusijos sukelta migranty krizé bei Rusijos karas Ukrainoje i$ viso paveiké puse apklaustyjy
kultGros organizacijy (23 pav.). Daugiau nei kas ketvirta (28 %) organizacija buvo paveikta ir
finansiskai, ir buvo paveikti jos veiksmy planai. Kas deSimta buvo paveikta tik finansiskai, tokia pat
dalis pajuto poveikj tik veiksmy planams. Poveikis skirtingose grupése iSsiskyré. LKT pareiskéjy atveju
kiek dazniau buvo paveikti veiksmy planai, o paraisky neteikusios organizacijos dazniau buvo
paveiktos finansiskai.

Sios krizés dazniau neturejo poveikio finansams ir (arba) veiksmy planams Utenos, Panevézio,
Siauliy apskrityse jsikrusioms organizacijoms (60 %), asociacijoms (60 %), $vietimo organizacijoms
(56 %) (25 lentelé). PrivaCios (40 %) ir taikomaisiais menais uzsiimancios (39 %) organizacijos

dazniau pajuto dvilypj poveikj: tiek finansinj, tiek veiksmy planams.
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23 pav. Baltarusijos sukeltos migranty krizés ir Rusijos karo Ukrainoje poveikis organizacijoms

Kaip JGsy organizacijos finansinj stabiluma ir veiklas paveiké viena ar abi is Siy kriziy:
Baltarusijos sukelta migranty krizé, Rusijos karas Ukrainoje?

. . . .v . 11%
Paveiké finansiskai 9% V¥
14% A
Paveikeé veikly planus 14% A
8%V
Paveiké ir finansiskai, ir veikly planus 28%
29%
Nepaveike 47%
47%
Ve 2%
Nezino 2%
2%

M Visos organizacijos, N=1109
M LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506
Imtis: visi apklaustieji

25 lentelé. Baltarusijos sukeltos migranty krizés ir Rusijos karo Ukrainoje poveikis organizacijoms pagal
organizacijy charakteristikas

Paveike Paveike Paveike ir

v > Nepa-

finansisk veikly finansiskai, ir -

veike

ai planus veikly planus
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 11% 11% 28% 47% 2%
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 9% V 14% A 28% 47% 2%
Imtis Paraigky  2017—2022  m.

506 14% A 8% Vv 29% 47% 2%

neteikusios organizacijos

Vilniaus miestas 450 10% 12% 32% 44% 2%

Kauno miestas 118 12% 11% 31% 43% 3%

Vietove (kur Klaipédos miestas 62 16% 4% 43% A 32% Vv 5%

organizacija  vjjinjaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 10% 17% 25% 47% 0%
jsikdirusi)

Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 10% 13% 29% 47% 0%

Klaipédos apskritis (be Klaipédos

m.) *

44 14% 17% 21% 48% 0%
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Teisiné

forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Visos organizacijos (N | Eilutés %)
Siauliy apskritis
Panevézio apskritis
Utenos apskritis *

Alytaus, Marijampolés, Taurageés,
TelSiy apskritys

VieSoji jstaiga
BiudZetiné jstaiga
Asociacija

Privati organizacija

Meniné, pramoginé ir poilsio

organizavimo veikla
Informacija ir rysiai
Svietimas

Administraciné ir aptarnavimo

veikla

Profesine, moksliné ir techniné

veikla

Kita (gamyba, prekyba, kita
veikla)

Leidybiné veikla

Filmy, TV programy gamyba,
muzikos jrasy leidyba

Kdrybine, meniné ir pramogy

organizavimo veikla
Bibliotekos, archyvai, muziejai

Sporto, pramogy, poilsio

organizavimo veikla

1109

66

65

49

124

394

187

180

348

498

171

162

75

137

66

69

79

281

80

136

Paveiké
finansisk

ai

11%

16%

9%

9%

14%

10%

11%

10%

14%

10%

11%

13%

15%

12%

16%

20%

4% Vv

9%

10%

11%

Paveiké
veikly
planus

11%
7%
10%

5%

11%

11%
15%
15%

8% V

12%

15%

8%

18%

10%

8%

11%

19%

10%

19%

12%

Paveikeé ir

finansiskai, ir

veikly planus
28%
18%
16% Vv

24%

21%

27%
21% Vv
14% Vv

40% A

27%

31%

23%

27%

32%

33%

25%

37%

29%

21%

28%

Nepa-
veike

47%
59% A
60% A

61%

51%

50%
48%
60% A

37% Vv

48%

41%

56% A

40%

44%

44%

41%

40%

49%

46%

48%

2%
0%
5%

2%

3%

2%
5%
0%

2%

3%

1%

0%

0%

2%

0%

3%

0%

4%

4%

1%
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Paveike Paveiké Paveike ir
finansisk veikly finansiskai, ir NeZzino
ai planus veikly planus
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 11% 11% 28% 47% 2%
Kita profesing, moksliné ir
53 10% 8% 26% 55% 0%
techniné veikla
Kita 411 14% 10% 29% 46% 1%
Atminties institucijos 94 7% 18% 20% 52% 3%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 6% 13% 36% 43% 2%
Kultlros paveldas 171 10% 13% 24% 51% 2%
Kultiros ir /| jteratara 135 18% 9% 27% 45% 2%
ar meno
sritis Scenos menai 351 9% 11% 29% 48% 3%
Taikomieji menai 131 10% 9% 39% A 39% 3%
Vizualieji menai 168 12% 14% 23% 50% 1%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 14% 10% 27% 48% 1%

* Maza imtis (30 < N < 50)

Daugiau nei pusé (56 %) apklaustyjy Lietuvos kultiros organizacijy jau jgyvendino arba 2022
m. planuoja jgyvendinti tam tikras pasiruoSimo galimoms krizéms priemones (24 pav.). Kas penkta
organizacija jgyvendino arba 2022 m. planuoja psichologinés sveikatos seminarus darbuotojams,
sustiprinti apsaugg nuo kibernetiniy ataky, skirti papildomg biudzetg galimiems ekstremaliems
jvykiams, parengti ekstremaliyjy situacijy valdymo plang. 15 % organizacijy jgyvendino ar 2022 m.
jgyvendins greitosios pagalbos mokymus ir (ar) pasiruoSimo ekstremalioms situacijoms mokymus
darbuotojams. Matyti, kad beveik visy priemoniy taikymas ar planavimas maziau bidingas mazo
biudzeto organizacijoms (2019 m. turéjusioms iki 50 000 Eur metinj biudzetg), o organizacijos,
turéjusios 100 000 Eur ar didesnj metinj biudzetg 2019-aisiais, iS esmés dazniau numaté daugelj
priemoniy. ISimtis — papildomas biudzetas galimiems ekstremaliems jvykiams ateityje. Nors matoma
tendencija, jog kiek didesné jy dalis numaté tam papildomo biudzeto, Sis skirtumas néra statistiskai
reikSmingas. Kadangi apklausoje nebuvo klausiama, kiek tam buvo skirta démesio iki pandemijos,
nebity galima teigti, jog tai atsainus didziyjy organizacijy pozitris j krizes. Kitaip tariant, galbat ir
anksciau jos tam skyré daugiau démesio ir 2022 m. tai nepasikeite.

Darbuotojy psichologinés sveikatos ir pasirengimo kitoms krizéms svarbg pagrindzia ne tik

skaiciai, taCiau organizacijy komentarai apie kriziniy laikotarpiy poveikj jy darbuotojams: ,Didziausias

SV Vv —
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psichologinis palaikymas" (Panevézio apskrities biudzetiné jstaiga). IS kitos pusés, darbuotojy
tarpusavio palaikymas ir bendravimas buvo svarbus veiksnys COVID-19 pandemijos laikotarpiu:
organizacija); ,Kritiniu atveju susirenkam ir bendrai ieSkome sprendimy* (éiauliq apskrityje jsikdrusi

asociacija).

LKT pareiskéjai, dazniau nei paraisky neteikusios organizacijos, yra parenge / numate parengti
ekstremaliyjy situacijy valdymo plang (atitinkamai 22 % lyginant su 15 %), bet reciau yra numate
papildoma biudzetg galimiems ekstremaliems jvykiams ateityje (atitinkamai 15 % lyginant su 24 %).
Visas apklausos metu aptartas priemones, iSskyrus papildoma kriziy biudZeta, dazniau jgyvendino ar
2022 m. planuoja jgyvendinti biudzetinés jstaigos (26 lentelé), taip pat Svietimo organizacijos (iSskyrus
kibernetinio saugumo stiprinimg), atminties institucijos. Privacdios organizacijos dazniau skyré ar
planuoja skirti papildoma biudZetg galimoms krizéms (30 %), bet reciau jgyvendino ar 2022 m.
jgyvendins psichologinés sveikatos seminarus darbuotojams (16 %) bei parengé ar 2022 m. parengs
ekstremaliyjy situacijy valdymo plang (13 %). Tokj plang reciau parengé ar parengs ir taikomyjy
meny (architektdros ir dizaino) organizacijos ir literatliros organizacijos (atitinkamai 9 % ir 12 %),
taciau architektidiros organizacijos dazniau skyré ar 2022 m. skirs démesj apsaugai nuo kibernetiniy
ataky (41 %). Scenos ir vizualiyjy meny organizacijos dazniau jgyvendino ar 2022 m. jgyvendins
greitosios pagalbos mokymus darbuotojams (atitinkamai 19 % ir 23 %). Scenos meny organizacijos
taip pat dazniau vykdé ar 2022 m. vykdys ir psichologinés sveikatos seminarus darbuotojams, o kino

ir audiovizualinio meno organizacijos — reciau (14 %).

44 % organizacijy 2022 m. nesiemé / neketina imtis jokiy pasirengimo krizéms priemoniy.
Dazniau tai yra organizacijos, jsikiirusios Kauno mieste (55 %), viesosios jstaigos (55 %), asociacijos

(60 %) ir pagal EVRK sekcijg administracine ir aptarnavimo veikla uzsiimancios organizacijos (56 %).
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24 pav. PasiruoSimo galimoms krizéms priemoniy jgyvendinimas 2022 m

Kurias i$ Siy pasiruosimo galimoms krizéms priemoniy JUsy organizacija
jgyvendino ar planuoja jgyvendinti 2022 metais?

22%
24%

Psichologinés sveikatos seminarai darbuotojams
19%

21%
21%
22%

Perzilréta ar sustiprinta apsauga nuo kibernetiniy
ataky

19%
15% Vv
24% A

Papildomas biudZetas galimiems ekstremaliems
jvykiams ateityje

19%
22% A
15% Vv

Ekstremaliyjy situacijy valdymo planas

15%
16%
14%

Greitosios pagalbos mokymai darbuotojams

15%
15%
15%

Pasiruosimo ekstremalioms situacijoms mokymai
darbuotojams

2%
2%
2%

Esate numate kity priemoniy

44%
43%
46%

Nesiémé / nenumato jokiy papildomy priemoniy

B Visos organizacijos, N=1109
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506

Imtis: visi apklaustieji
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26 lentelé. Pasiruosimo galimoms krizéms priemoniy jgyvendinimas pagal organizacijy charakteristikas
Paaiskinimai:

(1) aspektas Psichologinés sveikatos seminarai darbuotojams

(2) aspektas Perzitiréta ar sustiprinta apsauga nuo kibernetiniy ataky

(3) aspektas Papildomas biudZetas galimiems ekstremaliems jvykiams ateityje

(4) aspektas Ekstremaliyjy situacijy valdymo planas

(5) aspektas Greitosios pagalbos mokymai darbuotojams

(6) aspektas Pasiruosimo ekstremalioms situacijoms mokymai darbuotojams

Kita Yra numate kity priemoniy

Nesiémé / nenumato jokiy papildomy priemoniy

I K

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 22% 21% 19% 19% 15% 15% 2% 44%

15% | 22%

LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 24% 21% v 16% 15% 2%  43%
A
Imtis
Paraisky  2017—2022 m. 24% | 15%
506 19% 22% 14% 15% 2%  46%
neteikusios organizacijos A v
18% @ 14% 11% 11% 9% 55%
Iki 50 000 Eur 611 17% 2%
v v v v v
50 001 - 100 000 Eur 125 16% 18% 18% 20% 12% 17% 1%  48%
Organizaci-
jos  metinis 29% | 32% 29% 23% 30%
. 100 001 — 300 000 Eur 139 24% 22% 3%
biudzetas A A A A
2019 metais
39% | 46% 41% | 33% | 36% 14%
300 001 ar daugiau Eur 151 25% 2%
A A A A A
NeZinau, sunku pasakyti 83 20% 26% 21% 19% 12% 10% 5% 40%
24% 11%
Vilniaus miestas 450 19% 21% 16% 15% 2%  45%
A v
55%
Kauno miestas 118 18% 18% 16% 16% 13% 16% 2%
Vietové (kur
organizacija = Klaipédos miestas 62 23% 19% 18% 21% 21% 22% 2% 48%

jsikurusi)
Vilniaus apskritis (be Vilniaus
) 67 30% 31% 20% 28% 22% 25% 3% 35%
m.

8% | 30%
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 19% 18% v 21% 16% 1% 45%
A
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I K A

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 22% 21% 19% 19% 15% 15% 2% 44%

Klaipédos apskritis (be
44 16% 16% 22% 19% 17% 21% 4% 30%
Klaipédos m.) *

§iau|iq apskritis 66 26% 15% 12% 19% 16% 15% 3% 50%
- o 35% @ 9% 29%
Panevézio apskritis 65 30% 20% 8% 1% 38%
A v A
4%
Utenos apskritis * 49 27% 17% 14% 10% v 9% 0% 57%
Alytaus, Marijampolés, 36%

. 124 30% 25% 15% 25% 17% 18% 3%
Tauragés, TelSiy apskritys

. 15% 14%  11% @ 10% 55%
VieSoji jstaiga 394  19% 17% 2%
v v v v
. 49%  43% | 12% | 58% | 39% | 41% 10%
BiudZzetiné jstaiga 187 1%
Teisin A | 4|V A4 4
forma 9% 9% 9% 8% 9% 60%
Asociacija 180 17% 4%
v v v v v
16% 30% @ 13%
Privati organizacija 348 26% 13% 13% 3% 40%
v A v
Meniné, pramoginé ir poilsio
o i 498 23% 20% 18% 21% 16% 15% 2% 42%
organizavimo veikla
. 12%
Informacija ir rySiai 171 v 2% 18% 14% 11% 14% 3% 49%
N 37% 29% | 27% | 24%
Svietimas 162 20% 16% 2%  43%
A A A A
EVRK sekcija
Administraciné ir aptarnavimo 56%
75 17% 15% 14% 13% 10% 13% 6%
veikla
Profesiné, moksliné ir techniné 31% 10%
] 137 18% 25% 12% 12% 2% 41%
veikla A v
Kita (gamyba, prekyba, kita
66 12% 21% 26% 13% 9% 10% 2% 51%
veikla)
9% 8%
EVRK skyrius = Leidybiné veikla 69 v 28% v 12% 13% 11% 2% 46%
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I K A

Visos organizacijos (N | Eilutés %)

Kulttros ir /
ar meno

sritis

Filmy, TV programy gamyba,
muzikos jrasy leidyba

Kdrybiné, meniné ir pramogy

organizavimo veikla

Bibliotekos, archyvai, muziejai

Sporto, pramogy, poilsio

organizavimo veikla

Kita profesiné, moksliné ir

techniné veikla

Kita

Atminties institucijos

Kinas ir audiovizualinis menas

Kulttros paveldas

Literatura

Scenos menai

Taikomieji menai

Vizualieji menai

Kita su kultlra susijusi veikla

* MaZa imtis (30 < N < 50)

1109

79

281

80

136

53

411

94

126

171

135

351

131

168

371

22%

14%

20%

45%

19%

17%

24%

39%

14%

25%

12%

28%

22%

25%

20%

21%

19%

18%

39%

13%

16%

24%

37%

18%

25%

24%

19%

27%

19%

17%

19%

23%

21%

6%

19%

29%

20%

7%

25%

11%

14%

17%

20%

17%

21%

19%

17%

18%

51%

13%

9%

19%

52%

14%

24%

12%

22%

9%

22%

16%

15%

8%

13%

32%

14%

10%

17%

30%

14%

17%

12%

19%

11%

23%

16%

15%

17%

12%

36%

12%

13%

16%

36%

14%

19%

9%

16%

11%

21%

12%

2%  44%
2%  50%
3%  45%
0% 17%
2%  49%
4%  45%
3%  46%
0% 22%
2%  51%
3% 43%
0%  53%
3% 41%
4%  43%
1%  45%
3%  48%

2020—2022 m. krizés — COVID-19 pandemija, Baltarusijos civiliniy judéjimy malSinimo ir rezimo

sukelta migranty krizé ir Rusijos karas Ukrainoje paveiké didele dalj Lietuvos kultliros organizacijy. 7

iS 10-ies tai sukélé nerimg dél finansinio organizacijos stabilumo, sukiré didele papildomg jtampa

darbuotojams (dalis, kurie sutinka arba visi$kai sutinka su atitinkamu teiginiu; 25 pav.). Siam aspektui
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antrina vienas is$ apklaustyjy: ,Organizacija j pandemijg Zidréjo kaip j galimybiy metg. Karo Ukrainoje
akivaizdoje krito veikly apimtys ir sumazéjo kiirybinio darbo prasmé" (Vilniaus m. vieSoji jstaiga). Pusé

organizacijy teigé, jog émési priemoniy darbuotojy gerovés uztikrinimui.

Du trecdalius organizacijy Sios krizés paskatino aktyviai jsitraukti j visuomenine veiklg (dazniau

paskatino LKT pareiskéjus: 72 % lyginant su 62 % tarp paraisky neteikusiy organizacijy).

Nerimg dél finansinio nesaugumo stipriau pajuto LKT paraisky neteikusios organizacijos: 34 %
Siy organizacijy visiskai sutiko su Siuo teiginiu, tuo metu tarp LKT pareiskéjy — 25 % organizacijy.

25 pav. Pandemijos, migranty krizés ir karo Ukrainoje poveikis organizacijoms

Kalbant apie pandemijg, Baltarusijos civiliniy judéjimy malSinimo ir reZimo sukeltos
migranty krize, Rusijos karo Ukrainoje laikotarpj, kiek sutinkate su Siais teiginiais apie JUsy
organizacijg?

Visiskai nesutinku © Nesutinku © Nei sutinku, nei nesutinku B Sutinku M VisiSkai sutinku B Sunku pasakyti

Krizés sukélé nerimg dél finansinio organizacijos stabilumo

Visos organizacijos, N=1109 3% 12% 11% 42% 29% o
LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 2%11% 13% 46% 25% V¥V 6
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 4% 12% 9% 38% 34% A A

Krizés suklreé didele papildomg jtampa darbuotojams

Visos organizacijos, N=1109 3% 1% 11% -

LKT pareidkéjai 2017-2022 m., N=603 2%11% 12%

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 4% 12% 10%
Krizés paskatino organizacijg aktyviai jsitraukti j visuomenine veiklg

Visos organizacijos, N=1109 4% 1%  14%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 3% 7% V¥ 14% 45% 27% 4%

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 5% 16% A 14%

Organizacija émési priemoniy uztikrinti savo darbuotojy gerove

Visos organizacijos, N=1109 4% 13% 25% 34% 14% |
LKT pareiskéjai 2017-2022 m., N=603 3%12%  29% A 31% 13% | |

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos, N=506 5% 14% 20% V¥ 37% 15%

Imtis: visi apklaustieji
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Analizuojant kriziy poveikj detalesniais pjaviais, nerimas dél finansinio stabilumo daZniau kilo
privadioms organizacijoms (80 %) ir organizacijoms, pagal EVRK sekcijg uzsiimancioms profesine,
moksline ir technine veikla (83 %) bei pagal EVRK klase uZsiimancioms architektiros veikla (80 %)
(27 lentelé). Nerimas dél finansy reciau kilo biudZetinéms jstaigoms (63 %), asociacijoms (63 %),

organizacijoms, pagal EVRK sekcijg uzsiimancioms Svietimo veikla (62 %).

Aktyviai jsitraukti j visuomenine veiklg krizés dazniau paskatino biudZetines jstaigas (77 %) bei
asociacijas (75 %), daugiau nei 50 darbuotojy turinias organizacijas (85 %), taip pat organizacijas,
pagal EVRK sekcijg uzsiimancias Svietimo (74 %), menine, pramogine, poilsio organizavimo (72 %)
veiklomis, o pagal EVRK skyriy: bibliotekas, archyvus, muziejus (78 %). I visuomenine veiklg reciau
jsitrauké privacios organizacijos (57 %), organizacijos, pagal EVRK sekcijg uzsiimancios administracine
ir aptarnavimo (56 %), profesine, moksline ir technine veiklomis (56 %), kita veikla (gamyba, prekyba
ir kt.) (55 %).

Priemoniy darbuotojy gerovei uztikrinti dazniau émeési Vilniaus mieste jsikilirusios organizacijos
(56 %), privacios organizacijos (56 %), o reCiau — jsiklrusios Kauno mieste ir apskrityje (37 %),
Siauliy (37 %), Paneveézio (34 %) apskrityse, asociacijos (28 %), pagal EVRK sekcijg administracine
ir aptarnavimo veikla uzsiimancios organizacijos (39 %).

27 lentelé. Pandemijos, migranty krizés ir karo Ukrainoje poveikis organizacijoms pagal organizacijy
charakteristikas (% sutinkanciy arba visisSkai sutinkanciy su teiginiu)

Paaiskinimai:
(1) aspektas Krizés sukélé nerimg dél finansinio organizacijos stabilumo
(2) aspektas Krizés sukuré didele papildomg jtampg darbuotojams
(3) aspektas Krizés paskatino organizacijg aktyviai jsitraukti j visuomenine veiklg
(4) aspektas Organizacija émési priemoniy uztikrinti savo darbuotojy gerove
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 71% 68% 67% 48%
LKT pareiSkéjai 2017—2022 m. 603 70% 69% 72% A 44%
Imtis

Paraisky 2017—2022 m. neteikusios

organizacijos

506 72% 67% 61% Vv 52%

Vilniaus miestas 450 76% 71% 56% A 70%
Kauno miestas 118 70% 64% 38% 55% Vv
Vietove (kur
organizacija Klaipédos miestas 62 87% A 76% 48% 64%
jsikdirusi)
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 66% 74% 56% 71%
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 60% 69% 35% Vv 62%

203



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS

KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Teisiné forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Kulttros ir / ar

meno sritis

Klaipédos apskritis (be Klaipedos m.) *
Siauliy apskritis

Panevézio apskritis

Utenos apskritis *

Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy

apskritys

ViesSoji jstaiga

BiudZetiné jstaiga

Asociacija

Privati organizacija

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai

Svietimas

Administraciné ir aptarnavimo veikla
Profesiné, moksliné ir techniné veikla
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla)
Leidybiné veikla

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy

leidyba

Kdrybiné, menine ir pramogy organizavimo

veikla

Bibliotekos, archyvai, muziejai

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla
Kita

Atminties institucijos

Kinas ir audiovizualinis menas

Kultiros paveldas

Literatura

44

66

65

49

124

394

187

180

348

498

171

162

75

137

66

69

79

281

80

136

53

411

94

126

171

135

72%

57% Vv

64%

61%

70%

70%

63% V

63% V

80% A

71%

67%

62% V¥

66%

83% A

79%

63%

71%

72%

69%

71%

86% A

71%

68%

70%

66%

73%

70%

66%

61%

45% Vv

66%

67%

68%

59% Vv

73% A

67%

70%

68%

66%

69%

71%

70%

71%

67%

66%

66%

64%

70%

67%

68%

66%

62%

40%

37%

34% V

44%

40%

67%

77% A

75% A

50% Vv

72% A

60% Vv

74% A

70%

56% V

55% Vv

61%

63%

70%

78% A

72%

51% Vv

65%

77% A

61%

71%

63%

67%
68%
65%

63%

71%

47%
52%
28% V
56% A
47%
41%
51%
39%
52%
55%

42%

46%

46%

51%
48%
49%
49%
47%
46%
38% Vv

43%
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Scenos menai 351 69% 68% 75% A 49%
Taikomieji menai 131 81% A 69% 57% Vv 54%
Vizualieji menai 168 70% 64% 63% 47%
Kita su kulttra susijusi veikla 371 69% 68% 69% 44%

* Maza imtis (30 < N < 50)

Kas deSimta apklausta Lietuvos kultiiros organizacija jdarbino nuo kriziy nukentéjusius
gyventojus iS Baltarusijos ar Ukrainos. (26 pav.) Dazniau tai buvo LKT pareiskéjai (12 % lyginant su
7 % paraisky neteikusiy organizacijy). Nukentéjusiuosius jdarbino kas ketvirta organizacija, jsikirusi
Klaipédos mieste, ir kas penkta biudZetiné jstaiga (28 lentelé). Prie Siek tiek daznesniy Siy Saliy
gyventojy darbdaviy galima priskirti ir scenos meny organizacijas (14 %) bei atminties institucijas (17
%). Reciau juos jdarbino privacios organizacijos (7 %). Organizacijos taip pat minéjo kitus bidus,
kuriais aktyviai prisidéjo remdami Siy Saliy piliecius ir kiiréjus: karo Ukrainoje ir Baltarusijos migranty
krizés kontekste buvo atitinkamy Saliy autoriais iSpléstas sgrasas ir jy darby parody tinklelis, j muzikos
mokyklg buvo priimti mokiniai i$ Baltarusijos ir Ukrainos, kiti rengé ir siunté j Ukraing jrasus ukrainieciy

kalba, skelbé ukrainieciy literatliros vertimus, pokalbius apie jy situacijq ir t. t.

26 pav. Nuo kriziy nukentéjusiy gyventojy i$ Baltarusijos ir Ukrainos jdarbinimas

Ar JUsy organizacija jdarbino nuo kriziy nukentéjusius gyventojus i$ Baltarusijos ar
Ukrainos?

10%
B Visos organizacijos

Taip 12% A
7% V
B LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

93% A Paraisky 2017-2022 m. neteikusios
organizacijos

Imtis: visi apklaustieji
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28 lentelé. Nuo kriziy nukentéjusiy gyventojy i$ Baltarusijos ir Ukrainos jdarbinimas pagal organizacijy
charakteristikas

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 10% 90%
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 12% 88%
Imtis
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos 506 7% V¥ 93% A
Vilniaus miestas 450 11% 89%
Kauno miestas 118 8% 92%
Klaipédos miestas 62 25% A 75% Vv
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 5% 95%
Vietove (kur organizacija Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 7% 93%
isikarusi) Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 8% 92%
Siauliy apskritis 66 7% 93%
PanevéZio apskritis 65 3% 97%
Utenos apskritis * 49 14% 86%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124 7% 93%
VieSoji jstaiga 394 10% 90%
Biudzetiné jstaiga 187 19% A 81% Vv
Teisiné forma
Asociacija 180 9% 91%
Privati organizacija 348 7% V 93% A
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 10% 90%
Informacija ir rysiai 171 9% 91%
Svietimas 162 15% 85%
EVRK sekcija
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 7% 93%
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 6% 94%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 7% 93%
Leidybiné veikla 69 5% 95%
EVRK skyrius Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 12% 88%
Kurybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 9% 91%
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Kultdros ir / ar meno sritis

* Maza imtis (30 < N < 50)

Bibliotekos, archyvai, muziejai

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla
Kita profesing, moksliné ir techniné veikla
Kita

Atminties institucijos

Kinas ir audiovizualinis menas

Kultliros paveldas

Literattra

Scenos menai

Taikomieji menai

Vizualieji menai

Kita su kultura susijusi veikla

80

136

53

411

94

126

171

135

351

131

168

371

18% A

9%

6%

10%

17%

13%

11%

7%

14% A

12%

12%

9%

82% Vv

91%

94%

90%

83%

87%

89%

93%

86% V

88%

88%

91%
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II Tyrimo etapo organizacijy apklausos iSvados

COVID-19 pandemijos metu 2020—2021 m. tiek LKT pareiskéjy, tiek paraisky neteikusiy
organizacijy pajamy struktdra iSliko panasi, kaip ir ikipandeminiu laikotarpiu (2019 m.).
Vis délto beveik pusé respondenty teigé, jog jy biudzetas COVID-19 pandemijos

metu sumazéjo, o beveik penktadaliui jis sumazéjo perpus ar daugiau.

Daugiausia organizacijy, kuriy biudzetas sumazéjo perpus ar daugiau, pasitaiké tarp
viesyjy jstaigy (24 %), taip pat scenos meny ir atstovavimo bei renginiy organizavimo
organizacijy (po 23 % tarp Siy sri¢iy organizacijy) bei maziausiy pagal samdomy
darbuotojy skaiciy (iki 4 darbuotojy) organizacijy (23 %).

BiudZeto augimg 2020—2021 m., lyginant su 2019 m., nurodé 14 % organizacijy. Tai
dazniau biudzetinés jstaigos (23 %) ir atitinkamai dazniau biblioteky, muziejy, archyvy
veikla uZsiimancios organizacijos, turinCios 10 ar daugiau darbuotojy. Dauguma Siy
organizacijy patenka j LKT pareiskéjy (2017-2022 m.) imtj. Tuo metu tarp neteikusiyjy
LKT paraisky tvir€iau biudzZeto prasme issilaiké taikomyjy meny (architektdros ir dizaino)
organizacijos — daugumos jy biudzetas isliko panasus (44 %), taciau dazniau ir augo (24

% palyginti su 12 % visy Sios imties organizacijy).

Pandeminiu laikotarpiu papildoma valstybés finansiné parama, skirta mazinti su
COVID-19 pandemija susijusiems padariniams, sudaré vidutiniSkai 5 % organizacijy
biudzeto (atitinkamai 7 % tarp LKT paraisky neteikusiyjy organizacijy ir 4% LKT
pareiskéjy). Remiantis apklausos rezultatais, veiklos ir pardavimy pajamy susitraukimas
biudzeto struktlroje (nevertinant jo dydzio) sieké 5 %, tad tokia parama maZdaug
padengé §j skirtuma. Vis délto, kaip minéta anksciau, daugelio organizacijy pajamos
apskritai mazéjo zenkliai stipriau, tad valstybés parama prisidéjo prie organizacijy

iSsilaikymo nedidele dalimi.

27 % apklaustyjy KKS organizacijy nurodé pasinaudojusios valstybés finansine parama,
skirta mazinti su COVID-19 susijusiems padariniams. Dazniausiai organizacijos 2020—
2021 m. pasinaudojo subsidijomis nuo pandemijos nukentéjusiems verslams (15 %) ir
subsidijomis darbuotojy prastovoms (14 %). Subsidijos darbuotojy prastovoms palankiai
vertinamos beveik visy jomis pasinaudojusiy organizacijy (94 %), o subsidijos nuo

pandemijos nukentéjusiems verslams — 8-iy iS 10-ies jomis pasinaudojusiyjy. Maziausiai
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naudinga laikoma ,Krybiniy ¢ekiy" priemoné — tarp naudingiausiy jg nurodé tik 43 % ja

pasinaudojusiy (be to, Sia paramos forma pasinaudojo tik 0,5 % apklaustyjy).

e Nors organizacijy, kurios naudojosi valstybés teiktomis finansinémis priemonémis
vertinimai palankds, organizacijy atstovai komentaruose iSsaké ir kritikos dél valstybés
taikyty priemoniy. Komentarai buvo susije su valstybés jstaigy komunikacijos ir priemoniy
aiSkumo stoka: j kg kreiptis, kokia parama galima ir pan., bei skatino pagalvoti apie kriziniy
laikotarpiy komunikacijos plano stiprinimg ateityje. Organizacijos iSsaké nora, kad
paramos teikimo mechanizmas buty paprastesnis ir greitesnis, o kriterijai, kuriais remiantis
sprendziama, kam ir kokia veiklai teikiama pagalba, susvelninti. Pavyzdziui, kai kurie
atstovai minéjo, kad negavo paramos, nes neatitiko kriterijy dél organizacijos dydzio ar
gyvavimo amziaus, nors faktiSkai uzsiémé kultliros srities veikla. Taipogi, kai kurie
akcentavo, jog jiems buty pravertusi parama ne darbuotojy prastovoms dengti, o vystyti
veiklai, kurti produktams, kurti inovacijas. Visgi kai kuriems palengvinti procesai 1émé
prieSingy pasekmiy: keletui organizacijy frustracijg sukélé gauta parama, kuri véliau, po

duomeny patikrinimo, buvo paprasyta grazinti.

e Arti trecdalio KKS organizacijy manymu, efektyviau paramg joms teikti per Kultdros
ministerijg ir jai pavaldZias organizacijas, 23 % teikia prioriteta horizontalios paramos
priemonémes. Vis tik Cia aiSkiai iSsiskiria LKT pareiskéjy ir paraisky neteikusiy organizacijy
nuomonés: pastarosios daug dazniau pasisako uz horizontalias paramos priemones, tad
panasu, kad geriau vertinama ta forma, kuria ir buvo pasinaudota. Kadangi abi imtys
skiriasi pagal jy veiklos sritj, dydj ir organizacijos teisine formga, vieno aiSkaus prioriteto

negalima iSskirti.

e Komentaruose organizacijy atstovai minéjo, jog jiems iSgyventi padéjo lankstumas
ir gebéjimas greitai prisitaikyti prie esamos situacijos, kolektyvy tarpusavio
palaikymas ir bendradarbiavimas, veikly perorientavimas bei taupymas. Galbut dél to
kurybiniy darbuotojy atleidimai ir / ar nepratestos bendradarbiavimo sutartys, prastovos
ar darbo susiradimas uz organizacijos riby pasitaiké retai. Kaip nurodé tyrimo dalyviai,
gerokai dazniau kirybiniy darbuotojy istekliai buvo nukreipti kitoms veikloms organizacijy
viduje, o administracijos darbuotojy resursai dazniausiai buvo nukreipiami kvalifikacijos

kélimui.
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COVID-19 laikotarpiu mazdaug vienas kurybinis darbuotojas buvo prastovose bent 1
ménesj, tiek pat susirado papildomg darbg uz organizacijos riby. Kirybiniy darbuotojy
prastovos labiau biidingos buvo scenos meny organizacijoms (vidutinikai 1,8 darbuotojo,
o pagal EVRK priklausancioms scenos pastatymy veiklos klasei — 2,4 darbuotojo).
Naujomis kirybinémis veiklomis organizacijos viduje dazniau uzsiémé scenos meny
organizacijy ir atminties institucijy darbuotojai, o susirasti papildomg darbg arba patirti
atleidimg dazniausiai teko filmy ir TV programy gamybos, muzikos jrasy leidybos srities
kirybiniams darbuotojams.

Administracijos darbuotojams labiausiai pandeminiu laikotarpiu buvo budingas
kvalifikacijos kélimas. Itin tuo pasizyméjo atminties institucijos, kultiros paveldo ir
vizualiyjy meny organizacijos. Taciau labiausiai iSsiskyré LKT pareiskéjy imdciai
priklausancios didziausios pagal sutartiniy darbuotojy skaiciy (50 ar daugiau) ir didziausig
biudzetg 2019 m. (virs 1 min. EUR) turéjusios organizacijos. Pastebétina, kad Si tendencija
néra tolygi vertinant pagal organizacijy darbuotojy skaiciy, o biidinga bitent itin dideléms
organizacijoms tarp LKT pareiskéjy. Tarp LKT paraisky neteikusiyjy organizacijy
administracijos darbuotojy kvalifikacijos kélimas panasia apimtimi nematomas né vienu
pjlviu.

Akivaizdu, jog pandemijos karantinai stipriausiai paveiké renginiy sritj. Jy metu 3
iS 4 apklaustyjy Lietuvos kultliros organizacijy atSauké dalj planuoty renginiy ar kity veikly
bent vienam ménesiui, dél to sumazéjo veiklos pajamos. Sios srities organizacijos labiau
nukentéjo ir iS tos pusés, jog joms teko stipriai perorientuoti veikla, pavyzdziui, ne tik
perkelti renginius j virtualig erdve, bet ir repeticijas, o tai galéjo kelti iSSukiy ir paciy
paslaugy / produkty kokybei. Tarp scenos pastatymais uzsiimanciy organizacijy dalj
renginiy ar kity veikly turéjo atSaukti net 9 iS 10 organizacijy, o 6-iy iS 10-ies veikla buvo
pilnai sustabdyta bent vieng ménesj ar ilgiau. Kas trecias Siy organizacijy darbuotojas
karantino metu buvo prastovose ménesj ar ilgiau, susirado papildomg darbg ne

organizacijos viduje.

Salia scenos meny ir renginiy organizacijy, tyrimo duomenys atskleidé, kad pandemijos
metu finansiskai labiausiai nukentéjo asociacijos, viesosios jstaigos ir
maziausios organizacijos, turincios iki 5 samdomy darbuotojy. Didesné jy dalis

minéjo stabdziusios veiklg ir (ar) turéjusios maziau galimybiy pasinaudoti valstybés
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parama dél COVID-19 padariniy, nes neatitiko keliamy kriterijy. Pavyzdziui, minéta
parama pasinaudojo 31 % 1—4 darbuotojus turinciy organizacijy, o 5—9 darbuotojus
turinCiy — 42 %. Verta pridurti, jog beveik visos maziausios organizacijos (tiek
darbuotojy skaiciumi, tiek pagal 2019 m. biudzeto dydj) neturéjo pasirengimo krizei
plano ir daugiau nei puseé jy 2022 m. nesiémé ar nenumaté jokiy papildomy priemoniy
galimoms krizéms pasiruosti (nors, svarbu akcentuoti, jog bent jau panasi dalis kaip visy
organizacijy nusimaté papildomg biudzetg galimiems ekstremaliems jvykiams ateityje —
22 %). Tad panasu, jog Sios organizacijos buvo labiausiai pazeidziamos atéjus pandemijai,
dél to nuo jos stipriai nukentéjo ir, panasu, iSliks labiau pazeidziamos ir ateityje.

e Galima pastebéti, jog biudzetinés jstaigos pastarojo meto krizinius laikotarpius
iSgyveno gerokai lengviau nei kitos organizacijos. Jos reciau stabdé veiklg ir dazniau
iSnaudojo pandeminj laikotarpj paslaugoms naujinti: bent vieng paslaugg naujai
skaitmenizavo 8 i$ 10 biudZetiniy jstaigy, naujus produktus ir (ar) paslaugas vysté 6 is 10,
o infrastruktdiros atnaujinimo darbus pradéjo trecdalis. Tokios organizacijos (kurios taip
pat daziau pasitaiko tarp LKT pareiskéjy) dazniau turi skiriamas pajamas iS savivaldybiy
asignavimy, valstybés biudzeto ir pan., ir tai leidZia joms turéti daugiau stabilumo ir
orientuoti resursus | kitas veiklas — paslaugy skaitmenizavimg, naujy produkty ktrima,
infrastruktiros atnaujinima. Verta akcentuoti, jog biudzetinés jstaigos gerokai dazniau
minéjo 2019 m. turéjusios pasirengimo krizéms plang (39 % lyginant su 15 % visy
organizacijy). Tikétina, kad tai susije ir su esamu valstybés ekstremaliy situacijy

pasiruosimo planu, kuriuo jos gali vadovautis..

¢ Pasirengimas ateityje galimoms krizéms. Dauguma apklausty Lietuvos kulttros
organizacijy 2019 m. nebuvo pasiruoSusios galimoms krizéms: 8 iS 10 organizacijy
neturéjo galimo pasiruoSimo ekstremalioms situacijoms plano. Daugiau nei pusé nurodé,
jog 2022-aisiais planavo ir / arba jgyvendino kokias nors pasiruosimo galimoms krizéms
priemones. Viena iS daznesniy suplanuoty priemoniy (jg numaté / jgyvendino apie
penktadalis organizacijy) — psichologinés sveikatos seminarai darbuotojams. Kaip parodé
tyrimo duomenys ir paciy organizacijy atstovy komentarai, darbuotojy psichologiné
blisena ir emociné savijauta pandeminiu laikotarpiu buvo itin sudétinga. IS kitos puseés,
glaudus tarpusavio bendravimas ir palaikymas padéjo lengviau prisitaikyti prie esamy
apribojimy ir ieskoti tinkamy sprendimy. Galima pastebéti, jog biudZetinés jstaigos

(dazniausiai Svietimo organizacijos, bibliotekos, muziejai ir pan.) dazniau nurodé
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ketinancios ruostis krizéms planuodamos galimus atsako veiksmus, o privacios — pasirengti
skirdamos papildomg biudzetg. Pastebéta, jog scenos meny organizacijos daugiau kreipia
démesj j darbuotojy pasiruosimg (greitosios pagalbos, psichologinés sveikatos mokymai),
0, pavyzdziui, architektliros organizacijos iSsiskiria ypatingu démesiu apsaugos nuo

kibernetiniy ataky stiprinimui.
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IIT etapas. Kokybinis tyrimas: Kaip Kkrizes
paveike kulturos ir kurybinio sektoriaus

organizacijas?
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Jvadas

Remiantis ekonomine apzvalga ar tyrimo II etapu, Covid-19 pandemijos metu jvesti fiziniai
apribojimai ir kity kriziy metu jvyke individuals sukrétimai kaip ir daugelj kity sektoriy, paveiké
kultdros ir kiirybinio sektoriaus organizacijy veikima, taciau netolygiai: sritys kuriy veikla remiasi
informacijos ir duomeny sklaida ir kurioms néra batinas tiesioginis kontaktas, ekonomiskai galéjo
daug lengviau prisitaikyti prie pandemijos apribojimy ir netgi patyré pakilimg, kai kitos veiklos,

kaip scenos meny, nukentéjo.

Vis délto, ekonomikos apzvalga neleidzia jsigilinti j individualig kultGros ir kiirybinio sektoriaus
dalyviy problematikg vykdant veikla pandemijos metu, o apklausa nepilnai atsako j klausima,
kokiais biidais kriziniai laikotarpiai pasireiské jy veikloje, kg organizacijos bandé spresti sumazéjus
biudzetui, koks jy poZidris j veiklos vykdyma naudojantis skaitmeninémis ir kitomis alternatyviomis
priemonémis fiziniy ribojimy metu ir kokios kriziy pasekmés tebedaro jtaka organizacijy veikimui?
Dél Siy priezasciy, Lietuvos kultdiros taryba taip pat jgyvendino kokybinj tyrimg, kurio tikslas buvo
arCiau pazvelgti j individualias 2017 — 2022 m. jstaigos finansavimo konkursuose dalyvavusiy

organizacijy patirtis organizuojant savo veiklg kriziy metu ir atsakyti j Siuos klausimus.

Tyrimo metodika

Tyrimui jgyvendinti buvo rengiamos tiksliniy grupiy diskusijos. Si forma leido organizacijy
atstovams reaguoti j kity tos pacios meno srities, taiau skirtingas veiklas atstovaujanciy
organizacijy, nuomone. Diskusijy metu diskutuojant iSskirti panasumai ir skirtumai tarp veikly
vykdymo su kuriais organizacijos susiduré 2020 — 2022 m. laikotarpiu. Visa tyrimo metodika
remiasi Gaizauskaités ir ValaviCienés tiksliniy grupiy tyrimo metodika'®® ir Braun ir Clarke

tematinés analizés principais 1%’.

1% Gaizauskaite, I. ir Valaviciené, N. 2016. Socialiniy tyrimy metodai: kokybinis interviu. Mykolo Romerio
universitetas. Prieiga: https://repository.mruni.eu/handle/007/16724

197 Braun, V. ir Clarke V. 2006. Tematiné analizé: Praktinis vadovas [ 7Thematic analysis: A Practical Guidel].
Sage publishing. Prieiga: https://uk.sagepub.com/en-gb/eur/thematic-analysis/book248481
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Diskusijy dizainas
Tyrimo metu buvo iSryskinti trys iSvestiniai klausimai, kylantys iS pagrindinio tyrimo klausimo: kaijp
krizés paveiké kultdros ir kdrybines organizacijas?, ir kurie padéjo konstruoti tiksliniy grupiy
diskusijy scenarijy ir analize:

1. Kaip krizés pasireiské kulttros ir kiirybinése organizacijose?

2. Kokias priemones organizacijos taiké prisitaikyti ar jveikti krizes 2020 — 2022 metais?
3. Kokias savo strategijos ar iSorines pasekmés savo veikloje organizacijos tebejunta?

Tyrimo metu buvo apsibrézta krizés savoka. Sio tyrimo apimtyje krizé — tai intensyvaus pavojaus
ar dideliu sunkumu jveikti pasizymintis jvykis kultdros ir kiirybinio sektoriaus organizacijose, kiles
dél Lietuvos visuomene sukrétusiy jvykiy 2020 — 2022 metais.

Pasiruosimas tiksliniy grupiy diskusijoms
Kaip jau minéta, ekonominéje apzvalgoje aprasoma situacija tyrimo laikotarpiu skyrési tarp veikly.

Dauguma jy jeina j LKT finansuojamas kultdros ir meno sritis:

- Taikomieji menai (architektura, dizainas);

- Vizualieji menai (tarpdisciplininis menas, dailé, fotografija);

- Literatira;

- Muzika;

- Scenos menai (Teatras, Sokis, cirkas; be muzikos);

- Atminties institucijos (bibliotekos, muziejai, archyvai);

- Etniné kultdra ir bendruomeniy menas;

- Audiovizualiniai menai (kinas, zaidimy kdrimas ir kitas audiovizualinis menas).
Todeél tiksliniy grupiy diskusijos buvo organizuojamos astuonioms kulttiros ir meno sriciy grupéms,
pagal Siuo metu taikomg LKT skirstyma. Svarbu tai, kad Nacionalinés ir valstybinés institucijos
uzima iSskirtine vietg valstybés kultliros politikoje ir dél to skiriasi jy finansavimo ir veikimo
aplinkybés nuo kity organizacijy. Todél papildomai j tyrima jtraukta Nacionaliniy ir valstybiniy
institucijy tiksliné grupé.

Diskusijy dalyviy atranka

Diskusijoms organizacijos buvo atrinktos i$ Lietuvos kultliros tarybos 2017 — 2022 m. projekty

paraisky duomeny bazés!®®. Joje Siuo metu yra apie 4 tukst. unikaliy organizacijy. Organizacijos

198 Atrinktos tik tos organizacijos, kurios interviu metu vykdé veiklg ir buvo jkurtos ne véliau nei 2020 metais.
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pasirinktos i$ LKT duomeny bazés dél galimybés jas atrinkti ir suskirstyti pagal diskusijai svarbius
jvairove atspindincius kriterijus:
- Organizacijos pagrindiné kulttros ir meno sritis;
- Atstovaujamos organizacijos teisiné forma (I], VS], BI, UAB, MB, Asociacija ir kt.);
- Kultlros ar meno srities veikly jgyvendintojai (vykdytojai) ir juos vienijanciy asociacijy
atstovai (atstovai))!*?;
- Veiklos vykdymo teritorija (Lietuva, didieji miestai, kitos teritorijos), jei nezinoma —
registracijos vieta pagal savivaldybe;
- Zanrq ir veikly jvairové kulttros ir meno srityje (pvz., siekiama, kad Muzikos tiksline grupe
sudaryty atlikéjy grupés, renginiy organizatoriai i$ dziazo, pop, operos, roko ar kt.)
- Finansavimg negavusias ir gavusias organizacijas 2020 — 2021 LKT finansavimo mety
konkursy metu (2020 m. rugseéjis — 2021 m. birzelis).

Pagal Siuos 6 kriterijus véliau buvo atrenkama iki 35 organizacijy kiekvienai kultGiros ir meno sriciai

ir sudaromas preliminarus dalyviy sgrasas.

Duomeny bazéje tarp jvairiy organizacijy yra tokiy, kurios néra aktyvios savo srityje arba jy
pagrindiné veikla néra susijusi su kulttros ir kiirybos projektais (pvz., gimnazijos, teisésaugos
jstaigos). Tam, kad baty iSskirtos tik aktyviai kultdiros ir kiirybine veiklg vykdancios organizacijos,
papildomai surinktos rekomendacijos iS LKT kultlros ir meno sri¢iy kuratoriy ir kity su
organizacijomis dirbanciy darbuotojy. Atrinkus aktyvias organizacijas, preliminary sarasg sudaré

276 organizacijos.

IS Sio sgraso buvo pazymétos 15 organizacijy, su kuriomis buvo kontaktuojama. Su
organizacijomis susisiekéme naudojantis Siy organizacijy kontaktais pateiktais internete ir
tiesiogiai LKT pateiktais kontaktais, jeigu nepriestaravo dalyvauti LKT vykdomuose tyrimuose.
Kadangi tyrimu siekiama iSsiaiSkinti organizacijos visapusiSkg bikle ir strategijas kriziniu
laikotarpiu, j diskusijas buvo kvieCiami organizacijy vadovai. Vadovai taip pat galéjo skirti kitg
organizacijos atstovg, taCiau paprasyta, kad paskirtas asmuo bty jsigilines j organizacijos veiklos
vykdymag 2020 — 2022 metais ir galéty atsakyti j klausimus susijusius su strategija, vizija ir darbo

koordinavimu.

199 Buvo numanoma, kad atstovaujancios organizacijos galimai galés daryti jtakg kity dalyviy nuomonei,
bet dauguma Siy organizacijy taip pat vykdo kultGrine veiklg, kurios niuansus buvo siekiama suprasti, todél
diskusijy scenarijaus klausimai buvo pritaikyti gilintis | individualias organizacijy veiklos, o ne srities,
problemas.
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Jeigu organizacija atsisaké dalyvauti diskusijoje, toliau buvo susisiekta su panasius kriterijus
atitinkancia organizacija. Vis délto, jgyvendinant Sig atrankg liepos — rugpjticio ménesiais dalyviy
aktyvumas buvo mazas dél didelio organizacijy uzimtumo vasaros laikotarpiu. Nors kriterijy
iSpildymas atrankos procese buvo siekiamas, bet susidiirus su mazu dalyvavimu ir iSsekus

prioritetiniams sgrasams kvietéme organizacijas, kurios iSpildydavo bent puse atrankos kriterijy.

Diskusijos dalyviams prieS diskusijas buvo iSsiysta LKT administracijos patvirtinta Informuoto
asmens sutikimo dalyvauti tyrime forma, sudaryta remiantis Atitikties moksliniy tyrimy etikai
vertinimo gairése nurodytais Humanitariniy ir socialiniy moksly tyrimy etikos principais?® ir

Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu?°’.

Diskusijos formato ir klausimy rengimas

Kadangi Lietuvos kulttros taryba priima politinius sprendimus dél kulttros ir kuirybinio sektoriaus
organizacijy finansavimo, buvo numatoma, kad organizuojant tyrimg LKT tyréjy susietumas su
darboviete darys svarbig ir neabejoting jtaka tiksliniy grupiy diskusijy dalyviy nuomonei kalbant
apie finansine organizacijy bukle ar Valstybés finansiniy intervencijy jtakg. Norint kuo labiau
sumazinti Sig jtakq ir atsizvelgiant j tai, kad panasis klausimai jau yra uzduodami II dalies
apklausoje vykusioje tuo pat metu, originaliai buvo siekiama atsisakyti tiesioginiy klausimy apie
Lietuvos kulttiros tarybos finansavimg, nebent dalyviai patys iSkeldavo Sig temg ar vis grjzdavo
prie jos diskusijos eigoje. Tuomet jy buvo prasoma patikslinti nuomone ar atsakyti j susijusius
klausimus. Taip pat, kiekvienos diskusijos pradzioje buvo pabréziama, kad tyrimas yra vykdomas
atsiribojant nuo Kultdiros tarybos nariy ar kity LKT darbuotojy, kurie néra susije su tiesioginiu Sio
tyrimo jgyvendinimu, o diskusijos duomenis matys tik Stebésenos ir analizés skyriaus tyréjai,

dirbantys prie Sio tyrimo.

Siekiant atsakyti j iSkeltus tyrimo tikslus, buvo iSskirti Sie pagrindiniai tiksliniy grupiy diskusijy

klausimai:

1. Kultura ir krizé — kokios pirmos trys asociacijos kyla galvoje?

200 | jetuvos Respublikos akademinés etikos ir procediry kontrolieriaus tarnyba (2020). Dél Atitikties
moksliniy tyrimy etikai vertinimo gairiy tvirtinimo, 2020 m. gruodzio 10 d., Nr. V-60. https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/1a13d0423daf11ec99bbc1b08701c7f8?jfwid=18ynyncwat

201 Europos Parlamentas ir Europos Sajungos Taryba. 2016. Dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas). https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016R0679-20160504&from=EN
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2. Kaip 2020 m. pradzioje, prasidéjus pandemijai, jusy organizacijos veikla pasikeité, lyginant
su prieSpandeminiu (iki 2020 m.) laikotarpiu?
- Kokias naujas veiklas pradéjote / kokiy jprasty veikly atsisakéte?
- Kokia buvo organizacijos atmosfera / darbuotojy buklé?
& Kaip jusy organizacija buvo pasirengusi ekstremalioms situacijoms?

- Kaip vyko veikly planavimas?
 Kokie buvo Siy priemoniy rezultatai?

4. Kokie skirtumai buvo vykdant veikla pandemijos metu ir po 2022 m. pavasario (kai buvo
atSaukta dél pandemijos jvesta ekstremalioji situacija)?

 Kuo skyrési veiklos jgyvendinimas 2020 ir 2021 metais / sugrieztinus ir atlaisvinus
veiklos apribojimus?

5. Kaip vertinate pandemijos metu pradétas veiklas?

- Kokias veiklas jusy nuomone verta buty testi po pandemijos ir kodél?

6. Nuo 2020 m. Lietuvg palieté Baltarusijos rezimo represijos pries Salies piliecius, véliau
Rusijos karas Ukrainoje. Kaip pasikeité jlsy organizacijos prioritetai dél Siy jvykiy (jeigu
pasikeite)?

~ Jei ,taip": Kokie pokyciai ir kodél? / jei ,ne": kas padéjo islaikyti prioritetus?

7. Kaip manote, kaip kultira galéty/galéjo prisidéti prie visuomenés gerovés Kkriziy
akivaizdoje?

Po bandomosios diskusijos taip pat buvo atsisakyta 7-ojo klausimo, nes apie savo idéjg ir
motyvacijg dirbti kriziy sglygomis organizacijos isreiské kity klausimy metu ir specifinis klausimas

nedavé naudingos su tyrimu susijusios informacijos.

Tiksliniy grupiy diskusijose dalyvavo 5-8 asmenys; trukmé — apie dvi valandas. Diskusijos buvo

rengiamos nuotoliniu blidu (per Zoom platformg) ir dalyviams sutikus, jraSomas garsas ir vaizdas.

Analizés metodika

Visi jrasai padaryti diskusijy metu buvo transkribuojami ir véliau teksto iSrasy analizé atliekama
MAXQDA 202222 programine jranga. ISrasai buvo nagrinéjami tematinés analizés (Braun ir Clarke
2006) principais. Tai yra, aktualios tyrimui diskusijy dalyviy mintys buvo pazymétos individualiais
kodais, kuriuos grupuojant buvo sudaromos bendresnés temos atsakancios j tris vedancius tyrimo
klausimus. Sio procesu metu taip pat siekéme jtraukti ir kitas iki tol nenumatytas, taciau j tyrimo

klausimg atsakancias svarbias temas.

Vadovaujantis trimis pagrindiniais klausimais buvo sukurtos pradinés temos:

202 pilna programos versija: MAXQDA Standard 2022, release 2022.4 (2022-12-06)
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a. Kaip krizés pasireiské organizacijose? (pirminés reakcijos, fenomenai jvykus
krizéms)

b. K3 organizacijos keité kaip atsakg krizéms?

c. Kokias kriziy ar veikly pasekmes organizacijos tebejaucia dabar?

Taip pat, buvo atrinkti du ypatybiy kodai, kurie apibtdina Laikotarpj apie kurj buvo Snekama (Pries
pandemijg, Pandemijos atlaisvinimy metu, Sugrieztinus karanting, Baltarusijos neramumy metu,
per Rusijos invazijg j Ukraing, Energijos kainy kilimo metu) ir pasnekovo Sentimentg (nuotaikg)
susijusj su nagrinéjamu klausimu (Teigiamas?®3; Neigiamas®®*; Neutralus®®®; Ir teigiamas, ir
neigiamas). Paskutinio kodo véliau atsisakyta, kadangi jo atsakymy nebuvo reikSmingai daug ir
jo reikSmé tyrimo apimtyje maza. Sie kodai ir jy subkodai pasitelkiami MAXQDA aplinkoje
sukryzminant klausimus su Sia atributine informacija, kad galima bty atskirti kriziy pasireiskimus,
atsaka ir pasekmes pagal jvykusias krizes bei dalyviy nuotaikas.

Analizéje ieSkoma svarbiausiy diskusijy dalyviams temy, kurias jie paminéjo bendrai arba
kalbédami atskirose kultiros ir meno srityse. Buvo atsizvelgta j temy paminéjimo daznumg,
svarbg atsakant j tyrimo tris pagrindinius vedanciuosius klausimus ir susietumg su II dalyje

vykdytos apklausos atsakymais.

203 pavyzdys, kas buvo laikoma teigiamu sentimentu
204 pavyzdys, kas buvo laikoma neigiamu sentimentu
205 pavyzdys, kas buvo laikoma neutraliu sentimentu
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Analizé

IS viso surengtos 10 tiksliniy grupiy diskusijos (viena papildoma). Jose dalyvavo 48 dalyviai;

diskusijy medziagos apimtis: apie 19 valandy arba 118 925 Zodziai.

Daugiausia atstovy buvo iS VieSyjy jstaigy (44 %) (lent. 1-B), Vilniaus mieste registruoty
organizacijy (75 %) (1-C pav.). IS dalyviy, 45 uzima organizacijy vadovo pareigas (94 %), kiti yra
vadovy parinkti atstovai ir uzima jvairias pareigas, tarp jy: pavaduotojai, skyriy vadovai, atstovai
Ziniasklaidai (lent. 1-A).

1 lentelé. Pagrindinés diskusijy dalyviy charakteristikos: pareigos (A), organizacijy teisiné forma (B).
Saltinis: Autoriy iliustracijos pagal tyrimo medziaga.

A. Diskusijy dalyviy pareigos B. Diskusijy dalyviy organizacijy teisiné forma

Pareigos Dalyviy sk. | Dalis, % Teisine forma Dalyviy sk. Dalis, %

Vadovas 45 93,75 VSI 21 43,75

Kita 3 6,25 BI 17 35,42
Asociacija 9 18,75
UAB 1 2,08

1 pav. Diskusijy dalyviy organizacijy nurodomos veiklos teritorija: Lietuva nurodo, kad organizacija vykdo
veikla nacionaliniu lygiu. DaZniausiai taikoma Nacionalinéms institucijoms, asociacijoms ar kitoms visos
Salies apimtyje veiklg vykdanc¢ioms organizacijoms. Saltinis: tyrimo duomenys.
Diskusijy dalyviy organizacijy veiklos teritorija
25

20
17

Dalyviy sk., vnt.

4
3 2
m B N .
0 | | -
Kauno aps. Klaipédos aps. Lietuva Panevézio aps. Tauragés aps. Vilniaus aps.  Siauliy aps.

Teritorija
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Metodikos poky¢iai analizes eigoje

Tyrimo metu pastebéta, kad didzioji dauguma dalyviy pabrézia skirtumus tarp darbo ar kiirybos
bei kulttrinés veiklos skaitmenoje ir gyvai, todél buvo pridétas dar vienas atributinis kodas:
(Veikimo) Modelis (Skaitmena, Gyvai). Papildomai, daznai iskildavo pastebéjimai apie pasikeitusig
kulttros ir kiirybinio sektoriaus aplinkg, tai yra pasikeitusj kulttros ir ktirybinio sektoriaus dalyviy,
lankytojy ir kity vartotojy elgesj, tad analizéje prie pasekmiy buvo pridétas papildomas klausimas:
Koks kultdros ir kdrybinés aplinkos pokytis jauciamas iki sfol? Priskyrus ir iSanalizavus kodus, juos
apimancios pagrindinés temos nurodytos kody sistemoje (2 pav.)

Papildomos pastabos

Originaliai buvo vengiama jtraukti klausimus apie LKT finansavimg, nes tokie klausimai tyrimo
metu bty uzduodami jstaigos, kuri §j finansavimg skiria, todél buvo numanoma, kad dalyviai
dalintysi neatvirais ar nenuoSirdZiais atsakymais. Vis délto, kai kurie dalyviai ypac buvo linke vis
grjzti prie Sios temos. Bitent dél to buvo praSoma prasiplésti Sia tema. Bendrai, visi dalyviai
dalinosi nuomone apie resursy valdyma vykdant veikla, todél finansiné informacija vertinta i$
veikly vykdymo ir kriziy poveikio perspektyvos, o ne konkreciy LKT programy ar sriCiy apimtyje.
Detaliau apie finansavimo apimtis atsako II etapo dalyse atlikta finansiniy intervencijy analizé ir

apklausa.
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2 pav. Galutiniy kokybinio tyrimo kody ir temy sistema. Sudaryta tyrimo autoriy.
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fenomenai jvykus
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Y

Y

Tyrimo temy ir kody
(C|

Kaip krizés paveiké organizacijas
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& /| €l
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Tyrimo rezultatai

Tyrimy rezultatai pristatomi pagal tris vedancius klausimus: Kaip krizés pasireiské organizacijose?
Koks buvo organizacijy atsakas? Kokios kriziy ir organizacijy veiksmy pasekmeés tebejauciamos iki

Siol?

Kriziy pasireiskimas organizacijose

Visi organizacijy atstovai teigé, kad krizés sutrikde iki tol buvusig organizacijy veikla. Nors virusas
Kinijoje ir Europoje pradéjo plisti sausj, organizacijy atstovai teigé, kad kovo ménesj jvesti fizinio
judéjimo ribojimai ir ligos plitimas pagrinde sukélé Sokg ir sutrikdé iki tol buvusig organizacijos
struktlirg, darbuotojy savijauta, veiklos testinumg. Taciau tai, kaip stipriai organizacijas paveiké
ir kokios buvo jy darbuotojy pirmosios reakcijos stipriai skyrési tarp organizacijy.

Veikly organizavimas

Ivykus pandemijai kovo ménesj, organizacijos teigé, kad jvesti judéjimo ribojimai daugumoije is
dalies sugriové jprastg veiklos strukturg. Net esminis veikly darbo atlikimas organizacijos
patalpose buvo stipriai apribotas. Tai paveiké vieSas paslaugas teikiancias ir kdrybines veiklas
gyvai pristatancias organizacijas, nepriklausomai nuo sektoriaus (privataus ir vieSo). Pavyzdziui,
vieSojo sektoriaus atstovai teigé, kad pradzioje vykdant savo veiklg pagrindiné problema buvo
jgyvendinti savo misijg — teikti vieSai prieinamas paslaugas, kai tai buvo uzdrausta daryti gyvai.
Buvo sunku suderinti galiojancius reikalavimus veiklai su galiojanciais organizacijos darbo tvarkos
dokumentais ir todél greitai keisti veiklas buvo sudétinga. Kitu atveju, gyvas veiklas vykdancios
nevyriausybinés organizacijos turéjo atSaukti ar perplanuoti veiklas, | kurias daznai jau buvo
investuota daug pastangy ir 1éSy. Dauguma atstovy taip pat teigé, kad sutrikus darbuotojy darbui

ji turéjo kuo greiciau perkelti j nuotolj, kai dauguma neturéjo tam paruosty kompiuteriy ir sistemy.

SV YV —

<...> iskilo is karto klausimas: na, gerai —mes administracija, tai
administracija, bet tai meno kolektyvai — is karto — jie nebeturi nei koncertiniy
programy galimybiy atlikimo, nei repeticijy — is karto kvalifikacijos klausimas
iskilo. Tai va tas toksai vat buvo vienas pagrindiniy motyvy — kaip toliau
vykdome veiklg, kg darome? (MZ1, par. 34)
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Ne vienas dalyvis teigé, kad pavasarj prasidéjes karantinas sutrikdé didZiausius renginius ar visy
mety planus — planuoti veikly paprasciausiai buvo nejmanoma dél greitai besikeicianciy ribojimy,
daugéjanciy susirgimy.

Rusijos invazijos j Ukraing metu daugiausia paveiké neuztikrintumas tiek dél Lietuvos likimo, tiek
del grésmés gyvybei: vyravo klausimas kaip Ukrainai seksis atsilaikyti karo eigoje ir ar karas
nepalies Lietuvos. Tarptautinés veiklos su Ukrainos ir kity Saliy organizacijomis ir atlikéjais sustojo:
ukrainieciai negaléjo atvykti, o uzsienieCiai bijojo atvykti j Lietuvg dél grésmés. Dél jtemptos
situacijos pasikeité ir kultiros vartotojy elgesys ir krito dalyvavimas kulttroje ir kultiros produkty
vartojimas dalyviy organizacijose.

Atsirado baimé atlikéjy ir kiuréjy atvykti j Lietuvq - ko mes visiskai nesitikéjom,
kad jiems gali buti baisu. Ziiirint j priekj, nes tuo metu... mes planuojam gi
paprastai keletq ménesiy ir net metus j priekj - tai buvo atsisakiusiy atvykti.

(NAC1, par. 200)

Finansinis sukrétimas

Valstybés ir savivaldybiy institucijoms pandemijos pradzioje istiko nerimas dél finansinio tvarumo,
kurj dauguma gretino su praeityje vykusiais biudzeto karpymais kriziy metu (ypatingai po 2009
mety finansinés krizés), taciau pandemijos pradzioje vyriausybei uztikrinus pastovius biudzetus
organizacijos teigé tai padéjo islaikyti veikly stabilumg be didesniy trikdziy ir susikoncentruoti j
veikly perorientavimg karantino metu. Tuo tarpu nevyriausybiniy organizacijy dalyviai teigé, kad
daugiausia bitent ir susiddiré su privacios paramos sumazéjimu arba nuostoliais jgyvendinant
veiklas. éiq organizacijy pajamos daugiausia priklauso nuo privacios paramos, pardavimy ir
valstybés projektinio finansavimo. Dél karantino apribojimy sustojo projektai j kuriuos jau buvo
investuota daug finansiniy ir zmogiskyjy resursy ir (arba) smuko pajamos susijusios su renginiy
biliety ar kity paslaugy pardavimu. Dauguma versly rémusiy Sias organizacijas irgi nustojo tai
daryti, nes turéjo pasirtpinti savo finansiniu tvarumu. Taciau organizacijos vis dar turéjo padengti
iSlaidas (nuoma, administracijos darbuotojy atlyginimai) ir finansinius jsipareigojimus partneriams
ir paslaugoms. Todél organizacijos buvo perorientuojamos kuo labiau mazinti kastus, arba ieSkoti

kity finansavimo Saltiniy uztikrinti finansiniam tvarumui.

., <..> Tai pandemijos situacijoj, ten skirtingo Soko etapuose ir lygmenyse
reakcija réeméjy buvo labai, labai skirtinga. Nu, kaip, skirtinga: arba ,, Viso gero
[ironiskai juokiasi] visam laikui, neZinau kada susitiksim*, arba... arba:
,, Paskambinkit po pusmecio, po mety* ir panasiai. Tiesiog, rémimas sustojo —
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viskas. Ir, ir, tokiu atveju, organizacijos, nu, kultiira, sédo ant bado dietos. Bent
Jjau misy. “ (TM1, par. 35)

Dauguma jvardijo, kad nuo pandemijos pradzios valstybés suteikty finansavimo galimybiy buvo
pakankamai: darbuotojy prastovy ar veikly subsidijavimas ir paskoly suteikimas pradzioje buvo
matomi kaip organizacijos iSgelbéjimas iS sunkios finansinés padéties. Vis délto, finansavimo
priemoniy naudojimas vertinamas nevienodai. Daugiau tai aptariama skyriuje ,5.2. Pokyciai

organizacijose jvykus krizéms".

Prasidéjus Rusijos plataus masto atakoms Ukrainoje, visuomenés dalyvavimas ir kulttros
vartojimas pirmaja dieng visiskai sustojo. Taciau organizacijy atstovai teige, kad tai jy organizacijy
stipriau nepaveiké, nes pardavimai visiSkai nevyko pirmasias dienas, o kultiros ir kidrybiniy
produkty ir paslaugy vartojimas atsistaté praéjus kelioms savaitéms. Taciau energijos istekliy
kainy kilimas ir infliacija, kaip viena iS karo pasekmiy ypac¢ paveiké finansinj organizacijy
stabiluma. Pirma, kad iSlaidos pakilo keliais kartais, o antra, nes organizacijos nesitiki tokios

didelés paramos iS valstybés kaip pandemijos metu.

vy —

tikstanciy uz elektrg, kai mokéjom keturis, ir sqskaitoj turint beveik nulj pinigy,
tai tu supranti.: kaip mes isgyvensim Sitq rugséjj — as nezinau. <...> (VZI, par.

156)

Psichologiné situacija

2020 m. pavasarj jvestas karantinas kai kuriy atstovy organizacijose pasireiskeé kritusia darbuotojy
motyvacija. Baimé dél sveikatos ar darbo ateities ir staiga pasikeitusi padétis buvo sunkiai
iSgyvenamos  psichologiskai. Daugiausia atstovai tvirtino, kad jy organizacijose darbuotojai
iSreiSké nuoggstavimg dél galimo darbo praradimo. Administracijai taip pat buvo sunku padéti
darbuotojams emociskai dirbant nuotoliniu rezimu ar kontroliuoti jy darbg. Scenos meny kiréjus
paveiké ir rysSio su zitirovu nutrdkimas. Atlikéjai negalédami dalyvauti pasirodymuose bijojo, kad
ir jy darbas prarado paskirtj ar prasme.
<...> tas toksai paskirstymas darby buvo gana sudétingas, ir darbas su

Zmonémis. <...> Zmonés issigando, kad jie praras darbg, kad jie negaus pajamy

<...>. (All, par. 54)

Taciau dauguma organizacijy taip pat teigé, kad jvykusi pandemija ir neuztikrintumas paskatino
jas veikti ir daznai jvardijama kaip galimybé tobuléti: atnaujinti veiklas, iSgryninti kryptj, rizikingiau

eksperimentuoti kuriant naujas paslaugas, produktus ir kita. Tai yra, dauguma atstovy pandemija
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paskatino nepasiduoti stresui ir veikti. Tg patj teigé tiek valstybiniy ir savivaldybiy jstaigy, tiek

privaciy organizacijy atstovai.

<...> Krizés akivaizdoj visi gyveno neapibréZtume, tai reiskias nezinau, kas po
ménesio bus, tai jeigu neturiu ilgalaikiy plany, tai gal galima tada <..>
pabandyti, nu turét laboratorijq, kurioj isbandytume naujus dalykus. (TM2, par.
23)

Rusijos invazija j Ukraing psichologiskai buvo pakeliama sunkiau nei pandemija. Organizacijos
teigé, kad darbuotojy darbas buvo arba sustojes visiSkai (paralyZiuotas), o kai kuriy nuomone
vykdyti kultdiros ir kiirybinj darbg karo akivaizdoje yra beprasmiska arba net amoralu. Kai kada
panasius komentarus pasakydavo klientai, taCiau dazniausiai jas iSreikSdavo patys darbuotojai,

arba diskusijoje dalyvave organizacijy atstovai.

<...> Nemanau, kad ten... pristatant [Ukrainos architekty] projektus tu jiems
ten labai kazkaip padési [karo metu] <...> (TM1, par. 107)

Rusijos plataus masto invazijos metu paskatino organizacijas permastyti atliekamo darbo prasme,
vykdomy veikly tikslus: atstovai teigé, kad Siuo laikotarpiu administracijos pradéjo keisti veikly
prioritetus ar misija. Daznai tai pakeité ir darbuotojy ar partneriy bendravimg, tikslus
tarptautiniame bendradarbiavime. Visa tai nulémé arba organizacijos rysiy sustipréjima, arba jy

nutrukima.
Minimalus kriziy poveikis

Pandemija ar Rusijos invazija j Ukraing sukrété beveik visy kalbinty dalyviy organizacijas. Taciau
buvo ir tokiy, kuriy darbas pandemijos metu iS esmés nesutriko. Tai galima taikyti vaizdo ir
kompiuteriniy zaidimy kdrimo, kai kurioms leidybos ir kitoms organizacijoms, kuriy veikloje gyvo
kontakto mazai. Pasak tokiy organizacijy atstovy, kai kurie iki pandemijos dirbo nuotoliniu btdu
arba didzia dalimi dirbo sédimajj darbg, todél peréjimas j nuotolinj darbo rezimg jvyko sklandziai.
Tuo paciu, kalbinti zaidimy kirimo ir leidybos atstovai teige, kad karantinui prasidéjus jy kuriamy
produkty poreikis zymiai iSaugo, todél pandemija jy nepaveiké nei finansine, nei darbuotojy darbo

vykdymo prasme.

Kas liecia patj sektoriy, tai taip makabriskai galbiit nuskambés, bet zZaidimai
laiméjo is pandemijos. Kq ir minéjot, Zzmonés neina j kultiiros renginius, nes néra
galimybiy, bet Zzmoném vis tiek reikia psichologinio komforto, kurj ir suteikia
biitent kultira <...> Tai Zaidimai yra ta forma, kuri labai lengvai, gali labai
lengvai ir labai greitai gauti tq, na, tokj pabégimg is esamos situacijos. (AV1,

par. 33)
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Baltarusijoje vyke neramumai taip pat paveiké tik keliy diskusijoje dalyvavusiy atstovy
organizacijas. IS jy sutriko tik atskiros veiklos, taCiau organizacijos i$ esmés tai nepaveiké, arba
buvo kuriamos atskiros iniciatyvos pilie¢Ciams ar Salies kiiréjams palaikyti. Papildomai, kiti atstovai
iSsireiSke, kad jvykiai Baltarusijoje paveiké mazai, nes rySiai su Baltarusijos atlikéjais ar
organizacijomis buvo silpni. Tuo paciu likusius santykius su Baltarusijos kultliros atstovais

daugiausia sutrikdé ne Baltarusijos pilietinis judéjimas, o Rusijos 2022 m. pradétas karas.

Poky¢iai organizacijose jvykus krizéms

Ivykus krizéms organizacijy veikla pasikeité: kirybinés veiklos jgyvendinamos pritaikant jas ir jy
turinj karantino ribojimy reikalavimams, Baltarusijos sukelty neramumy ar Rusijos invazijos |
Ukraing aktualijoms; uztikrinamas pasiruoSimas ekstremalioms situacijoms; atnaujinama
organizacijos struktiira, kei¢iamas jos administravimas — pastarasis daugiausia biidingas Covid-

19 pandemijos ekstremalios situacijos metu.

Iprastos darbo tvarkos prasidéjus pandemijai neveiké, tad atstovai prisipazino, kad viska reikéjo
pradéti vos ne nuo nulio — darbuotojy ir kiréjy darbo procesus ir kulttros ir kdrybiniy veikly
prieinamumga visuomenei. Nors karas Ukrainoje nepalieté esminés organizacijy veiklos strukttros,
atstovai teigé turéje pergalvoti planus, uztikrinti infrastruktliros apsaugg ir pasiruoSima

ekstremalioms situacijoms.

Dalyviai, kurie patyré finansiniy sunkumy pandemijos pradzioje, sieké uzsitikrinti jj papildomai ir
sumazinti esamas iSlaidas. Kai kuriose organizacijose vadovai perémé dalj organizacijos
darbuotojy darby, atsisaké patalpy nuomos, mazino kirybiniy produkty gamybos islaidas arba
ieSkojo pigesnes paslaugas teikianciy partneriy. O papildomo finansavimo sieké i$ naujy privaciy
Saltiniy, valstybés institucijy: dalyvavo Lietuvos kultliros tarybos projektuose, teiké paraiskas
gauti finansavimg iS vyriausybés paskelbty finansiniy priemoniy, skirty mazinti neigiamas Covid-
19 pasekmes. Privacias pajamas buvo siekiama pritraukti iS verslo ir individualiy asmeny rémimo
arba kulttros prekiy pardavimy sukurtose internetinés prekybos platformose. Pardavimus per
platformas taiké tiek privataus sektoriaus organizacijos, tiek vieSojo sektoriaus organizacijos,
kurios iki tol papildomas pajamas veikloms gaudavo i$ papildomy veikly, tokiy kaip papildomos

ekskursijy programos.
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Na, mes nevyriausybiné organizacija esam, tai mes statémés labai smarkiai,
investavom j savo fundraisingq arba j pardavimus. <...> Tiesiog permgstém visq
filosofijq biudzeto. (SM1, par. 122)

Visi kalbinty organizacijy atstovai teigé, kad jy organizacijos pandemijos laikotarpiu kreipési |
valstybés institucijas gauti sitilomas finansavimo priemones. IS tiesy, valstybés priemonés daznai
buvo pagrindinis, jei ne vienintelis blidas organizacijoms uztikrinti finansavimg neapibréztumo
sglygomis. Atstovy nuomone, pandemijos metu finansinis tvarumas buvo kabantis ant plauko dél
nutriikusiy veikly ir projekty j kuriuos buvo investuota. Taciau daznai ir dél iki pandemijos
neegzistavusio tvaraus veikly finansavimo modelio, kuris rémési projektiniu valstybés
finansavimu, verslo partneriy ar vienkartine parama ir dél to daznai neuztikrino nuolatinio vidinio

pajamy Saltinio.

AS gal tiktai pratesciau <...> kas atsitiko. Nes buvo labai pasiiilyta finansiniy
instrumenty, kurie tqg akimirkq, uzdarius viskq, atrodeé kaip issigelbéjimas. Ir
tada visi susimobilizavom aplikuoti ir taip toliau. (VZ1, par. 101)

Dauguma pasinaudojo valstybés parama ir ji prisidéjo prie pagrindiniy veikly iSlaikymo. Taciau
tiek gave paramg, tiek jos negave teigé, kad finansavimo priemonés buvo pernelyg sudétingos
kriziniu laikotarpiu. IS vienos pusés, kalbant apie bendrgsias ekonomikos skatinimo priemones,
jos buvo sunkiai jkandamos mazg darbuotojy skaiCiy ar nepakankamai jgtidziy pildyti panasias
paraiskas turinioms organizacijoms, o komunikacijos ir pagalbos i$ valstybés, jy nuomone, buvo
per maZzai. IS kitos pusés, gaunant valstybés paramg projektinéms veikloms dalyviai daznai
jausdavo, kad viskas ko tuo metu reikédavo — tai pinigus skirti ne kulturinéms veikloms, bet

organizacijos infrastrukttros ar darbuotojy darbo pritaikymui dél pasikeitusiy aplinkybiy.

Mes aisku visi mokam rasyti paraiskas ir rasom, kad cia digital ‘izuosimeés, bet
galbiut kazkam reikia fiziskai elementariai jsirengti gerg ventiliacijg, arba

susitvarkyti kazkokias kompetencijas, naujy etaty labiau negu skaitmeninio
turinio. (VZ1, par. 117)

Prasidéjus Rusijos vykdytam plataus masto Ukrainos uzpuolimui, organizacijos mazai keité veiklos
apimtis ar finansavimo strategijas, taiau pradéjus kilti veiklos vykdymo kastams dél energijos
kainy ir infliacijos, dauguma organizacijy teigé pradéjusios mazinti skiriamas islaidas kuriamy

produkty gamybai ar paslaugy teikimui.

Veiklos planavimas
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Pandemijos metu patiriant sunkumus planuojant veiklas dél greitai besikeiCiancios sergamumo
situacijos ir atitinkamai vyriausybés fiziniy ribojimy, dalyviai teigé, kad jy organizacijose ilgalaikj
planavimg pakeité trumpalaikis: ménesio, keliy savaiciy ar net dieny laikotarpiy plany déliojimas.
Taciau net ir susidéliojus planus, dauguma situacijy pasikeisdavo netikétai ir j jas reikédavo
reaguoti iS karto. Kai kurie dalyviai turéjo paruoStus alternatyviy scenarijy planus, o Kkiti
pasiruoSimo neturéjo. IS diskusijy negalima atskirti kurios organizacijos rinkdavosi pirmg ar antrg
blidg reaguoti — dazniausiai tai nulemdavo vadovy parinkta strategija. Taciau, nors keliy scenarijy
nusimatymas padéjo spresti situacijas lengviau, renginius vykdancios organizacijos veiklas turéjo
keisti kelis kartus arba paskutine akimirkg, o vieSojo sektoriaus jstaigos susidiré su ypac didele
administracine nasta, nes turéjo savo veikloje perkelti daznai besikeiciancius vyriausybés teisés
aktus.

<...> Na, ir, praktiskai kiekvieng savaite, tiktai pasikeitus operacijy vadovy
sprendimui ar kazkokiam tai mazam punktui pasikeitus mums reikédavo visg
dokumentacijq keisti. (All, par. 72)

Rusijos invazijos j Ukraing metu organizacijos vis dar susiduria su panasiais planavimo sunkumais,
tad taikomi panasis sprendimai kaip ir pandemijos metu: veiklos jgyvendinamos arba kei¢iamos
tuojau pat, arba nusimatomi keli scenarijai. Taciau pastebima, kad jau jgudus planuoti per

pandemija, tai buvo lengviau pritaikoma ir Sios krizés metu

<...> ta paroda, kurig ¢ia mes irgi darém su [Ukrainos] galerija, tai ¢ia buvo
toks isbandymas, kad... nes isvezti is [Ukrainos miesty] meno kiirinius, kai
apskritai niekas is Europos ten transportavimo normaliy firmy neveza <...> Tai
va, kaip ir sakai: ¢ia iki paskutinés akimirkos dieng — naktj tu tuos scenarijus
darai <...> (VZ1, par. 149)

Organizacijos infrastruktiiros plétra ir pasiruosimas ekstremalioms situacijoms

Organizacijos infrastruktiros gerinimo darbai aktualUs tiek pandemijos laikotarpiu, tiek Rusijos
karo Ukrainoje atveju, kadangi abejais atvejais visy organizacijy atstovai teigé kad buvo bitina
uztikrinti saugy ir pastovy darbg ir kolektyvo gerove. Visais laikotarpiais investuojama |
informaciniy sistemy plétrg uZztikrinti sklandZiam darbui ir apsaugai nuo kibernetiniy grésmiy.
Rusijos invazijos atveju organizacijose nepriklausomai nuo teisinés formos ar kultros ar meno
srities taip pat buvo ruoSiami detalls ekstremaliy situacijy planai, pavyzdZiui, eksponatams

iSsaugoti ar sléptuviy jrengimui.
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<...> kai karas prasidéjo Ukrainoj, tai mes cia netgi susiradom sléptuve ir
nuéjom visi, jeigu kq. Beveik ir jsirengem, kur galétume persikelti. (VZI, par.
133)

Karo ir pandemijos laikotarpiais pablogéjus darbuotojy motyvacijai, organizacijos skyré ypatinga
démes;j ir darbuotojy psichologinei gerovei. Siais laikotarpiais buvo dazniau rengiami organizacijos
darbuotojy susitikimai, neformalios veiklos, rengiami mokymai susije su psichologine sveikata. Kai
kurie atstovai teige, kad jy organizacijose pandemijos metu kolektyvui buvo samdomi psichologai,
nes psichologinés problemos kilusios karantino metu ir jam atlaisvéjus trukdé vykdyti darba.
Valstybinése jstaigose uzsiminta apie kvalifikacijos kélimg ar naujy darbo funkcijy paskyrimg
darbuotojams kaip vieng iS motyvaciniy priemoniy. Atstovy teigimu, darbuotojams nutriikus jy
jprastam darbui tai buvo svarbios priemonés uztikrinti pastovuma ir darbo sauguma, rasti naujg
prasme darbuotojy darbui. Panasiai 2022 m. pradzioje rengiami ir civilinés saugos mokymai tam,

kad tiek psichologiskai, tiek praktiskai darbuotojai bty pasiruose galimoms grésmeémes.

<...> Mes tikrai irgi samdémé psichoterapeutus, kad biity galima atsistoti.
(NAC1, par. 51)

Vis délto, kai kurie atstovai teigé, kad rengiami ekstremaliy situacijy mokymai labiau sudirgino,

nei nuramino darbuotojus, kadangi tai sukireé jspudj, kad karo ar ligos grésme is tiesy artéja.
Veikly jgyvendinimas

Veikly jgyvendinimas pandemijos ir kity kriziy aplinkybémis skyrési. Kalbant apie pandemija,
dalyviai daugiausia pabrézia veikly vykdymg kontakto nereikalaujanc¢iomis formomis arba
tiesiogiai, o karo Ukrainoje eigoje organizacijy kultdriniy ir kiirybiniy veikly turinio pokycius. Visais
periodais organizacijos vykdo alternatyvias visuomenines veiklas, pavyzdziui, humanitarinés

pagalbos teikima.
Kontakto nereikalaujancios veiklos pandemijos metu

Veiklos skaitmenizavimas buvo iSbandytas visose be iSimties dalyviy organizacijose ir tai ne tik
taikoma nuotolinio darbo reZzimui. Renginius organizuojanciose jstaigose buvo filmuojami ir
platinami jrasai platformose arba per partneriy televizijg, tiesioginés transliacijos rodomos
internetu; Sias veiklas taip pat stengiamasi paversti ,gyvesnémis" jtraukiant tiesioginio
bendravimo su publika elementus. Veiklos, kurios remiasi materialiu kultliros turiniu, pavyzdziui,
vizualiyjy meny parodos, leidyba ar atminties institucijy iStekliai taip pat buvo perkeliami j nuotolj.

Pagrindinés jgyvendinimo formos: 3D parodos, eksponaty skaitmenizavimas, virtualiy paslaugy
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teikimas. Taciau, kaip teigé Siy organizacijy atstovai, peréjimas j skaitmenine ar bekontakte erdve
uztruko, todél buvo ieskoma kity btdy teikti paslaugas, pavyzdziui, jas teikiant telefonu ar lauke.
Bendrai, organizacijy atstovai teigé, kad pandemijos metu gyventojai ypa¢ naudojosi
skaitmeninémis priemonémis — visi pastebéjo padidéjusj jy prekiy ir paslaugy vartojimo skaiciy.

ISaugo ir uzsienio vartotojy susidoméjimas.

<...> nu, tikrai, kaip, keletq ty buvo online rodymy, tai tikrai buvo... m...
auditorija labai tarptautiska. (MZ1, par. 89)

Vis délto didzioji dauguma dalyviy i$ jvairiy sriCiy pabrézdavo, kad skaitmeninés veikly formos
nesuteikia tikro kultlrinio potyrio. Siy atstovy nuomone, kultdrinés ar kirybinés veiklos
skaitmeninéje erdvéje neturi gyvumo aspekto, nes ekranas sukuria barjerg tarp Zzilirovo ir
pilnavertiSkos kulttrinés veiklos. Ne vienas dalyvis §j fenomeng iSreiské kaip ,medaus laizym[3]
per stiklg" (EK1, par. 54), ,bucin[j] per stiklg" (NAC, par. 46), ,valgym[a] ledy per stiklg" (AV1,
par. 117). Taciau Si nuomoné vyravo ne tik gyvus renginius organizavusiose organizacijose:

panasiai svarsté ir atstovai veikiantys leidyboje ar kitame produkty gamybos versle.

Darbuotojy perkélimas j nuotol] taip pat buvo taikomas visose kalbintose organizacijose. Pats
perkélimas iS pat pradziy uztruko: dauguma organizacijy neturéjo darbo priemoniy namuose arba
nustatyty darbo tvarkos aprasy valstybinése jstaigose. Visgi, visi atstovai tvirtino, kad tuo metu
tai buvo vienas iS pagrindiniy budy jgyvendinti darbg vyraujant esamiems higienos darbovietéje

reikalavimams.

Nuotolinio darbo patirtis vertinama priestaringai. Kai kuriose organizacijose, daugiausia atminties
institucijose, bekontaktés paslaugos tapo vertinamomis ir pagrindinémis vystomomis veiklomis
pandemijos metu. Kiti dalyviai pastebéjo, kad skaitmeninés priemonés palengvino komunikacija
su veikly jgyvendinimo partneriais dirbanciais kitose Lietuvos vietovése ir uzsienyje — pokalbius
internetu buvo lengviau suderinti laiko ir vietos atzvilgiu nei dalyvauti juose fiziskai. Tuo tarpu
darbuotojy darbas taip pat pasidaré efektyvesnis, nes darbuotojus motyvavo galimybé atlikti
darbg jiems patogiu metu. Taciau kita dalis atstovy teigé, kad kultiiros ar kirybine veiklg buvo
sunku kokybiskai jgyvendinti skaitmeninéje erdvéje neturint jgtidziy ar dideliy resursy. Ji taip pat
sunkiai pasiekiama socialinés rizikos asmenims, kurie susiduria su trikdZiais pasiekti ar naudotis
kompiuteriu. Vertine neigiamai nuotolinj darbg pabrézé, kad nuotoliu sudétingiau komunikuoti,
matyti darbuotojy uzZimtumg ir jy darbo krivius. Todél nuotolinis darbas pablogino vidine

komunikacijg, o darbuotojy motyvacija ir disciplina irgi tapo problematiska.
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<...> [Peréjus j nuotolj] gerokai pasunkéjo bendravimas, bendradarbiavimas...
tiek su menininkais, tiek ir su... padedanciu kolektyvu... koordinatoriais
pasunkéjo tikrai darbas, krito stipriai efektyvumas: kq anksciau galédavom
spresti labai greitai, spresdavome labai ilgai. (TM1, par. 30)

Gyvy veikly jgyvendinimas pandemijos metu

Gyvos veiklos pandemijos metu taip pat buvo jgyvendinamos. Sj buda daugiausia pasirinko
organizacijos, kurios arba nusivylé veiklos skaitmenizavimo rezultatais, arba sieké eksperimentuoti
su alternatyviomis skaitmenizacijai veikly formomis. Renginius ruosianciy organizacijy atstovy
nuomone, pristatymas gyvai reikalavo ypac daug laiko ir kruopstaus planavimo dar iki suzinant
apie karantino atlaisvinimus: veikly ruoSimas vykdavo mazose darbuotojy ir kiiréjy grupelése, net
izoliuojant komanda nuo iSoriniy kontakty; planuojant atidarymus ar premjeras kai buvo
didziausia tikimybé kad veiklos jvyks — dazniausiai vasaros ir ankstyvo rudens periodais.
NeiSvengiamai, veiklos uzdarose erdvése vis tiek buvo sudétingos jgyvendinti: jas reikédavo
daznai nukelti dél susirgimy ar pasikeitusiy vyriausybés fizinio judéjimo draudimy. Tuo tarpu

projektai atvirose erdvése vyko palyginti sklandziai. Atstovy nuomone, jgyvendintos gyvos veiklos

SV VY —

<...> Siek tiek buvo [renginiy] nukelta, susimalé grafikas, is tikryjy buvo sunku
<...> bandeém padaryt ir aciii Dievui, pavyko. DzZiaugiamés tuo. (TM2, par. 33)

Diskusijy dalyviai pastebéjo pasikeitusig KKS veikly vykdymo ir vartojimo aplinkg atlaisvinimy
metu. Jy metu Zenkliai iSaugo vartotojy aktyvumas ir gyvy veikly skaicius, nors dalyviai teigia,
kad tai buvo pastebima tik po pirmojo grieztojo karantino 2020 m. Tuo tarpu renginius vykdanciy
organizacijy atstovai teige, kad 2021 metai buvo tokie intensyvius, kad jgyvendinti veiklas buvo
beveik nejmanoma: patalpy ar jrangos renginiams truko, kai kurie dél patalpy ir jrangos trikumo
didziuosiuose miestuose, veiklas jgyvendino kituose Lietuvos regionuose. Atstovai iS vizualiyjy
meny pastebi, kad ypac didelé renginiy pasitila neapsiribojo tik pandemijos ekstremalios situacijos

metu, bet yra ir dabar.

<...> Man atrodé pernai, kad visa Lietuva liepos ménesj daro [renginius]: jeigu
reikia atlikéjo, ar reikia kazkokios tai jrangos — kosmaras — nu nebuvo galima
gauti (MZ1, par. 103)

Atlaisvinimy metu dauguma dalyviy teigé, kad organizacijose buvo taikomas misraus darbo
rezimas, nors buvo ir tokiy, kurie apskritai atsisaké nuotolinio darbo formos. Pastarosiose
organizacijose darbg organizuoti gyvai esant grieztam darbo reglamentavimui buvo sudétinga:

reikéjo daZnai veédinti patalpas, kontroliuoti darbuotojy bdriavimasi, apsaugos priemoniy
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dévéjimg, sudaryti dirbanciyjy vietoje sgrasus ar tvarkarascius. Vis délto, atstovy nuomone tai vis
tiek buvo tinkamesné darbo forma vykdant kdrybinj arba intensyvios vidinés komunikacijos
reikalaujantj darbg. Taip pat, Si forma buvo neiSvengiama darbuotojy atveju, kurie neturéjo
galimybés dirbti iS namy dél psichologiniy sunkumy, ankstos namy erdvés ir mazy vaiky.

AS tai, jo, prisimenu kaip tokj — aiSku — palengvéjimg ir Zmonéms, matyt, irgi:

darbo, darbo... palengvéjimq. Kad nesvarbu, kad tai jau susiskirste j vietoj trijy

pamainy, | kokias aStuonias pamainas, bet... bet vis tiek darbas vyko ir vyko
daug sklandzZiau ir paprasciau. (NACI, par. 140)

Organizacijy, propagavusiy veiklas atvirose erdvese, atstovai teigia, kad tai praturtino jy veiklg ir
susilauké daugiau zitrovy, tapo dalimi jy jprastiniy veikly pandemijos metu ir véliau. Tuo tarpu
uzdarose patalpose rengtos veiklos dél mazo zitrovy skaiCiaus buvo nuostolingos. Vis tiek,
pastaryjy organizacijy atstovai tikino, kad gyvos veiklos buvo biitinos jy organizacijos Zinomumui
ir kdiréjy kontaktui su zitirovais palaikyti.

Turinys atliepia | krizes

Kriziy metu organizacijos stengési atliepti visuomenines problemas kurias ekstremalios situacijos
sukélé. Pandemijos metu dominavo turinio pokyciai — kultiiros ir kiirybinéje veikloje diskutuojama
apie pandemijg ir su ja susijusias problemas, bibliotekose vykdomos informacijos sklaidos
kampanijas ir dezinformacijos prevencija. IS kitos puseés, kai kurios organizacijos uzsiéme ir jy
tiesioginéms funkcijoms nepriklausanciomis veiklomis. Pavyzdziui, kai kurie gamino skydelius,
kaukes ir kitg. Taciau panaSios veiklos tapo wuniversaliomis Rusijos invazijos j Ukraing metu:
dalyviy organizacijose teikiama humanitariné pagalba ir finansiné parama, informacijos sklaida
pabégéliams. Kai kurios organizacijos teiké démesj ir Lietuvos gyventojy poreikiams karo metu:
buvo organizuojamos meno terapijos veiklos, kai kurios bibliotekos skleidé informacijg apie

pasiruoSimg ekstremalioms situacijoms, civiline saugq socialinés rizikos asmenims.

<...> velgi i§ miisy organizacinés pozicijos, tai <...> teikém paramgq arba
bandeém teikti paramq ir galimybes Zmonéms is Ukrainos, na, gauti tam tikrus
darbus, kazkokius finansavimo Saltinius, darbo pozicijas Lietuvos kompanijose.
(AV1, par. 131)

Dauguma dalyviy teigé, kad jy organizacijose buvo jdarbinti ar bendradarbiauta su Baltarusijos ir
Ukrainos kultGros darbuotojais ir kiréjais Baltarusijos rezimo keliamy neramumy metu ir
prasidéjus Rusijos invazijai j Ukraing. Taciau bendradarbiavimas su Baltarusijos kiréjais sustojo

prasidéjus karui. Dazniausios bendradarbiavimo formos: samdant juos tiesiogiai,
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bendradarbiaujant su Ukrainos organizacijomis, teikiant organizacijos turinj ukrainieciy, angly,
rusy kalbomis ir taip padedant jiems integruotis ar gauti biting informacijg. Taip pat, dalyviai
pabrézé ir Ukrainos kultdiros sklaidos iniciatyvas, kurios jy veikloje tapo svarbios: rasant
straipsnius, rengiant parodas apie Ukrainos istorijg, kultirg ir kalbant apie Rusijos invazijos
problemg tarptautinéje bendruomenéje — dalyviy organizacijos sieké j problemg atliepti per

Svelniosios galios prizme.

<...> Ir po tos nuomonés paskleidimo, kad ukrainieciai neturi pagrindy savo
kultiiros, mes tycia isvertéeme Harvardo universiteto profesoriaus tekstq apie
ukrainieciy kultiros istakas, pagrindus [savo leidinyje]. <...> (EKI, par. 135)

Taciau dalies dalyviy nuomone, pastangos padéti ukrainie¢iams buvo neefektyvios, arba galimai
iSnaudojo karo tragedijg reklamai arba paciy emociniam pasitenkinimui. Pavyzdziui, kelios
kalbintos organizacijos teigé, kad jy kurtos iniciatyvos ukrainieCiams padéti susirasti darbg buvo
bergzdzios, nes ukrainieCiams dirbti esant nerimui dél artimyjy Ukrainoje gyvybés yra
psichologiskai sunku (zr. priedg Nr. 1). Kiti teigé suprate, kad perkélus didzig dalj resursy teikti
humanitarine ar kitg pagalba, daznai buvo apleistos jprastos organizacijos veiklos. Kai kurie
dalyviai tikino, kad jie savo veiklg vykdeé jprastai butent dél to, nes jauté, kad veikla neprisidéty
prie karo tragedijos sumazinimo, o veikiau bity iSnaudojama jy paciy organizacijoms interesams:

reklamai ar emociniam pasitenkinimui.

Tai, nu, mes darém ten ty visy akcijy dél lésy [Ukrainai] rinkimo, biliety
pardavimo, bet nuolat galvojau, ar tai néra spekuliatyvu: nes jeigu mes
nepardavinésim biliety ir visy lésy nepaaukosime ukrainieciams, galbiit pas
mus neis j renginius - nes mes ir apie save galvojam, kad mes turim kaZkaip
motyvuoti kiiréjus. Tai... tokia abejoné - ji nuolat buvo. <...> (MZ1, par. 144)

Siuo metu tebejau¢iamos pasekmeés

IS ryskiausiy iki Siol jauciamy pasekmiy panaikinus ekstremaligjg situacija po pandemijos ir
tebesitesianCio karo metu ypac juntami gyventojy jprociy pokyciai dalyvaujant kultdros ir
kiirybinése veiklose, iSlike organizacijy kultdriniy ir kdrybiniy veikly arba vidinio darbo

organizavimo pokyciai. Taip pat, organizacijos prasmés ir vertybiy pokytis.
Pasikeitusi kulturos vartojimo aplinka

Kalbinti organizacijy atstovai teigia, kad net ir atSaukus pandemijos ekstremalios situacijos metu
buvusius ribojimus, vis dar jau¢iamas nenuspéjamas kultlros vartotojy elgesys, kuris daznai

pasireiSkia sumazéjusiu jy dalyvavimu. Dalyviai daznai tai sieja su padidéjusiu jprociu vartoti
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kultdros produktus namuose ir atpratimg dalyvauti kultiirinéje veikloje gyvai. Taciau jvairiy sriiy
atstovy tai yra siejama ir su jy juntamu kultGriniy veikly ir informacijos pervirSiu. Dauguma teigia,
kad jprasta komunikacija su auditorija, kuri buvo taikoma prieS pandemija, yra nebeefektyvi.
Dalyviy nuomone, Sis juntamas pervirsis galimai yra tiek dél suteikto valstybés didelio finansavimo
veikloms per pandemijos laikotarpj, kuris padidino kultdriniy veikly skaiciy, tiek dél informacinio
triukSmo, kuris dél Rusijos invazijos j Ukraing, tuo metu pakilusiy energijos kainy, infliacijos,
klimato kaitos problemy yra ypac intensyvus. Kiti teigia, kad kultliros organizacijy Siuo metu
tiesiog yra per daug, dauguma veikly prieinamos nemokamai, todél sunkiau pritraukti lankytojus
j mokamas veiklas. Tai, kad auditorijg pritraukti yra sudétinga teigé organizacijos ne tik veikiancios
didZiuosiuose miestuose, bet ir kitose teritorijose.

Na, as galiu tik pasakyt, lankytojy skaicius tai akivaizdu, kad yra nukrites ir mes
galvojam, kad na cia tik turinys, kazkas. Bet tada suzinai, kad kiek Zmoniy atéjo
j Abramovic parodq ir, nu, ir tada kaip ir viskas aisku. (VZ1, par. 123)

Dalyviy nuomone, neuztikrintumas vykdant veiklg taip pat vis dar jaucCiamas ir daugiausia
siegjamas su galimai blogéjancia ekonomine situacija. Atstovai teigia, kad vis dar reikia déliotis
veikly planus remiantis numatomomis ateities sglygomis, kurios dél kylanciy kainy yra labai
nenuspéjamos. Todél organizacijos vis dar planuoja metinius planus palyginti preliminariai ir
sprendzia pasikeitusias situacijas ,vietoje"; susitarimas su partneriais taip pat preliminarus, reikia

jdéti daugiau pastangy sumazinti rizikoms kurios iSkyla organizuojant bendras veiklas.

Taip, labai blogai yra biitent tas kriziy periodas uZsiteses, kuris ko gero tq
neapibréztumg <...> Ir cia kiekvienam projekte kiekvienais metais, kiekvieng
pusmetj, kiekvieng ménesj tu turi neapibréztg situacijq (TM2, par. 83)

Organizacijos veikly poky¢iai

Dauguma organizacijy veikly pandemija pakeité — dalis iSbandyty naujy veikly ar produkty formy
prigijo. Taciau kity buvo atsisakyta. Dazniausiai atstovai teigia, kad organizacijose sustabdytas
skaitmeniniy produkty ir paslaugy jgyvendinimas. Ypac tokiy, kuriems organizacijos neturi
prioriteto bei finansiniy istekliy toliau plétoti. Dazna to prieZastis - kokybé néra tokia, kad
pritraukty ir iSlaikyty zitrovy démesj, ar galéty konkuruoti su tarptautinémis alternatyvomis.
Dauguma ty, kurie teigé, kad virtualios veiklos nesuteikia kokybiSko kultdirinio potyrio, |
skaitmenines veiklas Zitri ypac skeptiskai ir iSlaiko grieZztg nuomone nevystyti Siy veikly. Vis délto,
kai kurie renginius vykdanciy organizacijy atstovai tvirtina, kad skaitmenizavimo veiklos buvo

jdomi ir naudinga patirtis, kuri liks kaip atsarginé veiklos vykdymo forma ateityje. Tuo tarpuy,
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darbas vien tik nuotoliu visy sri¢iy organizacijy atstovy teigimu mazina kirybiSkumg arba didina
kolektyvo atskirtj, todél vietoj to taikomas misrus arba tiktais gyvas darbo rezimas.

<..> aisku, visada prioritetas yra absoliuciai gyvas teatras, bet jeigu vél
kazkokia situacija kartotysi, tai biity prioritetinis dalykas, j kurj mes pereitume,
Jjeigu buity nebegalima kitaip dirbti. (SM1, par. 142)

Didziyjy miesty atstovy nuomone, skaitmeniniai produktai suteiké organizacijos turinio ir veikly
(pvz. edukacijy) prieigg Lietuvos regiony gyventojams, kuriems iki tol Sios organizacijos buvo
sunkiai pasiekiamos. Taciau atstovy nuomone, pageréjus pandemijos situacijai veiklas ketinama
vystyti gyvai, todél Si prieiga sumazés. Vis délto, galimybe didinti prieigg prie organizacijos turinio
regiony ir uZsienio auditorijai organizacijos vertina kaip vieng i$ labiausiai teigiamy

skaitmenizacijos aspekty.

Kitu atveju, dalyviai tvirtino, kad veikly pokyciai, kuriuos iSbandé kriziy laikotarpiu padéjo atrasti
naujus bidus jgyvendinti veiklai ir taip pat yra vystomos toliau. Pavyzdziui, nuotolinio darbo
rezimas iSlaikomas, nes kai kada tai padeda greiciau susisiekti su bendradarbiais ar partneriais is
kity Lietuvos vietoviy ar uzsienio, taip pat jis prisidéjo prie iSaugusio pasitikéjimo tarp organizacijy

vadovy ir darbuotojy.

AS manau, kad kolegos cia gerai pasake, reikety ty virtualiy paslaugy spektro:
tiek nuotolinio darbo, tiek virtualiy paslaugy naujy atsiradusiy. <...> kq mes
tikrai virtualiai darom, ir as manau, kad ir toliau darysim <...> (All, par. 161)

Taciau jdomiausia tai, kad visy organizacijy atstovy nuomone, patirty kriziy metu buvo iSgryninta
veikla ir jgyti nauji jgtdziai, kurie padéjo sukurti saugumg, pastovumg ir pasiruoSimg ateities
netikétumams. Dalyviai pabrézé, kad vis kartojantis krizémis, organizacijos jgavo atsparumo: jos
nepasimeta, greiciau reaguoja ir jgyvendina sprendimus. Tai ypaC pabrézé vieSojo sektoriaus

organizacijy atstovai.

v o—

evv —

par. 100)
Bendradarbiavimo pokyciai su uZsienio kiréjais ir organizacijomis taip pat vis dar juntami dél
vykstanciy kriziy. Pandemijos metu dalies organizacijy rySiai su partneriais sustipréjo dél
daZnesnés galimybés komunikuoti nuotoliu. Taciau kity rySys su partneriais pandemijos metu

sustojo butent dél fiziniy barjery vykdyti bendras veiklas. Baltarusijos rezimo represijy metu ir
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Rusijai pradéjus invazijg j Ukraing, santykiai su Ukrainos ar Baltarusijos organizacijomis ir kuréjais
iki Siol patiria sunkumus, o bendradarbiavimas su Rusijos ir Baltarusijos organizacijomis
vienareikSmiskai buvo sustabdytas. Partneriai i$ kity uzsienio Saliy taip pat vengia dalyvauti
projektuose Lietuvoje dél galimos karo grésmés, t.y., pradzioje buvo galvojama, kad karo
veiksmai vyksta ir Sioje Salyje, Siuo metu bijoma, kad jie persikels j Lietuvg ateityje.

<...> Susidiiriau, kad bijo is uzsienio, is Vakary Saliy dizaineriai ¢ia atvaZiuot,
nes nezino, jy Salyse yra toks perspéjimas, kad nevykit j Sitq regiong, nes cia

pavojinga. (TM2, par. 56)

Finansavimas

Beveik visos tyrime dalyvavusios organizacijos kalbédamos apie pasekmes vasaros-rudens
meénesiais daznai uzsiminé ir apie finansinio stabilumo problema. Nors 2020 — 2021 metais daug
finansinés paramos valstybé jliejo j ekonomikg tam, kad galéty subalansuoti neigiamas
pandemijos pasekmes kultiros ir kiirybiniam sektoriui, dauguma organizacijy teigé suprantancios,
kad panasios paramos net pablogéjus ekonominei situacijai greiciausiai i$ valstybés nebesulauks.
Dauguma organizacijy teigé, kad Si situacija daugiausia neramina, nes jy finansinis stabilumas
arba yra panasus j 2019 metus, tadiau dar pilnai neatsistates, arba jie néra suspéje sukaupti
finansinés pagalvés galimiems sukrétimams ateityje, nors situacija dél Rusijos invazijos j Ukraing
néra stabili. Taciau kai kuriy nuomone, gyvenimas kriziniu laikotarpiu kaip tik paskatino sutelkti
jy démes;j j uzsitikrinti stabilumg, pavyzdziui, ieSkoti naujo privataus finansavimo Saltiniy. Vis tik
nepaisant to, dauguma organizacijy iSreiSké neigiamg nuotaikg dél kultdiros finansavimo ateityje:
daznai tai siejo su bendru nepakankamu démesiu | kultlros politikg, dél kurio jprasty lésy
neuztenka jgyvendinti kokybiskai jprastoms veikloms. Si nuomoné buvo populiari srityse

nepriklausomai nuo sektoriaus (privataus ar viesojo).

evv—

artéja finansinis issikis, kurj reikes spresti. (TM2, par. 93)

Psichologiné biuiklé

Visy kultiiros sriciy viesuyjy jstaigy atstovai taip pat pabrézé, kad pandemijos pradzioje kaip
iSsigelbéjimas matytas papildomas kultliros projektinis finansavimas véliau tapo nasta. Jy
nuomone, dél nuolatiniy karantino ribojimy ir neuztikrintumo, veikly jgyvendinimas tapo ypac
sudétingu: projektus nukélus jie jgyvendinami su jprastais organizacijos turimais resursais.

Papildomai, krizés metu siekiant uztikrinti finansavima, kai kurios organizacijos projekty apsiémeé
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daugiau, nei turi resursy juos jgyvendinti, tad daznai projektai vykdomi tik tam, kad bty
atsiskaityta finansavimg davusioms institucijoms. Diskusijy dalyviy nuomone, dél Siy priezasciy

daugumos darbuotojy pervargimas vis dar juntamas.

Tacdiau pervargimo problema biidinga ir dél kity priezasCiy: ilgas situacijos neuztikrintumo
laikotarpis ir keliy situacijy planavimas | priekj, jtempta emociné aplinka, iSauges kultiros ir
kurybinio sektoriaus konkurencingumas dél didelés kultdrinio turinio pasiulos ir informacinio
triukSmo, o taip pat ir vieSojo sektoriaus jstaigy prievolé taikyti daznai pandemijos metu
pasikeitusias vyriausybés tvarkas savo veikloje, uzkrové ypac didele administracine nastg ir streso
kuping darbo aplinka.

<...> labai komandos dvasia krito ir po dviejy mety praktiskai komandg is naujo
reikéjo surinkti Siais metais, nes kazkaip tai nebeatlaiké Zmonés, kai tris kartus
keiciasi data renginio. (TM2, par. 35)

Organizacijy prasmes ir vertybiy pokytis

Dauguma organizacijy teigia, kad krizés ne tik pakeité jy veiklg iSoriskai, bet iSryskino ir jy prasme,
gilesnius tikslus, arba pakeité poziiirj j kultliros suvokimg. Pandemijos metu Sis pokytis daugiausia
atsispindéjo organizacijy bandyme jvesti darbuotojy darbo pastovumg, ieSkoti naujy veikly
galimybiy, pasirtpinti darbuotojy sveikata arba psichologine gerove. ]vykiai Baltarusijoje ir
Ukrainoje giliai paveiké daugumos organizacijy veiklg — kai kurie atstovai teigé, kad tai pakeité jy
kulttrinj ar kurybinj fokusg — sustabdytas bendradarbiavimas su Rusijos kiréjais ir organizacijomis
ir paskatino daugiau bendradarbiauti su aplinkiniy — Ryty, Siaurés Europos $aliy kultGiros ir
kirybiniais darbuotojais, organizacijomis. Kuriama kultdriné ir kirybiné veikla iki Siol daugiau
démesio skyrusi tarptautinems tendencijoms ir Vakary kultirai pradéjo greztis j Siaurés ir Baltijos
Saliy regiono arba Lietuvos kultlirg. Kultliriné ar kirybiné veikla taip pat organizacijy atstovy

labiau vertinama kaip galinti palaikyti dvasiskai ir psichologiskai.

<...> kadangi mes esam — nu, visq laikqg prodiusuojam tarsi naujg — naujas
programas - tai is tikryjy net labai stipriai keicia planus ir poreikj stipriai
pazinti kaimynus ir kultiirine prasme, ir gal net ir labiau kuruoti projektus, kurie
tq gal... labiau... neZinau, pabrézia <...> [AtsigreZimas j savo kultiirqg] net biity
prasmingesnis, negu nuolatos bandyti ten, neZinau, patiems tik zavétis tiktai
Vakary ten Europa ar Amerika - kq jie daro. <...> (MZ1, par. 137)

Taciau organizacijos vis dar vengia karo Ukrainoje tragedija pasinaudoti ir veikly vieSinimui. Netgi
uzdavus klausimg ,Kaip organizacijos prioritetai pasikeité Rusijos karo Ukrainoje metu?" dalis

atstovy reaguodavo atsargiai, kartais Syptelédami ir pabrézdami kad jy veikla nepadés Sios
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situacijos atveju, stengési pabrézti pasinaudojimo problemg arba kad nesistengé taikyti veiklos ar

jos reklamuoti.

Rezultaty aptarimas

Organizacijy atstovy potyriai istikus krizéms 2020 — 2022 metais buvo gana panasis: pradinis
Sokas paveiké finansiSkai arba psichologiskai, sutriko pajamos ir organizacijy darbas, bet
dauguma atstovy teigé, kad jos paskatino veikti. Todél prasidéjusi pandemija, kuri daznai buvo
jvardijama kaip ,nejmanoma situacija", buvo ieSkoma iseiiy: rizikingiau eksperimentuojama,
keiCiant sugriuvusius planus ,cia ir dabar", jgyvendinant darbo ir veikly skaitmenizavima, nors iki

tol tai dar nebuvo iSbandyta.

Visy dalyviy nuomone, bandymas prisitaikyti iS vienos pusés praturtino kultdiros ir kirybines
veiklas, nes padéjo pasiekti lankytojus esant fiziniams ribojimams, tai taip pat padaré darbag ar
paslaugy teikimg efektyvesniu ir labiau prieinamu, sukdré naujus pajamy Saltinius (pvz.,
internetines pardavimy platformas). Valstybinés institucijos teigia, kad uztikrintas finansavimas
padéjo atnaujinti patalpas, turinj, sitlomas bekontaktes paslaugas ir informaciniy technologijy
sistemas. Nevyriausybiniy organizacijy atstovai teigé, kad tai priverté drasiau eksperimentuoti,

iSbandyti naujas veikly formas.

IS vienos pusés, nuotolinio darbo forma transformavo darbg ar rysSj su darbuotojais — suteiké
daugiau pasitikéjimo vadovams perleisti darbus darbuotojams be grieztos priezitros, efektyviau
komunikuoti. IS kitos pusés, nuotolinio darbo rezimas sutrikdé vidine komunikacijg, padidino
vieniSumo jausmg ir streso biseng, sumenkino kuriamy veikly ar produkty kokybe. Daugelis
dalyviy taip pat mini, kad daznai kintancios situacijos uzkrové darbuotojams didelj krdvj ir sukélé
stresg bei nuovargj, todél buvo rengiami psichologinés sveikatos mokymai, stengtasi perskirstyti
krGvius. ISsiskiria zaidimy, leidybos, asociacijy ir kity nuotoliniu rezimu dirbusiy organizacijy
patirtys — daznai Siuo laikotarpiu pats persiorientavimas j nuotolinj darbg mazai paveiké paciag

veikla.

Kaip ir buvo minima apklausoje, daugumoje nevyriausybiniy organizacijy kriziy metu sumazéjo
biudzetas net nepaisant jliejamy finansinés pagalbos pakety, taciau diskusijy metu iSryskéjo, kad
sumazéjimas siejamas su prarastomis didelémis investicijomis ir privaios paramos Saltiniais,
sustojusiais pardavimais, arba nepakankamomis ziniomis pildyti paraiSkas valstybés paramai

gauti. Tad valstybés parama sugebéjo pasinaudoti ne visi, arba ja nepilnai padengti finansinius
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nuostolius. Tuo tarpu valstybinés institucijos teigé, kad finansavimo uztikrinimas leido lengviau

susitelkti ir prisitaikyti prie organizacijos pritaikymo pandemijos sglygoms.

Diskusijos dalyviai pabrézé ir kriivio padidéjimus dél ilgiau trunkancio veikly planavimo ir daznos
situacijos kaitos, vis dar vyraujancios situacijos neuztikrintumo dél infliacijos ir energijos kainy
augimo, streso sprendZiant daznai iskylancias problemas, sutrumpéjusio ir dél to intensyvesnio

renginiy periodo, kas gali biti siejama ir su apklausoje minimu padidéjusiu veiklos intensyvumu.

Galima pastebéti organizacijy atstovy reakcijy skirtuma kalbant apie pandemijos pradzig ir 2022
jau pastebimas ir nuovargis, ar gilus psichologinis organizacijos darbuotojy sukrétimas dél
grésmés gyvybei. Atstovy teigimu, tai neretai psichologiskai paralyziavo darbuotojus ir jy
paslaugy ar produkty vartojimg. Daugumos organizacijy atstovy nuomone, pandemijos
laikotarpiu pageréjus planavimo ir reagavimo jgidziams, organizacijy kolektyvai maziau pasimeté
ir Rusijos invazijos j Ukraing metu. Buvo organizuojami ekstremaliy situacijy planai, perkreipiamos
veiklos, teikiama pagalba | Lietuvg atvykusiems ukrainieCiams. Gebéjimas greitai reaguoti ir
nepasimesti ypac pabréziamas valstybiniy institucijy atstovy. IS finansinés pusés, dazniau minima,

kad organizacijy stabilumg paveiké dél Rusijos invazijos kylancios kainos.

Prasidéjusi invazija paveiké organizacijy veiklos prasme, kultdrinj ir klirybinj turinj, kuris pradéjo
greztis j Lietuvos, Baltijos ir Siaurés Europos kultiira, tarptautinj bendradarbiavima su kaimynais,
ukrainieciy kdréjais ir organizacijomis. Tuo pat metu suintensyvéjo ir iS pirmo zvilgsnio
organizacijy tiesioginéms funkcijoms nepriklausancios veiklos: humanitarinés iniciatyvos,
ukrainieciy integracija Lietuvoje. Taciau organizacijos Sias iniciatyvas verta skirtingai. Kai kurie
teigé, kad veiklos padéjo ukrainieciams ar jy kultGros (minkstosios galios) sklaidai. Kiti suprato,
kad Sios iniciatyvos buvo reikalingesnés pacioms organizacijoms labiau nei ukrainieciams — veikly
vieSinimui, prisitaikymui prie bendrojo tono kurti Ukraing palaikantj turinj, padéti ukrainie¢iams
nejsigilinus ar tokia pagalba yra reikalinga ar tinkama. Panasiai kai kurios organizacijos veikly
nekeité vengdamos iSnaudoti tragedijg arba jgyvendino tokias veiklas tyliai — pernelyg

nevieSindamos Siy iniciatyvy.

Baltarusijos represijos daugumos organizacijy nepaveiké kaip krizé, nes jy veikla buvo mazai
priklausoma nuo darbo su Sia Salimi ir dauguma atstovy kalbédami apie organizacijos veikly
pokycius kriziy laikotarpiu daugiausia kalb&jo apie pokycius vykstant Rusijos invazijai j Ukraina.

Todél II etapo apklausos respondenty atsakymai j klausimus, susijusius su Baltarusijos rezimo
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politika ir karg Ukrainoje greiciausiai gali bati susije biitent su 2022 m. prasidéjusiu Rusijos plataus

masto Ukrainos uzpuolimu.

Visy kriziy metu organizacijos ruoSési ekstremalioms situacijoms rengiant mokymus, planus,
sléptuves, bet jy pozitriu krizéms sunku pasiruosti dél vis dar besitesiancios neZzinomybés.
Pervargimas ir suprastéjusi finansiné situacija taip pat ryskios tebejauciamos pasekmeés. Kaip ir
buvo minima apklausoje, vykusioje 2022 m. rudenj, elektros kainos kelia nerimg kad ekonominé
padétis tik prastés, o pasiruoSimas ekstremalioms situacijoms (pvz., finansinés pagalvés
sukaupimas) galimai dél Siy priezasciy taip pat vyks sunkiau. Kultdros ir kiirybinio sektoriaus
vartojimo aplinka irgi pasikeité — dalyviai pastebi, kad valstybés finansavimas ir sutrumpéjes
kultdiros renginiy sezonas iSputé kultiiros veikly pasiiila, o gyventojy dalyvavimas yra sumazéjes,
galimai dél informacinio triukSmo ir dél valstybés finansiniy priemoniy padidéjusios kultdirinio
turinio pasitlos. Dél Siy priezasCiy komunikavimas su auditorija ar veikly jgyvendinimas pasidaré

ypac sudétingas — jprastos komunikacijos strategijos nebeveikia.

Vis délto, dalyviai universaliai teigé, kad krizés transformavo jy veiklas. Pavyzdziui, kai kuriy
skaitmeniniai jrankiai toliau naudojami darbe ir kdryboje ar kultiiros paslaugy kirime, iSmoko
greiciau ir tikslingiau reaguoti j besikeiciancCig situacijg, tai pakeité ir daugumos organizacijy

kryptis, iSgrynino vertybes ir jy kultGrinio ir kiirybinio darbo prasme.
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ISvados

— Krizés stipriai paveiké kulttros ir kirybinio sektoriaus organizacijas — jos susidureé su iki tol
buvusios darbo ir veikly vykdymo struktiiros subyréjimu, nuostoliais dél atSaukty ar
perkelty renginiy. Nevyriausybiniy organizacijy atstovai kaip dazniausiq biudZeto
sumazéjimo priezastj jvardijo verslo ir privaiy asmeny paramos sumazéjimg. Visy
organizacijy atstovai tvirtino, kad krizés stipriai paveiké darbuotojus psichologiskai —
Rusijos pradéta invazija j Ukraing paralyZiavo darbuotojus ir kultiiros vartotojus.

— Valstybés institucijy dalyviai teigé, kad dél valstybés sprendimo uztikrinti tuometinj
biudzetg jos galéjo koncentruotis j veiklas. Nevyriausybiniy organizacijy diskusijy dalyviai
teigé, kad valstybés bendrosios finansinés priemonés pandemijos metu padéjo islaikyti
veiklg, kurti naujus produktus ir paslaugas. Mazyjy organizacijy atstovai kaip vieng
pagrindiniy problemy paramai gauti jvardijo Zmogiskyjy resursy ir Ziniy trikuma pildyti
paraiSkas. Ateityje silloma paprastinti paramos teikimo procediras mazesnéms
organizacijoms, aktyviau komunikuoti informacijg paramos gavéjams.

— Organizacijos, kurios skaitmenizavimg vertina teigiamai, svarsto, kad veiklas tai padare
labiau prieinamas gyventojams ir sukidré naujy veiklos formy, kurias jos toliau vystys
ateityje, o nuotolinis darbas padaré darbg efektyvesniu ir suteiké platesnes tarptautines
galimybes.

— Tuo tarpu daugiausia renginius, parodas ir materialius produktus kuriancios organizacijos
teigia, kad skaitmeniné veikla nesuteikia pilnavertiSko kultdrinio iSgyvenimo. Dél Sios
priezasties didzioji dalis atstovy teigia, kad jie arba nusprendé atsisakyti skaitmeniniy
veikly jgyvendinimo, arba pasiliks Sig formga tik kaip atsargine veikly jgyvendinimui. Pilnai
nuotolinio darbo reZimas jvairiy atstovy nuomone taip pat apsunkina komunikacijg ir
pablogina darbuotojy psichologine bikle. Vietoj to organizacijos dazniausiai vertina
misraus darbo rezimg kaip optimaliausig vykdyti veiklai, arba gyvy formaliy ir neformaliy
susitikimy svarbg organizacijos veikloje.

— Valstybés finansinés priemonés pandemijos laikotarpiu pasak daugumos diskusijy dalyviy
daznai buvo vienintelé priemoné organizacijoms iSgyventi ir perorganizuoti veiklai. Todél
projektinio finansavimo siekusios organizacijos daznai sieké finansavimo ne tam, kad
vykdyty veiklas, bet uztikrinty savo finansavimag. Apsiimty projektiniy veikly planavimas ir
jgyvendinimas apribojimy metu uzkrové Zymiai didesne administracine nastg nei jprastai,
o pats projekty jgyvendinimo pagrindinis tikslas - atsiskaityti uz gautg finansavimg jj
davusioms institucijoms (kaip LKT). Siekiant uztikrinti organizacijy tvarumg ir kokybisko
turinio kiirimg, ateityje susiddrus su krizémis sililoma sumazinti teikiamg finansavimg per
veiklas, per kurias paramos gavéjai turi jsipareigoti jgyvendinti kulttiros projektus. Taip
pat spresti ilgalaikj kultliros organizacijy tvarumo klausimg: organizacijos didzia dalimi
priklauso nuo nestabiliy iSoriniy finansavimo Saltiniy, kaip projektinés veiklos IéSy arba
privacios verslo ir gyventojy paramos.

— Valstybés institucijy atstovai teigia, kad panaudotg paramg infrastrukttiros gerinimui
panaudojo jsigyti eksponaty, atnaujinti patalpas ar kurti informacines sistemas, kurios
veikia nasiau ir suteikia geresne prieigg vartotojams.

— Atstovai teigé, kad pandemijos metu patirtos krizés suteiké atsparumo, jgidziy greiCiau
reaguoti ar spresti problemas kity kriziy metu. VieSojo sektoriaus kultiiros institucijos taip
pat teigé, kad tai padaré jas lankstesnes esant grieztoms darbo tvarkoms.
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Bendros tyrimo isvados ir rekomendacijos

- Pandemijos ir kity kriziy laikotarpiai neigiamai finansiSkai paveiké Lietuvos kulttiros ir
kurybinj sektoriy, daugiausia 2020 metais. Minimu laikotarpiu sektoriaus pridétiné verté
sumazejo apie 2,4 procento (apie 23 min. Eur), taciau jau 2021 m. ji buvo didesné 5,4 %
nei 2019 metais. 2022 m. galimai didziausig jtakg organizacijy finansinei situacijai turéjo
energijos kainy krizé vykusi II pusmetj. Taciau vyrauja skirtumai tarp sektoriaus veikly
pandemijos metu, dél kuriy sektoriaus situacijg geriausia vertinti ir gerinti po pandemijos
atsizvelgus j atskiras veiklas.

- Pandemija mazai paveiké organizacijas, kuriy veikloje vyrauja individualus darbas ir (arba)
jos jau turéjo nuotoliniam darbui pritaikytas informacines sistemas. Biudzetiniy jstaigy
finansiné situacija buvo Siek tiek geresné dél uztikrinto biudzeto pandemijos metu. Tiek
finansiskai, tiek veikly vykdymo atzvilgiu, literatiiros ir kompiuteriy leidyboje, atminties
institucijy veikloje finansiné situacija buvo Zymiai geresné nei prieSpandeminiu laikotarpiu.
Tuo paciu, biudZetas daugiausia sumazéjo vieSosiose jstaigose, renginiy organizavimo ir
iki 4 darbuotojy turinCiose organizacijose.

- 2020 - 2021 m. valstybé suteiké daugiau nei 123 min. Eur paramg kulttros ir kiirybiniam
sektoriui neigiamoms pandemijos pasekméms mazinti. Pagal bendrasias priemones,
sektorius yra antroje vietoje lyginant su kitais Salies sektoriais pagal vienam tkio subjektui
skirtg paramg (9,74 tukst. Eur), o pagal Kultlrai skirtas priemones — penktoje vietoje
lyginant su uzsienio Salimis pagal didziausig parama vienam gyventojui (21,04 Eur). Taigi,
paramos apimtys Lietuvos kultdros ir klirybiniam sektoriui buvo vienos didziausiy lyginant
su kitais sektoriais ir vidutinés lyginant su kity Saliy ir tik Siam sektoriui teikiamomis
priemonémis.

- Organizacijy prarastas pardavimy pajamas valstybés finansiné parama mazdaug padengé,
tadiau 27 % organizacijy metinis biudzetas pandemijos metu krito daugiau nei 25 %.
Todél finansinés priemonés individualiai jmonei vidutiniSkai prisidéjo nedidele dalimi.

- Trecdalis organizacijy nurodé pasinaudojusios valstybés finansine parama. Geriausiai
vertinamos iSmokos labiausiai nukentéjusiems verslams ir darbuotojy prastovoms. Taciau
paramos teikimas per Kultiros ministerijg ar visos ekonomikos ukio subjektams
vertinamas priklausomai nuo to, kurios priemonés jau buvo iSbandytos anksciau.

- Mazy organizacijy atstovai pabrézé problemas teikti paraiSkas bendrosioms valstybés
pagalbos priemonéms dél ziniy, darbuotojy ir laiko trikumo kriziniu laikotarpiu. Be to,
dauguma organizacijy po kriziy neplanuoja jgyvendinti jokiy pasiruosSimo ekstremalioms
situacijoms plany, tarp jy uzsitikrinti atsarginj biudzety, jgyvendinti pasiruoSimo
ekstremalioms situacijoms mokymus ir kita. Jvertinus daugumos organizacijy ypa¢ maza
metinj biudzetg ir tai, kad tarp LKT pareiskéjy tik trecdalis pajamy generuojama is vidinés
veiklos, rekomenduojama kurti strategijas ilgalaikiam Siy organizacijy veiklos tvarumui
sustiprinti, jskaitant ir pasiruoSimg ekstremalioms situacijoms.

- Valstybés investicijos | infrastruktlros ir butent skaitmeninés infrastruktlros gerinimo
projektus pagerino organizacijy galimybes lengviau adaptuoti veiklg fiziniams ribojimams
esant ir padidino veikly prieinamumg regiony ir uzsienio auditorijoms. Misraus darbo
rezimas (gyvai-nuotoliu) organizacijy veikloje taikomas ir pasibaigus pandemijos karantino
ribojimams, o skaitmeninés paslaugos ar produktai vystomos ir toliau, ypa¢ atminties
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institucijose. Taciau renginiy vykdytojai pazymi, kad virtualios kulttiros ar kirybinio turinio
veiklos nesuteikia pilnavertisko potyrio arba jy kokybiskas jgyvendinimas reikalauja dideliy
investicijy kuriy dauguma neturi. Siose organizacijose skaitmeninés kulttros ir kiirybiniy
veikly iniciatyvos po pandemijos prigijo minimaliai. Tolesnis skaitmeniniy produkty ir
paslaugy vystymas esamomis salygomis buty naudingiausias kultUriniy veikly
pasiekiamumui regionuose ir uzsienyje didinti.

- Lietuvos kultiros tarybos finansavimas pandemijos metu buvo matomas kaip viena
pagrindiniy, jei ne vienintelé priemoné finansuoti organizacijg apribojus ekonomine veikla,
0 ne pagalba kultlros iniciatyvoms jgyvendinti. Papildomai, Siy veikly jgyvendinimas
apribojimams esant uzkrové Zymig administracine nastg projekty jgyvendintojams. Kriziniu
laikotarpiu sitiloma atsisakyti teikti finansavimg jpareigojant pareiskéjus jvykdyti kultdros
ar kdrybinius projektus, ypac, jeigu vyrauja Salies lygio apribojimai ekonominei veiklai
vykdyti.

- Rusijos invazija j Ukraing arba Baltarusijoje kile neramumai paveiké pusés organizacijy
veiklg ir (arba) finansine situacijg. Kokybinio tyrimo duomenimis, Rusijos invazija j Ukraing
buvo daZniau minima kaip padariusi didesne jtakg. VienareikSmiskai ji paveiké beveik visy
organizacijy kolektyvus — vél atsiradusi nestabili situacija po pandemijos, grésmé gyvybei
ir karo Ziaurumai pablogino darbuotojy psichologine bukle, paveiké gyventojy dalyvavima
kultiros ir karybinése veiklose. Rekomenduojama kurti priemones gerinti gyventojy
psichologine savijautg ir psichologinj atsparuma.

- Krizinis laikotarpis pasizymi neuztikrintumu ir tai sukélé stresg ir daznai darbuotojy
pervargima. Taciau iS kitos pusés, pandemija iSugdé daugumos organizacijy atsparumag
kitoms krizéms, greitesne reakcijg ir problemy sprendimg. VieSojo sektoriaus kultlros
institucijos taip pat teigé, kad tai padaré jas lankstesnes esant grieztoms darbo tvarkoms.

- Jvykusios krizés pakeité dalies organizacijy veikimg ir kryptj. Daznai vertybiy pokyciai
pakeité ir vykdomos kulttrinés ar kirybinés veiklos turinj: vykdomos iniciatyvos palaikyti
Ukrainai ir jos kuréjams ir kulturos darbuotojams, skleisti informacijg apie pandemija,
atsisakoma bendradarbiavimo su Rusijos ir Baltarusijos kiréjais. Taciau tai taip pat
iSryskino ir vertybines dilemas: abejojama, ar iniciatyvos padeda Ukrainos partneriams, ar
Si tema néra iSnaudojama didinti organizacijos matomumui. PanaSiai per pandemijg
vertybiniai skirtumai iSgrynino ir darbuotojy bei partneriy santykius.
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PRIEDAI

Bendri tyrimo priedai

1 priedas. Tyrime ir Valstybés duomeny agentiiros Kultliros saskaity skaiciavime
naudojami ekonominiy risiy klasifikatoriaus kodai.

Saltinis: Valstybés duomeny agentlira: Kultliros saskaity skaic¢iavimo metodika, Ekonominés
veiklos rusiy klasifikatorius (https://osp.stat.gov.It/600)

Tarybos konkursuose dalyvaujanciy organizacijy sgrase yra dvi tyrime apibréztos veiklos grupés,
kuriy néra bendrame EVRK sarase. Jos nurodytos 2 lenteléje.

1 lentelé. Kultlros ir kirybinio sektoriaus subjekty, nedalyvaujanciy Tarybos konkursuose,

ekonominés veiklos rasies klasifikatoriaus kodai

EVRK klasés pavadinimas Pilnas/dalinis JItraukimo Naudojamas

koeficientas

1811 Laikrasciy spausdinimas Pilnas 1 abiejy
1812 Kitas spausdinimas Pilnas 1 abiejy
1813 Parengiamoji spausdinimo ir Ziniasklaidos veikla Pilnas 1 LKT
1820 [rasyty laikmeny tirazavimas Pilnas 1 abiejy
3212 Papuosaly, juvelyriniy ir panasiy dirbiniy gamyba Pilnas 1 LKT
3213 Dirbtinés bizuterijos ir panasSiy dirbiniy gamyba Pilnas 1 LKT
3220 Muzikos instrumenty gamyba Pilnas 1 abiejy
3240 Zaidimy ir Zaisly gamyba Pilnas 1 LKT
4761 Knygy mazZmeniné prekyba specializuotose Pilnas 1 abiejy
parduotuvése
4762 LaikrascCiy ir rastinés reikmeny mazmeniné prekyba Pilnas 1 abiejy
specializuotose parduotuvése
4763 Muzikos ir vaizdo jrasy maZmeniné prekyba Pilnas 1 abiejy
specializuotose parduotuvése
4778 Kita naujy prekiy mazmeniné prekyba specializuotose Dalinis 0,005 DA
parduotuvése
4779 Naudoty daikty mazmeniné prekyba parduotuvése Dalinis 0,005 DA
4789 Kity prekiy mazmeniné prekyba kioskuose ir Dalinis 0,005 DA
prekyvietése
5811 Knygy leidyba Pilnas 1 abiejy
5813 Laikrasciy leidyba Pilnas 1 abiejy
5814 Zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba Pilnas 1 abiejy
5821 Kompiuteriniy Zaidimy leidyba Pilnas 1 abiejy
5911 Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba  Pilnas 1 abiejy
5912 Pagaminty kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos Pilnas 1 abiejy
programy meninis apipavidalinimas
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5913 Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy Pilnas 1 abiejy
platinimas
5914 Kino filmy rodymas Pilnas 1 abiejy
5920 Garso jrasymas ir muzikos jrasy leidyba Pilnas 1 abiejy
6010 Radijo programy transliavimas Pilnas 1 abiejy
6020 Televizijos programy rengimas ir transliavimas Pilnas 1 abiejy
6391 Naujieny agentury veikla Pilnas 1 abiejy
7111 Architekturos veikla Pilnas 1 abiejy
7220 Socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir Dalinis 0,054 DA
taikomoji veikla
7311 Reklamos agentury veikla Dalinis 0,054 DA
7312 Atstovavimas Ziniasklaidai Pilnas 1 LKT
7410 Specializuota projektavimo veikla Pilnas 1 abiejy
7420 Fotografavimo veikla Pilnas 1 abiejy
7430 Vertimo rastu ir Zodziu veikla Pilnas 1 abiejy
7722 Vaizdajuosciy ir kompaktiniy disky nuoma Dalinis 0,054 DA
7729 Kity asmeniniy ir namy ikio prekiy nuoma ir Dalinis 0,054 DA
iSperkamoji nuoma
7740 Intelektinés nuosavybés ir panasiy produkty, iSskyrus Dalinis 0,054 DA
autoriy teisiy ginamus kdrinius, iSperkamoji nuoma
7912 Ekskursijy organizatoriy veikla Pilnas 1 abiejy
8531 Bendrasis vidurinis ugdymas Pilnas 1 DA
8532 Techninis ir profesinis vidurinis ugdymas Pilnas 1 DA
8542 Aukstasis (tretinis) mokslas Pilnas 1 DA
8552 Kultlirinis Svietimas Pilnas 1 abiejy
8559 Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas Dalinis 0,054 DA
9001 Scenos pastatymy veikla Pilnas 1 abiejy
9002 Scenos pastatymams budingy paslaugy veikla Pilnas 1 abiejy
9003 Meniné kuryba Pilnas 1 abiejy
9004 Meno jrenginiy eksploatavimo veikla Pilnas 1 abiejy
9101 Biblioteky ir archyvy veikla Pilnas 1 abiejy
9102 Muziejy veikla Pilnas 1 abiejy
9103 Istoriniy viety ir pastaty bei panasiy turisty lankomy Pilnas 1 abiejy
viety eksploatavimas
9321 Atrakciony ir teminiy parky veikla Pilnas 1 LKT
9329 Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla Pilnas 1 LKT

2 lentelé. Tyrimo apklausoje apibréztos veiklos grupés papildomai taikomos tik Tarybos finansavimo
konkursuose dalyvaujantiems juridiniams subjektams.

Tyrime apibrézta veiklos grupé

Kultdros ir kirybiniy sektoriy atstovavimo ir administravimo organizacijos

Etninés kulturos, bendruomeniy ir mégéjy kulttiros organizacijos
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I etapo priedai

1 priedas. Kulttros pridétiné verté ir metinis pokytis.
Pridétiné verté ir jos metinis pokytis skirtingose kulturos ir klirybinio sektoriaus veiklose: pagal
EVRK. 2017 - 2021 m. Saltinis: Valstybés duomeny agentiira, Kultiiros palydovinés saskaitos —
Kulturos pridétiné verté (S3R0168_M3100404), 2022 m.

EVRK Ekonominés veiklos 2017 m.
kodas rusis

PV APV
(%)
M71 Architektdros ir 63,10 - 67,45 6,89 60,72 -9,97 65,64 8,10 69,89 6,47
inZinerijos veikla;
techninis tikrinimas ir
analizé
R91 Biblioteky, archyvy, 138,94 - 149,46 7,57 164,38 9,98 183,36 11,55 185,49 1,16
muziejy ir kita
kulttriné veikla

J63 Informaciniy paslaugy 1,43 - 2,01 40,84 1,60 -2041 1,39 -12,98 2,26 62,20
veikla

N79 Kelioniy agentury, 1,92 - 2,13 11,04 1,56 -26,76 0,23 -85,42 0,47 105,79
ekskursijy
organizatoriy,

iSankstinio uzsakymo
paslaugy ir susijusi
veikla
159 Kino filmy, vaizdo 37,88 - 43,66 1526 51,30 17,49 38,13 -25,67 44,02 15,45
filmy ir televizijos
programy gamyba,
garso jrasymo ir
muzikos jrasy leidybos

veikla
C32 Kita gamyba 0,00 - 0,00 6,94 0,00 0,00 0,00 17,26 0,00 11,58
M74 Kita profesing, 59,39 - 67,50 13,65 61,67 -8,63 62,23 0,91 73,77 18,54
moksliné ir techniné
veikla
R90 Kdrybiné, meniné ir 102,78 - 111,76 8,74 119,39 6,83 98,75 -17,29 109,93 11,32
pramogy organizavimo
veikla
J58 Leidybiné veikla 62,30 - 65,96 5,87 70,45 6,80 79,14 12,33 69,88 -11,70
G47 MaZmeniné prekyba, 3730 - 32,67 -12,40 32,42 -0,77 29,61 -8,66 34,54 16,65

iSskyrus varikliniy
transporto priemoniy ir
motocikly prekyba

M72 Moksliniai tyrimai ir 0,38 - 0,44 14,61 0,51 15,95 0,56 10,57 0,65 16,66
taikomoji veikla

N77 Nuoma ir iSperkamoji 0,84 - 1,46 73,87 1,32 -9,56 1,20 -8,79 1,65 37,70
nuoma

J60 Programy rengimas ir 58,48 - 62,07 6,14 6741 8,59 72,13 7,00 87,84 21,78
transliavimas

M73 Reklama ir rinkos 10,82 - 10,99 1,57 11,03 0,41 11,40 3,31 14,31 25,51
tyrimas

C18 Spausdinimas ir 117,54 - 119,88 2,00 133,84 11,64 123,63 -7,63 132,19 6,92
jrasyty laikmeny
tirazavimas

P Svietimas 140,92 - 156,11 10,77 172,49 10,49 160,06 -7,20 174,08 8,76

TOTAL 1S viso 834,02 - 893,55 7,14 950,08 6,33 927,48 -2,38 1000,98 7,92
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2 priedas.  Fiziniy asmeny, vykdanciy individualig ekonomine veiklg, skaitiaus ir apyvartos duomenys 2017 — 2021 m.

Fiziniy asmeny vykdandiy individualig veiklg (FA) skaiCiaus ir apyvartos metinés reikSmés ir metinis pokytis 2017 — 2021 m. Duomenys pagal
pagrindines deklaruojamas veiklas. Pazymétos 5 didziausig ir maziausig apyvartos augimg (sumazéjimg) patyrusios veiklos 2020 - 2021 m., kuriose
2019 m. veiké ne maziau 50 asmeny. Saltinis: Autoriy skaiciavimai pagal Valstybinés mokesciy inspekcijos pateiktus duomenis ir Tyrimo EVRK kodus.

(1) FA skaicius, vnt.
(2) FA apyvarta, min. Eur
3) FA apyvartos metinis pokytis, %

EVRK veikla

Architektdros veikla 1074 6,13 1147 7,08 15,6% 1189 8,18 15,5% 1249 9,35 14,4% 1315 11,00 17,6%
Atrakciony ir teminiy

parky veikla 12 1,35 17 1,45 7,3% 16 1,56 7,8% 24 1,34 -14,1% 30 1,34 0,1%
Atstovavimas

Ziniasklaidai 67 0,48 67 0,34 -29,1% 67 0,60 75,0% 66 0,43 -28,1% 70 1,01 133,6%
Biblioteky ir archyvy

veikla 4 0,03 4 0,03 -7,4% 4 0,05 79,9% 3 0,03 -35,9% 3 0,03 4,7%

Dirbtinés biZuterijos
ir panasiy dirbiniy

gamyba 399 3,59 463 3,91 8,9% 468 3,13 -19,8% 454 2,95 -5,8% 441 3,32 12,7%
Ekskursijy

organizatoriy veikla 55 0,24 57 0,24 -0,8% 69 0,29 21,6% 77 0,21 -25,4% 80 0,24 9,9%
Fotografavimo veikla | 1079 6,38 1299 7,53 18,0% 1502 8,69 15,5% 1659 9,51 9,3% 1899 12,34 29,8%

Garso jraSymas ir
muzikos jrasy

leidyba 164 1,43 185 1,60 11,4% 199 2,00 25,3% 237 2,21 10,4% 270 2,53 14,6%
Jrasyty laikmeny
tirazavimas 4 0,04 5) 0,04 4,4% 3 0,01 -63,4% 3 0,01 -21,3% 3 0,02 30,5%

Istoriniy viety ir
pastaty bei panasiy
turisty lankomy viety
eksploatavimas 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Kino filmy rodymas 5) 0,03 6 0,02 -48,4% 9 0,02 52,0% 6 0,02 -28,2% 10 0,04 154,8%
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Kino filmy, vaizdo
filmy ir televizijos

programy gamyba 15,76 22,6%
Kino filmy, vaizdo

filmy ir televizijos

programy platinimas 0,23 -57,1%
Kita pramogy ir

poilsio organizavimo

veikla 7,59 -2,3%
Kitas spausdinimas 0,31 -9,5%
Knygy leidyba 0,27 -0,1%
Knygy mazmeniné

prekyba

specializuotose

parduotuvése 0,07 -17,3%
Kompiuteriniy

zaidimy leidyba 0,20 24,3%
Kultdrinis Svietimas 2,04 30,2%
LaikraS¢iy ir radtinés

reikmeny

mazmeniné prekyba

specializuotose

parduotuvése 0,05 -6,2%
Laikra&€iy leidyba 0,01 -62,5%
Laikra&¢iy

spausdinimas 0,03 80,4%
Meniné karyba 16,71 19,9%
Meno jrenginiy

eksploatavimo veikla 0,24 45,4%
Muziejy veikla 0,00 -100,0%
Muzikos instrumenty

gamyba 0,23 149,9%
Muzikos ir vaizdo

jra8y maZmeniné

prekyba

specializuotose

parduotuvése 0,08 52,4%

17,21 9,2%
001 -94,3%
9,60 26,5%
0,33 8,1%
0,50 86,4%
0,08 2,3%
018 -13,3%
2,67 312%
0,07 | 281%
0,00 | -63,0%
0,04 | 62,3%

18,00 7,7%
0,26 | 10,0%
0,00
0,18 | -23,1%
011 32,6%
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Naujieny agentary
veikla 4 0,00 3 0,00 -76,2% 3 0,00 96,5% 4 0,00 -2,3% 4 0,00 33,0%

Pagaminty kino
filmy, vaizdo filmy ir
televizijos programy
meninis
apipavidalinimas 257 2,93 282 3,08 5,4% 302 3,64 17,8% 320 3,70 1,8% 359 4,24 14,5%

Papuosaly,
juvelyriniy ir panasiy
dirbiniy gamyba 159 1,41 176 1,33 -5,8% 189 1,34 1,1% 192 1,37 1,9% 205 1,55 13,3%

Parengiamoji
spausdinimo ir
Ziniasklaidos veikla 316 2,01 323 1,63 -18,8% 333 1,77 8,4% 339 2,01 13,6% 345 2,12 5,5%

Radijo programy
transliavimas 3 0,00 3 0,05 2319,8% 7 0,08 60,1% 6 0,06 -22,4% 6 0,04 -33,9%

Scenos
pastatymams
badingy paslaugy
veikla 748 6,78 862 7,65 12,9% 916 8,18 6,9% 965 6,96 -15,0% 1017 8,15 17,1%

Scenos pastatymy
veikla 2224 16,20 2583 18,12 11,8% 2791 21,12 16,5% 2905 16,94 -19,8% 3009 19,73 16,4%

Specializuota
projektavimo veikla 1459 7,54 1843 9,45 25,4% 2245 12,25 29,6% 2538 15,28 24,8% 2970 22,05 44,3%

Televizijos programy
rengimas ir
transliavimas 36 0,46 40 0,48 3,7% 51 0,62 28,6% 60 0,78 26,2% 73 0,78 -0,3%

Vertimo rastu ir
Zodziu veikla 2240 10,64 2429 12,08 13,6% 2570 13,36 10,6% 2693 14,22 6,5% 2872 16,83 18,3%

Zaidimy ir Zaisly
gamyba 91 0,52 111 0,49 -5,2% 123 0,60 22,3% 125 0,72 20,1% 142 0,90 24,4%

Zurnaly ir periodiniy
leidiniy leidyba 33 1,19 31 0,14 -88,2% 33 0,29 103,1% 40 0,24 -14,7% 36 2,65 984,4%

IS viso 15251 | 107,30 | 17433 120,56 12,4% | 19342 137,03 13,7% | 20691 @ 139,34 1,7% | 22542 172,96 24,1%
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3 priedas.  Kultdros ir kiirybinio sektoriaus organizacijy skaiciaus kaita 2017 — 2022 m. pagal ekonomine veikla (pagal tyrimo EVRK kodus). Saltinis:

Autoriy skaiCiavimai pagal Valstybés duomeny agentdiros ir registry centro duomenis.

EVRK skyrius Veikianciy KKS organizacijy sk. KKS organizacijy sk. i$ viso
2018 2019 2020 IS 2017 2020 2021 2022 IS
i Viso

71 Architektdros ir inzinerijos veikla; 692 740 766 810 864 | 872 | 4744 | 1155 | 1183 | 1196 | 1228 | 1286 | 1326 | 7374

techninis tikrinimas ir analizé
91 Biblioteky, archyvy, muziejy ir kita 225 226 232 234 239 240 | 1396 300 293 296 296 307 316 | 1808

kultdriné veikla
63 Informaciniy paslaugy veikla 6 6 7 7 7 7 40 13 13 16 16 16 19 93
79 Kelioniy agentury, ekskursijy 54 57 60 64 66 66 367 155 159 161 165 167 175 982

organizatoriy, iSankstinio uZzsakymo
paslaugy ir susijusi veikla

59 Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos 246 264 283 322 372 374 | 1861 526 541 551 595 673 715 | 3601
programy gamyba, garso jraSymo ir
muzikos jrasy leidybos veikla

32 Kita gamyba 124 139 146 158 185 185 937 237 255 257 266 295 299 | 1609

74 Kita profesing, moksliné ir techniné 535 599 647 721 809 815 | 4126 | 1154 | 1221 | 1280 | 1357 | 1480 | 1568 | 8060
veikla

90 Karybiné, meniné ir pramogy 666 687 714 753 803 804 | 4427 | 1514 | 1526 | 1543 @ 1567 | 1632 | 1666 | 9448
organizavimo veikla

58 Leidybiné veikla 356 362 370 379 391 392 | 2250 745 737 726 723 733 728 | 4392

47 MaZmeniné prekyba, iSskyrus 126 129 130 132 136 137 790 321 315 309 303 301 298 | 1847

varikliniy transporto priemoniy ir
motocikly prekyba

60 Programy rengimas ir transliavimas 57 58 59 63 66 66 369 130 130 128 130 135 139 792

73 Reklama ir rinkos tyrimas 33 35 35 35 37 37 212 86 82 80 80 82 85 495

18 Spausdinimas ir jrasyty laikmeny 253 265 273 293 313 314 | 1711 525 524 524 535 560 548 | 3216
tiraZzavimas

93 Sportiné veikla, pramogy ir poilsio 794 869 962 | 1044 | 1163 @ 1176 | 6008 | 1626 | 1715 | 1811 | 1901 | 2092 | 2233 | 1137
organizavimo veikla 8

85 Svietimas 418 440 457 477 512 513 | 2817 799 821 831 851 890 928 | 5120
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IT etapo I dalies priedai

1 priedas. Organizacijoms iSmokéty subsidijy uz darbuotojy prastovas kultiros ir kdrybiniame sektoriaus jmonéms sumos pagal

meénesius, tikst. Eur. Saltinis: Uzimtumo tarnyba.

Ismokéty subsidijy uz darbuotojy prastovas skaicius tukst. Eur.
Metai / Sausis Vasaris Kovas Balandis Geguzé Birzelis Liepa Rugpjuti Rugséjis Spalis Lapkritis Gruodis IS viso

EVRK (3
sekcija

18

32 72,8 185,8 1433 73,7 41,4 42,4 8,3 11,0
47 128,9 365,9 227,7 90,2 30,7 10,3 5,5 4,4
58 50,2 177,9 142,2 89,5 18,7 16,1 10,7 11,6
59 65,6 172,7 173,7 113,6 26,9 12,3 8,8 9,8
60 7,6 14,8 16,3 13,9 4,0 3,0

63 0,3 1,1 1,1

71 42,9 121,9 110,9 60,2 16,0 12,8 12,2 10,4
73 5,4 10,0 10,6 8,5 6,1 2,7 1,9 1,9
74 88,1 201,1 166,6 101,0 39,8 29,2 16,2 19,0
79 43,3 117,5 118,5 103,8 58,2 57,3 55,4 53,4
85 49,6 108,4 95,0 53,2 26,2 11,1 7,2 7,5
9 86,2 234,2 233,9 163,5 96,2 74,2 47,5 40,0
91 12,2 39,2 21,5 7.3 2,3 0,1 03
93 191,0 570,7 621,1 349,9 122,3 69,1 50,0 52,2
18 180,7 200,3 196,7 199,5 156,1 127,7 17,3 16,0

32 275,0 256,3 239,3 227,6 197,3 151,8 13,7 1,1

47 468,7 448,8 387,9 298,2 206,8 165,2 16,6 4,2

58 139,4 141,3 133,2 128,8 120,9 101,2 9,8 1,4

59 191,0 197,1 182,3 154,2 77,8 62,0 4,0 4,2
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60 18,9 18,6 17,7 16,8 14,3 10,7 3,0 99,9
71 106,5 86,8 74,6 68,4 55,9 42,5 1,1 2,0 437,9
73 11,6 14,8 12,8 11,3 8,3 7,5 0,6 66,9
74 217,9 206,1 182,1 178,9 151,0 107,9 9,4 2,4 1 055,6
79 173,5 169,6 166,9 161,1 156,4 148,0 29,3 23,4 1028,2
85 125,4 132,9 136,6 141,1 117,9 99,1 7,8 3,5 764,3
90 285,6 290,0 297,3 294,5 274,7 2259 23,6 7,8 1699,4
91 69,6 64,2 36,8 25,0 18,2 16,8 0,6 231,1
93 1007,5 1010,2 1024,1 967,3 819,0 497,9 23,0 10,5 5 359,5
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2 priedas.

Lietuvos Ukio sektoriams taikyti ribojimai.

Grieztas karantinas

2020-03-16

Grieztas

karantinas

%

O O O O

Apgyvendinimo veikla

Viesbuciy ir kitos patalpos naudojamos asmenims izoliuoti atskiru savivaldybiy ir
apgyvendinimo paslaugy teikéjy susitarimu arba savivaldybés administracijos
direktoriaus reikalavimu.

Rekomendacijos apgyvendinimo veiklai?®® nuo 2020 m. geguzés 18 d. — organizuoti
darbg, ribojant sveciy ir personalo srautus, siekiant iSlaikyti saugy (daugiau nei 1
metro) atstumg. Skatinti uz paslaugas atsiskaityti ne grynaisiais pinigais. Sveciy
maitinimg organizuoti taip, kad bty galima iSvengti artimo kontakto, atsisakyti
maitinimo bufeto tipo principu, kai maistg jsideda patys lankytojai.

Maitinimo veikla

DraudZiama vieSojo maitinimo jstaigy, restorany, kaviniy, bary, naktiniy kluby ir kity
pasilinksminimo viety veikla, iSskyrus, kai maistg galima iSsinesti arba kitais biidais jj
pristatyti gyventojams.

Nuo 2020 m. balandzio 27 d.?%7 jstaigos ir jmonés, teikianCios vieSojo maitinimo
paslaugas turi organizuoti vieSojo maitinimo paslaugas tik kai maistas tiekiamas
iSsinesti arba pristatomas fiziniams ir juridiniams asmenims kitais bldais, arba kai

vieSasis maitinimas organizuojamas atvirose erdvése.

206

Prieiga: https://sam.lrv.It/uploads/sam/documents/files/KORONA/2020-05-18 rekomendacijos
proc.20apgyvendinimo proc.20paslaugy proc.20teikéjams.pdf

207

Prieiga: https://e-

seimas.lrs.lt/portal/legalAct/1t/TAD/8d7692f1858e11eaa51db668f0092944?ifwid=a09v25kdv
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Turi bati riboti lankytojy srautai, uZztikrinant atstumg tarp lankytojy ir lankytojams
dévint veido kaukes ne valgio metu.

Nuo 2020 m. geguzés 18 d.?*® jstaigos ir jmonés, teikianCios vieSojo maitinimo
paslaugas, turi riboti darbo laikg nuo 8 iki 22 valandos. Darbo laiko ribojimas
netaikomas, kai maistas tiekiamas iSsinesti arba pristatomas fiziniams ir juridiniams
asmenims kitais blidais, arba kai vieSasis maitinimas organizuojamas atvirose erdvése.
Sporto kluby veikla

Draudziamas kultdiros, laisvalaikio, pramogy, sporto jstaigy lankymas ir fizinis
lankytojy aptarnavimas.

MazZmeninés prekybos veikla

Draudziama parduotuviy, prekybos ir (arba) pramogy centry, iSskyrus maisto,
veterinarijos, vaistiniy ir optikos prekiy pardavima, veikla, taip pat turgavieciy, iSskyrus
maisto, veikla. Sis draudimas netaikomas internetinei prekybai ir kai prekes

pristatomos gyventojams.

Atlaisvintas karantinas

O

@ O O O

2020-06-16
Atlaisvintas
karantinas

Apgyvendinimo veikla
Apgyvendinimo vietose tarp lankytojy turi bdti iSlaikomi ne maZesni kaip 1 metro
atstumai, privaloma patalpy dezinfekcija, ranky higienos laikymasis, rekomenduojama

darbuotojams dévéti asmens apsaugos priemones.

208

Prieiga: https://e-

seimas.lrs.It/portal/legalAct/It/TAD/6b708311954111eaa51db668f0092944?ifwid=a09v25kdv
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\

Maitinimo veikla

Nuo 2020 m. birzelio 17 d.?® jstaigos ir jmonés, teikianCios vieSojo maitinimo
paslaugas, turi riboti lankytojy srautus, uztikrinant atstumus tarp lankytojy.

Sporto kluby veikla

Laisvalaikio ir pramogy vietose eilése taip pat turi bati ne mazesni kaip 1 metro
atstumai, privaloma patalpy dezinfekcija, ranky higienos laikymasis, rekomenduojama
darbuotojams dévéti asmens apsaugos priemones.

MazZmeninés prekybos veikla

VieSose paslaugy ir prekybos vietose reikia laikytis saugus 2 metry atstumo (gali bditi
maziau, jei yra pertvara arba dévimos asmens apsaugos priemonés), atstumai eilése
turi bti ne maZesni kaip 1 metras, prekybos vietose privaloma dezinfekuoti vezimélius
ir krepSius, darbuotojai ir klientai turi laikytis ranky higienos. Tiek lankytojams, tiek
darbuotojams rekomenduojama dévéti asmens apsaugos priemones (veido kaukes,
skydus, respiratorius, pirstines ir kt.).

Grieztas karantinas

O

2020-11-07
Grieztas
karantinas

O @ O O

Apgyvendinimo veikla
Nuo 2020 m. lapkri¢io 7 d.?*® apgyvendinimo paslaugos teikiamos apgyvendinant
vienam kambaryje ne daugiau kaip vieno namy dkio narius ir uztikrinant kaukiy

dévéjimg ir atstumo laikymasi bendro naudojimosi patalpose.

209

Prieiga: https://e-

seimas.lrs.lt/portal/legalAct/It/TAD/8d7692f1858e11eaa51db668f0092944?ifwid=a09v25kdv

210 prieiga: https://e-seimas.lrs.It/portal/legalAct/It/TAD/a2b5da801f4a11eb9604df942ee8e443/beQTWDUdba
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\
S

Maitinimo veikla
Nuo 2020 m. lapkricio 7 d.?!! jstaigos ir jmonés, teikianCios vieSojo maitinimo
paslaugas, gali teikti vieSojo maitinimo paslaugas tik tada, kai maistas tiekiamas
iSsinesti arba pristatomas fiziniams ir juridiniams asmenims kitais bitidais bei kai
maitinimas vyksta jmoniy, jstaigy, organizacijy, kuriose vykdomas pamaininis darbas,
patalpose.
Sporto kluby veikla
Draudziama teikti laisvalaikio, sporto jrenginiy eksploatavimo, sporto kluby, pramogy,
poilsio, baseiny, pir¢iy (iSskyrus vieSgsias pirtis, skirtas asmeny higienos poreikiams
tenkinti), paslaugas.
MazZmeninés prekybos veikla
Nuo 2020 m. lapkricio 7 d. 22 draudziama parduotuviy, jskaitant parduotuves prekybos
ir (arba) pramogy centruose, turgavieciy ir kity vieSy prekybos viety veikla. Sis
draudimas netaikomas:

o parduotuvéms, kuriy pagrindiné veikla yra maisto, veterinarijos, pasary

gyvunams, vaistiniy, géliy, optikos prekiy ir ortopedijos techniniy priemoniy
pardavimas;

o maisto ir géliy prekybai turgavietése ir kitose vieSose prekybos vietose;

o nuotolinei (internetinei ar vykdomai kitomis rySio priemonémis) prekybai, kai
prekés pristatomos fiziniams ir juridiniams asmenims ar atsiimamos atsiémimo
punktuose.

Atlaisvintas karantinas

O

O O @ O

2021-04-26
Atlaisvintas
karantinas
211 Prieiga: https://e-

seimas.lrs.It/portal/legalAct/It/TAD/81c5fdf2204911eb9604df942ee8e443?ifwid=a09v25kdv

212 prieiga: https://e-seimas.lrs.It/portal/legalAct/It/TAD/a2b5da801f4a11eb9604df942ee8e443/beQTWDUdba
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Apgyvendinimo veikla

Leidziama apgyvendinimo ir laisvalaikio paslaugoms teikti skirty patalpy nuoma,
subnuoma ar panauda asmeninéms Sventéms organizuoti, jei nevirSijamas leidziamas

Sventés dalyviy skaicius.

Q Maitinimo veikla
K Nuo 2021 m. liepos 1 d.2!3 vieSojo maitinimo paslaugos, teikiamos kontaktiniu btdu,
(] ll 1

turi bati teikiamos uztikrinant paslaugy teikéjy ir lankytojy kaukiy déveéjima. Turi biti
ribojami paslaugy gavéjy srautai.

Sporto kluby veikla

Nuo 2021 m. balandzio 26 d.?'* sporto jrenginiy eksploatavimo, sporto kluby, kiino
rengybos centry veikloje, paslaugas teikiant uzdarose erdvése, bitina uztikrinti
lankytojy srautg ir atstumo iSlaikyma.

MaZmeninés prekybos veikla

T T Nuo 2021 m. liepos 1 d.?*> paslaugy, teikiamy kontaktiniu bidu, veikla turi bdti

0O vykdoma, uztikrinant kaukiy dévéjimg ir ribojant lankytojy srautus bei iSlaikant
atstuma.
213 Prieiga: https://e-

seimas.lIrs.It/portal/legalAct/It/TAD/0880b842d9df11eb866fe2e083228059?jfwid=a09v25kdv

214 Prieiga: https://e-seimas.Irs.lt/portal/legalAct/It/TAD/0c92df22a46b11eb98ccba226c8al14d7?jfwid=-
jbgtthsmm

215 Prieiga: https://e-
seimas.Irs.lt/portal/legalAct/It/TAD/0880b842d9df11eb866fe2e083228059?jfwid=a09v25kdv
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COVID-19 PANDEMIJOS

IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS

KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

II etapo II dalie

1 priedas.
Saltinis: https://osp.stat

s priedai

Ataskaitoje pateikiamy rezultaty pjiiviy pagal EVRK ir kultdiros ir meno sritj aprasymas.

.gov.lt/static/evrk2.htm

EVRK sekcija (1 lygis)

R sekcija — j Sig sekcijg jeina labai daug jvairiy veiklos rusiy, tenkinanciy placiosios

Meniné, pramoginé ir
poilsio organizavimo
veikla

visuomenés kultdrinius, pramoginius ir poilsio poreikius, aprépianciy gyvajj vaidybos

meng, muziejy eksploatavima, azartinius Zaidimus, sportg ir poilsj.

Informacija ir rysiai

) sekcija — j Sig sekcijg jeina informacijos ir kultlros produkty gamyba ir sklaida,
priemoniy, leidzZianCiy perduoti ar platinti Siuos produktus, taip pat duomenis ar
praneSimus, tiekimas, informaciniy technologijy, duomeny apdorojimo ir kita su

informacinémis paslaugomis susijusi veikla.

Svietimas

P sekcija — j Sig sekcijg jeina bet kurio lygmens ar bet kurios profesijos mokymas.
Mokymas gali bdti organizuojamas ZodZiu ar rastu, taip pat per radijg, televizija,

internetu ar susirasinéjant.

Kita aptarnavimo veikla

S sekcija — j Sig sekcijg (kaip | likutine kategorija) jeina narystés organizacijy veikla,
kompiuteriy remontas, asmeniniy ir namy ukio reikmeny taisymas, ir jvairiy, niekur

kitur nepriskirty, asmens aptarnavimo paslaugy veikla.

Profesing, moksliné ir

techniné veikla

M sekcija — j $ig sekcijg jeina specializuota profesing, moksliné ir techniné veikla. Si
veikla reikalauja auksto pasirengimo laipsnio, dél jos specialiosios zinios ir jglidZiai

tampa prieinami vartotojams.

Administraciné

aptarnavimo veikla

irN sekcija — j $ig sekcijg jeina jvairi veikla, kuri palaiko bendrasias verslo operacijas. Si

veikla skiriasi nuo veiklos, klasifikuojamos M sekcijoje, kadangi jos pagrindinis tikslas

néra specializuoty Ziniy perdavimas.

Kita (gamyba, prekyba,
kita veikla)

C, G ir kitos sekcijos — Apdirbamoji gamyba; Didmeniné ir mazmeniné prekyba;

varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontas; ir kt.

EVRK skyrius (2 lygis)

Leidybiné veikla

58 skyrius — I §j skyriy jeina knygy, brosidry, lankstinuky, Zodyny, enciklopedijy,
jurlapiy
Zurnaly ir kity periodiniy leidiniy leidyba; Zinyny, katalogy ir adresy knygy leidyba bei

atlasy, Zemélapiy ir leidyba; laikrasciy,

kita leidyba; programinés jrangos leidyba.
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Kino filmy, vaizdo filmy
ir televizijos programy
gamyba, garso jraSymo
ir muzikos jrasy leidybos

veikla

EVRK skyrius (2 lygis)

59 skyrius — I $j skyriy jeina vaidybiniy ir nevaidybiniy kino filmy, skirty tiesiogiai rodyti
kino teatruose ar transliuoti per televizijg, gamyba juostose, vaizdajuostése ar
diskuose; pagalbiné veikla, tokia kaip filmy montavimas, iSkarpymas, dubliavimas ir
kt.; kino filmy ir kitos kino produkcijos platinimas kitokio verslo atstovams; kino filmy
ar kitos kino produkcijos demonstravimas. | Sj skyriy taip pat jeina kino filmy ar kitos
kino produkcijos platinimo teisiy jsigijimas ar pardavimas. [ §j skyriy taip pat jeina garso
jraSymo veikla, t. y. garso jrasy originaly gamyba, jy iSleidimas, reklama ir platinimas,

muzikos leidyba bei garso jrasy paslaugos studijoje ar kitur.

Kita profesiné, moksliné

ir techniné veikla

74 skyrius — ] §j skyriy jeina profesionaliy moksliniy ir techniniy paslaugy (iSskyrus
teisines ir apskaitos, architektiiros ir inZinerijos, techniniy tyrimy ir analizés, valdymo

ir verslo konsultacines, moksliniy tyrimy ir plétros bei reklamos paslaugas) teikimas.

Kdrybing, meniné ir
pramogy organizavimo

veikla

90 skyrius — I §j skyriy jeina kultliros ir pramogy jrenginiy eksploatavimas ir Siy
paslaugy teikimas vartotojams. Sis skyrius apima gyvojo vaidybos meno pastatymy,

renginiy ar ekspozicijy rengima, propagavimg ir dalyvavima juose; meniniy, kirybiniy

V.

Biblioteky, archyvy,

muziejy ir kita kulttriné

91 skyrius — [ §j skyriy jeina biblioteky ir archyvy veikla; visy tipy muziejy, botanikos

bei zoologijos sody ir istoriniy viety eksploatavimas; gamtos rezervaty veikla. Taip pat

organizavimo veikla

veikla jeina istorinés, kultlrinés ir Svietéjiskos svarbos objekty, viety ir gamtos stebukly (pvz.,
pasaulinio paveldo vietos ir kt.) iSsaugojimas ir rodymas.

Sportiné veikla,|93 skyrius — [ §j skyriy jeina poilsio, pramogy ir sporto organizavimo veikla (iSskyrus

pramogy ir  poilsiojmuziejy, botanikos ir zoologijos sody, istoriniy vietoviy ir gamtos rezervaty veiklg;

azartiniy zaidimy ir lazyby organizavimo veiklg).

Kita

Visi kiti EVRK skyriai, kurie neiSvardinti auksciau

EVRK klasé (4 lygis)

Architekturos veikla

71.11 klasé — architektdros veikla ir konsultacijos: pastaty projektavimas ir braizymas,

miesty teritorinis planavimas ir krastovaizdZzio architektiira

Kultdrinis Svietimas

85.52 klasé — | Sig klase jeina dailés, vaidybos ir muzikos mokymas. Mokymo jstaigos,
teikianCios Sias Svietimo paslaugas gali biti vadinamos mokyklomis, studijomis,
klasémis ir pan. Jos atlieka formaliai organizuotg mokyma, daugiausia skirtg
pomégiams lavinti, pramoginiams ar tobulinimosi tikslams, bet nesuteikiantj profesinio

diplomo, bakalauro ar aukstojo mokslo laipsnio.
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Scenos pastatymy veikla|90.01 klasé — teatro spektakliy, koncerty, operos ar Sokiy ir kiti scenos pastatymai:
artisty grupiy, cirky ar trupiy, orkestry ar muzikanty grupiy veikla; individualiy

menininky, tokiy kaip aktoriai, Soké&jai, muzikantai, skaitovai ar diktoriai, veikla

Kita Visos kitos EVRK klasés, kurios neisvardintos auksciau

Kulturos ir / ar meno sritis (kaip nurodyta anketoje; respondentai galéjo rinktis kelis atsakymus)
Atminties institucijos Archyvai, bibliotekos, muziejai

Kinas ir audiovizualinisiKinas, TV, radijo programy kdrimas, virtualios realybés produktai, Zaidimai ir kt.

menas

Kultiros  paveldas ir[Krastotyra, etnografiniai renginiai, kolektyvai ir pan.

etniné kultira

Literatura Leidyba ir Ziniasklaida, literatdriniai renginiai ir pan.
Scenos menai Muzika, teatras, Sokis, cirkas

Taikomieji menai Architektura ir dizainas

Vizualieji menai Dailé, fotografija, tarpdisciplininis menas

Kita su kultura ar menu|Atstovavimas, renginiy organizavimas, turizmas ir kt.

susijusi veikla
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2 priedas.  Papildomos lentelés.

1 lentelé. Organizacijy 2020 m. biudZeto, lyginant su 2019 m., pokycio vertinimas, pagal organizacijy charakteristikas

Imtis

Vietové (kur organizacija
jsikurusi)

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109

LKT pareiskéjai 2017—2022 m.

Paraisky 2017—2022 m. neteikusios

organizacijos

Vilniaus miestas

Kauno miestas

Klaipédos miestas

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.)
Kauno apskritis (be Kauno m.)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) *
Siauliy apskritis

Panevézio apskritis

Utenos apskritis *

Alytaus,  Marijampolés, Taurages,
apskritys

TelSiy

603

450

118

62

67

64

44

66

65

49

44%

41%

48%

49% A

51%

49%

42%

33%

39%

29% Vv

36%

40%

36%

14%

15%

12%

14%

11%

13%

15%

17%

15%

11%

11%

10%

18%

37%

38%

35%

32% Vv

32%

31%

34%

46%

33%

53% A

51% A

46%

45% A

5%

5%

5%

5%

6%

8%

9%

3%

14%

6%

2%

4%

1% Vv
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Teisiné forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109

VieSoji jstaiga

Biudzetiné jstaiga

Asociacija

Privati organizacija

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai

Svietimas

Administraciné ir aptarnavimo veikla
Profesine, moksline ir techniné veikla
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla)
Leidybiné veikla

Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy
leidyba

Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo

veikla
Bibliotekos, archyvai, muziejai

Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla

394

187

180

348

498

171

162

75

137

66

69

79

281

80

136

44%

52% A

16% Vv

41%

49%

47%

45%

46%

42%

35% Vv

42%

45%

46%

50% A

15% Vv

57% A

14%

11%

23% A

6% V

17%

13%

17%

9%

6% Vv

22% A

15%

14%

17%

9% Vv

28% A

12%

37%

31% Vv

58% A

47% A

29% Vv

35%

34%

39%

46%

42%

34%

35%

35%

34%

52% A

24% Vv

5%

7%

3%

6%

5%

6%

4%

6%

7%

2% V

9%

6%

3%

6%

5%

7%
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I e e el el

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 44% 14% 37% 5%
Kita profesing, moksliné ir techniné veikla 53 36% 23% 41% 0%
Kita 411 41% 14% 39% 6%
Atminties institucijos 94 22% Vv 25% A 51% A 3%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 51% 14% 30% 5%
Kultlros paveldas 171 33% V 14% 49% A 4%
Literatdra 135 43% 14% 38% 5%

Kultdros ir / ar meno sritis

Scenos menai 351 49% 10% Vv 35% 6%
Taikomieji menai 131 33% V 20% 41% 6%
Vizualieji menai 168 36% V 16% 41% 7%
Kita su kulttra susijusi veikla 371 48% 11% 36% 5%

* Maza imtis (30 < N < 50)

2 lentelé. Organizacijy, kuriy 2020 m. biudZetas, lyginant su 2019 m., sumazé&jo, pasiskirstymas pagal organizacijy charakteristikas

Sumazéjo | Sumazéjo | Sumazéjo |Sumazéjo iki| Sumazéjo —

virs 50 % 26-50 % 11-25 % nezino, kiek
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 18% 9% 10% 5% 2%
Imtis LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 16% 8% 10% 5% 2%
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Sumazéjo | Sumazéjo | Sumazéjo |Sumazéjo iki| Sumazéjo —
virs 50 % 26-50 % 11-25 % nezino, kiek
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 18% 9% 10% 5% 2%
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos 506 20% 11% 11% 4% 3%
Vilniaus miestas 450 21% 10% 10% 5% 3%
Kauno miestas 118 19% 13% 14% 3% 2%
Klaipédos miestas 62 30% A 2% 14% 2% 0%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 19% 11% 4% 5% 3%
Vietove (kur Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 13% 3% 8% 6% 3%
organizacija IsikUrusi) e dos apskritis (be Klaipedos m.) * 44 15% 9% 9% 6% 0%
Siauliy apskritis 66 7% Vv 12% 3% 5% 3%
Panevézio apskritis 65 9% 10% 10% 3% 4%
Utenos apskritis * 49 12% 11% 14% 3% 0%
Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskritys 124 10% Vv 9% 10% 6% 1%
Viesoji jstaiga 394 24% A 10% 11% 3% 4%
Biudzetiné jstaiga 187 1% Vv 1% Vv 7% 6% 1%
Teisiné forma
Asociacija 180 14% 9% 10% 8% 0% Vv
Privati organizacija 348 19% 12% 11% 5% 2%

265



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM

SEKTORIUI
Sumazéjo | Sumazéjo | Sumazéjo |Sumazéjo iki| Sumazéjo —
virs 50 % 26-50 % 11-25 % 10 % nezino, kiek
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 18% 9% 10% 5% 2%
Meniné, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 21% A 8% 9% 5% 3%
Informacija ir rysiai 171 16% 12% 12% 2% 2%
Svietimas 162 19% 10% 9% 5% 3%
EVRK sekcija
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 16% 13% 7% 6% 0%
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 7% V 10% 12% 5% 2%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 13% 8% 12% 8% 1%
Leidybiné veikla 69 7% V¥ 13% 19% 2% 5%
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 27% 15% 3% V 1% 0%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 23% A 10% 10% 5% 3%
EVRK skyrius Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 1% Vv 4% 5% 4% 1%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 30% A 8% 11% 5% 3%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 7% V 13% 12% 2% 2%
Kita 411 14% 9% 11% 6% 2%
Kultdiros ir / ar meno Atminties institucijos 94 8% V 3% V 4% Vv 4% 3%
sritis Kinas ir audiovizualinis menas 126 24% 17% A 6% 3% 1%
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Sumazéjo | Sumazéjo | Sumazéjo |Sumazéjo iki| Sumazéjo —
virs 50 % 26-50 % 11-25 % 10 % nezino, kiek

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 18% 9% 10% 5% 2%

Kulturos paveldas 171 11% Vv 9% 10% 3% 1%

LiteratUra 135 10% Vv 10% 15% 5% 3%

Scenos menai 351 23% A 9% 10% 5% 2%

Taikomieji menai 131 8% V 6% 11% 6% 1%

Vizualieji menai 168 10% Vv 9% 9% 4% 4%

Kita su kultura susijusi veikla 371 23% A 10% 9% 4% 2%

* Maza imtis (30 < N < 50)

3 lentelé. Organizacijy, kuriy 2020 m. biudZetas, lyginant su 2019 m., iSliko panasus arba iSaugo, pasiskirstymas pagal organizacijy charakteristikas

ISliko | ISaugo iki |ISaugo 11-|ISaugo 26-50 ISaugo —
panasus 10 % nezino, kiek
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 37% 5% 4% 2% 2% 1%
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 38% 6% 4% 2% 2% 1%
Imtis
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos 506 35% 4% 3% 3% 2% 0%
Vietove (kur organizacija Vilniaus miestas 450 32% Vv 3% 4% 3% 2% 1%
Isikarusi) Kauno miestas 118 32% 4% 1% 2% 3% 2%
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ISliko | ISaugo iki |ISaugo 11-|ISaugo 26-50 ISaugo —
panasus 10 % nezino, kiek

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 37% 5% 4% 2% 2% 1%

Klaipédos miestas 62 31% 3% 5% 2% 2% 2%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 34% 4% 3% 4% 4% 0%

Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 46% 10% 5% 3% 0% 0%

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 33% 5% 5% 0% 2% 3%

Siauliy apskritis 66 53% A 5% 5% 1% 0% 0%

Panevézio apskritis 65 51% A 8% 3% 0% 0% 0%

Utenos apskritis * 49 46% 8% 0% 0% 3% 0%

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124 45% A 11% A 3% 1% 3% 0%

VieSoji jstaiga 394 31% Vv 2% V 3% 2% 3% 1%

Biudzetiné jstaiga 187  58% A 18% A 4% 1% 0% Vv 0%

Teisiné forma

Asociacija 180 47% A 1% Vv 2% 1% 2% 1%

Privati organizacija 348 29% Vv 5% 5% 4% 2% 1%

Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 35% 6% 3% 1% 2% 1%

EVRK sekcija Informacija ir rysiai 171 34% 3% 7% 3% 3% 1%
Svietimas 162 39% 6% 1% v 1% 2% 0%
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ISliko | ISaugo iki |ISaugo 11-|ISaugo 26-50 ISaugo —
panasus 10 % nezino, kiek
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 37% 5% 4% 2% 2% 1%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 46% 3% 0% 0% 0% 2%
Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 42% 5% 5% 7% A 3% 1%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 34% 3% 5% 4% 2% 1%
Leidybiné veikla 69 35% 3% 8% 3% 0% 0%
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 35% 1% 6% 4% 4% 1%
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 34% 3% 3% 1% 2% 0%
EVRK skyrius Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 52% A 19% A 6% 1% 1% 0%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 24% Vv 5% 3% 1% 2% 1%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 41% 9% 2% 10% 2% 0%
Kita 411 39% 4% 3% 2% 3% 1%
Atminties institucijos 94 51% A 17% A 5% 1% 1% 0%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 30% 3% 4% 4% 3% 0%
Kultdros ir / ar meno
ritis Kulttros paveldas 171 49% A 9% 2% 1% 2% 0%
Literatdra 135 38% 6% 4% 3% 1% 0%
Scenos menai 351 35% 4% 3% 0% Vv 2% 0%
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ISliko | ISaugo iki |ISaugo 11-|ISaugo 26-50 ISaugo —
panasus 10 % nezino, kiek
Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 37% 5% 4% 2% 2% 1%
Taikomieji menai 131 41% 5% 7% 5% 2% 1%
Vizualieji menai 168 41% 5% 5% 3% 1% 2%
Kita su kultura susijusi veikla 371 36% 4% 3% 1% 2% 1%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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4 lentelé. Kirybiniy darbuotojy (KD) skaiciaus vidurkis 2019 m. ir Siy darbuotojy Zzmogiskyjy istekliy valdymas COVID-19 laikotarpiu (2020—2021
m.) pagal organizacijy charakteristikas

Visos organizacijos (N | vidurkiai)

Imtis

Vietove
organizacija

jsikdirusi)

LKT pareiskéjai 2017—

2022 m.

Paraisky 2017—2022 m.
neteikusios organizacijos

Vilniaus miestas
Kauno miestas
Klaipédos miestas

Vilniaus  apskritis  (be

Vilniaus m.)

Kauno apskritis (be Kauno
m.)

1109

603

506

450

118

62

67

64

KD? skaiciaus

vidurkis

9,9

13,5

59

13,7

55

8,5

9,5

6,3

Dirbanciy

pagal kitas nei
darbo sutartis?
KD skaiciaus
vidurkis

7,2

8,5

58

11,5 A
4,9

8,0

3,8

3,8

KD uZsiéme
naujomis
kdrybinémis
veiklomis
organizacijos

viduje

2,7

4,2

1,0V
2,4
2,6

3,1

29

2,0

KD susirade
papildomag
darbg ne
organi-zacijos
viduje

1,2

1,5

0,9

1,8
0,5

0,7

0,8

1,2

KD buve

atleisti arba
KD buve

nepratestos jy
prastovose 1

darbo ar kt.
men. ar ilgiau
bendra-darbia-

vimo sutartys

1,1 0,5
1,3 0,8
1,0 0,2
1,6 0,7
0,7 0,3
0,9 0,2
0,4 0,3
0,6 1,5
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Visos organizacijos (N | vidurkiai)

Teisiné forma

EVRK sekcija

Klaipédos apskritis (be
Klaipédos m.) *

Utenos, Panevezio, Siauliy
apskritys

Alytaus, Marijampolés,
Tauragés, TelSiy apskritys

VieSoji jstaiga
Biudzetineé jstaiga
Asociacija

Privati organizacija

Meniné, pramoginé ir
poilsio organizavimo

veikla

1109

44

66

65

394

187

180

348

498

KD? skaiciaus

vidurkis

9,9

39

6,9

6,7

12,9
17,0
4,8

6,2

11,8

Dirbanciy

pagal kitas nei
darbo sutartis?
KD skaiciaus

vidurkis

7,2

2,0

2,8

19V
9,8
3,9

30V

7,6

6,0

KD uzsiéme
naujomis
kirybinémis
veiklomis
organizacijos

viduje

2,7

3,1

3,4

3,2

2,5

9,5 A
1,2

0,6V

4,1

KD susirade
papildoma
darba ne

organi-zacijos

viduje

1,2

0,3

0,6

0,4

1,4
0,4
1,1

1,2

1,6

KD buve

atleisti arba
KD buve

nepratestos jy
prastovose 1

darbo ar kt.
mén. ar ilgiau
bendra-darbia-

vimo sutartys

1,1 0,5
0,2 0,3
0,9 0,3
0,7 0,0
1,5 0,8

1

02V 0.

0,9 0,4
1,2 0,4
1,3 0,5
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Visos organizacijos (N | vidurkiai)

EVRK skyrius

Informacija ir rysiai
Svietimas

Profesine, moksliné ir
techniné veikla

Administraciné ir
aptarnavimo veikla

Kita (gamyba, prekyba,
kita veikla)

Kdrybiné,  meniné ir
pramogy  organizavimo

veikla

Sporto, pramogy, poilsio

organizavimo veikla

1109

171

162

75

137

66

69

79

KD? skaiciaus

vidurkis

9,9
13,9

10,9

2,5V

6,2

4,4

10,6

17,5

Dirbanciy

pagal kitas nei
darbo sutartis?
KD skaiciaus

vidurkis

7,2

152 A
55

39

5.2

8,7

6,1

8,3

KD uzsiéme
naujomis
kirybinémis
veiklomis
organizacijos

viduje
2,7
2,2

3,1

03V

1,6

0,8

3,1

4,1

KD susirade
papildoma
darba ne

organi-zacijos

viduje

1,2
1,7

0,9

0,5

0,6

0,4

2,0 A

1,0

KD buve

atleisti arba
KD buve

nepratestos jy
prastovose 1

darbo ar kt.
mén. ar ilgiau
bendra-darbia-

vimo sutartys

1,1 0,5
1,2 1,1
1,6 0,4

0,1

05V

0,5 0,1
0,8 0,2
1,4 0,7
1,6 0,4
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Visos organizacijos (N | vidurkiai)

Kultdros ir / ar

meno sritis

Bibliotekos, archyvai,
muziejai

Filmy, TV  programy
gamyba, muzikos jrasy
leidyba

Leidybiné veikla

Kita profesiné, moksliné ir
techniné veikla

Kita

Scenos menai
Kulturos paveldas
Vizualieji menai

Literatura

1109

281

80

136

53

411

94

126

171

135

KD? skaiciaus

vidurkis

9,9

6,3

19,5

9,6

1,8

7,0

18,7 A
12,0

10,3

6,6

Dirbanciy

pagal kitas nei
darbo sutartis?
KD skaiciaus

vidurkis

7,2

1,3

20,8 A

12,6

4,8

5,7
9,7
5,4
7,0

6,2

KD uzsiéme
naujomis
kirybinémis
veiklomis
organizacijos

viduje

2,7

10,2 A

0,7

4,3

0,3

1,6

54 A
4,2

2,0

1,7

KD susirade
papildoma
darba ne

organi-zacijos

viduje

1,2

0,3

30 A

0,8

0,5

06V
1,8

0,7
0,7

0,9

KD buve

atleisti arba
KD buve

nepratestos jy
prastovose 1

darbo ar kt.
mén. ar ilgiau
bendra-darbia-

vimo sutartys

1,1 0,5
0,2 0,2
1,2
! 2,0 A
1,0 0,1
0,6 0,0
1,0 0,3
1,8 A 0.5
0,5 0,3
1,2 0,2
0,6 0,5
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Dirbanciy

. pagal kitas nei
KD! skaiciaus .
- darbo sutartis?
vidurkis >
KD skaiCiaus

vidurkis

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 1109 9,9 7,2

Taikomieji menai 351 7,2 4,4
Kinas ir audiovizualinis

131 17,8
menas 15,6 A
Atminties institucijos 168 12,3 5,0
Kita su kultlra susijusi

371 8,2 6,4

veikla
! pvz., dizaineriai, garso reZisieriai, aktoriai, keramikai, architektai
* Maza imtis (30 < N < 50)

Imtis: visi apklaustieji, isskyrus negaléjusius nurodyti darbuotojy skaiciy

KD uzsiéme
naujomis
kirybinémis
veiklomis
organizacijos

viduje

2,7

03V

0,8

7,2 A

2,3

KD susirade
papildoma
darba ne

organi-zacijos

viduje

1,2

0,4

2,3

0,5

1,1

2 Projektinio darbo, autorines, individualios veiklos

KD buve

atleisti arba
KD buve

nepratestos jy
prastovose 1

darbo ar kt.
mén. ar ilgiau
bendra-darbia-

vimo sutartys

1,1 0,5
05V 0.1
1,6 1,5
0,4 0,2
1,1 0,9
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5 lentelé. Administracinj darba pagal darbo sutartj atliekanciy darbuotojy (AD) Zmogiskyjy iStekliy valdymas COVID-19 laikotarpiu (2020—2021 m.)
2020—2021 m.

" AD buve atleisti

AD papildomai AD buve AD gave kitas / .
arba
kele savo prastovose 1 naujas darbo .
nepratestos juy

kvalifikacijg mén. ar ilgiau funkcijas
darbo sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 1109 2,4 1,0 0,3 0,2
LKT pareiskéjai 2017—2022 m. 603 3,8 0,9 0,5 0,2

Imtis
Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos 506 08V 1,2 0,2 0,2
Vilniaus miestas 450 2,2 1,3 0,4 0,2
Kauno miestas 118 0,9 0,8 0,3 0,1
Klaipédos miestas 62 2,2 2,0 0,2 0,2

Vietove (kur  vjiniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 2,8 0,3 0,4 0,2

organizacija

jsikarusi) Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 2,8 0,3 0,0 0,0
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 1,1 1,2 0,2 0,0
Utenos, Panevezio, Siauliy apskritys 66 4,5 1,2 0,4 0,1
Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys 65 2,0 0,5 0,2 0,0
ViesSoji jstaiga 394 2,2 1,0 0,3 0,2
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2020—2021 m.

. . . ' AD buve atleisti
AD papildomai AD buve AD gave kitas /

arba
keéle savo prastovose 1 naujas darbo .
nepratestos juy

kvalifikacijg mén. ar ilgiau funkcijas
darbo sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 1109 2,4 1,0 0,3 0,2
Privati izacij 1 1,4 0,2 0,2
rivati organizacija 80 05y ' , '
Tetsine BiudZzetiné jstai 348 0,7
iudzetine jstaiga ,
forma Istaig 10,0 A 0,9 A 0,0V
Asociacija 187 0,7 0,6 0,1 0,1
Meningé, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 2,4 1,1 0,4 0,2
Informacija ir rySiai 171 0,7 0,9 0,3 0,2
EVRK Svietimas 162 714 0,6 0,4 0,1
sekcija Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 0,6 0,6 0,1 0,1
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 1,3 37 a 0,2 0,3
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 0,6 1,0 0,3 0,2
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 1,6 1,2 0,4 0,2
EVRK Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 1,0 1,2 0,2 0,3
skyrius o . L.
Bibliotek h 1
ibliotekos, archyvai, muziejai 80 82 A ,0 09 A 0,0
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 0,8 1,0 0,3 0,2
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2020—2021 m.

" AD buve atleisti

AD papildomai AD buve AD gave kitas / .
arba
keéle savo prastovose 1 naujas darbo .
nepratestos juy

kvalifikacijg men. ar ilgiau funkcijas
darbo sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 1109 2,4 1,0 0,3 0,2
Leidybiné veikla 69 0,3 0,7 0,3 0,0
Kita profesine, moksliné ir techniné veikla 53 0,5 0,7 0,2 0,0
Kita 411 3,3 1,0 0,3 0,2
Scenos menai 351 4,7 1,0 0,5 0,2
Kultliros paveldas 171 0,5 0,5 0,1
7,3 A
Vizualieji menai 168 0,8 0,6 0,0
7,0 A
Kultdros ir /| jteratira 135 1,4 0,7 0,2 0,1
ar meno
sritis Taikomieji menai 131 52 0,5 0,4 0,1
Kinas ir audiovizualinis menas 126 5,5 1,0 0,7 0,2
Atminties institucijos 94 150 A 14 11 A 0,0
Kita su kultira susijusi veikla 371 1,8 1,2 0,3 0,2
jzaciji 1—4 7 7 2
Organizacij 579 04V 0 02 0
ol 5—9 122 0,9 0,5
dirbantiy ! 2,8 A ! 03 A
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2020—2021 m.

AD buve atleisti

AD papildomai AD buve AD gave kitas /

arba
keéle savo prastovose 1 naujas darbo .
nepratestos juy

kvalifikacijg men. ar ilgiau funkcijas
darbo sutartys

Visos organizacijos (N | vidurkiai) 1109 2,4 1,0 0,3 0,2
pagal darbo 10— 29 119 3,8 1,5 0,4 0,1
sutart 30 —49 57 0,2
darbuotojy N 10,0 A 2,5 A 1,3 A '
skaiCius i
50 ar daugiau 63 273 A 1,4 18 A 0,2
Tokiy darbuotojy néra 169 0,1 01V 00V 00V

* Maza imtis (30 < N < 50)

Imtis: visi apklaustieji, isskyrus negaléjusius nurodyti darbuotojy skaiciy
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6 lentelé. 2015—2019 m. paraisky teikimas papildomam kultdriniy veikly finansavimui pagal institucijg ir pagal organizacijy charakteristikas

Paaiskinimai:

LKT (1) Lietuvos kultdros tarybai

KRP (2)  Savivaldybés kultiros remimo programy
konkursams

LKC (3)  Lietuvos kino centrui

LKI (4) Lietuvos kulttros institutui

projekty

EIMIN (5) LR ekonomikos ir inovacijy ministerijos finansavimo
priemonéms

MPI (6)
LRM (7)
TKRF (8)
fondams
ATL (9)
LATGA)
Kita (10)

Kitoms LR valdZios jstaigoms pavaldzioms institucijoms
LR ministerijoms (iSskyrus LR EIMIN)

Europiniams projektams / Tarptautiniams kultiiros rémimo

Autoriy ir gretutiniy teisiy asociacijoms (AGATA, AVAKA,

Kitoms organizacijoms (pvz., Geros valios fondui, vietos
veiklos grupéms)

™)

TKRF

()

_

Imtis

Vietové (kur
organizacija

jsikurusi)

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109

LKT pareiskéjai 2017-2022 m.

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos
Vilniaus miestas

Kauno miestas

Klaipédos miestas

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.)

Kauno apskritis (be Kauno m.)

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) *

Siauliy apskritis

603

506

450

118

62

67

64

4

66

43%

36%

74% A 52% A

7%V 17% V

44%

30% Vv

33% V 24% V

43%

34%

44%

26%

58% A 40%

35%

47%

47%

47%

5%

5%

4%

4%

3%

3%

6%

8%

4%

7%

3%

4%

3%

4% A

1%V 1%V

3%

3%

0%

3%

1%

2%

4%

5% A

2%

4%

1%

0%

2%

0%

EIMIN
LKI
(6)

2%

3%

2%

4%

1%

2%

1%

8%

0%

0%

2%

4% A 3% A

0% Vv 0%V

4% A

1%

2%

0%

1%

0%

0%

2%

1%

1%

1%

4%

6%

2%

2%

1%

1%

0%

2%

0%

1%

0%

0%

0%

0%

2%
2%
1%
1%
1%
2%
2%
2%
0%

3%
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Teisiné forma

EVRK sekcija

EVRK skyrius

PanevéZzio apskritis

Utenos apskritis *

Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskritys
VieSoji jstaiga

Privati organizacija

Biudzetiné jstaiga

Asociacija

Meniné, pramogine ir poilsio organizavimo veikla
Informacija ir rysiai

Svietimas

Profesine, moksline ir techniné veikla
Administraciné ir aptarnavimo veikla

Kita (gamyba, prekyba, kita veikla)

Kidrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla

Bibliotekos, archyvai, muziejai

65

49

124

394

348

187

180

498

171

162

137

75

66

281

136

80

58% A |52% A

55%

40%

52% A |41% A

16% V 8% V

78% A 58% A

48%

53% A 44% A 2% V¥

45%  29%

39%

13% V 5% Vv

64% A 55% A

28% V 17% Vv

57% A 50% A 2% V

29% Vv 31%

75% A 42%

52% A

49% A

59% A

48% A

6%

4%

9%

5%

4%

5%

7%

11% A

7%

3%

5%

5%

3%

5%

0%

2%

4%

3%

1% Vv

5%

5%

3%

4%

4%

0% Vv

5%

3%

3%

2%

3%

1%

0%

0%

5% A

2%

1%

1%

1% Vv

14% A

1%

1%

0%

0%

2%

0% Vv

0%

EIMIN| 0
(6)
0% 0%
0% 0%
0% 1%
2% 5% A
4% 0%V
1% 1%
1% 0%
2% 4%
3% 1%
1% 2%
4% 0%
1% 2%
5% 0%
3% 5% A
1% 1%
2% 2%

TKRF

0%

5%

1%

2%

0% Vv

5% A

3%

2%

1%

1%

1%

6%

2%

1%

2%

7%

0%

0%

0%

1%

1%

0%

0%

1%

3%

0%

0%

0%

0%

1%

0%

0%

Kita
(10)

4%
3%
2%
1%
0%
4%
3%
2%
2%
3%
0%
1%
0%
2%
2%

4%
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Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba
Leidybiné veikla

Kita profesing, moksliné ir techniné veikla

Kita

Scenos menai

Kultlros paveldas

Vizualieji menai

Kultiros ir / ar Literatdra

meno sritis Taikomieji menai

Kinas ir audiovizualinis menas
Atminties institucijos
Kita su kultura susijusi veikla

* Maza imtis (30 < N < 50)

79

69

53

411

351

171

168

135

131

126

94

371

49%  38%

35% 21% V 19% A

16% V 5% Vv

35% Vv 32%

56% A 55% A 2% V¥

63% A |51% A

55% A |45% A

38% 25% V 11% A

19% VvV 11% Vv

50% 31%

78% A 38%

42%  40%

3%

0%

6%

7%

4%

6%

5%

7%

6%

0%

8%

0%

3%

4%

7% A

2%

3%

1%

2%

2%

5%

LKC (5)

28% A

0%

0%

1%

2%

1%

3%

2%

0%

19% A

0%

3%

EIMIN

3%

3%

3%

3%

2%

2%

2%

4%

3%

5%

3%

3%

KI (7)

2%

1%

0%

1%

5% A

2%

4%

1%

2%

3%

3%

2%

TKRF

3%

0%

0%

2%

1%

3%

4%

3%

1%

2%

6%

2%

6%

2%

0%

0%

2%

1%

0%

0%

0%

3%

0%

1%

Kita
(10)

1%
2%
0%
1%
2%
1%
2%
1%
0%
1%
4%

2%
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7 lentelé. Pasinaudojimas papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su COVID-19 pandemija susijusiems padariniams pagal organizacijy

charakteristikas

Imtis

Organizacijoje

dirbanciy pagal

darbo sutartj

darbuotojy skaicius

Vietove (kur
organizacija

jsikurusi)

LKT pareiskéjai 2017—2022 m.

Paraisky 2017—2022 m. neteikusios organizacijos

1-4

5-9

10-29

30-49

50 ar daugiau

Tokiy darbuotojy néra

Vilniaus miestas

Kauno miestas

Klaipédos miestas

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.)

Kauno apskritis (be Kauno m.)

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) *

Visos organizacijos (N | Eilutés %)

1109

603

506

579

122

119

57

63

169

450

118

62

67

64

44

27%

23%

30%

31% A

42% A

23%

10% v

10% Vv

11% Vv

34% A

24%

43% A

14% Vv

11% v

21%

73%
77%
70%
69% V
58% Vv
77%
90% A
90% A
89% A
66% V
76%
57% Vv
86% A
89% A

79%
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Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 27% 73%
Siauliy apskritis 66 17% 83%
Panevézio apskritis 65 17% 83%
Utenos apskritis * 49 26% 74%
Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys 124 18% Vv 82% A
VieSoji jstaiga 394 34% A 66% V
Biudzetiné jstaiga 187 9% Vv 91% A
Teisiné forma
Asociacija 180 12% Vv 88% A
Privati organizacija 348 33% A 67% Vv
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 26% 74%
Informacija ir rysiai 171 32% 68%
Svietimas 162 24% 76%
EVRK sekcija
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 24% 76%
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 29% 71%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 25% 75%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 26% 74%
EVRK sekcija
Informacija ir rysiai 171 32% 68%
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Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 27% 73%
Svietimas 162 24% 76%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 24% 76%
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 29% 71%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 25% 75%
Leidybine veikla 69 35% 65%
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 34% 66%
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 30% 70%
EVRK skyrius Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 10% Vv 90% A
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 25% 75%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 44% A 56% Vv
Kita 411 23% 77%
Atminties institucijos 94 9% Vv 91% A
Kinas ir audiovizualinis menas 126 26% 74%
Kulturos ir / ar meno
i Kulttros paveldas 171 20% 80%
Literatura 135 28% 72%
Scenos menai 351 26% 74%
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Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 27%
Taikomieji menai 131 21%
Vizualieji menai 168 26%
Kita su kulttra susijusi veikla 371 28%

* Maza imtis (30 £ N < 50)

73%

79%

74%

72%
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Skirtingy karantino grieztumo faziy poveikis organizacijy veiklai 2020—2021 m. — detalieji atsakymy
pasiskirstymai pagal organizacijy charakteristikas

8 lentelé. Organizacijos veikla buvo pilnai sustabdyta bent 1 mén.

Tokios Tik Tik Visomis Organizacijai

situacijos | atlaisvinus |sugrieztinus| karantino netaikoma

nebuvo karanting | karanting fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 53% 1% 23% 19% 1% 2%
LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 52% 1% 22% 20% 2% 4%
Imtis

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 54% 1% 24% 18% 1% 1% Vv

Vilniaus miestas 450 48% Vv 1% 27% 21% 2% 2%

Kauno miestas 118 52% 1% 25% 19% 3% 2%

Klaipédos miestas 62 48% 0% 24% 23% 3% 2%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 58% 3% 11% Vv 23% 0% 5%

Vietove (kur Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 64% 0% 22% 11% 0% 3%

organizacija [ikrusi) ainados apskritis (be Klaipédos m.) * 4 63% 2% 21% 10% 2% 2%

Siauliy apskritis 66 63% 1% 18% 12% 2% 4%

Panevézio apskritis 65 54% 2% 17% 20% 0% 7%

Utenos apskritis * 49 54% 3% 24% 18% 0% 0%

Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskritys 124 59% 0% 16% 21% 1% 3%
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Tokios Tik Tik Visomis Nezino  |Organizacijai

situacijos | atlaisvinus |sugrieztinus| karantino netaikoma

nebuvo karanting | karanting fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 53% 1% 23% 19% 1% 2%
VieSoji jstaiga 394 40% Vv 1% 29% A 24% A 2% 3%
Privati organizacija 348 58% A 1% 21% 17% 2% 1%
Teisiné forma
Biudzetiné jstaiga 187 80% A 0% 13% Vv 3%V 1% 3%
Asociacija 180 48% 2% 20% 27% A 0% 2%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 43% Vv 1% 26% 26% A 2% 2%
Informacija ir rysiai 171 61% A 1% 21% 12% Vv 1% 4%
Svietimas 162 49% 1% 29% 19% 1% 2%
EVRK sekcija
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 73% A 2% 14% Vv 8% Vv 2% 1%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 55% 0% 19% 21% 1% 3%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 66% A 0% 14% 14% 2% 4%
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 37% Vv 1% 27% 28% A 3% 3%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 35% Vv 2% 30% 32% A 0% 1%
EVRK skyrius Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 80% A 0% 14% v 1% Vv 0% 1%
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 46% 1% 33% 16% 0% 4%
Leidybiné veikla 69 73% A 1% 15% 5% Vv 1% 4%
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Tokios Tik Tik Visomis

situacijos | atlaisvinus |sugrieztinus| karantino

nebuvo karanting | karanting fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 53% 1% 23% 19%
Kita profesing, moksliné ir techniné veikla 53 60% 4% 24% 9%
Kita 411 62% A 0% 18% Vv 16%
Scenos menai 351 43% Vv 0% 25% 26% A
Kultlros paveldas 171 63% A 1% 17% 13% Vv
Vizualieji menai 168 60% 2% 23% 10% v
Kultiiros ir / ar meno Literatdra 135 65% A 1% 18% 9% Vv
sritis Taikomieji menai 131 | 72% A 1% 14% W 9% Vv
Kinas ir audiovizualinis menas 126 53% 1% 27% 13%
Atminties institucijos 94 71% A 0% 18% 7% V
Kita su kultdra susijusi veikla 371 45% Vv 1% 24% 26% A

* Maza imtis (30 £ N < 50)

Nezino

1%

1%

1%

2%

2%

3%

1%

1%

2%

0%

1%

Organizacijai

netaikoma

2%

2%

2%

3%

5%

3%

6%

2%

4%

3%

3%
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9 lentelé. AtSaukta dalis planuoty renginiy ar kity veikly bent 1 mén.

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 21% 1% 35% 38% 1% 3%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 15% Vv 1% 37% 43% A 1% 3%
Imtis
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 29% A 1% 34% 32% VvV 1% 3%
Vilniaus miestas 450 22% 1% 35% 38% 1% 3%
Kauno miestas 118 21% 1% 33% 40% 2% 3%
Klaipédos miestas 62 20% 0% 37% 38% 2% 3%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 20% 5% 30% 45% 0% 0%
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 18% 0% 32% 42% 1% 7%
Vietové (kur organizacija jsikarusi)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 26% 2% 33% 32% 0% 7%
éiauliq apskritis 66 24% 4% 41% 31% 0% 0%
Panevézio apskritis 65 13% 2% 30% 47% 0% 9%
Utenos apskritis * 49 28% 2% 38% 30% 0% 2%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124  19% 0% 42% 36% 2% 1%
VieSoji jstaiga 394 17% Vv 1% 37% 41% 1% 4%
Teisiné forma

Privati organizacija 348 36% A 0% 27% V¥ 31% Vv 1% 4%
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 21% 1% 35% 38% 1% 3%
Biudzetiné jstaiga 187 5% Vv 2% 50% A 41% 2% 1%
Asociacija 180 16% 2% 36% 44% 0% 2%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 12% Vv 1% 36% 48% A 2% 2%
Informacija ir rysiai 171 28% A 1% 39% 27% Vv 0% 5%
Svietimas 162 9% Vv 1% 49% A 38% 1% 2%
EVRK sekcija
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 45% A 2% 27% Vv 20% ¥V 2% 4%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  22% 2% 33% 41% 0% 3%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 49% A 2% 17% Vv 26% Y 1% 5%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 13% Vv 1% 34% 48% A 2% 1%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 8% Vv 0% 39% 50% A 0% 3%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 13% 1% 38% 44% 2% 1%
EVRK skyrius Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 14% 1% 42% 38% 0% 4%
Leidybiné veikla 69 43% A 0% 36% 15% v 0% 5%
Kita profesine, moksliné ir techniné veikla 53 34% A 4% 34% 22% VvV 2% 4%
Kita 411 30% A 1% 34% 31% v 1% 4%
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 21% 1% 35% 38% 1% 3%
Scenos menai 351 9% Vv 1% 38% 49% A 1% 2%
Kulturos paveldas 171 17% 1% 38% 41% 1% 1%
Vizualieji menai 168 23% 1% 47% A | 25% V| 2% 3%
Literatiira 135 35% A 1% 31% 25% Vv 1% 7%

Kultdros ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 46% A 1% 25% Vv 22% VvV 1% 6%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 18% 1% 36% 38% 2% 5%
Atminties institucijos 94 10% Vv 2% 41% 45% 2% 1%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 16% Vv 1% 37% 43% 0% 2%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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10 lentelé. Pablogéjo darbuotojy atliekamo darbo kokybe

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 67% 1% 12% 12% 4% 5%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 66% 0% 11% 12% 5% 5%
Imtis
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 68% 1% 12% 11% 2% 5%
Vilniaus miestas 450 70% 1% 11% 12% 4% 3%V
Kauno miestas 118 67% 1% 8% 13% 4% 7%
Klaipédos miestas 62 58% 0% 12% 18% 6% 7%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 73% 0% 13% 7% 5% 2%
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 64% 0% 21% 5% 5% 5%
Vietové (kur organizacija jsikdirusi)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44  69% 0% 10% 9% 8% 4%
Siauliy apskritis 66 67% 0% 14% 8% 1% 10%
Panevézio apskritis 65 52% Vv 0% 14% 19% 2% 14% A
Utenos apskritis * 49  65% 0% 8% 16% 9% 2%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124  64% 0% 13% 12% 3% 9%
VieSoji jstaiga 394  67% 1% 10% 11% 5% 6%
Teisiné forma

Privati organizacija 348 71% 1% 10% 14% 3% 2% Vv
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 67% 1% 12% 12% 4% 5%
Biudzetiné jstaiga 187 61% 0% 23% A 11% 5% 1% Vv
Asociacija 180 65% 1% 8% 9% 3% 13% A
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 69% 0% 10% 11% 5% 5%
Informacija ir rysiai 171 69% 1% 11% 9% 5% 5%
Svietimas 162 52% Vv 1% 20% A 17% 1% Vv 9%
EVRK sekcija
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 70% 1% 14% 14% 2% 1% Vv
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  76% 0% 5% 8% 5% 6%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 72% 0% 9% 12% 4% 4%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 66% 0% 9% 12% 6% 6%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136  73% 1% 10% 9% 2% 5%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 73% 0% 12% 8% 6% 1%
EVRK skyrius Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79  70% 3% 13% 3% VvV 5% 6%
Leidybiné veikla 69 66% 0% 10% 12% 7% 6%
Kita profesine, moksliné ir techniné veikla 53  74% 0% 14% 8% 2% 2%
Kita 411 64% 1% 14% 15% 2% 5%
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 67% 1% 12% 12% 4% 5%
Scenos menai 351 60% Vv 0% 13% 16% A 6% 5%
Kulturos paveldas 171 65% 1% 16% 11% 3% 4%
Vizualieji menai 168 66% 1% 16% 9% 4% 4%
Literatiira 135 62% 1% 10% 12% 5% 10%

Kultdros ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 70% 1% 12% 13% 3% 1%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 73% 2% 11% 6% VvV 3% 5%
Atminties institucijos 94  73% 0% 14% 5% 6% 3%
Kita su kultdra susijusi veikla 371 72% A 1% 9% 9% 3% 6%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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11 lentelé. Organizacijos veikla suintensyvéjo, t. y. iSaugo darbo apimtys, lyginant su 2019 m.

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 62% 14% 4% 12% 4% 3%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 56% VvV  17% 4% 13% 6% A 4%
Imtis
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 69% A 11% V 4% 11% 2% V 3%
Vilniaus miestas 450 62% 15% 4% 12% 4% 2%
Kauno miestas 118 71% A 9% 1% 8% 5% 5%
Klaipédos miestas 62 47% Vv 18% 6% 22% 2% 7%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 56% 12% 4% 17% 6% 5%
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 58% 20% 5% 7% 3% 6%
Vietové (kur organizacija jsikdirusi)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 70% 6% 2% 11% 5% 5%
Siauliy apskritis 66 62% 22% 2% 12% 0% 3%
Panevézio apskritis 65 62% 19% 2% 9% 0% 8%
Utenos apskritis * 49  71% 8% 4% 16% 0% 2%
Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124  57% 12% 6% 16% 6% 2%
VieSoji jstaiga 394  61% 17% 3% 11% 4% 4%
Teisiné forma

Privati organizacija 348 69% A  11% V 3% 13% 2% vV 3%
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 62% 14% 4% 12% 4% 3%
v 10%
Biudzetiné jstaiga 187 44% Vv 18% 8% A 19% A N 1%
Asociacija 180 66% 14% 3% 9% 4% 5%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 59%  18% A 3% 11% 5% 4%
Informacija ir rysiai 171 61% 15% 4% 16% 3% 2%
Svietimas 162 55% 15% 7% 13% 6% 4%
EVRK sekcija
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 75% A 7% V 4% 11% 2% 2%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  69% 15% 1% 11% 1% 3%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 70% 3%V 3% 17% 3% 4%
Kdrybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 59% 19% 2% 10% 4% 5%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 61% 16% 4% 10% 5% 4%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 54% 18% 4% 16% 9% 0%
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79  60% 18% 5% 15% 0% 3%
Leidybiné veikla 69 65% 14% 3% 11% 6% 1%
Kita profesine, moksliné ir techniné veikla 53 66% 12% 5% 13% 0% 4%
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 62% 14% 4% 12% 4% 3%
Kita 411 65% 10% Vv 5% 14% 4% 3%
Scenos menai 351 56% Vv 17% 4% 12% 5% 5%
Kulttros paveldas 171 59% 14% 6% 13% 4% 3%
Vizualieji menai 168 53% VvV 20% 7% 13% 2% 4%
Literattra 135 60% 13% 2% 15% 4% 5%

Kulturos ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 75% A 5% V 2% 14% 2% 2%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 57% 13% 5% 18% 2% 3%
Atminties institucijos 94 57% 14% 5% 14% 8% 1%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 63% 17% 4% 10% 3% 4%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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12 lentelé. Naujai skaitmenizuota bent viena organizacijos paslauga (pirma kartg teikiama virtualioje erdvéje)

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 7109 51% 3% 15% 25% 2% 4%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 41% Vv 4% 17% 30% A 3% 5%
Imtis
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 62% A 2% 14% 18% Vv 1% 3%
Vilniaus miestas 450 52% 2% 16% 25% 2% 3%
Kauno miestas 118 58% 3% 12% 15% v 5% 6%
Klaipédos miestas 62 35% V 6% 16% 35% 2% 6%
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 47% 5% 13% 31% 2% 2%
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 41% 0% 23% 31% 0% 5%
Vietové (kur organizacija jsikarusi)
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 46% 4% 14% 26% 0% 10%
Siauliy apskritis 66 48% 3% 11% 33% 1% 4%
Panevézio apskritis 65 43% 2% 17% 28% 0% 11%
Utenos apskritis * 49 66% A 2% 16% 11% v 2% 2%
Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys 124  52% 3% 15% 25% 1% 4%
VieSoji jstaiga 394 51% 3% 16% 21% 3% 5%
Teisiné forma

Privati organizacija 348 62% A 1% 14% 18% Vv 2% 3%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 51% 3% 15% 25% 2% 4%
Biudzetiné jstaiga 187 13% Vv 4% 23% A 55% A 3% 3%
Asociacija 180 60% A 3% 10% 20% 0% 6%
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 498 48% 4% 15% 28% 2% 4%
Informacija ir rysiai 171 56% 3% 12% 19% 3% 6%
Svietimas 162 42% Vv 2% 22% A 28% 1% 5%
EVRK sekcija
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 137 58% 1% 13% 25% 2% 2%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  55% 2% 13% 22% 1% 6%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 59% 0% 19% 15% v 3% 5%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 49% 4% 16% 27% 2% 4%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 58% 2% 15% 20% 0% 4%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 28% Vv 5% 12% 46% A 5% 4%
EVRK skyrius Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79  55% 6% 11% 18% 4% 5%
Leidybiné veikla 69 59% 0% 12% 22% 2% 4%
Kita profesineé, moksliné ir techniné veikla 53  59% 0% 13% 24% 1% 3%
Kita 411 51% 2% 18% 23% 2% 5%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 7109 51% 3% 15% 25% 2% 4%
Scenos menai 351 45% Vv 3% 17% 28% 2% 5%
Kulturos paveldas 171 40% Vv 4% 18% 34% A 1% 3%
Vizualieji menai 168 34% Vv 2% 22% A 32% A 3% 6%
Literatiira 135  54% 3% 10% 21% 2% 10% A

Kultdros ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 47% 2% 16% 27% 2% 6%
Kinas ir audiovizualinis menas 126  52% 4% 15% 19% 5% 5%
Atminties institucijos 94 28% Vv 4% 15% 45% A 5% 2%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 49% 4% 18% 23% 1% 5%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

13 lentelé. Sumazé&jo pajamos iS privaciy Saltiniy bent 1 meén.

Tokios

netaikoma

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 25% 1% 18% 4% 4% 9%
LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 26% 1% 15% Vv 45% 5% 10%
Imtis

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 24% 1% 21% A 42% 3% 9%

Vilniaus miestas 450 26% 1% 18% 43% 4% 7%

Kauno miestas 118 19% 0% 16% 50% 4% 11%

Klaipédos miestas 62 21% 0% 17% 52% 4% 6%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 16% 3% 19% 48% 0% 14%

Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 27% 0% 18% 36% 6% 14%

Vietové (kur organizacija jsikdrusi)

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44 28% 0% 12% 35% 9% 16%

Siauliy apskritis 66 36% A 1% 22% 25% Vv 0% 15%

Panevézio apskritis 65 19% 0% 17% 44% 5% 15%

Utenos apskritis * 49  33% 0% 16% 47% 1% 2%

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124 21% 0% 18% 50% 2% 8%

Teisiné forma ViesSoji jstaiga 394 24% 1% 17% 47% 4% 7%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 25% 1% 18% 44% 4% 9%
Privati organizacija 348 21% 1% 22% 45% 3% 8%
Biudzetiné jstaiga 187 20% 1% 18% 2% 4% 16% A
Asociacija 180 38% A 0% 12% v  35% VvV 3% 12%
Meningé, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 23% 0% 16% 47% 4% 10%
Informacija ir rysiai 171 23% 2% 18% 42% 6% 9%
Svietimas 162 25% 1% 20% 44% 1% 9%
EVRK sekcija
Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 30% 2% 24% 36% 2% 6%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 33% 0% 10% 39% 6% 12%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 26% 0% 19% 39% 6% 9%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 25% 0% 16% 47% 5% 8%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 18% 0% 20% 53% A 1% 8%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 24% 0% 11% 38% 4% 22% A
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 15% Vv 1% 21% 45% 6% 12%
Leidybiné veikla 69 33% 1% 16% 41% 3% 6%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 19% 2% 34% A 35% 2% 8%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 25% 1% 18% 44% 4% 9%
Kita 411 28% 1% 18% 41% 4% 9%
Scenos menai 351 20% Vv 0% 15% 52% A 4% 9%
Kultdros paveldas 171 27% 1% 15% 43% 6% 8%
Vizualieji menai 168 25% 1% 21% 40% 6% 7%
Literatdra 135 26% 1% 19% 38% 5% 11%
Kultdros ir / ar meno sritis Taikomieji menai 131 30% 2% 22% 38% 2% 6%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 21% 1% 18% 42% l(f/o 8%
Atminties institucijos 94  27% 0% 10% 36% 5% 22% A
Kita su kulttra susijusi veikla 371 24% 0% 19% 44% 5% 8%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

14 lentelé. Organizacija pradéjo vykdyti infrastrukturos atnaujinimo darbus

Tokios

netaikoma

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 7109 69% 5% 5% 12% 2% 7%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 65% Vv 5% 5% 13% 2% 10% A
Imtis

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 74% A 4% 6% 11% 2% 3% V

Vilniaus miestas 450 71% 4% 7% 12% 2% 4%

Kauno miestas 118 70% 6% 2% 10% 3% 10%

Klaipédos miestas 62 68% 3% 3% 11% 5% 10%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 68% 9% 6% 10% 0% 6%

Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 66% 5% 9% 9% 2% 9%

Vietové (kur organizacija jsikdrusi)

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44  63% 2% 4% 22% 0% 9%

Siauliy apskritis 66 68% 6% 3% 19% 2% 3%

Panevézio apskritis 65 60% 4% 5% 16% 2% 14%

Utenos apskritis * 49  60% 10% 8% 17% 0% 4%

Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys 124 73% 4% 2% 11% 2% 9%

Teisiné forma ViesSoji jstaiga 394 68% 3% 7% 11% 2% 9%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 69% 5% 5% 12% 2% 7%
Privati organizacija 348 74% A 5% 5% 11% 2% 3%V
Biudzetiné jstaiga 187 52% VY 9% A 5% 21% A 3% 9%
Asociacija 180 76% A 4% 2% 10% 3% 5%
Meningé, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 67% 5% 5% 13% 2% 9%
Informacija ir rysiai 171 70% 5% 5% 12% 1% 8%
Svietimas 162 67% 6% 8% 14% 1% 5%
EVRK sekcija
Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 74% 5% 6% 10% 4% 2% V
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  73% 6% 6% 7% 0% 8%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 75% 1% 4% 13% 5% 2%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 68% 4% 4% 11% 3% 9%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 72% 2% 6% 10% 1% 7%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 53% VY  12% A 3% 23% A 0% 9%
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 63% 8% 6% 17% 0% 6%
Leidybiné veikla 69 78% 0% 4% 10% 2% 7%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 71% 6% 10% 10% 1% 2%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 69% 5% 5% 12% 2% 7%
Kita 411 71% 5% 6% 11% 2% 5%
Scenos menai 351 67% 4% 5% 14% 3% 8%
Kulttros paveldas 171  65% 5% 4% 15% 4% 6%
Vizualieji menai 168 61% Vv 8% 7% 15% 2% 6%
Literattra 135 69% 2% 4% 10% 4% 11%

Kulturos ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 71% 5% 4% 12% 4% 4%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 62% 5% 6% 15% 6% 6%
Atminties institucijos 94 52% Vv 11% 3% 23% A 0% 10%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 68% 3% 8% 12% 3% 6%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

15 lentelé. Organizacija pradéjo vystyti naujus produktus ir / ar paslaugas

Tokios

netaikoma

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 56% 6% 8% 25% 1% 4%
LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 46% VvV 7% 10% 29% A 2% 6%
Imtis

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 67% A 5% 7% 19% v 1% 2% V

Vilniaus miestas 450 53% 7% 9% 27% 1% 3%

Kauno miestas 118 66% A 5% 8% 13% v 3% 5%

Klaipédos miestas 62 55% 6% 2% 31% 2% 5%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 57% 10% 9% 20% 1% 2%

Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 56% 5% 11% 23% 0% 6%

Vietové (kur organizacija jsikdrusi)

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44  57% 2% 7% 26% 4% 4%

Siauliy apskritis 66 62% 7% 5% 24% 0% 3%

Panevézio apskritis 65 50% 2% 9% 28% 0% 12%

Utenos apskritis * 49 51% 11% 10% 25% 3% 0%

Alytaus, Marijampolés, Taurageés, TelSiy apskritys 124  55% 3% 8% 26% 2% 6%

Teisiné forma ViesSoji jstaiga 394 53% 8% 8% 25% 1% 5%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 56% 6% 8% 25% 1% 4%
Privati organizacija 348 62% A 4% 8% 21% 2% 2%
Biudzetiné jstaiga 187 32% Vv 7% 15% A | 39% A 3% 5%
Asociacija 180 70% A 4% 1% Vv 17% v 1% 4%
Meningé, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 48% V 8% 9% 28% 2% 4%
Informacija ir rysiai 171  55% 5% 8% 27% 1% 5%
Svietimas 162  60% 6% 9% 21% 0% 3%
EVRK sekcija
Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 74% A 2% V 6% 14% v 2% 2%
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75 55% 7% 12% 20% 0% 5%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 62% 2% 7% 23% 1% 4%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 53% 6% 8% 25% 3% 5%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 53% 10% 8% 25% 1% 4%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 25% VY  13% A 10% 49% A 1% 1%
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 54% 8% 8% 26% 0% 4%
Leidybiné veikla 69 57% 3% 9% 25% 2% 4%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 61% 4% 10% 23% 1% 2%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 56% 6% 8% 25% 1% 4%
Kita 411 64% A 4% 8% 20% Vv 1% 4%
Scenos menai 351 52% 7% 9% 25% 2% 5%
Kulttros paveldas 171  48% 7% 10% 28% 2% 5%
Vizualieji menai 168 49% 6% 12% 26% 1% 5%
Literatdra 135 51% 4% 9% 23% 4% 9%

Kulturos ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 74% A 3% 4% 11% v 3% 5%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 49% 6% 8% 31% 3% 4%
Atminties institucijos 94 24% V  13% A 11% 46% A 3% 3%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 52% 5% 13% A 26% 1% 3%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

Tokios

netaikoma

nebuvo | karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 7109 68% 1% 4% 10% 2% 15%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603 67% 1% 5% 12% 3% 12% Vv
Imtis

Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506 69% 1% 2% 7% Vv 2% 19% A

Vilniaus miestas 450 69% 1% 3% 9% 3% 16%

Kauno miestas 118 67% 0% 5% 9% 3% 17%

Klaipédos miestas 62 69% 0% 5% 14% 2% 11%

Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67 68% 2% 1% 11% 2% 17%

Kauno apskritis (be Kauno m.) 64 61% 4% 5% 13% 1% 16%

Vietové (kur organizacija jsikirusi)

Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44  61% 0% 6% 11% 4% 18%

Siauliy apskritis 66 68% 0% 9% 14% 0% 9%

Panevézio apskritis 65 54% Vv 4% 3% 16% 3% 20%

Utenos apskritis * 49  66% 2% 6% 10% 4% 12%

Alytaus, Marijampolés, Taurages, TelSiy apskritys 124 77% A 0% 3% 8% 1% 12%

Teisiné forma ViesSoji jstaiga 394 71% 2% 3% 9% 2% 13%

311



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 71109 68% 1% 4% 10% 2% 15%
Privati organizacija 348 68% 1% 2% 7% VY 3% 20% A
Biudzetiné jstaiga 187 56% Vv 0% 11% A | 21% A 4% 7% V¥
Asociacija 180 69% 1% 1% 11% 1% 17%
Meningé, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 69% 2% 4% 12% 3% 11% Vv
Informacija ir rysiai 171  68% 1% 2% 7% 1% 22% A
Svietimas 162 64% 1% 7% 15% 1% 13%
EVRK sekcija
Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 70% 1% 1% 3% v 2% 23% A
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  69% 0% 6% 7% 1% 17%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 63% 0% 2% 11% 5% 19%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 70% 2% 3% 11% 3% 12%
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 78% A 2% 3% 5% Vv 1% 11%
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 49% Vv 2% 11% A | 28% A | 4% 6% V
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 66% 1% 3% 8% 1% 21%
Leidybiné veikla 69 67% 0% 1% 8% 1% 23%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 68% 2% 2% 2% Vv 1% 25%
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 68% 1% 4% 10% 2% 15%
Kita 411 67% 0% 4% 10% 2% 17%
Scenos menai 351 69% 1% 4% 11% 2% 14%
Kultlros paveldas 171  67% 2% 6% 13% 3% 9% Vv
Vizualieji menai 168  70% 2% 7% 9% 1% 11%
Literattra 135 57% Vv 1% 4% 13% 2% 23% A

Kulturos ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 72% 1% 0% Vv 4% VvV 2% 20%
Kinas ir audiovizualinis menas 126 69% 2% 2% 7% 3% 17%
Atminties institucijos 94 49% Vv 1% 13% A 27% A 3% 7% V
Kita su kulttira susijusi veikla 371 68% 2% 4% 10% 3% 13%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM

SEKTORIUI

17 lentelé. Organizacija negaléjo suteikti dalies paslaugy ar jgyvendinti projekty, skirty socialiai pazeidziamiems asmenims — senjorams, socialinés

rizikos Seimoms ir panasiai

nebuvo

karanting | karanting | fazémis

Imtis

Vietové (kur organizacija jsikarusi)

Teisiné forma

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 1109 51%

LKT pareiskéjai 2017-2022 m. 603
Paraisky 2017-2022 m. neteikusios organizacijos 506
Vilniaus miestas 450
Kauno miestas 118
Klaipédos miestas 62
Vilniaus apskritis (be Vilniaus m.) 67
Kauno apskritis (be Kauno m.) 64
Klaipédos apskritis (be Klaipédos m.) * 44
Siauliy apskritis 66
Panevézio apskritis 65
Utenos apskritis * 49

Alytaus, Marijampolés, Tauragés, TelSiy apskritys 124

VieSoji jstaiga 394

45% Vv

58% A

54%

47%

47%

48%

45%

47%

50%

42%

51%

55%

54%

1%

1%

1%

0%

1%

0%

2%

0%

2%

3%

0%

2%

2%

1%

14%

17% A

9% Vv

11%

16%

13%

14%

15%

10%

29% A

9%

25%

13%

13%

20%

26% A

13% Vv

18%

24%

29%

25%

27%

22%

11%

25%

16%

19%

22%

1%

1%

1%

1%

3%

2%

2%

0%

0%

0%

2%

0%

1%

2%

13%
9% Vv
18% A
16%
9%
9%
10%
12%
18%
8%
23%
6%
10%

10% Vv
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
SEKTORIUI

nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 7109 51% 1% 14% 20% 1% 13%
Privati organizacija 348 57% A 1% 6% Vv 13% VvV 2% 21% A
Biudzetiné jstaiga 187 32% Vv 1% 32% A 30% A 1% 4% Vv
Asociacija 180 49% 1% 14% 21% 1% 15%
Meningé, pramogine ir poilsio organizavimo veikla 498 48% 1% 16% 26% A 2% 7% V
Informacija ir rysiai 171  56% 2% 5% Vv 18% 1% 17%
Svietimas 162 45% 0% 23% A 22% 0% 10%
EVRK sekcija
Profesine, moksliné ir techniné veikla 137 62% A 1% 4% Vv 6% VY 1% 26% A
Administraciné ir aptarnavimo veikla 75  46% 0% 21% 11% v 0% 22%
Kita (gamyba, prekyba, kita veikla) 66 58% 0% 5% Vv 14% 3% 20%
Kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 281 46% 1% 15% 27% A 3% 8% Vv
Sporto, pramogy, poilsio organizavimo veikla 136 56% 1% 14% 22% 0% 7% V
Bibliotekos, archyvai, muziejai 80 39% Vv 2% 25% A 29% 0% 5% Vv
EVRK skyrius
Filmy, TV programy gamyba, muzikos jrasy leidyba 79 52% 3% 9% 18% 0% 18%
Leidybiné veikla 69 59% 0% 4% Vv 17% 3% 17%
Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla 53 53% 2% 8% 9% Vv 1% 27% A
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COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZIY POVEIKIS KULTUROS IR KURYBINIAM
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nebuvo |karanting | karanting | fazémis

Visos organizacijos (N | Eilutés %) 7109 51% 1% 14% 20% 1% 13%
Kita 411  54% 0% 13% 15% Vv 1% 17% A
Scenos menai 351 46% 1% 15% 27% A 2% 9% Vv
Kultlros paveldas 171 42% Vv 1% 20% A 27% A 2% 8% V
Vizualieji menai 168 50% 1% 22% A 17% 1% 9%
Literatira 135 46% 1% 9% 18% 3% 23% A

Kulturos ir / ar meno sritis

Taikomieji menai 131 62% A 0% 4% Vv 9% Vv 2% 23% A
Kinas ir audiovizualinis menas 126  54% 1% 10% 14% 2% 19%
Atminties institucijos 94 35% V 2% 29% A 27% 0% 8%
Kita su kulttira susijusi veikla 371 50% 1% 15% 24% 1% 10%

* Maza imtis (30 < N < 50)
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4 priedas. COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. kriziy jtaka kulttros sriciai II etapo II

dalies tyrimo metodologija

COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. kriziy jtaka kulturos

sri¢iai II etapo II dalies tyrimo metodologija

Jvadas

Siame aprase pateikiima metodologija, kuria buvo remiamasi atliekant dvi
reprezentatyvias Kultlros srities subjekty apklausas: Lietuvos Kultiros Tarybos (toliau — LKT)
finansavimo konkursuose dalyvaujanciy organizacijy ir konkursuose nedalyvaujanciy kultdros ir
kdirybiniy industrijy (toliau — KKI) sektoriaus organizacijy. Sis apradas yra dalis Tyrimo ,,COVID-
19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. kriziy jtaka kultdros sriciai* II etapo, kuris apima pandemijos
pasekméms mazinti kultliros ir kiirybiniame sektoriuose skirty fiziniy ribojimy ir valstybés
finansiniy intervencijy analize, COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. vykusiy kriziy jtakos
organizacijoms vertinima, apklausiant kulttros ir kurybinio sektoriy juridinius subjektus (toliau —
Tyrimas).

Bendroji im¢iy sudarymo ir apklausos budo informacija

Remiantis Tyrimo technine specifikacija, atliekamos dvi apklausos dviem skirtingoms
imtims.
Pirmoji imtis:
1) Pirmoji imtis atrenkama iS KKI sektoriaus organizacijy, nedalyvavusiy Tarybos
finansavimo konkursuose nuo 2017 mety.
2) Pirmosios imties dydis — 500 juridiniy asmeny.

3) Pirmosios imties juridiniai asmenys negali sutapti su Antrosios imties juridiniais
asmenimis.

Antroji imtis:
1) Antroji imtis atrenkama iS organizacijy, dalyvavusiy 2017 — 2022 m. Tarybos
finansavimo konkursuose.
2) Antrosios imties dydis — 560 juridiniy asmeny.

3) Antrosios imties juridiniai asmenys negali sutapti su Pirmosios imties juridiniais
asmenimis.

Tiek Pirmosios imties, tiek Antrosios imties juridiniai asmenys atrenkami uztikrinant
reprezentatyvuma Siais pjuviais:

1) pasiskirstymg pagal teritorijos administracinio suskirstymo kriterijy (3 didzZiyjy
miesty savivaldybés: Vilniaus m., Kauno m., Klaipédos m., ir 10 Lietuvos apskriciy be trijy
didziyjy miesty);
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2) pasiskirstyma pagal EVRK kody klases, suderintas su Darbo grupe (LKT pateiktas veikly,
priskirtiny KKI, sgrasas nurodytas priede Nr. 1);

3) pasiskirstymg pagal kulturos ir meno sritis, suderintas su Darbo grupe;

4) pasiskirstymg pagal teisine formg (biudzetiné jstaiga, viesoji jstaiga, asociacija®'®, privati
organizacija).
Abiejy imciy apklausos buvo atliekamos telefonu arba internetu, priklausomai nuo turimy
kontakty tipo ir respondento pageidaujamo atsakinéjimo budo, bei derinant telefonine ir
elektronine apklausas. Pastarasis miSrus biidas naudotas dviem atvejais:

a) jei respondentas telefoninio pokalbio metu nurodo, jog noréty pildyti apklausa
internetu, tuomet buvo prasoma pateikti el. pastg, kuriuo buvo siunc¢iama unikali
nuoroda apklausai pildyti;

b) jei respondentas telefoninio pokalbio metu nurodo, jog | kai kuriuos klausimus pats (-
i) atsakyti negali, taciau j juos galéty atsakyti kitas organizacijos atstovas (pvz.,
finansininkas, buhalteris), tuomet buvo praSoma pateikti el. pastg, kuriuo buvo
siunCiama apklausos nuoroda, susieta su ta pacia organizacija, kad bity pabaigta
pildyti trikstama informacija.

Pirmosios imties apklausai buvo naudojama jsigyta , Creditreform™ organizacijy kontakty bazé
(didZioji dalis — organizacijy, veikianCiy Lietuvoje 2021 m., ir nedidelé dalis — papildoma
organizacijy, veikianciy Lietuvoje 2022 m., bazé). Pirmine pateiktg baze sudaré 6582 organizacijy
jrasai. Sios organizacijos atrinktos i$ visy Lietuvos organizacijy pagal vykdoma veiklg pagal Siam
tyrimui techninéje specifikacijoje nurodytas EVRK kody klases (zr. 1 lentele).

Kadangi pirmoji ir antroji imtys negali persidengti, Si kontakty bazé buvo sugretinta su LKT
pateikta antrosios imties sudarymui skirta kontakty baze. IS pirmosios imties kontakty bazés
iStrinti tie jrasai, kurie pasikartojo LKT pateiktoje kontakty bazéje. Po Sio valymo galutine
pirmosios imties kontakty baze sudaré 5204 kontaktai.

Tuomet buvo suskaiCiuota, kiek pagal kiekvieng techninéje specifikacijoje nurodytg pjivj, skirtg
uztikrinti reprezentatyvy organizacijy pasiskirstymg apklaustyjy imtyje, turi biti apklausta
organizacijy. Tokiu btdu 500 organizacijy imciai sudaromos siektinos kvotos — proporcijos.
Numatytos siektinos kvotos yra ,minkstosios", t. y. kiekvienos kvotos pasiektos imties dydis gali
turéti nedidelj nuokrypj?!” nuo siektinos. Kvotos Siai imciai nebuvo sudaromos pagal kultdiros ir

216 Sjame tyrime prie asociacijy priskiriamos Sios organizacijos: Naujosios Romuvos fondas, Muzikos
festivaliy paramos fondas, Lietuvos muziky sgjungos fonas, Vytauto DidZiojo paminklo pastatymo fonas,
Lietuvos vaizduojamojo meno kiiréjy paramos fondas; Teatro stiprinimo paramos fondas TSF.

217 Taikytina tiek pirmosios, tiek antrosios imties formavimui: iki 5-10% nuo numatytosios kvotos, kai kvota
siekia 50 respondenty ar daugiau. MaZesniy kvoty atveju (dazniausiai itin mazy, siekianciy iki 15
respondenty), nuokrypis gali siekti ir 50-100% ar daugiau. Visais atvejais siekiamas maksimalus kvotos
uzpildymas, pasitelkiant visas prieinamas priemones.
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meno sritis, kadangi tokios informacijos ar statistikos, kiek ir kokio tipo organizacijy pagal Sias
sritis Lietuvoje iS viso yra, néra. Kvotos, paremtos EVRK klasifikatoriumi, buvo sudaromos pagal
EVRK sekcijas, kadangi kvoty laikymasis pagal EVRK klases (kuriy tinkamy tyrimui yra virs 40)
bity pernelyg sudétingas. Toks kvoty sudarymas neuzkerta kelio analizuoti duomenis pagal
smulkesnius EVRK lygmenis — skyriy, grupe ar klase, surinkus pakankamas imtis (pageidautinas
imties dydis 80-100 respondenty, kai kuriais atvejais toleruotinos ir mazesnés imtys, pavyzdziui,
kai visa organizacijy populiacija pagal numatytg pjuvj Lietuvoje yra mazesné nei pageidautinas
imties dydis).

Zemiau lentelése pateikiami pirmosios imties organizacijy pasiskirstymai pagal pjavius
reprezentatyvumui uztikrinti, kiekvieno pjlivio komponenty proporcijy dydis, numatyta siektina ir
faktiSkai pasiekta imtis.

1 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal teritorijos administracinio suskirstymo kriterijy

Irasy Proporcija Siektina  Pasiekta
(atskiry pjuvyje imtis (N) imtis (N)
juridiniy €))

asmeny)
skaicius,

Vilniaus miesto savivaldybé 42%
Kauno miesto savivaldybé 735 14% 71 68
Klaipédos miesto savivaldybé 278 5% 27 30
Vilniaus apskritis be Vilniaus m. sav. 363 7% 35 33
Kauno apskritis be Kauno m. sav. 275 5% 26 31
Klaipédos apskritis be Klaipédos m. sav. P#k] 4% 22 20
Siauliy apskritis 276 5% 27 30
Panevézio apskritis 207 4% 20 24
Alytaus apskritis 175 3% 17 15
Marijampolés apskritis 118 2% 11 10
TelSiy apskritis 144 3% 14 15
Tauragés apskritis 84 2% 8 13
Utenos apskritis 150 3% 14 17
IS viso 5204 100%3% | 500 506

2 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal EVRK kody sekcijas

218 Cja ir toliau — lentelése atskirai sumuojant proporcijas galima +-1 proc. punkto paklaida, susidaranti dél
apvalinimo.
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Irasy (atskiry
asmeny)

juridiniy

pjuvyje

Proporcija

Siektina
imtis (N)

Pasiekta
imtis (N)

skaicius, vnt. (%)
Menln_e, _pramo_gme ir poilsio 1813 350, 174 195
organizavimo veikla
Prgfesme, moksliné ir techniné 1256 4% 121 114
veikla
Svietimas 744 14% 71 83
Informacija ir rySiai 681 13% 65 69
Apdirbamoji gamyba 466 9% 45 23
Didmeniné ir mazmeniné
prekyba; varikliniy transporto i)l 3% 15 13
priemoniy ir motocikly remontas
Ad_mlnlstracme ir aptarnavimo 93 2% 9 9
veikla
IS viso 5204 100% 500 506

3 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal teisine forma

Irasy (atskiry Proporcija Siektina imtis (N) Pasiekta imtis

juridiniy asmeny) pjuvyje (%) (N)

skaicius, vnt.
Privati organizacija

VieSoji jstaiga
Asociacija
BiudZetiné jstaiga
IS viso

Tam, kad kiekviena organizacija turéty vienodg tikimybe buti apklausta, organizacijy jrasai
bazéje iSdéstyti atsitiktine tvarka, tam naudojant MS Excel funkcijg: suteikiant atsitiktinj eilés
numerj organizacijos jraso eilutei ir véliau iSrikiuojant juos eilés tvarka.

Visa kontakty bazé padalinta | dvi dalis:

1) organizacijos, kuriy pagrindiné veikla atitinka vieng i$ techninéje specifikacijoje nurodyty
KKI sektoriaus organizacijoms budingy EVRK klasés kody;

2) organizacijos, kuriy viena is kity veikly nei pagrindiné atitinka techninéje specifikacijoje
nurodytg KKI EVRK klasés kodg (-us).

Apklausos vykdomos kontaktuojant su pirmosios bazes dalies organizacijomis eilés tvarka, kol
uzpildomos siektinos kvotos. UzZpildZius reikiamg kvotg, tolesniam skambinimui paliekamos tik tos
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organizacijos, kuriy triiksta kity kvoty uzpildymui, ir taip daroma, kol uzpildomos visos kvotos.
Pritrikus kontakty iS pirmosios bazés dalies, atitinkamoms kvotoms uZzpildyti naudojami antrosios
dalies kontaktai.

Antrosios imties apklausai LKT pateiké 3619 organizacijy, teikusiy paraiskas dalyvauti LKT
finansavimo konkursuose 2017 — 2022 m., sgrasg. Po diskusijos su LKT atstovais, dalis Siy
organizacijy iS potencialiy apklausiamyjy sgraso buvo pasalintos, kadangi jy veikla tiesiogiai
nesusijusi su KKI ir / arba kultGros arba meny projektai, dél kuriy teikiamas finansavimas LKT,
pasitaiko iSimtinai retai (bendrojo lavinimo mokyklos, kolegijos, pataisy namai, sveikatos jstaigos,
socialinés ripybos jstaigos ir pan.). Taipogi iS sgraso pasalintos likviduotos / likviduojamos
organizacijos bei keletas organizacijy, kurios atsisaké dalyvauti apklausoje, LKT informavus
pareiskéjus apie Tyrimo vykdyma. Po Sio valymo galutine antrosios imties kontakty baze sudaré
3269 organizacijy jrasy.

Pirmiausia, visa kontakty bazé padalinta j dvi dalis:

1) organizacijos, kuriy pagrindiné veikla atitinka vieng i$ techninéje specifikacijoje nurodyty
KKI sektoriaus organizacijoms biidingy EVRK klasés kody, arba jos priklauso vienam is
dviejy Tarybos konkursuose dalyvaujanéiy organizacijy tipy, nepatenkanciy pagal
techninégje specifikacijoje numatytus KKI sektoriaus ERVK kodus (t. y. KKI atstovavimo ir
administravimo organizacijos arba etninés kultiros, bendruomeniy ir mégéjy kulttros
organizacijos, detaliau zr. 3 priedo 2 lentele)?!® — iS viso 1668 organizacijos;

2) kitos organizacijos, teikusios paraiskg LKT 2017 — 2022 m. laikotarpiu, nepriklausomai
nuo EVRK klasés — iS viso 1601 organizacija.

Kadangi Sis tyrimas orientuotas j KKI sektoriaus padéties analize, kvotos nustatytos bitent
pagal pirmosios dalies organizacijy pasiskirstymg pagal numatytus kriterijus. Antroji Sios kontakty
bazés dalis naudojama tik kaip pagalbiné.

Pagal pirmajg bazés dalj buvo suskaiciuota, kiek pagal kiekvieng techninéje specifikacijoje
nurodytg pjlvj, skirtg uztikrinti reprezentatyvy organizacijy pasiskirstyma apklaustyjy imtyje, turi

219 Didzioji dalis kultGros ir daugiafunkciy centry bei kiréjus vienijanciy ar jy veikla administruojanciy
organizacijy yra nurode EVRK kodus, kurie netiksliai atitinka jy kultdros ar kiirybine veiklg, ar nepatenka j
techninéje specifikacijoje pazymétus kultdiros ir kiirybinio sektoriaus EVRK kodus apskritai (pvz., patalpy
nuomos veikla). Dél to Sios organizacijos gavo atskirg pozymj: kiréjus vienijancios ir jy veiklg
administruojancios organizacijos jtrauktos j ,Kultdros ir kiirybiniy sektoriy atstovavimo ir administravimo
organizacijy", o kultliros centrai ir daugiafunkciai centrai — j ,Etninés kulttros, bendruomeniy ir mégéjy
kultlros organizacijy" grupe. Tokiu blidu Sios organizacijos, nepriklausomai nuo KKI sektoriaus organizacijy
apibréZzimo pagal EVRK kodus, pateko prie tinkamy apklausai organizacijy bei buvo jtrauktos skaiciuojant
kvotas pagal EVRK sekcijas, kurioms jos yra priskiriamos.

321



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

biti apklausta organizacijy. Tokiu badu 560 organizacijy imciai sudaromos siektinos kvotos —
proporcijos. Numatytos siektinos kvotos yra ,minkstosios", t. y. kiekvienos kvotos pasiektos imties
dydis gali turéti nedidelj nuokrypj nuo siektinos. Kaip ir pirmajai imciai, antrajai imciai kvotos,
paremtos EVRK Kklasifikatoriumi, buvo sudaromos pagal EVRK sekcijas, kadangi kvoty laikymasis
pagal EVRK klases (kuriy tinkamy tyrimui yra virs 40) bity pernelyg sudétingas.

Zemiau lentelése pateikiami antrosios imties organizacijy pasiskirstymai pagal pjtvius
reprezentatyvumui uztikrinti, kiekvieno pjtvio komponenty proporcijy dydis, numatyta siektina ir
faktiSkai pasiekta imtis.

4 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal teritorijos administracinio suskirstymo kriterijy

IraSy (atskiry Proporcija  Siektina Pasiekta
juridiniy pjuvyje imtis (N) imtis (N)
asmeny) €))

skaiCius, vnt.

Vilniaus miesto savivaldybé

Kauno miesto savivaldybé
Klaipédos miesto savivaldybé
Vilniaus apskritis be Vilniaus m. sav.
Kauno apskritis be Kauno m. sav.
Klaipédos apskritis be Klaipédos m.
sav.

Siauliy apskritis

Panevézio apskritis

Alytaus apskritis

Marijampolés apskritis

Tauragés apskritis

TelSiy apskritis

Utenos apskritis

IS viso

5 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal EVRK sekcijas

Irasy (atskiry Proporcija Siektina Pasiekta
juridiniy pjuvyje (%) imtis (N)  imtis (N)
asmeny)

skaicius, vnt.

Meniné, pramoginé ir poilsio
organizavimo veikla
Informacija ir rysSiai
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Svietimas 220 13% 74 79
Kita aptarnavimo veikla 115 7% 39 66
Kita 130 8% 44 53
IS viso 1668 100% 560 603

6 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal kultlros ir meno sritis

Jrasy (atskiry = Proporcija Siektina imtis (N) Pasiekta imtis
juridiniy asmeny) pjuvyje (%) (N)
skaicius, vnt.
Scenos menai
Atminties
institucijos
Vizualieji menai
Literattra
Audiovizualiniai
menai
Etniné kulttra
Kulttros paveldas
Taikomieji menai
Kelios sritys
Organizacijai
netaikoma
IS viso

7 lentelé. Organizacijy pasiskirstymas pagal teisine forma

Irasy (atskiry Proporcija pjuvyje Siektina imtis (N) Pasiekta imtis
juridiniy  asmeny) (%) (N)
skaicius, vnt.
VieSoji jstaiga
BiudZetiné
jstaiga
Asociacija
Privati
organizacija
IS viso

Tam, kad kiekviena organizacija turéty vienodg tikimybe bati apklausta, organizacijy jrasai
bazéje iSdéstyti atsitiktine tvarka, tam naudojant MS Excel funkcijg: suteikiant atsitiktinj eilés
numerj organizacijos jraso eilutei ir véliau isrikiuojant juos eilés tvarka.
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Apklausos vykdomos kontaktuojant su pirmosios bazés dalies organizacijomis eilés tvarka,
kol uzpildomos siektinos kvotos. Uzpildzius reikiama kvotg, tolesniam skambinimui paliekamos tik
tos organizacijos, kuriy triiksta kity kvoty uzpildymui, ir taip daroma, kol uzpildomos visos kvotos.
Pritriikus kontakty i$ pirmosios bazés dalies, atitinkamoms kvotoms uzpildyti naudojami antrosios
dalies kontaktai.

Apklausos jvykdymo techniné ataskaita

LKT pareiskéjai

LKT paraisky
neteikusios

organizacijos

2022 m. rugséjo 8 d.

Apklausy vykdymo telefonu 2022 m. rugséjo 22
— 2022 m. spalio 14

laikotarpis q d. — spalio 14 d.
2022 m. rugséjo 9 d. .

Apklausy pildymo internete 2022 m. rugséjo 21
— 2022 m. spalio 10

laikotarpis q d. — spalio 12 d.

Apklausos trukme (vidurkis) 20,5 min

Apklausos telefonu ir internetu

I

Pirminé kontakty bazé

A Uzpildyta ankety telefonu (CATI) 364 471

B Atsisaké dalyvauti apklausoje (CATI) 282 1642
ISsiysta ankety pildymui internetu

C A 4Py 523 299
(CAWI) C=(D+E)

D Atsisaké dalyvauti apklausoje (CAWI) 281 260
Uzpildyta anket internetu

E prcy ! 242 39
(CAWI)

F Atmesta po kokybés tikrinimo 3 4
Nepasiekti (neatsiliepé 6—7 kartus,

G néra tokio numerio ir pan.) (G=M-A- 875 2506
B-D-E-F)
IS viso uzpild anket

H pildyta ! 603 506
(H=A+E)

Kontakty bazés

1668

4218
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] Panaudota kontakty (pirminé bazé) 1627 4098
K Antriné kontakty bazé 1600 855
L Panaudota kontakty (antriné bazé) 420 824
M IS viso panaudota kontakty (M=J+L) 2047 4922
N IS viso atlikta skambuciy 7176 26583
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5 priedas.  Tyrimo ,,COVID-19 pandemijos ir kity 2020—2022 m. kriziy jtaka kultdiros sriciai* II

etapo (apklausos) klausimynas

0. Priskiriama iS kontakty bazés:
a. Organizacijos pavadinimas
b. Imonés kodas
c. Organizacijos registracijos savivaldybe
d. Organizacijos teisiné forma
e. Ikdrimo metai
f. EVRK kodas

g. Papildomi kriterijai iS LKT bazés, skirti grupavimui / analizei (meno sritys, papildomi

Zymenys — administravimo organizacija, kultlros centras ir kt.).

Izanga

Laba diena, mano vardas , Skambinu i$ tyrimy bendrovés ,Eurotela®. Siuo metu

Lietuvos kultliros tarybos uzsakymu atliekame kultiiros srities organizacijy apklausa.

Norétume pakalbinti organizacijos vadova ar kitg vadovaujantj asmen;.

Atsiliepus reikiamam asmeniui

Laba diena, mano vardas , skambinu i$ tyrimy bendroves ,Eurotela®. Siuo metu

Lietuvos kulttiros tarybos uzsakymu atliekame kult@ros srities organizacijy apklausa.

Tyrimo tema — COVID-19 pandemijos ir kity 2020 — 2022 m. kriziy jtaka kulttros sriciai.
Kadangi apklausos trukmé apie 20 minuciy, galime apklausg atlikti telefonu arba atsiysti
pildymui internete. Ar sutiktuméte dalyvauti?
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Sutikus atsakineti

Noriu pabrézti, kad visi duomenys isliks konfidencialls ir bus analizuojami apibendrintai.

1. Apklausos budas:

a.

b.

Telefonu (testi pildyma)

Internetu — jrasykite el. pasta:

2. Prasom patikslinkite, koks Jisy organizacijos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj,

skaicius?

Skaityti réZius tik prireikus.

Interviuotojau, tinka visi pagal terminuota ir neterminuotag sutartis
a.

b.

1—4
5—9
10—29
30— 49
50 - 250

Daugiau nei 250

3. Jus esate:

Organizacijos vadovas (-€)

Vidurinés grandies vadovas (-é)
Apskaitininkas (-€), finansininkas (-é)
Administratorius (-€)

Kita:
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Q4 Klausti abiejy imciy

4. Kuriai kultdiros ir / ar meno sriciai ar sritims priskiriama Jlsy organizacijos veikla?

Interviuotojau, TIK PRIREIKUS skaityti tekstg skliaustuose

a.

b.

Atminties institucijos (archyvai, bibliotekos, muziejai)

Kinas ir audiovizualinis menas (kinas, TV, radijo programy kurimas, virtualios

realybés produktai, Zaidimai ir kt.)

Kultliros paveldas ir etniné kultlra (krastotyra, etno renginiai, kolektyvai ir pan.)
Literatdira (leidyba ir ziniasklaida, literatGriniai renginiai ir pan.)

Scenos menai (muzika, teatras, Sokis, cirkas)

Taikomieji menai (architekttra ir dizainas)

Vizualieji menai (dailé, fotografija, tarpdisciplininis menas)

Kita su kultira ar menu susijusi veikla, pavyzdziui, atstovavimas, renginiy

organizavimas, turizmas ar kita

Nei viena iS Siy > NUTRAUKTI INTERVIU

5. Koks buvo Jiisy organizacijos metinis biudzetas 2019 metais?

Skaityti atsakymus tik prireikus

a.

b.

Iki 50 000 Eur

50 001 - 100 000 Eur

100 001 — 300 000 Eur

300 001 — 500 000 Eur

500 001 - 1 000 000 Eur

1 000 001 € - 5 000 000 €
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g. Vir§ 5000 001 €
h. (Neskaityti) Nezinau, sunku pasakyti
Klausti abiejy imciy
7. Ar Jusy organizacija yra bent kartg 2015-2019 metais teikusi paraiSkg gauti papildomam
valstybés ar savivaldybiy projektiniam finansavimui kulttrinéms veikloms?
Neskaityti atsakymy
a. Taip
b. Ne
C. (NESKAITYTI) Negaliu atsakyti
Jei Q7 Taip"
8. Kam esate teike paraiSkg minétu laikotarpiu?

Skaityti atsakymus

Lietuvos kulttros tarybai

Lietuvos kino centrui

Lietuvos kulttros institutas

Savivaldybés kulttiros rémimo programy projekty konkursai

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos finansavimo

priemonés

a. Kita (nurodykite):

Klausti tik isorinés imties
9. Ar JUsy organizacija yra bent kartg 2017-2022 metais teikusi paraiskg Lietuvos kulttiros
tarybai?

a. Taip
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b. Ne

Jer Q9 ,Taip", priskirti prie LKT vidinés imties. Sukurti nematoma kintamgjj: a) LKT vidiné imtis;

b) Isoriné imtis.

Klausti, jer Q9 ,,Taip"

9.1 Patikslinkite visus metus, kuriais teikéte tokias paraiSkas LKT nuo 2017-yjy:

a.

b.

10.

2017
2018
2019
2020
2021
2022

(NESKAITYTI) Negaliu atsakyti

Prasom apytiksliai paskirstykite 100% Jlsy organizacijos 2019 mety jplauky pagal Sias
pajamy rasis. Kokig dalj jplauky sudaré...

Suma turi sudaryti 100%

Jei nezino, jrasykite j laukelj ,NeZinau" 100

%

Valstybés ir / ar savivaldybés asignavimai

(Rodyti, jei Q7=Taip)

Papildomas valstybés finansavimas projektinei veiklai (Lietuvos kultdros tarybos,
Kino centro, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir pan.)

Europos Sajungos fondy léSos

Veiklos ir pardavimy pajamos

Individuali organizacijos ar fiziniy asmeny finansiné parama ar dotacijos
(iskaitant internetines remimo platformas kaip Patreon, GoFundMe, Kickstarter ir kt.)

Kitos pajamy rasys
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(NESKAITYTI) Nezinau
Klausti, jei Q10 ,,Kitos pajamy rasys" > 0

10.1. Nurodykite, kokiy kity pajamy rasiy turéjote 2019 metais:

11. Kiek Jusy organizacijoje 2019 metais dirbo darbuotojy, kurie vykdé kidrybine veikla,

pavyzdziui, dizaineriai, garso reZisieriai, aktoriai, keramikai, architektai ir pan.?
Interviuotojau, jei reikia, tikslinkite: jdarbinimo forma nesvarbi
SkaiCius:

Negaliu nurodyti

12. Kiek Jusy organizacijos darbuotojy 2019 metais dirbo pagal kitas nei terminuoto ar
neterminuoto darbo sutartis, pavyzdziui, projektinio darbo, autorines ar individualios

veiklos sutartis?
SkaiCius:

Negaliu nurodyti

13. Kokiu rezimu 2019 metais dirbo dauguma JUsy organizacijos darbuotojy, dirbanciy
administracinj darbg?

Interviuotojau, jei reikia, tikslinkite: Bent pusé administracijos darbuotojy, dirbanciy pagal

terminuotas arba neterminuotas darbo sutartis
a. Darbas tik fizinéje darbo vietoje
b. Pilnai nuotolinis darbas

c. MisSrus darbo rezimas

14. Keletas klausimy apie COVID-19 pandemijos laikotarpj.

Kaip pandemija paveiké daugumos Jasy organizacijos darbuotojy darbo rezimg
pandemijos laikotarpiu nuo 2020 m. kovo iki 2022 m. geguzés?
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a. Visi darbuotojai dirbo kaip jprastai
b. Darbuotojy darbo rezimas pasikeité vieng kartg, pandemijos pradzioje
c. Darbo rezimas kito priklausomai nuo jvesto karantino apribojimy grieztumo

15. Kiek Jusy organizacijos darbuotojy, atliekanciy administracinj darbg pagal darbo sutartj,

2020—2021 m. griezto karantino laikotarpiais, tai yra nuo 2020 mety kovo 16 iki birzelio
16 ir nuo 2020 mety lapkricio 7 iki 2021 mety balandzio 26 dienos...

Darbuotojy skaicius Negaliu atsakyti

buvo prastovose 1 mén. ar
ilgiau

buvo atleisti ar nepratestos jy
darbo sutartys

buvo paskirtos kitos ir / ar
naujos darbo funkcijos

papildomai kélé savo
kvalifikacijg

Klausti, jeif Q11 > 0 (tur€jo bent vieng karybinj darbuotojg)

16. Kokia dalis Jisy organizacijos kirybiniy darbuotojy 2020—2021 m. griezto karantino
laikotarpiais...

Grieztas karantinas: 2020-03-16 — 2020-06-16 ir 2020-11-07 — 2021-04-26.

Darbuotojy Negaliu atsakyti
skaicius

buvo prastovose 1 mén. ar ilgiau

uzsiémeé naujomis kurybinémis veiklomis
organizacijos viduje

susirado papildoma darbg ne organizacijos viduje

buvo atleisti arba nepratestos darbo ar kito
bendradarbiavimo sutartys
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17. Toliau vardinsiu teiginius, apibtdinancius organizacijy veikla 2020—2021 m. skirtingomis
karantino grieztumo fazémis. Priminsiu, kad grieztas karantinas buvo nuo 2020 m. kovo
iki birzelio ir nuo 2020 lapkricio iki 2021 mety balandzio pabaigos, o atlaisvintas karantinas
— tai 2020 mety birzelis — lapkritis ir laikotarpis nuo 2021 m. balandzio.

Nurodykite, kurios i$ Siy situacijy Jisy organizacijos veikloje nepasitaiké, pasitaiké jvedus
grieztg karanting, atlaisvinus karanting arba abiejy karantino faziy metu:

Rodly'ti po vieng atsitiktine tvarka

Organizacijos veikla buvo pilnai sustabdyta bent 1 mén.

AtSaukta dalis planuoty renginiy ar kity veikly bent 1 mén.

Pablogéjo darbuotojy atliekamo darbo kokybé

Organizacijos veikla suintensyvéjo, t. y. iSaugo darbo apimtys, lyginant su 2019 m.

Naujai skaitmenizuota bent viena organizacijos paslauga (pirma karta teikiama virtualioje erdvéje)
Sumazéjo pajamos iS privaciy Saltiniy bent 1 meén.

Organizacija pradéjo vykdyti infrastrukturos atnaujinimo darbus

Organizacija pradéjo vystyti naujus produktus ir / ar paslaugas

sV v —

Organizacija negaléjo suteikti dalies paslaugy ar jgyvendinti projekty, skirty socialiai pazeidziamiems
asmenims — senjorams, socialinés rizikos Seimoms ir panasiai

Atsakymy variantai
Tokios situacijos nebuvo
Tik atlaisvinus karanting (2020-06-16 — 2020-11-06 ir nuo 2021-04-26)

Tik sugrieztinus karanting (2020-03-15 — 2020-06-16 ir 2020-11-07 — 2021-04-26)

Visomis karantino fazémis (atlaisvinus ir sugrieztinus)
(NESKAITYTI) NeZinau

(NESKAITYTI) Organizacijai netaikoma
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18. Kaip pakito Jisy metinis biudzetas 2020 m., lyginant su 2019 metais? Skaityti atsakymus

a. Sumazéjo
b. ISaugo
c. ISliko panasus

d. (NESKAITYTI) Negaliu atsakyti
Jei Q18=a arba b

19. Kiek 2020 m. metinis biudzetas pakito? Skaityti atsakymus

a. Iki 10 %
b. 11-25%
C. 26-50 %

d. Virs 50 %
e. (NESKAITYTI) Negaliu atsakyti

20. PraSom apytiksliai paskirstykite 100% Jusy organizacijos 2020 — 2021 m. mety jplauky

pagal Sias pajamy rasis. Kokig dalj jplauky sudaré...
Suma turi sudaryti 100%

Jei nezino, jrasykite j laukelj ,NeZinau" 100

%

Valstybés ir / ar savivaldybés asignavimai

Papildomas valstybés finansavimas projektinei veiklai (Lietuvos kultdros tarybos, Kino
centro, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir pan.)

Europos Sajungos fondy léSos

Veiklos ir pardavimy pajamos

Individuali organizacijos ar fiziniy asmeny finansiné parama ar dotacijos (jskaitant
internetines rémimo platformas kaip Patreon, GoFundMe, Kickstarter ir kt.)

Papildoma valstybés finansiné parama, skirta mazinti su COVID-19 pandemija

susijusiems padariniams (subsidijos, mokestiy lengvatos, Pagalbos verslui fondas, ,Karybiniai cekiai*,
kitos priemonés, minimos Ekonomikos skatinimo ir koronaviruso (COVID-19) sukelty pasekmiy mazinimo
priemoniy plane.)
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Kitos pajamy rsys

(NESKAITYTI) Negaliu atsakyti

Klausti Q20.1, jei Q20 ,Kitos pajamy rasys" > 0

20.1. Nurodykite, kokiy kity pajamy risiy turéjote 2020-2021 metais:
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VALSTYBES PARAMOS VERTINIMAS
Klausti, jei Q20 = Negaliu atsakyti

21A. Ar Jusy organizacija pasinaudojo papildoma valstybés finansine parama, skirta mazinti su

COVID-19 pandemija susijusiems padariniams?

INTERVIUOTOJAU, jei reikia, patikslinkite: subsidijos, mokesciy lengvatos, Pagalbos verslui

fondas, ,Kirybiniai Cekiai* ar kitos priemonés.
a. Taip
b. Ne

C. (NESKAITYTI) Negaliu atsakyti

Q21, 22, 22.1, 23 klausimus klausti, jei Q20 ,,Papildoma valstybés finansiné parama, skirta mazinti

su COVID-19 pandemija susijusiems padariniams" > 0 ARBA 21A = Tajp
21. Kokia valstybés pagalbos forma 2020 — 2021 m. pasinaudojote? Galimi keli atsakymai
Skaityti atsakymus
PVM mokescio lengvata (sumazintas pridétinés vertés mokestis nuo 21 iki 9 %)
Subsidijos nuo pandemijos nukentéjusiems verslams
Pagalbos verslui fondas
~Klrybiniai ¢ekiai"
Subsidijos darbuotojy prastovoms
Sildymo islaidy kompensacija kultiiros jstaigoms

Kitomis priemonémis (nurodykite, kokiomis):

Klausti apie naudotas is 21 ki, jei naudotos bent 2 priemonés

22. Kurios pagalbos priemonés Jusy organizacijai buvo naudingiausios? Galite nurodyti vieng

ar kelias priemones.

TIK PRIREIKUS skaityti atsakymus
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a.

b.

C.

d.

g.
h.

PVM mokescio lengvata (sumazintas pridétinés vertés mokestis nuo 21 iki 9 %)
Subsidijos nuo pandemijos nukentéjusiems verslams

Pagalbos verslui fondas

,Kurybiniai ¢ekiai"

Subsidijos darbuotojy prastovoms

Sildymo iSlaidy kompensacija kultiiros jstaigoms

Kitos priemonés

Nei viena nebuvo naudinga

Jei 21 ki. naudota tik viena priemoné

22.1. Ar Si pagalbos priemoné Jisy organizacijai buvo naudinga?

a.

b.

C.

Taip
Ne

(Neskaityti) Sunku pasakyti

23. Kaip papildoma valstybés finansiné parama, skirta mazinti su COVID-19 pandemija

susijusiems padariniams, paveiké Jusy organizacijos veiklg? Galimi keli atsakymai.

Skaityti atsakymus

Padéjo islaikyti darbuotojy darbo vietas

Padéjo vystyti naujas prekes ir / ar paslaugas

Padéjo padengti organizacijos skolas

Padéjo jgyvendinti skaitmeninimo projektus

(Neskaityti) Kita:

(Neskaityti) Finansinés priemonés naudos nedavé
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24. Jusy vertinimu, ar efektyviau, kai kriziy laikotarpiu valstybés parama kulttros ir kirybinio
sektoriaus organizacijoms teikiama per Kultliros ministerijg ir jai pavaldzias jstaigas, ar per
horizontalios paramos priemones, tai yra skirstant paramg visiems verslo sektoriams
kartu? NESKAITYTI atsakymy

Prireikus: Kultliros ministerijai pavaldzios jstaigos — pvz., LKT, Lietuvos kino centras,
Lietuvos kulttros institutas

a. Per Kultliros ministerijg ir jai pavaldzias jstaigas (LKT, LKC, LKI)
b. Per horizontalios paramos priemones
¢. Nematau skirtumo

d. Sunku pasakyti

(KLAUSIMAI TIK LIETUVOS KULTUROS TARYBOS PARAISKY TEIKEJAMS —
vidiné imtis)

Keli klausimai apie Lietuvos kulturos tarybos suteikta finansavima.

25. Kokig dalj Jusy organizacijos 2021 m. biudZeto sudaré Lietuvos kultiiros tarybos suteiktas
finansavimas...

a. 2020 m. %

Negaliu atsakyti

b. 2021 m. %

Negaliu atsakyti
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Jei25kl.aarbab >0

26. Ar panaudojant Lietuvos kultiros tarybos finansavimg 2020 m. vasario — 2021 m.

balandZio ménesiais...

Taip | Ne | (Neskaityti)
Mano
organizacijai
netaikoma

JUsy organizacijai pavyko jgyvendinti visas projekte planuotas
veiklas?

Jusy organizacijos produktu ar paslauga naudojosi 200 ir daugiau
vartotojy, lankytojy ar dalyviy?

Vienas iS projekto tiksly buvo didinti projekto prieinamuma
socialinéje atskirtyje esantiems asmenims ir jy jtraukimg?
(senjorams, nejgaliesiems, socialinés rizikos vaikams ir seimoms,
tautinéms mazumoms ir pan.)

JUsy organizacija pritaiké projektg alternatyviais budais pasiekti
publikg ar vartotojus esant fiziniams pandemijos apribojimams?

JUsy organizacija karé naujus produktus ar paslaugas?

27. Ar projektg, kurj vykdéte finansavus Lietuvos kultliros tarybai, planuojate organizuoti
ateityje?

a. Taip, tai yra etapinis projektas (nepertraukiamai trunkantis ilgiau nei metus)
b. Taip, tai yra vieng kartg per metus vykstantis projektas, kurj kartosite ateityje
Cc. Ne

d. (Neskaityti) Nezinau / nesu tikras (-a)

(PASIRUOéIMO EKSTREMALIOMS SITUACIJOMS KLAUSIMAI)
Klausti abiejy imciy

Keletas paskutiniy klausimy apie Jusy organizacijos pasiruosimg ekstremalioms
situacijoms.
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28.Ar 2019 m. Jusy organizacija turéjo galimg pasiruoSimo ekstremaliai situacijai

(pandemijos, karo, ar kitos ekstremalios situacijos) plang?

a.

b.

C.

Taip
Ne

(Neskaityti) Nezinau

29. Kaip Jisy organizacijos finansinj stabilumg ir veiklas paveiké viena ar abi i$ Siy kriziy:

Baltarusijos sukelta migranty krizé, Rusijos karas Ukrainoje?

a.

b.

Paveikeé finansiskai

Paveiké veikly planus

Paveike ir finansiskai, ir veikly planus
Nepaveiké

(Neskaityti) Nezinau / nesu tikras (-a)

30. Kurias i$ Siy pasiruoSimo galimoms krizéms priemoniy (pandemijai, karui, stichinéms

nelaiméms ir panasiai) Jlsy organizacija jgyvendino ar planuoja jgyvendinti 2022 metais?

L

g.
h.

Ekstremaliyjy situacijy valdymo planas

Papildomas biudzetas galimiems ekstremaliems jvykiams ateityje
Greitosios pagalbos mokymai darbuotojams

PasiruosSimo ekstremalioms situacijoms mokymai darbuotojams
Psichologinés sveikatos (streso, nerimo valdymo) seminarai darbuotojams
Perzilréta ar sustiprinta apsauga nuo kibernetiniy ataky

Esate numate kity priemoniy (nurodyti):

(Neskaityti) Nesiémé / nenumato jokiy papildomy priemoniy

31. Kalbant apie pandemijg, Baltarusijos civiliniy judéjimy malSinimo ir rezimo sukeltos

migranty krize, Rusijos karo Ukrainoje laikotarpj, kiek sutinkate su Siais teiginiais apie Jusy
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organizacijg? Atsakykite naudodamiesi Sia skale: visiSkai nesutinku, nesutinku, nei sutinku,

nei nesutinku, sutinku, visiskai sutinku. Kiek sutinkate, kad...

Visiskai Nesutinku | Nei Sutinku | Visiskai | (Neskaityti)
nesutinku sutinku, sutinku | Sunku
nei pasakyti
nesutinku

krizés sukélé nerimg dél
finansinio  organizacijos
stabilumo

krizés  sukuré didele

papildoma jtampa
darbuotojams
organizacija emesi

priemoniy uztikrinti savo
darbuotojy gerove

krizés paskatino
organizacija aktyviai
jsitraukti | visuomenine
veiklg (pavyzdziui,
aukojimu, savanoryste,
nemokamais renginiais)

32. Ar Jusy organizacija jdarbino nuo kriziy nukentéjusius gyventojus iS Baltarusijos ar

Ukrainos?
a. Taip
b. Ne

33. Galbut norétuméte dar kazkuo pasidalinti, kalbant apie 2020— 2022 m. kriziy laikotarpj,

AV YV —
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PAPILDOMOS DALYS

Klausti Q34-Q35, jei neatsaké (NeZino; Sunku pasakyti) j 3 arba daugiau klausimy, tinkamuy
finansininkams: Q5, Q10, Q11, Q12, Q15 Q16, Q18, Q19 Q20, Q25. BUTINAI klausti jei
neatsaké j Q10 (+Q10.1) ARBA Q20 (+Q20.1).

34. Ar galime paprasyti kitg JUsy organizacijos atstovg patikslinti atsakymus j klausimus,

susijusius su personalu ir finansais, kuriy negaléjote atsakyti Sios apklausos metu?
Taip

Ne

Jei Q34=Taip

35. Kaip Siam darbuotojui bity patogiau atsakyti j klausimus?

Pratesti apklausg Sio pokalbio metu - testi

Perskambinti kitu telefonu (nurodykite tel.): - dékojame, mes

susisieksime nurodytu telefonu artimiausiu metu.

Atsakyti | klausimus internetu (nurodykite el. p.): - dékojame, mes

susisieksime nurodytu elektroniniu pastu artimiausiu metu.

CATI jvadas kitam atstovui (tesiant pokalbj / darant naujg pokalbj telefonu)

342



COVID-19 PANDEMIJOS IR KITY 2020-2022 M. KRIZI| POVEIKIS
KULTUROS IR KURYBINIAM SEKTORIUI

Laba diena, mano vardas , atstovauju tyrimy bendrove ,Eurotela®. Siuo metu Lietuvos

kultdros tarybos uzsakymu atliekame kultiiros srities organizacijy apklausg. Jsy

perdave, kad galime Jusy pasiteirauti keleto klausimy
apie organizacijos personalg ir finansus, kuriy pats (-i) negaléjo nurodyti. Ar galéciau dabar Jus
apklausti? Tam prireiks iki 10 minuciy. Visi duomenys iSliks konfidencialls ir bus analizuojami

apibendrintai.
o Testi
e Perskambinti kitu metu (nurodykite tel. nr.):

e Siysti anketg el. pastu:

CAWI jvadas kitam atstovui (kvietimo tekstas el. pastu, nukreipus i$ telefoninés

apklausos)

Subject: Kvieciame dalyvauti Lietuvos kultiiros tarybos tyrime

Laba diena,

Siuo metu Lietuvos kultiiros tarybos uzsakymu atliekame kultiiros srities organizacijy apklausa.
Jusy kontaktg perdavé telefonu apklaustas organizacijos atstovas (-€) (vadovas (-€), finansininkas
(-€) / administratorius (-€) ar kt.), kad galétume pasiteirauti keleto klausimy apie Jusy
organizacijos personalg ir finansus, kuriy pats (-i) telefoninés apklausos metu negaléjo nurodyti.

Apklausa uztruks iki 10 minuciy. Anketg galite uzpildyti iki rugséjo 30 d. imtinai.
Norédami pildyti anketa, spauskite cia:

Tyrimg atlieka ,KOG institutas® bendradarbiaudamas su apklausy bendrove ,Eurotela®. Visi

duomenys isliks konfidencialls ir bus analizuojami apibendrintai.

Pildantiems internetu
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Maloniai prasome persiysti Jums adresuotg kvietimo laiSka su apklausos nuoroda

siam darbuotojui. Dabar spauskite ,Pirmyn" ir tuomet uzdarykite apklausos langa.

Dékojame uz bendradarbiavima.
<Kitas langas>
Laba diena,

Tolimesnéje apklausos dalyje papraSysime atsakyti j keletg klausimy apie personalg ir finansus, |
kuriuos prie$ tai negaléjo atsakyti kitas apklaustasis Jisy organizacijos atstovas (vadovas (-&),

finansininkas (-€) ar kt.).

Jei sutinkate testi, spauskite ,Pirmyn".

CAWI jvadas vadovams (pirminis kvietimo tekstas el. pastu)

Subject: Kvie¢iame dalyvauti Lietuvos kultdiros tarybos tyrime

Laba diena,

Siuo metu Lietuvos kultliros tarybos uzsakymu jgyvendiname kultiiros srities organizacijy tyrima
»Covid-19 pandemijos ir kity 2020 — 2022 m. kriziy jtakg kultGrai®. Jo metu siekiama iSsiaiskinti
kulttros ir karybinio sektoriaus organizacijy veiklos planavimo ir tvarumo aspektus bei kulttiros
organizacijy vaidmenj 2020 — 2022 mety kriziy metu. Maloniai kvieciame dalyvauti ir Jisy

organizacijq.
Apklausa uztruks 20-25 minutes. Anketq galite uzpildyti iki rugséjo 30 d. imtinai.
Norédami pildyti anketq, spauskite Cia:

Gali atsitikti taip, kad galbdt negalésite tiksliai atsakyti j visus pateiktus klausimus, dél to prasome
pateikti tg informacijg, kurig Zinote, o apklausos pabaigoje paprasysime kitg Jisy organizacijos
atstovg patikslinti atsakymus j klausimus, susijusius su personalu ir finansais, kuriy negaléjote

atsakyti Sios apklausos metu.

Tyrimg atlieka , KOG institutas" bendradarbiaudamas su apklausy bendrove ,Eurotela". Visi

duomenys isliks konfidencialls ir bus analizuojami apibendrintai.
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Jei turite klausimy, susijusiy su Siuo tyrimu, kreipkités j Lietuvos kultiiros tarybos Stebésenos ir
analizés skyriaus vyr. analitike Marijg Peciulyte (marija.peciulyte@Itkt.lt), arba KOG instituto
tyrimy ir jzvalgy vadove Riitg Matulaitiene (ruta.matulaitiene@koginstitutas.t).

Pagarbiai
KOG instituto tyrimy ir jzvalgy vadove
Ruta Matulaitiené

ruta.matulaitiene@koginstitutas.It

Nuosirdziai dékojame uz skirta laikg!
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IIT etapo priedai
1 priedas. Papildomos tyrimo istraukos.
Tema Istrauka |
Krizé Dalyvis: <...> Tai tiesiog tikrai planavom darbus labai, labai trumpais
sutrikde periodais, persiorganizavo taip...
veikly Tyréja: Gal galite patikslinti, kokio ilgio buvo tie periodai?

organizavimg Dalyvis: Savaité, dvi savaités, ménuo. Nes, na, sglygos keitési: galima iseiti -
negalima iSeiti; galima nuotoliu aptarnauti - negalima apskritai jokio kontakto
turéti, tai... (NAC1, par. 83)

Krizés ~[pandemijos] kriz&, kuri buvo... tai galéciau pasakyti, na, labai paprastai: tai
paveikeé mum buvo didZiulis Sokas <...>, kadangi batent tomis dienomis ir turéjome
finansiskai stamby projekta. <..> Irrrr, tiesiog, na, tiesiog gyvenimiskai pasakysiu:

turbit didZigjg dalj savo 1éSy netgi ir, ir paimty iS namy dkio turbit buvo
sudétos j koncerty, j reklamg, | vieSinimg ir honorarg. Tai, tiesiog, na,
pirmiausia aiSku, tai toksai iSgyvenimo klausimas: na, o kas dabar toliau?
Turbdt tai buvo pirmasis klausimas, kuris atéjo j galva, kad, turbdt, na, acil
Dievui, baigiam savo veiklg ir turbut tik tiek, galbut, liidniausia, kad busime
priversti uzdaryti jstaiga. UZdaryti jstaigg, na, likdami didZiuléj skoloj - na, tai
buvo deSimtys tikstanciy eury." (MZ1, par. 47-48)

Psichologiné <...> taip pat musy festivalis, tarkim, buvo savaite, kai paskelbé karg, tai

situacija viskas — sustojo. Viskas sustojo, net réméjai, nu absoliuciai viskas.
kriziy Paralyzavo, zmonés nedrjso — na kaip, karas — kur Cia beeisi, ¢ia negali niekur
pradzioje eiti ir tas psichologinis Tzis Zzmonése, <...> jie net pagalvojo, ar ¢ia padoru,

ar moralu eiti [pabréZta pauzé]. (AV1, par. 41)
Psichologiné <...> labai daug menininky aplinkui pradéjo kalbéti, kad ,,musy veikla visam

situacija Sitam kontekste neturi prasmés...", pradéjo i$ naujo bandyti pervertinti savo
kriziy [darba] <...> Ir sako: ,Ne, atSaukiam viskg! Negaliu nieko dirbt, daryt; Cia
pradzioje ka mes darom yra nejautru, nesgmoné" <...> (MZ1, par. 111)

Organizacijy Mes buvom pasiruose, iS esmés tai... paciom pirmom dienom tai yra labai

finansavimo tradiciSki sprendimai: reiSkia, tu viskg maZiniesi — beje, ir susimazinom daug

pokyciai ka: uzdarém daug... nuomas visokias susimazinom... <...> visas jmanomas
iSlaidas nereikalingas sukarpém, nu, ir galvojam, kad kg darysime toliau:
mazinsimés atlyginimus, Zidrésim, kg daryt ir, ir bandysim iSgyventi, bet
neprireiké. (MZ1, Par. 32)

Organizacijy <...> ekonomikos skatinimas turbiit buvo stipriai jauciamas, reiskia, kad

finansavimo  jlieta® nemaZzai pinigy ir tas ,ubago sindromas", kaip as vadinu, labai greit

pokyciai pasireisSkia — kai yra galimybé, tai, aisku, tu bandai jomis pasinaudoti. Tai ne
iSimtis buvom ir mes: prirasém tikrai daug projekty, dalyvavom daug
konkursy ir tos veiklos buvo labai daug. (AV1, Par. 101)

Organizacijy <...> Visi biurokratiniai pildymai, uzpildymai — ta prasme, tu turi bditi

finansavimo  pakankamai toksai pazenges, turi arba samdyti kazkokj tai zmoguy, kuris uz

pokyciai tave tai viskg sutvarkyty. <...> Mes tiesiog keliy paramy negavom dél
paprasto dalyko: nes, nu, kazkaip neteisingai pildém dokumentus, kazko ten
triko <...> (TM1, Par. 44)
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Bekontakteées
veiklos

Bekontakteées
veiklos

Bekontakteés
veiklos

Gyvos veiklos

Gyvos veiklos

Turinio
pokyciai

Turinio
pokyciai

Psichologinés

pasekmeés

Veikly
pasekmeés

<...> atsirado, buvo tokie keli improvizuoti skaitymai-spektakliai toj pacioj
Zoom platformoj, kurioje mes sédim. <...> tada keletg spektakliy live
transliacijos, tada jau ten buvo galima susitikti berods iki 10 Zmoniy — [kad]
bitiniausias techninis personalas saugiai, kokybiskai nufilmuoty; vaizdo jrasy
irgi rodymas. <...> (SM1, par. 55)

<...> dalyvavimas tose tarptautinése konferencijose jis dar ir suaktyvéjo, nes
akivaizdziai tu ne visur gali nuvaziuoti dél finansy stokos, o kadangi viskas
persikélé j online formatg, tai is tikryjy ir pasaulinéje [organizacijoje] <...>
tas dalyvavimas pageréjo <...>. (VZ1, par. 64)

Tai... vélgi, j vartotojy aptarnavima buvo irgi permestos labai didelés pajégos,
nes kartais telefono skambutis Zmogui, kuris gyvena vienas, kuris turi negalia,
yra labai didelé... am... tiesiog, psichologiné pagalba. Tai Cia buvo irgi toks
labai muasy, nu... didelis pokytis. (NAC1, par. 85)

Ir tuo padiu, ka ir kolegé minéjo, kaip organizuoti patj darbg, jsivertinti, kurie
tie darbuotojai yra batinieji ir kurie privalo dirbti fiziSkai, eiti j darba. Kaip
uztikrinti tg plotg, kaip uZztikrinti dezinfekcines priemones... Kas iSeis j
prastova, kas iSeis vélgi j tg patj- nuotolinio darbo organizavimas, tai nebuvo
iSbandyta iki tol. Tai vélgi susiderinimas su tais paciais teisés aktais, nes mes
gi esam biudZetinés jstaigos, mes negalim kaip privatus sektorius - kaip
panoréjom, taip ir elgtis. Jie Siek tiek laisvesnes turi galimybes. (Al1, par. 60)
<...> buvau baisiai nustebes ypac ne tik dalyviy prasme, bet Zitrovy prasme.
<...> Todél, kad jy buvo baisiai daug [nustebes]. Ir mes labai dziaugiamés
iS vienos puseés, bet iS kitos pusés tai ir buvo rodiklis, kad visuomené isalko.
ISalko ir to gyvo kontakto, betarpisko bendravimo su menu ir su kultira.
(EK1, par. 86-88)

Buvo labai daug tuo padiu ir klausimy, reikéjo daug svarstyti, kaip geriau
atsakyti j ziniasklaidos klausimus, tikriausiai ir Vilniuje, ir Klaipédoje
bibliotekose yra kolekcijos rusy kalba. Klaipédoj tai ypatingai, nes musy
gyventojy labai daug yra rusakalbiy, tai mes ir komplektuojam rusy kalba ir
Ziniasklaida bando provokuoti, klausti, kg jus darysit su ta kolekcija. O masy
planas buvo tas kolekcijas pasitlyti ir ukrainie¢iams, kurie ieSko informacijos
rusy kalba. (AI1, par. 139)

musy [organizacija] buvo suplanavus kovo 8 dieng programg. <...> yra
tiesioginés sasajos su, ta prasme, su Tarptautine moters diena ir su - butent
- su Tarybine moters diena, o Cia prasidéjo karas. <...> Ir tada i$ karto, vat,
[kolegai] i$ karto sakom: ,kei¢iam programa, pasikvieciam Ukrainos atlikéjg"
- ir kaip tik tuo metu jau buvo pabégusi nuo karo situacijos garsi [atlikéja],
tai kuri ir atliko jau programa<...> (MZ1, par. 154)

O per pandemijg labai nutolom ir man buvo netgi toks laikotarpis, kai as
tiesiog turéjau grjzti prie tokiy dalyky kaip organizacijos misija, kg mes cia
darom <...> Tai kadangi mes patyrém tokj stresg, tai darbas iS namy dabar
tiesiog visiskai yra neveikiantis - niekas nenori dirbti iS namy. (AV1, par. 89)
Ir ¢ia buvo, tarkime, ir su... literatdriniai rySiai, jvairls, jdomis atrasti ir
tarkime, na... Tai, tiesiog, kaip visiSkai naujas toksai kultliros baras, bet aisku
jisai vis tiek psichologiSkai labai sudétingas, nes vis tik atsiriboti nuo ty
[ukrainieciy] asmeniniy patirciy tikrai yra sudétinga. Taip pat, sakyciau, na,
dar yra sudétingiau misy Zzmonéms, na, tarkime, dirbti ta- tokias, tarkim,
naujg dabar, tarkime, darba. (L1, par. 101)
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Prasmés ir Pamokos, kurias iSsineSiau, <...> tai nepaklausém ko jiems [Ukrainos

vertybiy dizaineriams] reikia arba ko jie nori, nes i$ tikryjy mes riipinomés kaip ten

pasekmeés jiems atrasti darbg, kaip jsidarbinti, kaip integruotis j visuomene, o jie visg
laikg sédi Telegram kanale ir zitri, kas vyksta Ukrainoje, Seimos nariai — ar
gyvas — negyvas. (TM2, par. 63)

Prasmés ir Manau kad [kolega] labai teisingai viskg pasaké apie tg supopsinimg. Ir

vertybiy aplinkoje savo... irgi i$ skirtingy sriciy irgi kultdros atstovy aplinkoj savo

pasekmeés turiu... Tai, i$ tikryjy, taip. Daugiau yra... gal net, iS tikryjy, man atrodo, Siek
tiek toks pavojingas tas santykis pasidares, kad, eh... Karas nepatapty... eh...
verslo nisa, kas i$ tikryjy Siek tiek darosi su tuo ir piktnaudziaujama, tarkim,
yra visa Ukrainos, ten, heraldika ir atributika, darant sau papildomai
vieSuma... (TM1, par. 107)
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